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APRESENTAÇÃO 

                               
O Relatório das Ações de Acessibilidade 2025 consolida o
compromisso institucional com a promoção da inclusão, da equidade
e da dignidade humana, orientando-se pela adaptação contínua de
práticas, ambientes e instrumentos às diferentes condições das
pessoas com deficiência e neurodivergentes. 

A abordagem adotada reconhece a acessibilidade como princípio
transversal da atuação pública, voltado à superação de barreiras
físicas, comunicacionais, tecnológicas e atitudinais, com vistas à
garantia do acesso pleno aos serviços e direitos assegurados.

RELATÓRIO DE ACESSIBILIDADE E 
INCLUSÃO 2025 | TRE/AC 

Descrição da imagem: prédio do TRE/AC com fachada em tons de bege e marrom sob céu azul com nuvens.
Bandeiras hasteadas em frente ao edifício. Grade de proteção ao redor do edifício.

APRESENTAÇÃO
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Descrição da
imagem:
imagem de um
documento
oficial. No topo,
lê-se “Tribunal
Superior
Eleitoral” e,
logo abaixo, o
título
“Declaração”. O
texto informa a
participação de
um servidor em
curso de
Acessibilidade
Arquitetônica,
com
informações de
carga horária,
período e
conteúdo. Ao
final, consta
assinatura
eletrônica com
nome do
responsável.
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O arquiteto Rodolfo Quiroga Elias, representante da Assessoria de Gestão de
Imóveis - ASGIM, participou do Curso Acessibilidade Arquitetônica, promovido
pelo Tribunal Superior Eleitoral. 

A capacitação contemplou fundamentos de acessibilidade e inclusão, legislação
aplicada, critérios técnicos da NBR 9050, identificação de barreiras, elaboração de
laudos técnicos e desenvolvimento de projetos arquitetônicos acessíveis,
contribuindo para o fortalecimento da atuação institucional em acessibilidade.

CURSO “ACESSIBILIDADE ARQUITETÔNICA” 

1. ACESSIBILIDADE ARQUITETÔNICA - CAPACITAÇÃO

DESAFIOS: 
número reduzido de profissionais da engenharia;
integrar acessibilidade ao planejamento institucional permanente. Documento: CERTIFICADO JUNTADO NO PROCESSO SEI N. 0002255-77.2025.6.01.8000, ID N.

0836439.

RESULTADOS: 
um servidor da área de engenharia capacitado;
melhoria na produção de diagnóstico de barreiras físicas;
qualificação de projetos acessíveis.

Conteúdo Programático: 
Tipos de barreias e deficiência. 
Critérios técnicos: rampas, acessos, corrimão, sanitários, sinalização.
Diagnóstico de barreiras e estudos técnicos de espaços. 
Elaboração de laudos e projetos de acessibilidade arquitetônica. 
Adaptação de espaços existentes. 

Data de realização: 1, 3, 6, 8, 10, 13, 15, 17 e 20 de outubro de 2025.
Carga horária: 27 horas
Vagas ofertadas: 01
Pessoas capacitadas: 01 pessoa certificada



2. ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - CAPACITAÇÃO

Descrição da imagem: montagem com quatro fotos em um auditório. Uma pessoa em cadeira de rodas fala ao
microfone, ao lado de autoridades. Em outra imagem, uma mulher discursa. A última, mostra um grande grupo
reunido no plenário.

DESAFIOS: 
manter o engajamento contínuo; 
ampliar alcance entre servidores; 
transformar reflexão em práticas permanentes e superar barreiras
atitudinais ainda existentes.

RESULTADOS: 
71 pessoas certificadas e, portanto, com melhores recursos contra o
capacitismo;
promoção do protagonismo da pessoa com deficiência;
reflexão institucional.

O Tribunal promoveu, no dia 14 de fevereiro, um evento especial com a palestra do
Secretário de Comunicação Social do TRE-GO, Brazil Nunes, sobre acessibilidade
e combate ao capacitismo. 

A atividade reuniu magistrados, servidores, terceirizados, estagiários e
representantes de instituições parceiras. O evento também integrou as
comemorações do jubileu de ouro dos 50 anos do TRE-AC.

PALESTRA ACESSIBILIDADE E COMBATE AO CAPACITISMO 

Notícias do evento:
O poder da inclusão: TRE-AC recebe Brazil Nunes em palestra sobre acessibilidade e
combate ao capacitismo

Inclusão e cidadania: TRE-AC discute acessibilidade em palestra com referência nacional

Conteúdo Programático: 
Trajetória de vida; dificuldades de oportunidade; capacitismo cultural e
institucional e mudanças culturais ao longo dos anos.

Data de realização: 14 de fevereiro de 2025.
Carga horária: 3 horas
Vagas ofertadas: aberto para todos.
Pessoas capacitadas: 71 pessoas certificadas
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https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/o-poder-da-inclusao-tre-ac-recebe-brazil-nunes-em-palestra-sobre-acessibilidade-e-combate-ao-capacitismo?SearchableText=brazil%20nunes
https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/o-poder-da-inclusao-tre-ac-recebe-brazil-nunes-em-palestra-sobre-acessibilidade-e-combate-ao-capacitismo?SearchableText=brazil%20nunes
https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/inclusao-e-cidadania-tre-ac-discute-acessibilidade-em-palestra-com-referencia-nacional?SearchableText=brazil%20nunes
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Em alusão ao Abril Azul, mês dedicado à conscientização sobre o Transtorno do
Espectro Autista (TEA), a Escola Judiciária Eleitoral promoveu, no dia 4 de abril, a
palestra “Capacitismo: não cometa esse crime”, ministrada pela psicóloga e
mestra em Análise do Comportamento, Celeste Costa.

A psicóloga explicou conceitos fundamentais sobre o autismo, destacando
características comuns do TEA. Também apresentou dados que apontam o
aumento no número de diagnósticos, o que, segundo ela, está relacionado à maior
busca por conhecimento tanto por parte dos profissionais quanto das famílias.

PALESTRA “CAPACITISMO NÃO COMETA ESSE CRIME”
3. ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - CAPACITAÇÃO

DESAFIOS: 
engajar o público; 
desconstruir preconceitos enraizados; 
garantir  continuidade das ações e transformar sensibilização pontual em
mudança cultural permanente.

Notícias do evento:
TRE-AC promove palestra sobre capacitismo em alusão ao Abril Azul
Abril Azul no TRE-AC: cidadania, acessibilidade e combate ao capacitismo em pauta

Descrição da imagem: em um auditório institucional, uma mulher e um homem estão lado a lado, de pé, segurando
microfones. A mulher fala ao público; o homem a acompanha, atento. Ao fundo, há um púlpito com símbolo oficial e
uma planta decorativa.

Conteúdo Programático: 
Conceitos básicos sobre o autismo;
Dificuldades de oportunidade; 
Capacitismo institucional e mudanças culturais ao longo dos anos.

RESULTADOS: 
42 pessoas certificadas;
mudança cultural institucional sobre capacitismo e autismo;
promoção da empatia;
ampliação do conhecimento sobre linguagem adequada e respeito às
diferenças

Data de realização: 4 de abril de 2025.
Carga horária: 3 horas
Vagas ofertadas: evento aberto para todos os servidores e interessados.
Pessoas capacitadas: 42 pessoas certificadas

https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Abril/tre-ac-promove-palestra-sobre-capacitismo-em-alusao-ao-abril-azul?SearchableText=celeste%20costa
https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/abril-azul-no-tre-ac-cidadania-acessibilidade-e-combate-ao-capacitismo-em-pauta?SearchableText=celeste%20costa
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4. ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - CAPACITAÇÃO

Evidência:
0001376-70.2025.6.01.8000

Visando a capacitação dos magistrados, o Tribunal Regional Eleitoral do Acre
solicitou a cessão do Curso Introdução à Acessibilidade e Inclusão das pessoas
com deficiência (2025) da EJE/TRE-RN. 

O curso foi disponibilizado na modalidade ensino à distância, na plataforma Moodle
do TSE (Espaço TRE-AC).

O objetivo da capacitação é apresentar conceitos básicos sobre acessibilidade e
inclusão das pessoas com deficiência, contribuir para a melhoria da qualidade do
serviço público oferecido a toda a população e fomentar reflexões sobre a
convivência social, temas essenciais no contexto atual.

Descrição da imagem: À esquerda, imagem do símbolo da acessibilidade e de quatro pessoas com deficiência
abaixo do símbolo. Do centro para a direita, destaca-se o nome do curso: "Introdução à acessibilidade e
inclusão da pessoa com deficiência (2025) e, no canto inferior direito, as logomarcas da Escola Judiciária e do
TRE do Rio Grande do Norte.

RESULTADOS: 
capacitação de 8 magistrados, sendo 3 magistradas e 5 magistrados, dos
quais 1 membra da Corte Eleitoral, 1 juíza auxiliar, 1 juíza eleitoral e 5
juízes eleitorais;
fortalecimento dos direitos fundamentais. 

CURSO “INTRODUÇÃO À ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA”

Conteúdo Programático: 
 ● Módulo 1 - Deficiência;
 ● Módulo 2 - Capacitismo;
 ● Módulo 3 - Acessibilidade e Inclusão;
 ● Módulo 4 - Tecnologias Assistivas;
 ● Módulo 5 - Comunicação.

Data de realização: 1º a 30 de julho de 2025.
Carga horária: 20 horas
Vagas ofertadas: evento aberto para todos os magistrados
Pessoas capacitadas: 8 magistrados certificados

DESAFIOS: 
aumentar o número de magistrados capacitados nas temáticas da
acessibilidade e inclusão das pessoas com deficiência.



RESULTADOS:
50 servidores certificados e mais conscientes, empáticos, sensibilizados
e preparados para atender as pessoas com alguma deficiência ou com
autismo;
Melhoria da imagem institucional.

Descrição da imagem: oficina sobre deficiência física - 04 (quatro) pessoas utilizando cadeiras de rodas, saindo do
prédio do Cartório Eleitoral, sob a orientação de outra pessoa sem cadeiras de rodas.
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 O Projeto "Sentindo na Pele" tem por objetivo promover a inclusão e a
acessibilidade no ambiente da Justiça Eleitoral do Acre, por meio da sensibilização
e formação dos seus servidores e colaboradores. 

A ação capacitou 50 pessoas, dentre servidores, terceirizados e estagiários, de
todos os Cartórios Eleitorais e Postos de Atendimento ao Eleitor.

PROJETO "SENTINDO NA PELE" 

5. ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - CAPACITAÇÃO

DESAFIOS: 
alguns colaboradores da justiça eleitoral que trabalham em locais de
dificíl acesso não puderam comparecer.

Conteúdo Programático: 
acessibilidade na Justiça Eleitoral: legislação, parcerias, treinamentos,
adequação dos locais de atendimento, recursos para a acessibilidade; 
capacitismo x dignidade; 
comportamentos inclusivos.; 
oficinas práticas: 5 módulos (deficiências intelectual, auditiva, visual e física;
autismo).

Notícias do evento:
TRE-AC: Curso sobre inclusão e acessibilidade encerra primeira etapa com ação em Cruzeiro do
Sul
TRE-PR realiza oficina de inclusão em Cartórios Eleitorais no Acre

Data de realização: 2706/2025 a 06/07/2025 e 20/10 a 24/10/2025.
Carga horária: 4 horas
Vagas ofertadas: 70 vagas
Pessoas capacitadas: 50 pessoas certificadas.

https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-ac-curso-sobre-inclusao-e-acessibilidade-encerra-primeira-etapa-com-acao-em-cruzeiro-do-sul?SearchableText=
https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-ac-curso-sobre-inclusao-e-acessibilidade-encerra-primeira-etapa-com-acao-em-cruzeiro-do-sul?SearchableText=
https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-pr-realiza-oficina-de-inclusao-em-cartorios-eleitorais-no-acre


RESULTADOS: 
mais de 50 servidores mais bem preparados para atender a comunidade
surda, através da LIBRAS, promovendo a autonomia e dignidade;
fortalecimento dos princípios da igualdade de acesso e da garantia de
direitos

Descrição da imagem: banner do curso LibrELO, com fundo em degradê do rosa ao amarelo, mãos azuis
simbolizando LIBRAS e o título “LibrELO” em destaque. Abaixo, consta o texto “Curso de Língua Brasileira de Sinais
Instrumental para uso do Sistema ELO”, com logotipos do TRE-AC e do LibrELO.
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O Tribunal, por meio das unidades ASSAI e SEDES, promoveu o curso de
capacitação “LibrELO”, desenvolvido pelo TRE-PA, no modelo de ensino a distância
(EAD), pensado para aproximar ainda mais o atendimento eleitoral das necessidades
da comunidade surda. 

Baseado no Sistema ELO, utilizado no cadastro e atualização de dados dos
eleitores, o LibrELO tem foco na prática de conversação em Libras aplicada à
realidade dos servidores e servidoras da Justiça Eleitoral.

CURSO DE LIBRAS LIBRELO 

6. ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL - CAPACITAÇÃO

DESAFIOS: 
incentivar para que todos os inscritos concluam o curso.

Conteúdo Programático: 
Tópico 1: Introdução à Libras; 
Tópico 2: Alistamento eleitoral
Tópico 3: Alistamento eleitoral - Outros dados pessoais; 
Tópico 4: Alistamento eleitoral - Contato; 
Tópico 5: Alistamento eleitoral - Domicílio Eleitoral; 
Tópico 6: Alistamento eleitoral - Dados complementares; 
Tópico 7: Encerramento do atendimento; 
Tópico 8: Outros atendimentos (transferência / revisão eleitoral).

Notícia do evento:
TRE-AC realiza capacitação em Libras e fortalece atendimento inclusivo

Evidência: 0847843

Data de realização: 22/09/2025 a 31/12/2025.
Carga horária: 35 horas
Vagas ofertadas: sem limite de vagas (para todos).
Pessoas capacitadas: 36 pessoas certificadas (19 servidores); 16 participaram sem
concluir.

https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2026/Janeiro/tre-ac-realiza-capacitacao-em-libras-e-fortalece-atendimento-inclusivo?SearchableText=CURSO%20DE%20LIBRAS


RESULTADOS: 
25 servidores publicadores certificados e com novos recursos voltados
para facilitar o acesso do público ao conteúdo de busca; 
promoção da autonomia e dignidade das pessoas com deficiência visual
e auditiva e/ou com neurodivergência;
reforço do compromisso do Tribunal com a inclusão e acessibilidade.

Descrição da imagem: monitor de computador exibindo um banner com o título “Elevando a Qualidade do Conteúdo:
SEO & Acessibilidade”. À esquerda, há ícones de lupa, gráfico e alvo com a palavra “Otimização”, e, à direita, figuras
humanas coloridas com a identificação “TRE-AC”.
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A unidades ASSAI e ASPLAN promoveram o curso de capacitação “Elevando a
Qualidade do Conteúdo com Foco em SEO e Acessibilidade”. 

A ação teve como objetivo qualificar 50 participantes para a produção de conteúdos
digitais acessíveis, buscando atender às demandas das pessoas com deficiência,
por meio do desenvolvimento, aplicação e aprimoramento contínuo de soluções
que promovam uma comunicação efetivamente inclusiva.

CURSO “ELEVANDO A QUALIDADE DO CONTEÚDO COM 
FOCO EM SEO E ACESSIBILIDADE” 

7. ACESSIBILIDADE DIGITAL - CAPACITAÇÃO

DESAFIOS: 
alguns servidores sentiram dificuldade com os aspectos técnicos do
curso.

Conteúdo Programático: 
Otimização de conteúdo com foco em SEO;
Análise e aplicação de palavras-chave;
Estratégias para conteudistas;
Otimização de conteúdo com foco em acessibilidade;
Principais diretrizes e boas práticas relacionadas a cegueira, daltonismo, epilepsia,
dislexia, autismo, entre outras condições;
Acessibilidade para imagens e PDFs;

Notícia do evento:

TRE-AC investe na qualificação da comunicação digital com foco em acessibilidade

Data de realização: 10 e 11/11/2025.
Carga horária: 5 horas
Vagas ofertadas: 30 (trinta vagas)
Pessoas capacitadas: 25 pessoas certificadas

https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2026/Janeiro/tre-ac-investe-na-qualificacao-da-comunicacao-digital-com-foco-em-acessibilidade


RESULTADOS: 
aumento da visibilidade ao diagnóstico tardio; 
melhoria do clima organizacional - servidores mais bem preparados para
lidar no dia a dia com os servidores autistas; 
melhoria da imagem institucional interna.
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8. ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - CAMPANHA

DESAFIOS: 
combate permanente ao capacitismo; 
fazer com que as informações cheguem a quem não demonstra interesse
nesse tipo de informação.

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - CAMPANHA ABRIL AZUL

Em alusão ao Dia Internacional da Pessoa com Autismo, a ASSAI promoveu, ao
longo do mês de abril, a publicação de um post diário explicando as principais
características da pessoa adulta com Transtorno do Espectro Autista (TEA). 

As publicações foram elaboradas com especial cuidado técnico e pedagógico,
trazendo exemplos práticos de comportamentos associados a cada característica,
com o objetivo de ampliar a compreensão, a empatia e a inclusão no ambiente
institucional.

O conteúdo foi encaminhado por e-mail a todos os servidores do Tribunal Regional
Eleitoral do Acre e também organizado em formato de carrossel no Instagram
institucional, garantindo acessibilidade, alcance ampliado e consulta permanente.

Publicado no instagram do TRE/AC, em:

CARACTERÍSTICAS DO ADULTO AUTISTA

Descrição da
imagem: CARD
com fundo azul
escuro, com
elementos
coloridos e o
título “Mês de
Conscientização
sobre o
Autismo”,
enviado por
mensagem
eletrônica para
os servidores do
Tribunal. O texto
destaca a
inflexibilidade
cognitiva na
comunicação,
sinceridade
direta e exemplo
de resposta
rígida da pessoa
com autismo.

https://www.instagram.com/p/DJFDIIXuIaD/?img_index=18


RESULTADOS: 
fortalecimento da escuta sensível; 
promoção de empatia entre os servidores, diante do relato de
experiências pessoais;
ampliação da consciência institucional sobre acessibilidade e inclusão;
estímulo a mudanças atitudinais e maior integração entre os servidores
participantes.
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9. ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - CAMPANHA

DESAFIOS:  
transformar reflexões em ações práticas permanentes.

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL - DIA NACIONAL 
DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - RODA DE CONVERSA

Em alusão ao Dia Nacional da Pessoa com Deficiência, o  TRE-AC realizou, em
09 de outubro, a Roda de Conversa  “Acessibilidade e Direitos: Construindo uma
Justiça Eleitoral para Todos”, promovendo  um espaço democrático de diálogo e
reflexão sobre acessibilidade e inclusão.

Os participantes relataram experiências pessoais e profissionais, evidenciando
conquistas e desafios vividos ao longo dos anos. 

A avaliação foi unânime quanto à importância de espaços de diálogo como esse,
acessível e acolhedor.

Descrição da imagem: roda de conversa em uma sala ampla, com homens e mulheres sentados em cadeiras,
formando um círculo, dialogando sobre acessibilidade e direitos.

Notícia do evento:
TRE-AC fortalece debate sobre inclusão com roda de conversa sobre acessibilidade e direitos

Pauta: 
evolução histórica da legislação sobre direitos da pessoa com deficiência;
relatos de experiências dos servidores com deficiência física;
expectativas de mudança cultural;
acessibilidade atitudinal e arquitetônica;
capacitismo.

Data de realização: 9 de outubro de 2025.
Carga horária: 1h30
Vagas ofertadas: 20 vagas
Participantes: 19 pessoas.

https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Outubro/tre-ac-fortalece-debate-sobre-inclusao-com-roda-de-conversa-sobre-acessibilidade-e-direitos?SearchableText=roda%20de%20conversa


RESULTADOS: 
os participantes tiveram vivência prática do uso da urna eletrônica,
fortalecendo a autonomia, a segurança e a confiança no exercício do
direito ao voto;
melhoria da imagem institucional.
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10. ACESSIBILIDADE INSTRUMENTAL - CAMPANHA

DESAFIOS: 
número reduzido de servidores disponíveis para garantir a manutenção
dessa atividade ao longo do tempo.

ACESSIBILIDADE INSTRUMENTAL - DIA INTERNACIONAL 
DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PESSOAS CEGAS

O Tribunal Regional Eleitoral do Acre (TRE-AC) realizou, no dia 03 de dezembro,
Dia Internacional da Pessoa com Deficiência, uma ação especial no Centro de
Apoio Pedagógico para Atendimento às Pessoas com Deficiência Visual do Acre
(CAP/AC).
 
Durante a atividade, os participantes puderam conhecer de perto os recursos de
acessibilidade disponíveis na urna, como o sistema de áudio e o teclado em
braille, além de entender o passo a passo da votação. O treinamento foi
acompanhado por professores e pela equipe pedagógica, que destacaram a
importância do gesto para a construção de uma cidadania mais plena.

Notícia do evento:

TRE-AC promove ação inclusiva no Dia Internacional da Pessoa com Deficiência

Descrição da imagem: sala ampla, com mesas e cadeiras organizadas, onde pessoas participam de um treinamento
na urna eletrônica. Em primeiro plano, uma mulher sentada utiliza a urna com auxílio de fones de ouvido, enquanto
outra pessoa orienta ao lado. Ao fundo, outras pessoas realizam a mesma atividade.

Data de realização: 3 de dezembro de 2025.
Carga horária: 2h
Vagas ofertadas: sem limite de vagas
Participantes: 18 eleitores cegos e com baixa visão participaram da ação.

https://www.tre-ac.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Dezembro/tre-ac-promove-acao-inclusiva-no-dia-internacional-da-pessoa-com-deficiencia?SearchableText=a%C3%A7%C3%A3o%20inclusiva%20no%20Dia%20Internacional%20da%20Pessoa%20com%20Defici%C3%AAncia


RESULTADOS: 
mapeamento das barreiras físicas para regularização pela unidade de
engenharia do Tribunal.
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11. ACESSIBILIDADE ARQUITETÔNICA - PROJETO

DESAFIOS: 
equipe de engenharia reduzida e, portanto, execução gradual das
adequações.

ACESSIBILIDADE ARQUITETÔNICA - 
PROJETO CARTÓRIO ACESSÍVEL

 O projeto Cartório Acessível foi realizado nos meses de junho, julho e outubro de
2025, pelos servidores da Assistência de Sustentabilidade, Acessibilidade e
Inclusão - ASSAI e da Comissão Permanente de Acessibilidade - CPA, que
realizaram visitas presenciais às sedes de todos os Cartórios da Justiça Eleitoral
do Acre.

Durante as vistorias, foi preenchido um checklist padronizado com os principais
achados, pontos críticos e sugestões de adequações, a fim de a unidade de
engenharia avaliar e executar as adaptações necessárias, de acordo com os
normativos de acessibilidade arquitetônica.
  

Descrição da
imagem: ambiente
interno de um
banheiro adaptado,
com piso claro e
paredes claras. Em
primeiro plano, um
homem de costas
segura uma trena,
realizando
medições no
espaço; ele veste
camiseta escura,
calça jeans e tênis.
À frente dele, uma
mulher em pé
observa e faz
anotações em um
bloco, usando
camiseta clara e
calça escura. Ao
lado direito da
imagem, há barras
de apoio na
parede, ao fundo
uma pia com
bancada.

Documento: PROJETO ID N. 0795991 (PROCESSO SEI N. 0002148-04.2023.6.01.8000). 
Não foi publicada matéria.

Data de realização: 2706/2025 a 06/07/2025 e 20/10 a 24/10/2025.
Carga horária: 1h30



RESULTADOS: 
projeto aprovado institucionalmente;
fortalecimento da política inclusiva.
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12. ACESSIBILIDADE ARQUITETÔNICA - PROJETO

DESAFIOS: 
espaço físico reduzido.

ACESSIBILIDADE ARQUITETÔNICA - 
PROJETO SALA CALMA

O Projeto “Sala Calma” foi aprovado pela Presidência do TRE, em 2025, e será
incluído na reforma da Central de Atendimento ao Eleitor (CAE), em 2026.

O Projeto “Sala Calma” é destinado ao atendimento prioritário de pessoas com
deficiência física, neurodivergentes e mobilidade reduzida, bem como de seus
acompanhantes.

Atualmente, os atendimentos na CAE ocorrem em ambiente coletivo, o que pode
gerar sobrecarga sensorial e dificultar a comunicação e compreensão.
  
A criação da Sala Calma permitirá redução de estímulos sonoros e visuais,
garantindo um ambiente mais confortável; atendimento humanizado, com
servidores capacitados em Libras e em técnicas de acolhimento e pacificação de
conflitos; conformidade legal, fortalecendo o compromisso institucional com os
direitos humanos e a acessibilidade e melhoria da imagem institucional,
reforçando o TRE-AC como referência em inclusão.
  

Descrição
da imagem:
imagem
gerada por
inteligência
artificial
mostrando
uma sala de
atendimento
simples e
organizada,
com mesa,
cadeiras,
sofá,
notebook
sobre a
mesa, ar-
condicionad
o na parede
e uma
planta
decorativa,
em
ambiente
claro e
acolhedor.

Documento: PROJETO ID N. 0808184 (APROVADO no PROCESSO SEI N. 0001997-
67.2025.6.01.8000). 
Não foi publicada matéria.

Data da aprovação: 21 de outubro de 2025.
Provável inauguração: início do mês de abril de 2026 (em alusão ao Abril Azul)



RESULTADOS: 
projeto aprovado institucionalizando coordenadores de acessibilidade em
prédios e locais de votação, fortalecendo atendimento qualificado e
inclusivo em todo o Estado.
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13. ACESSIBILIDADE NAS ELEIÇÕES - PROJETO

DESAFIOS: 
elevado custo de implementação; aumento do trabalho, em período
eleitoral, dos servidores dos cartórios, com as convocações e com o local
de treinamento; 
pouco pessoal disponível para ofertar treinamento de capacitação dos
coordenadores.

ACESSIBILIDADE NAS ELEIÇÕES - 
PROJETO COORDENADORES DE ACESSIBILIDADE

O Projeto Coordenadores de Acessibilidade foi aprovado pela Presidência do TRE,
em 2025, e será executado em 2026.

A unidade de acessibilidade do TRE-AC capacitará pessoas para acolher e orientar
os eleitores neurodivergentes, com deficiência ou com mobilidade reduzida, nos
locais de votação, no dia das eleições. 

Em cada local de votação no Estado, exceto nos locais de difícil acesso, haverá
uma pessoa preparada para atender o eleitor que precisa de atendimento
especializado.

Essa ação visa promover o atendimento humanizado aos eleitores no dia das
eleições, fortalecendo, assim, a imagem do Tribunal como instituição comprometida
com os direitos fundamentais.

Descrição:
imagem
gerada por
inteligência
artificial
mostrando
um homem
com blusa
amarela e
a inscrição
nas costas
”Coordena
dor de
Acessibilid
ade TRE-
AC”
empurra
uma
senhora
em cadeira
de rodas
até a seção
eleitoral,
identificada
como
Seção 125,
com urna
ao fundo.

Documento: PROJETO ID N. 0786846 (APROVADO no PROCESSO SEI N. 0001450-
27.2025.6.01.8000). 
Não foi publicado matéria.

Data da aprovação: 11 de setembro de 2025.
Abrangência: todos os locais de votação do Estado, exceto os de difícil acesso
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