Plano de Comunicacao

Divulgacao das acoes do Tribunal Regional Eleitoral do
Acre (TRE-AC) contra a violéncia as mulheres
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Apresentacao

O Tribunal Regional Eleitoral do Acre (TRE-AC) esta comprometido em promover a
igualdade de género e combater a violéncia domeéstica. Este plano e comunicacao
visa aumentar a conscientizacao e a eficacia das acdes do TRE-AC na luta contra a
violéncia as mulheres, destacando a criacao de canais de denuncias, a inauguracao
da sala de atendimento e a criacao da ouvidoria da mulher.

Objetivos

Objetivo Geral:

Reforcar o compromisso do TRE-AC com as politicas de
promoc¢ao da igualdade de género e combate a
violéncia contra a mulher, aumentando a visibilidade e a
utilizacao dos novos servicos oferecidos.

Objetivos Especificos:

e Informar as magistradas, servidoras e demais
colaboradoras, bem como a sociedade sobre os
NOVOoS canais de denuncia e atendimento;

e Divulgar a criagcao e inauguracao da sala de
atendimento e da ouvidoria da mulher;

e Sensibilizar as pessoas sobre a importancia do
combate a violéncia contra a mulher.
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Publico-alvo

e Magistradas e magistrados
e Servidoras e servidores
e Demais colaboradoras e colaboradores do TRE acreano

Principais A¢des de Comunicagao

Campanha de Desenvolver e implementar campanhas de conscientizacao
Conscientizacao: utilizando diversos canais de comunicagao

Utilizar Boletim Quinzenal, e-mails, intranet e grupos de
whatsapp (servidores, juizas e juizes eleitorais, e dos membros
da Corte Eleitoral) para disseminar informacodes relevantes e
atualizacdes sobre as acdes e politicas

Comunicacao Interna:

Estabelecer e divulgar um canal seguro e confidencial para

Canal de Denuncias: T T
denuncias de violéncia contra a mulher

Produzir e divulgar materiais (matérias, posts para redes sociais,
Materiais educativos mensagens para grupos de whatsapp) informativos destacando
O assunto
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Detalhamento das Ac¢oes

1- Campanha de Conscientizacao
Objetivo: Aumentar o conhecimento sobre acdes contr:’ . g ’ )\
violéncia as mulheres.
Acoes:

e Publicacao postagens nas redes sociais e intranet;

e Realizacao de palestras com especialistas.
Prazos: Maio de 2024, com continuidade ao longo do ano.
Responsaveis: NUcleo de Gestdo da Qualidade e Assessoria

de Comunicacao.

)

2- Workshops
Objetivo: Conscientizar magistradas, servidoras e demais
colaboradoras na luta contra a violéncia as mulheres.
Acoes:
e Realizar encontro com participacao de todas as
mulheres que trabalham no TRE-AC.

Prazos: Maio de 2024, com continuidade ao

longo do ano.
Responsaveis: NUcleo de Gestdo da Qualidade e Assessoria de

Comunicacao.
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3- Comunicacao Interna
Objetivo: Manter todos informados sobre politicas e acdes.
Acoes: o
e Divulgacao no Boletim Quinzenal,
e E-mails quinzenais;
¢ Mensagens nos grupos de WhatsApp periodicamente.
Prazos: Inicio em maio, com continuidade semestral.
Responsaveis: Assessoria de Comunicacao.

4- Canal de Denuncias

Objetivo: Facilitar denlncias seguras e confidenciais.
Acoes:
e Criacao e implementacao de e-mail para denuncias;
e Divulgacao ampla dos canais de denuncia.
Prazos: Implementacao até julho de 2024.

Responsaveis: Equipe de Tl e Comissdo de
Prevencao.
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5- Materiais Educativos — Cartilha
Objetivo: Prover informacdes acessiveis e praticas.
Acoes:
e Criacao e divulgacao de cartazes.
Prazos: Até dezembro de 2024, com revisdes anuais. ‘

Responsaveis: NUcleo de Gestdo da Qualidade e
Assessoria de Comunicacao.
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Este plano estratégico de comunicacao visa garantir que as
acoes do TRE-AC na luta contra a violéncia as mulheres sejam
amplamente conhecidas, compreendidas e utilizadas. Ao adotar
uma abordagem estruturada e colaborativa, o TRE-AC podera
promover efetivamente a igualdade de género e oferecer
suporte vital as vitimas de violéncia.
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