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Integridade,
Inovacao e
Inclusao para
fortalecer a
democracia e
aproximar a
Justica Eleitoral
da cidada e do
cidadao.
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O Plano de Gestdo do Tribunal Regional Eleitoral do Acre 2025/2026 € um marco de
compromisso com a integridade, a transparéncia e a ética. Ele traduz a visdo de uma
administragao que se pauta pela confianga da sociedade e pelo fortalecimento continuo da
democracia, assegurando que cada decisao esteja alinhada aos valores que sustentam
nossa instituicao.

A gestédo se volta para a inovacao e a modernizagao, buscando aprimorar processos,
ampliar a eficiéncia administrativa e judiciaria e promover uma Justica Eleitoral cada vez
mais acessivel, digital e confiavel. O olhar para o futuro exige coragem para transformar e
ousadia para simplificar, sempre em beneficio do cidadao.

Outro pilar essencial € a sustentabilidade. O Plano de Gestéo reafirma nosso compromisso
com a preservacdo do meio ambiente, a economia de recursos € a adocao de praticas
responsaveis, reconhecendo que a responsabilidade socioambiental € parte integrante de
uma administragdo moderna e consciente.



Colocar as pessoas no centro da gestdo é prioridade. Valorizar servidores e
colaboradores, promover inclusao, diversidade e acessibilidade sdo acbdes que fortalecem
a cultura institucional e criam um ambiente saudavel, colaborativo e inovador, onde o
talento humano se torna o motor de transformacao.

Este Plano também reforgca a importancia da participagcao social, da prestacao de
contas e da transparéncia ativa, aproximando cada vez mais o TRE-AC da sociedade.
Cada projeto aqui definido representa um passo rumo a uma Justica Eleitoral mais
eficiente, legitima e preparada para os desafios do presente e do futuro.

Com visdo estratégica, coragem para inovar e responsabilidade para transformar, este
Plano de Gestao € o nosso compromisso de construir um TRE-AC moderno, inclusivo e
sustentavel, a altura da confianga da sociedade e da grandeza da democracia brasileira.

Desembargadora Waldirene Oliveira da Cruz-Lima Cordeiro
Presidente

Dialogo |

Escuta )
Ativa |

Incluséo |
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. Fortalecer a integridade e a transparéncia institucional
Garantir processos claros, acessiveis e confiaveis, ampliando a confianca da sociedade
no processo eleitoral.

. Valorizar pessoas e investir em desenvolvimento humano
Promover politicas de capacitagcdo, bem-estar e reconhecimento dos servidores e
colaboradores.

. Modernizar a gestao judiciaria e administrativa
Implementar praticas inovadoras de gestdo, simplificagdo de processos e uso de
ferramentas digitais para maior eficiéncia.

. Incentivar a inovagao tecnolégica e a transformacao digital
Ampliar o uso de tecnologias seguras, sustentaveis e acessiveis para aprimorar 0s
servigos prestados a sociedade.

. Garantir eleicoes seguras, acessiveis e transparentes
Assegurar a lisura do processo eleitoral, ampliando a acessibilidade, a inclusédo e a
participacao cidada.

. Ampliar a comunicacao institucional e a linguagem simples
Estabelecer um dialogo claro e acessivel com a sociedade, fortalecendo a educagao
civica e o combate a desinformacao.

. Promover a sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental
Consolidar praticas de gestao ambiental responsavel, incentivando o reaproveitamento de
recursos e a reducao de impactos ambientais.

. Aprimorar o planejamento estratégico e a governanca
Estabelecer metas claras, monitoradas e alinhadas as diretrizes do CNJ e do TSE, com
foco em resultados mensuraveis.

. Fomentar a inclusao, diversidade e acessibilidade
Garantir igualdade de oportunidades, acessibilidade plena e respeito a diversidade no
ambiente institucional.

. Fortalecer parcerias institucionais e integragcao com a sociedade
Estabelecer cooperagdo com 6rgdos publicos, instituicbes de ensino e sociedade civil
para ampliar o alcance das a¢des da Justica Eleitoral.

. Promover a lideranga colaborativa, a escuta a ativa e a gestao participativa
Adotar um modelo de gestdo baseado na cooperagado, no didlogo e na participagcéo ativa
de todos, fortalecendo a confianga, a inovacio e a qualidade das decisdes institucionais.

. Integrar as agcoes da gestao aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da

Agenda 2030 da ONU
Alinhar a gestdo do TRE-AC aos compromissos globais de sustentabilidade, promovendo
praticas que reforcem a cidadania, a transparéncia e o desenvolvimento social e
ambiental responsavel.



Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel




Projetos




O QUE BUSCAMOS

Fortalecer a cidadania de jovens e adultos a partir de 15 anos, despertando-os para o
desenvolvimento de uma consciéncia politica, ética e moral, com incentivo a participar
do processo democratico conferido pela Constituicdo de 1988, assegurando-lhes o

exercicio do voto livre e consciente.

RESULTADO ESPERADO
Fortalecimento da democracia, da conscientizacdo politica, do desenvolvimento de
senso critico e 0o aumento da participagcdo dos eleitores a partir dos 16 anos no

processo eleitoral.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
¢ Garantia dos direitos fundamentais;
e Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade;
¢ Agilidade e produtividade na prestacgao jurisdicional;

o Enfrentamento a corrupcéo, a improbidade administrativa e aos ilicitos eleitorais.

EDUCAGAODE

Unidade Gestora QUALIDADE
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O QUE BUSCAMOS

Contribuir na educacao civica através dos temas abordados e no despertar do

raciocinio critico dos estudantes até 14 anos quanto as questdes politicas.

RESULTADO ESPERADO

Disseminar conhecimento acerca do processo eleitoral, do exercicio da cidadania,
da consciéncia politica e da importancia do voto, além dos direitos politicos e civis
para alunos de ensino fundamental de escolas publicas e privadas, com acgdes
ludicas, a fim de formar futuros eleitores mais conscientes e responsaveis

politicamente.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
¢ Garantia dos direitos fundamentais;
e Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade;
¢ Agilidade e produtividade na prestacgao jurisdicional;

o Enfrentamento a corrupcéo, a improbidade administrativa e aos ilicitos eleitorais.

Unidade Gestora
EJE

EDUGAGAODE
QUALIDADE




O QUE BUSCAMOS

Promover a conscientizagdo politica da populagdo, com énfase no fortalecimento
da participagcao cidada, nos municipios do interior do estado. Prevé, ainda, o
atendimento biométrico aos futuros eleitores em sua primeira inscrigdo, ampliando
0 acesso aos servicos da Justica Eleitoral nessas localidades, por meio dos
programas Jovens pela Democracia e Eleitor do Futuro, que serao desenvolvidos

exclusivamente no interior do estado.

RESULTADO ESPERADO
Eleitores mais preparados, servicos mais acessiveis e fortalecimento da cultura

democratica no Acre.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
e Garantia dos direitos fundamentais;

o Fortalecimento da relacao institucional com a sociedade.

EDUCAGAODE
QUALIDADE

Unidade Gestora

Custo

R$ 40.318,08




O QUE BUSCAMOS

Promover a alfabetizacéo de eleitores por meio de parcerias com as prefeituras do

estado.

RESULTADO ESPERADO
Reducdo do numero de eleitores nao alfabetizados no Cadastro de Eleitores do

Acre.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
e Garantia dos direitos fundamentais;

o Fortalecimento da relacio institucional com a sociedade.

EDUCAGAODE
QUALIDADE

Unidade Gestora

CRE/GAPRES




O QUE BUSCAMOS

Promover a valorizagéo e o reconhecimento do(a) eleitor(a) idoso(a), por meio de

acgdes voltadas a inclusao, acessibilidade e respeito. A iniciativa busca garantir que
esse publico tenha atendimento adequado, prioridade na prestagao dos servigos e
condicdes mais confortaveis para o exercicio do direito de voto, reforcando a
importancia da participacao cidada dos idosos no fortalecimento da democracia.
RESULTADO ESPERADO

Fortalecimento da relagdo da Justica Eleitoral com o publico idoso, refletido em
maior satisfacéo, inclusdo e reconhecimento desse eleitor. Proporcionar melhores
condi¢cdes de atendimento e acessibilidade, assegurando que possam exercer seus
direitos politicos com dignidade, conforto e seguranga, além de valorizar sua

trajetoria de participagdo democratica e incentivar a continuidade do engajamento

civico dessa faixa etaria.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS SATIEE

BEM-ESTAR

¢ Garantia dos direitos fundamentais;

o Fortalecimento da relacao institucional com a sociedade.

Unidade Gestora

CRE/EJE




O QUE BUSCAMOS

Viabilizar a prestacdo dos servigos eleitorais em locais de dificil acesso, como
aldeias indigenas, comunidades ribeirinhas, areas da zona rural e locais
estratégicos, assegurando que todos os cidadaos, independentemente de sua
localizagdo geografica, tenham condicbes de exercer plenamente seus direitos
politicos. Para isso, busca-se ampliar a presenca da Justigca Eleitoral em regides
remotas, aproximando os servicos do eleitor e garantindo maior inclusédo,

acessibilidade e fortalecimento da cidadania.

RESULTADO ESPERADO
Garantir o direito ao voto; inclusdo social e politica; fortalecimento da democracia;
equidade e justica eleitoral; fortalecimento da cidadania; promover a igualdade, a

inclusdo e a participacao ativa das pessoas no sistema democratico.

INSTITUICOES
EFICAZES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS 16 M

e Garantia dos direitos fundamentais;

o Fortalecimento da relacao institucional com a sociedade.

Unidade Gestora

CRE

Custo

R$ 50.000,00



O QUE BUSCAMOS

Fomentar a comunicacgao digital com a sociedade por meio das redes sociais, portal
do TRE-AC, com conteudo de cidadania, conscientizagdo politica, datas do

Calendario Eleitoral e carta de servigos ao eleitor.

RESULTADO ESPERADO
Garantir a conexdo com a sociedade por meios digitais; fortalecer o compromisso
da Justica Eleitoral com a difusdo de temas ligados a democracia, desinformacao,

cidadania e importancia do voto.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS

. . . 16 PAZ JUSTICAE
¢ Garantia dos direitos fundamentais; AL

o Fortalecimento da relacio institucional com a sociedade.

Unidade Gestora

ASCOM




O QUE BUSCAMOS

Propor acbes objetivando combater os efeitos nocivos da desinformacgao

relacionados a Justica Eleitoral e aos seus integrantes, ao sistema eletrénico de
votacdo, ao processo eleitoral em suas diferentes fases e aos atores nele

envolvidos.

RESULTADO ESPERADO
Garantir a conexao com a sociedade por meios digitais; fortalecer o compromisso
da Justica Eleitoral com a difusdo de temas ligados a democracia, desinformacéo,

cidadania e importancia do voto.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS 16 2
INSTITUIGOES
o Garantia dos direitos fundamentais; EFGAZES

e Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade.

Unidade Gestora

ASCOM

Custo

R$ 50.000,00



O QUE BUSCAMOS
Promover a ampliagcdo da participacdo politica de grupos historicamente sub-

representados (jovens, idosos, pessoas com deficiéncia, negros, indigenas e
LGBTQIAP+), fortalecendo o exercicio da cidadania ativa, garantindo inclusao,
diversidade e igualdade de oportunidades no processo democratico.

RESULTADO ESPERADO

Aumento no numero de alistamentos e comparecimento eleitoral dos grupos-alvo;
diminuicdo da abstenc¢do; maior engajamento civico e politico das populagdes
historicamente menos representadas; reducdo de barreiras de informacdo e
acessibilidade; consolidagdo da imagem da Justica Eleitoral como instituicao
inclusiva, acolhedora e promotora da diversidade; producdo de materiais
educativos e campanhas especificas em linguagem simples e acessivel.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
o Garantia dos direitos fundamentais;

» Fortalecimento da relago institucional com a sociedade. 16 ssiuas

EFICAZES

Unidade Gestora

ASCOM

1 0 REDUGAODAS
DESIGUALDADES

A
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v

Custo

R$ 50.000,00




O QUE BUSCAMOS

Realizar pesquisa de satisfagcdo dos eleitores, no dia do pleito, para identificar

melhorias nos produtos e servigos prestados pela Justica Eleitoral acreana.

RESULTADO ESPERADO
Possibilitar ao eleitorado participar das definicbes de melhoria dos servicos
prestados pela Justica Eleitoral acreana; identificar oportunidades de melhoria e

apresentar recomendacdes de aprimoramento dos servigos prestados.

PAZ JUSTICAE
16 INSTITUIGGES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS iz

e Garantia dos direitos fundamentais;

e Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade;

o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora

ASPLAN

Custo

R$ 100.000,00




Aperfeicoamento

dos Processos
Internos




O QUE BUSCAMOS

Fortelecer a capacidade de inovagao, consolidando essa cultura e fomentando a

atuacdo do laboratério de inovagcdo como espacgo estratégico, em cumprimento ao

Plano Nacional de Inovagao do Poder Judiciario (Portaria CNJ n°® 379/2024).

RESULTADO ESPERADO

Fomentar praticas inovadoras, alinhadas a Estratégia Nacional, de modo a
disseminar a inovacdo como valor, estimulando iniciativas e reforcando o papel do
Laboratorio de Inovacdo como unidade de apoio a alta administracdo na

consolidacao de uma cultura de inovacao.

INDOSTRIA, INOVAGAD
EINFRAESTRUTURA

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governancga judiciaria.

PAZ JUSTIGAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

Unidade Gestora

(=




O QUE BUSCAMOS

Monitorar e gerenciar os eixos e respectivos requisitos e itens do Prémio CNJ de

Qualidade (etapa 2025/2026) buscando o atingimento de resultado igual ou superior
a 95%.

RESULTADO ESPERADO

Gestdo organizada e eficiente dos requisitos; continuidade do

INDOSTRIA, INOVAGAD
planejamento das acdes; obter elevacao do resultado em relagdo ao HIESIEIEE

Prémio CNJ 2025.

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO 16 L
Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria. S

Unidade Gestora

NULAB



O QUE BUSCAMOS

Contratar seguro predial para os locais de depdsito de urnas.

RESULTADO ESPERADO
Contratacdo de empresa especializada para realizar o seguro dos prédios do TRE

gue possuem depdsito permanentes de urnas eletrénicas.

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

PAZ JUSTICAE
16 INSTITUIGOES
EFICAZES

Unidade Gestora

ASGIM

Custo

R$ 64.000,00

A\V




O QUE BUSCAMOS

Adotar processo continuado de digitalizacdo da massa fisica documental e dar

seguimento a implementacdo da Gestdao Documental no Tribunal Regional Eleitoral
do Acre, de acordo com o que preveem a Resolugdo CNJ n. 324, de 30 de junho de
2020 e a Resolucdgo TRE/AC n. 1.775, de 24 de agosto de 2022 e com as
exigéncias sobre o tema que vierem a ser estabelecidas no Prémio CNJ de
Qualidade.

RESULTADO ESPERADO

Cumprir requisitos exigidos pelo Prémio CNJ de Qualidade quanto a gestado
documental (observando o disposto na Res. CNJ n. 324/2020, e no regulamento do

Prémio CNJ de Qualidade), e levar a efeito a politica de gestdo documental

instituida pela Resolugdo TRE/AC n. 1.775/2022. 16 PAZ JUSTIGAE

INSTITUIGOES
EFICAZES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS

o Garantia dos direitos fundamentais;

e Fortalecimento da relacio institucional com a sociedade;
o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria;

o Agilidade e produtividade na prestacao jurisdicional.

Unidade Gestora

SEJUD

Custo

R$ 1.103.339,76




O QUE BUSCAMOS

Mudanca do espaco fisico do Centro de Memoria: Aquisicdo de moveis e

expositores para o acervo do Centro de Memodria deste TRE com dimensbes
compativeis, durabilidade, acessibilidade, seguranga dos objetos expostos e que

preservem as condi¢des fisicas e quimicas.

RESULTADO ESPERADO

Maior capacidade de preservacdo e conservagao do acervo historico;
aprimoramento da experiéncia do publico, oferecendo um ambiente mais
acessivel, moderno e atrativo para visitantes, pesquisadores, estudantes e
servidores; ampliacdo da area de exposicdo; valorizagao institucionali,
fortalecendo a imagem do TRE-AC; acessibilidade e inclusdo, com espago

adaptado para pessoas com deficiéncia e melhor sinalizacdo para orientagdo dos

- PAZ JUSTICAE
visitantes. 1 INSTITUIGOES

EFICAZES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS

o Fortalecimento da relacao institucional com a sociedade;

Unidade Gestora

EJE

Custo

R$ 337.678,88




O QUE BUSCAMOS
Implantar sistema informatizado para gestdo, registro e acompanhamento das
solicitagdes, concessdes e prestagdes de contas de passagens e diarias, garantindo

transparéncia e eficiéncia administrativa.

RESULTADO ESPERADO
Garantir que o Tribunal utilize as melhores e mais atuais solu¢gdes corporativas,
desenvolvidas por outros 6rgdos ou mesmo pelo Tribunal, proporcionando, assim,

maior produtividade e seguranca.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
e Garantia dos direitos fundamentais;
o Fortalecimento da relacao institucional com a sociedade;
¢ Agilidade e produtividade na prestagao jurisdicional;

o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

)

f PAL JUSTIGAE
INSTITUICOES
EFICAZES

Unidade Gestora

STI




O QUE BUSCAMOS

Implementar a leitura patrimonial das urnas eletrénicas por radio frequéncia.

RESULTADO ESPERADO
Modernizagao e agilizagao do controle patrimonial das urnas eletrénicas, garantindo
maior precisao no registro, redugao de erros manuais, otimizagao do tempo de

conferéncia e fortalecimento da seguranca e da transparéncia na gestdo dos bens
do TRE-AC.

AQ PALJUSTICAE
16 INSTITUIGOES

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO EFGAZES

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora

COMAP

Custo

R$ 22.400,00



O QUE BUSCAMOS

Realizar a revisdo da Estrategia do Tribunal Regional Eleitoral do Acre, alinhando-a
as diretrizes do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e do Tribunal Superior Eleitoral
(TSE). A iniciativa busca atualizar os objetivos institucionais, indicadores e metas,
de modo a refletir os novos desafios e prioridades da Justica Eleitoral, promovendo

maior coeréncia entre planejamento e execugao.

RESULTADO ESPERADO

Atualizacdo e fortalecimento do direcionamento institucional, garantindo que os
objetivos, indicadores e metas estejam alinhados as diretrizes do CNJ e do TSE e
as demandas atuais da sociedade acreana. A efetividade dessa acéo se traduz em
uma gestado mais clara, eficiente e orientada a resultados, com maior capacidade de
monitorar o desempenho, corrigir rumos quando necessario e assegurar que a
atuacao do Tribunal esteja cada vez mais conectada ao seu papel de fortalecimento
da democracia. 16 tis
OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO EFCATES

Fortalecimento da Relagao institucional com a sociedade.

Unidade Gestora

ASPLAN

Custo

R$ 40.000,00




O QUE BUSCAMOS

Elaborar o planejamento integrado das elei¢bes de 2026, contemplando a defini¢do

de responsabilidades, cronogramas, recursos necessarios e€ mecanismos de

monitoramento.

RESULTADO ESPERADO

Organizagao eficiente e coordenada de todas as agdes necessarias para a
realizagcdo das elei¢bes de 2026, assegurando integragéo entre as areas do TRE,
otimizagao de recursos, cumprimento dos prazos, prevengao de riscos e garantia de

um processo eleitoral transparente, seguro e acessivel a sociedade.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
e Garantia dos direitos fundamentais;
e Fortalecimento da relacao institucional com a sociedade;

o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

PAZ JUSTIGAE
1 B INSTITUICOES
EFICAZES

Unidade Gestora

AGEL

Custo

R$ 40.000,00

L=ICOES

2026

#VOTONADEMOCRACIA




O QUE BUSCAMOS
Implantacéo do sistema de atendimento ao cidadao da Justica Eleitoral no ambito do
TRE-AC.

RESULTADO ESPERADO

Proteger os dados dos cidadaos que procuram atendimento na Justiga Eleitoral, em
atendimento a Lei Geral de Protegcdo de Dados (LGPD); regras claras para
compartilhamento de dados; transparéncia e garantia dos direitos do cidadao;
Segurancga da informacao; fortalecimento da confianga na Justi¢a Eleitoral;
Orientacdo e padronizacao entre os TREs; equilibrio entre privacidade e interesse
publico. 1 i%ir’ib?g%

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS %
e Garantia dos direitos fundamentais; ..!-

o Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade;

o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora

OUVIDORIA







O QUE BUSCAMOS

Reservar vagas para magistradas e servidoras gestantes nos estacionamentos dos

prédios do Tribunal; possibilitar a interrupgdo do estagio ndo obrigatorio, por 120
dias, para as estagiarias que derem a luz na constancia do estagio; homenagear os

servidores e servidoras em datas significativas.

RESULTADO ESPERADO

Facilitar o acesso de magistradas e servidoras gestantes; diminuir a distancia
percorrida nos acessos aos prédios da Justica Eleitoral, com o intuito de evitar
acidentes; protecao da mulher gravida e da crianga; assegurar a continuidade do
estagio remunerado da estudante gravida, apos o nascimento da crianga; melhoria

do clima organizacional e da gestdo da for¢a de trabalho.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS 10 REDUGAODAS
DESIGUALDADES
o Garantia dos direitos fundamentais; P
o Aperfeicoamento da gestdo de pessoas. \ E 4

PAZ, JUSTIGAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

Unidade Gestora

COGEP !i




+ Bem-estar

O QUE BUSCAMOS

Oferecer as servidoras e aos servidores acesso aos servicos de psicologia
corporativa; implementar agdes voltadas a melhoria da saude mental e fisica do
corpo funcional.

RESULTADO ESPERADO

Reduzir o absenteismo; melhoria do clima organizacional; otimizacdo dos
resultados; melhoria das relagdes interpessoais; Identificar a incidéncia de
psicopatologias ligadas ao ambiente de trabalho; desenvolver acdes de prevengao
de psicopatologias relacionadas ao trabalho; melhoria da qualidade de vida e do
relacionamento interpessoal no ambiente de trabalho; disseminar a pratica de auto
cuidado.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS

o Garantia dos direitos fundamentais; 1 W%E
INSTIT
e Aperfeicoamento da gestdo administrativa; EFICAZES
« Aperfeicoamento da gestdo de pessoas. .!
Meses Unidade Gestora
12 COGEP

Custo

R$ 30.000,00




O QUE BUSCAMOS

Implementar o programa Década de Meérito, destinado a reconhecer servidores do

TRE-AC a cada 10 anos de servigo, com premiacdo em categorias graduais: Bronze
(10 anos), Prata (20 anos), Ouro (30 anos) e Diamante (40 anos). O projeto abrange
definicdo de critérios de elegibilidade, registro dos servidores, entrega das
premiagdes e divulgagao institucional, com o objetivo de valorizar a dedicagao,
estimular a motivagdo e reforcar o compromisso com a exceléncia no servigo

publico.

RESULTADO ESPERADO

Reconhecimento da dedicagao e do tempo de servico dos servidores.

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO 16 ﬂiﬁ#‘df{éﬁ%‘
EFICAZES

Aperfeicoamento da gestao de pessoas.

Unidade Gestora

COGEP

Custo

R$ 50.000,00




O QUE BUSCAMOS

Organizar a Corrida da Democracia, evento anual promovido pelo TRE-AC, voltado

a servidores, magistrados, colaboradores e participantes de outros 6rgaos, com o
objetivo de incentivar a pratica de atividades fisicas, promover a integragao entre os
participantes e reforcar valores de cidadania, saude e engajamento social, sendo
que a inscricao sera realizada mediante doagédo de alimentos nao pereciveis, que

serao destinados a entidades carentes.

RESULTADO ESPERADO
Fortalecimento da integragao e do espirito de equipe entre servidores, magistrados
e colaboradores; incentivo a pratica de atividades fisicas; promocado da saude e

bem-estar; reforco dos valores de cidadania e engajamento social no ambito do
TRE-AC.

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO 16t

INSTITUIGGES
EFICAZES

Aperfeicoamento da gestao de pessoas.

Unidade Gestora

COGEP

Custo

R$ 60.000,00



O QUE BUSCAMOS

Promover condi¢ées adequadas de ergonomia no ambiente de trabalho do TRE-AC,

prevenindo problemas de saude ocupacional, como dores musculoesqueléticas e
fadiga visual, além de aumentar o bem-estar, a motivacdo e a eficiéncia dos
servidores. A iniciativa pretende alinhar as praticas institucionais as normas de
saude e segurancga no trabalho, garantindo um ambiente mais saudavel, inclusivo e

sustentavel.

RESULTADO ESPERADO

Reducdo de afastamentos por problemas relacionados a postura inadequada,
esforco repetitivo ou ma adaptacdo ao mobiliario; melhoria na qualidade de vida dos
servidores, refletindo em maior disposicdo e satisfacdo no trabalho; aumento da
produtividade e da concentracido dos servidores, com menos interrupcbes por
desconforto fisico; consolidacdo da imagem do TRE-AC como instituicdo que

valoriza a saude, a prevencédo e o cuidado com as pessoas.

PAZ JUSTIGAE
16 INSTITUICOES

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO EFCAZES

Aperfeicoamento da gestao de pessoas.

Unidade Gestora

COGEP



O QUE BUSCAMOS

Organizar encontros mensais de café compartihado para celebrar os

aniversariantes do més, promovendo integracao entre os servidores, fortalecimento
do clima organizacional e valorizagdo das relagbes interpessoais no ambiente de
trabalho.

RESULTADO ESPERADO

Fortalecimento do relacionamento entre os servidores, promovendo aumento do
senso de pertencimento e valorizacdo da equipe, promovendo um ambiente de
trabalho mais colaborativo, acolhedor e motivador.

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO

Aperfeicoamento da gestao de pessoas.

PAZ JUSTIGAE
16 INSTITUIGOES

EFICAZES
Unidade Gestora

COGEP




O QUE BUSCAMOS

Implantar programa de estagio destinado a estudantes de pds-graduag¢ao, com foco

no desenvolvimento pratico de competéncias profissionais, apoio as atividades
institucionais do TRE-AC e estimulo a formacdo académica alinhada as

necessidades do servigo publico.

RESULTADO ESPERADO
Proporcionar aprendizado aplicado ao servico publico, ao mesmo tempo em que o
TRE-AC contara com apoio qualificado em suas atividades, fortalecendo a inovacéo

e a eficiéncia administrativa.

PAZ JUSTIGAE

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO
16 wsirucoss

Aperfeicoamento da gestdo de pessoas. EFCAZES

Unidade Gestora

Custo

R$ 200.000,00




O QUE BUSCAMOS

Melhorar a execugao orgamentaria, a partir do planejamento das aquisi¢cdes e

contratagdes que compdem o Plano Anual de Contratagcdes e do gerenciamento dos

contratos.

RESULTADO ESPERADO
Execucao de pelo menos 99% do orcamento disponibilizado a cada exercicio, sem a

necessidade de descentralizagao de recursos ao TSE.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
o Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira;

o Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

PAZ JUSTICAE
16 INSTITUICGES
EFICAZES

Unidade Gestora

SAOF




O QUE BUSCAMOS

Reduzir para, no maximo, 15% do valor disponibilizado no orgamento em restos a

pagar.

RESULTADO ESPERADO
N&o comprometer o orgamento do ano seguinte com valores registrados em restos a
pagar. O limite de pagamento do ano seguinte é reduzido quando se paga valores

do ano anterior.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS
o Aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira;

o Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

PAL JUSTIGAE
16 INSTITUIGOES
. EFICAZES
Unidade Gestora

SAOF




O QUE BUSCAMOS
Identificar as diversas fases dos procedimentos de contratagdo, como forma de

estabelecer as competéncias das unidades.

RESULTADO ESPERADO

Melhorar o tempo de tramitacdo dos procedimentos de contratacio.

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO

Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora

SAOF

PAZ JUSTIGAE
16 INSTITUIGOES

EFICAZES




O QUE BUSCAMOS

Adocao de meétodos, estratégias e tecnologias para garantir que o resultado da

votagao na 4% Zona Eleitoral seja transmitido de forma rapida.

RESULTADO ESPERADO
Alterar a logistica da 42 Zona Eleitoral, aumentando a quantidade de pontos de

transmissao.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS 16 isitueass.

EFICAZES

e Garantia dos direitos fundamentais;

e Fortalecimento da relacio institucional com a sociedade;
e Agilidade e produtividade na prestacgao jurisdicional;

o Aperfeigoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora

STI

Custo

R$ 50.000,00




O QUE BUSCAMOS

Intensificar solugdes de ferramentas de Bl - Business Intelligence e Inteligéncia

Artificial (IA) para otimizar processos de trabalho e aumentar a produtividade na

Secretaria e Zonas Eleitorais.

RESULTADO ESPERADO
Dotar o TRE da capacidade de tomar decisdes a partir da analise de dados e sua

exibicao e consulta por painéis demonstrativos.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS 16 [Emm

INSTITUIGOES
EFICAZES

e Garantia dos direitos fundamentais;

e Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade;

o Agilidade e produtividade na prestagao jurisdicional;

o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora

STI



O QUE BUSCAMOS

Aumentar a eficiéncia da Central de Requisicdo de Servicos - CERES, ampliando o

catalogo de servigos prestados.

RESULTADO ESPERADO
Melhorar o indice de satisfagdo do usuario interno com os servigcos prestados por

meio da Central de Servigcos do Tribunal.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS 16 Ksmucas

EFICAZES

e Garantia dos direitos fundamentais;

Ve
e Fortalecimento da relacio institucional com a sociedade; --!:

¢ Agilidade e produtividade na prestagao jurisdicional;

o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora

STI

Custo

R$ 100.000,00




O QUE BUSCAMOS

Adotar agdes e medidas visando manter o grau de maturidade em governancga de

Tl, atribuido pelo levantamento iGovTI-JUD, no nivel de exceléncia.

RESULTADO ESPERADO
Elevar a nota obtida pela Secretaria de Tecnologia da Informacédo no levantamento
anual do CNJ que mede o grau de maturidade em governanga de Tl das instituicbes
do Poder Judiciario.

, 16 wsimucess
OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS EFCAZES

e Garantia dos direitos fundamentais;

o Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade;
e Agilidade e produtividade na prestacgao jurisdicional;

o Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca judiciaria.

Unidade Gestora



Sustentabilidade

Acessibilidade
Inclusao




O QUE BUSCAMOS

Promover agdes de sustentabilidade. 12 e

RESPONSAVEIS
RESULTADO ESPERADO CO
Compensar a emissdo de CO2; fomentar as contratagbes com
logistica reversa; melhorar a destinagdo adequada dos residuos 13 E«E%%ﬂ;gsﬁmm
solidos; reduzir despesas com veiculos; capacitar e conscientizar @
magistradas(os) e servidoras(es)/colaboradoras(es) quanto a

sustentabilidade; incentivar o engajamento nas agbes de [y/iBE

——
OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS

. . 16 PAI,JUSTleUAE
o Promocéo da sustentabilidade; Rl

sustentabilidade.

o Fortalecimento da relagao institucional com a sociedade. o
'_

1 7 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAD

Unidade Gestora

ASSAI

Custo

R$ 13.000,00



O QUE BUSCAMOS

Implantar o projeto de eficiéncia energética em Cruzeiro do Sul, no [p4
RESPONSAVEIS

Férum da 42 Zona Eleitoral. m

RESULTADO ESPERADO

ACAOCONTRAA
Reduzir o consumo de energia proveniente da rede de distribuigéo; 13 SUtiE

menos gastos, mais sustentabilidade e maior credibilidade institucional. @

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO 16 "ot

INSTITUIGOES
EFICAZES

o
Y=
p—
]
-

17 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAD

Promocao da sustentabilidade.

(D

Unidade Gestora

ASSAIASGIM



O QUE BUSCAMOS

Transmitir mensagens acerca do tema "Acessibilidade e Inclusao" utilizando meios

de comunicacao efetivos.

RESULTADO ESPERADO

Sensibilizar magistrados(as), servidores (as) e colaboradores(as) quanto a
importancia da acessibilidade e inclusdo das pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, bem como as dificuldades e desafios enfrentados por essas pessoas;
melhorar a convivéncia com a pessoa com deficiéncia fisica, auditiva, visual e
intelectual, como forma de incremento das politicas de acessibilidade e inclusao
oferecidas pelo TRE/AC, por meio da quebra de barreiras atitudinais, com base na

Resolucdo CNJ n° 401/2021.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS

. .. . 16 PAZ, JUSTIGAE
o Garantia dos direitos fundamentais; SITGOES

e Fortalecimento da relacio institucional com a sociedade.

Unidade Gestora

ASSAI

Custo

R$ 120.000,00




O QUE BUSCAMOS

Proporcionar aos magistrados(as), servidores(as) e colaboradores(as) vivéncias

relacionadas as dificuldades enfrentadas pelas pessoas com deficiéncia.

RESULTADO ESPERADO

Sensibilizar magistrados(as), servidores (as) e colaboradores(as) quanto a
importancia da acessibilidade e inclusao das pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, bem como as dificuldades e desafios enfrentados por essas pessoas;
melhorar a convivéncia com a pessoa com deficiéncia fisica, auditiva, visual e
intelectual, como forma de incremento das politicas de acessibilidade e inclusao
oferecidas pelo TRE/AC, por meio da quebra de barreiras atitudinais, com base na

Resolugcdo CNJ n° 401/2021. .
10 REDUGAODAS
DESIGUALDADES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS N
« Garantia dos direitos fundamentais; (=)

o Fortalecimento da relagéo institucional com a sociedade.

PAZ, JUSTIGAE
INSTITUICOES
EFICAZES

Unidade Gestora

ASSAI

Custo

R$ 16.000,00




O QUE BUSCAMOS

Elaborar checklist padrao de acessibilidade fisica; realizar vistorias presenciais em
todos os imdveis dos foruns eleitorais, capital e interior; identificar as adequacdes

necessarias de acessibilidade e propor a inclus&o no plano de obras e reformas.

RESULTADO ESPERADO

Proporcionar as pessoas com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida, cegos,
pessoas com visdao subnormal, bem como surdos, autistas e pessoas com
deficiéncia intelectual maior independéncia, qualidade de vida e consequente

melhoria dos niveis de satisfagdo com a prestagcao de servigos eleitorais, com base
na Resolugcdo CNJ n° 401/2021.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS 10 Fenucdooss

) DESIGUALDADES
o Garantia dos direitos fundamentais; S

o Fortalecimento da relacdo institucional com a sociedade. (=)

PALZ JUSTIGAE
16 INSTITUIGOES
. EFICAZES
Unidade Gestora




O QUE BUSCAMOS

Proporcionar condi¢cbes de equidade para o exercicio do voto por pessoas com

deficiéncia ou mobilidade reduzida.

RESULTADO ESPERADO
Atendimento humanizado aos eleitores com deficiéncia; ampliacdo do numero de
eleitores com deficiéncia que comparecem aos locais de votacdo; ampliacdo da

acessibilidade fisica nos locais de votacéao.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS VINCULADOS REDUGAODAS
10 desicunconnes

e Garantia dos direitos fundamentais; A

e Fortalecimento da relacao institucional com a sociedade. =)

PAZ, JUSTIGAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

Unidade Gestora

ASSAI

Custo

R$ 198.533,00




O QUE BUSCAMOS
Elaboracao e execucao de plano de agao voltado a valorizagao da mulher no ambito
do TRE-AC.

RESULTADO ESPERADO

Fortalecimento do protagonismo feminino no TRE-AC; ambiente institucional mais
inclusivo, igualitario e motivador; maior engajamento das servidoras nas decisdes
estratégicas e projetos institucionais; reforco da imagem do TRE-AC como 6rgéo

comprometido com equidade de género e valorizagao do servidor publico.

IGUALDADE

OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULADO DEGENERD

Garantia dos direitos fundamentais.

1 0 REDUCAODAS
DESIGUALDADES

Unidade Gestora P8

CPFEM =

PAZ JUSTIGAE
16 INSTITUIGOES
EFICAZES



Consideracoes finais

A consolidagao dos projetos que compdem esta gestao traduz o
compromisso da Administracdo com a modernizacido, a eficiéncia e a
transparéncia na prestacdo dos servigos eleitorais. Cada iniciativa aqui
descrita foi planejada de forma estratégica, em consonéncia com as
diretrizes do Conselho Nacional de Justica e do Tribunal Superior
Eleitoral, buscando fortalecer a governanga e aprimorar a entrega de
resultados a sociedade.

Os projetos refletem ndo apenas a inovacgao tecnoldgica e a melhoria de
processos internos, mas também a valorizagao das pessoas que integram
a Justica Eleitoral acreana. O foco em acessibilidade, sustentabilidade,
gestdo participativa e atendimento de qualidade demonstra a
preocupacao com a inclusao social, o respeito ao cidadao e a construcao
de um ambiente institucional mais colaborativo e eficaz.

Assim, cada acao contribuiu para a geracdo de valor publico, traduzido
em beneficios concretos para a sociedade e em maior confiangca da
populacao na Justica Eleitoral.

Por fim, a execugdo deste plano reafirma o papel do TRE-AC como
instituicdo essencial a democracia, comprometida em assegurar a
legitimidade do processo eleitoral e em promover o fortalecimento da
cidadania.



o
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