J

TRE-AC

2% RAE

Resolucao CNJ 325/2020
Resolucao TRE-AC 1.755/2020

REUNIAO DE ANALISE DA ESTRATEGIA

12 de julho de 2022



COMITE ESTRATEGICO-COEST

Res. TRE-AC 1.755/2020

PRESIDENTE

Desembargador Francisco Djalma da Silva

VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR

Desembargador Luis Vitorio Camolez

DIRETOR DA ESCOLA JUDICIARIA ELEITORAL

Jurista Armando Dantas do Nascimento Junior

JUIZ REPRESENTANTE DO COMITE DE PRIORIZACAO DO
PRIMEIRO GRAU

Dr. Gustavo Sirena

DIRETORA-GERAL

Rosana Magalhaes da Silva
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1.Iniciativas Estratégicas
2. Metas Nacionais 2022
3.Gestao de Riscos

4.Justica em NUumeros

{4 <L

5.Planejamento das EleicOes 2022

6.Deliberacoes



2021

Missao

Garantir a legitimidade do
processo eleitoral.

81%

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ACRE

MAPA ESTRATEGICO

Visao de Futuro Valores
Ser reconhecido pela sociedade acreana como uma Agilidade Imparcialidade
Justica agil na garantia dos direitos e no fortalecimento Credibilidade Inovacao
da democracia por meio de um processo eleitoral Eficiéncia Integndade
efetivo, seguro e transparente. Etica Responsabilizacdo

Agilidade e produtividade
na prestacao jurisdicional

MACRODESAFIOS

Sociedade

Fortalecimento da Relacdo
Instituciaonal com a
Lociedade

Garantia dos direitos
fundamentais

Processos Internos

Enfrentamento a corrupcdo, a
improbidade administrativa e aos
ilicitos eleitorais

Promocdo da
sustentabilidade

Aperfeicoamento da gestdo
administrativa e da governanca

judiciaria

Aperfeicoamento da Aperfeicoamento da Fortalecimento da Estratégia
gestdo de pessoas gestdo orgamentaria Macional de TIC e de Protegéo de
e financeira 89% Dados @

2026

Seguranca Juridica
Sustentabilidade
Transparéncia



1.INICIATIVAS ESTRATEGICAS - DESEMPENHO

INICIATIVAS ESTRATEGICAS 2022

35
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INICIATIVAS ESTRATEGICAS FINALIZADAS

1.Garantia de acessibilidade nos predios da Justica Eleitoral do Acre
(COMISSAO DE ACESSIBILIDADE)

2.Criacao de AcOes voltadas ao cumprimento dos requisitos de
transparéncia definidos pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ)
(OUVIDORIA)

3.Plano de Logistica Sustentavel-PLS (NUSAM)

4.Planos de Acéao para execucao do PLS (NUSAM)

5.Elaboracao e execucao de plano de acao para tratamento dos pontos
criticos identificados na pesquisa de clima organizacional. (COGEP)

6.Plano Estratégico de Gestao de Pessoas (COGEP)

7.Plano de Promocéao a Saude de servidores (COGEP)



2. METAS NACIONAIS TREAC

Metas 1, 2 e 4/2022

e Julgar mais processos gue os distribuidos no ano
e Julgar 0s processos antigos

e Julgar o0s processo que importem em cassacdo de mandato ou
Inelegibilidade

O sistema de extracao dos
dados passa atualmente
por atualizacoes para
correcoes da base de

dados.



9,
2. METAS NACIONAIS

Meta 9 — Estimular a Inovacao no Poder Judiciario

Realizar acdes que visem a difusao da cultura da inovacdo em suas diversas dimensdes e nas interacoes

com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, no ambito do Poder Judiciario.

e Instituiu o Laboratorio de Inovacdo @

« Elaborou o plano de acdo &

e Enviou ao CNJ o plano de Acéo &

e Execucao das acoes previstas no plano

e Desenvolver acdes voltadas a Agenda 2030




9,
2. METAS NACIONAIS

Meta 10 — Promover a Transformacao Digital — Justica 4.0

Implementar durante o ano de 2022 as acoes do Programa Justica 4.0 nas unidades jurisdicionais do tribunal:
Juizo 100% Digital e Balcao Virtual
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3. JUSTICA EM NUMEROS

I DATAJUD

BASE NACIONAL DE DADOS
DO PODER JUDICIARIO

)

OFICIO-CIRCULAR CNJ N° 45/2022 - SEP

Sistema Moédulo de Produtividade Mensal: suspenséo do
Passo 3, que trata da produtividade das serventias, e do
Passo 4, que trata da produtividade dos(as) magistrados(as);
e

Sistema Justica em Numeros: suspensao dos modulos de
litigiosidade, tempo médio, demandas por classe e assunto e

outros questionarios que contenham dados processuais.



4. GESTAO DE RISCOS ESTRATEGICOS

RISK MANAGEMENT

» E® |DENTIFY
» & ANALTZE

» &2 ACTION
» || MONITOR
» ' CONTROL

)

REALIZACAO DO CURSO DE GESTAO DE RISCOS AOS GESTORES
DAS UNIDADES ESTRATEGICAS DO TRIBUNAL
24 A 26 DE JUNHO DE 2022.

Fase Atual: Elaboracao de Planilha para identificacido dos atuais riscos

estratégicos e agendamento de reunides com as unidades impactadas.



5. PLANEJAMENTO DAS ELEICOES 2022

REUNIOES
PERIODICAS DE

ACOMPANHAMENTO
DAS ACOES DO
PLEITO



6. DELIBERACOES .‘

UNIDADE: COMISSAO DE ACESSIBILIDADE - CPA

» Realizar vistoria dos locais de votacao (atribuicdo das ZEs — Res.
TRE/AC n° 1.697/2015);

e Atualizar o Cadastro Eleitoral com as informacbes relativas as
condicOoes de acessibilidade verificadas nos locais de votacao

(atribuicao das ZEs — Res. TRE/AC n° 1.651/2011);

JUSTIFICATIVA: As acoOes estao previstas nas aludidas Resolucoes.




6. DELIBERACOES .4

UNIDADE: NUCLEO SOCIOAMBIENTAL - NUSAM

1.Inventariar anualmente materiais permanentes e de consumo,
identificando os que atendem aos requisitos de sustentabilidade;

2.EXxigir, nas construcoes, coleta seletiva de lixo durante todo o periodo de
execucao do contrato pela empresa responsavel,

3.Criar Programa de conscientizacdo dos servidores e colaboradores do

TRE/AC, quanto a importancia da preservacao do meio ambiente

JUSTIFICATIVA:
1. A Resolucao CNJ 400/2021 nao exige mais;

2. Nao constam acoes voltadas para obras no Plano de Logistica Sustentavel do TRE-AC;

3. Contemplado em outra acdo de capacitacéo ja prevista no Plano de Logistica Sustentavel
- PLS.



6. DELIBERACOES .4

UNIDADE: SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - STI

1.Formalizac&o dos acordos de niveis de servico;

2.Instituir o catalogo de servicos de Tl com o plano de Acordo de Nivel de
Servico — ANS;

3.Mapeamento do processo de trabalho da central de servicos;

4.Implantar a Central de Servicos de Tl na Secretaria do Tribunal.

JUSTIFICATIVA:

As acdes encontram-se em andamento. Porém, embora tenhamos envidado esforgos

para cumprir a iniciativa em tempo habil, serd necessario mais tempo para concluséo.

Previsao de conclusao: junho de 2022

Prorrogar para: 19 de dezembro de 2022




6. DELIBERACOES .4

UNIDADE: COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS -
COGEP

ldentificar os pontos que estdo impactando negativamente na area de

gestao de pessoas do Tribunal e definir acoes para melhorias.

JUSTIFICATIVA:

Plano de acao em fase de elaboracao.

Previsao de conclusao: 30 margco 2022

Prorrogar para: 31 de julho de 2022



6. DELIBERACOES .4

UNIDADES: ESCOLA JUDICIARIA, NUCLEO SOCIOAMBIENTAL, SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, OUVIDORIA

AJUSTAR O PERCENTUAL DE CUMPRIMENTO DAS METAS DOS INDICADORES

PARA 2022 a 2026

IE - indice de execucdo do Plano de Logistica Sustentavel

IE - indice de Execucdo do Plano de 2022 - de 100% para 80%; IE - indice de ades&o a Lei Geral de Protecdo de Datos - LGPD
Conscientizagdo Politica 2023 - de 100% para 85% 2022 - de 100% para 80%;
2022 - de 100% para 75%; 2024 - de 100% para 85%
2023 - de 100% para 80% 2025 - de 100% para 90%
2024 - de 100% para 80% 2026 - de 100% para 90% |E -indice de cumprimento do Plano Diretor de Tl - PDTIC
2025 - de 100% para 90% ) 2022 - de 100% para 60%;;
IE - Indice de desenvolvimento sustentavel-IDS
2026 - de 100% para 90% 2023 - de 100% para 65%;

2022 - de 45% para 51%;
2023 - de 50% para 56%
2024 - de 55 para 61%

2025 - de 60% para 65%
2026 - de 65% para 70%

2024 - de 100% para 70%;
2025 - de 100% para 75%;
2026 - de 100% para 80%;



)

Tribunal Regional Eleitoral do Acre
Assessoria de Planejamento, Estratégia e Gestao

Obrigado a todas e a todos!



