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PLAN AO - GOVERNCA E GESTAO DE -Tcu 2024
paciNa. questao s (i [EVIDENCIAS DAS QUESTOES £ SUBQUESTOES
GEsTORA SUBQUESTOES
ATE QUANDO PODERASER.
IMPLANTADO? STATUS.
Visando explicitar melhor o grau de adogio do controle, marque abixo uma ou mais opcdes aue
majoritariamente caractrizam sua
organisacio
2) s Plano de Logistica Sustentavel (PLS), ou instrumento cquivalnte, para o estabelecimento de
priticas desustentabildade @ racionlizacdo de gastos e processos, contendo objetivos ¢ 1 o 2oz de
responsabildades dfincas.
o) cada uma das aoes do PLS (ou do instrumento equivlente) possui metas, prazos de execuo © N R
mecanismos de monitoramento. ST
3
4 pls2021-
2026
s000)
) hs acies para uso racionsl de energia elétrica e incentivo 3 utiizagdo de outras fontes de energia N o
renovdvel, com metas de efcéncia estabelecidas pls2021-
2026 pat
, e & 3 sim
organizasao
= Para esclarecimentos nesta questao, consulte, no glossario, 05 seguintes verbetes: Compensagio da
Sustentavel: Residuos; Sustentabildade;
Sutentabiicade ambisntal o consciente s deus: o cacionsl de enersa ltrica
Visando expicitar melhor o grau de adogio do controle, marque abixo uma ou mais opcdes aue
majoritriamente caracteizam sus organizgios
) houve aces de sensibiliacio (p. ex: campanhas de comunicacos; palesras) ou capacitagdo de E——
nos [ 7 sim conos st psta it s 1t 2073 @il T
AT D SCMPENMOAODON S 03T
s sim
ambientas aiicéveis.
<) i incicadores ou (e painés de a o N i e et sorlosshdewes etz e o e i st
ot el st el - 53 2368 i T AL 103 101 Wi 1
d 10 sim
stendimento presencil reportes anline).
Para esclarecimentos nesta questdo, consulte, 10 gossdro, 05 seguntes verbetes: Colaboradores;
Gestor; Sustentabiidade; Sustentabildade ambiental.
Visando explictar melhor o grau de adosdo do controle, marque abaixo uma ou mais opGdes que
majoritriamente caracterizam su3 organizgao:
)b para das o S0, s Giims
doze meses
o h realzadas
pelaorganizacio.
Visando explicitar melhor o grau de adogdo do controle, marque abaixo uma ou mais 0pses que
majoritariamente caracterizam sua organizgao:
b} 2 poltica (ou instrumento equivalente) abrange as tematicas relevantes, . ex.: cquidade racial
Inclusio @ P - on . = (htps:/fww.re,
acus. x
< ns o 3
4 diversidade e nclsdo.
2015.pa)
e, no gossr
Comissiode sssedio
Visando explicitar melhor o grau de adogio do controle, marque abaxo uma ou mais opcdes aue
majoritariamente caracteizam sus organizaios
) normativos internos de combate so assédio 14 comissio de assecio
) . em csso de . o
15 comissio deassecio
sssédi deassed
portarias capRes s 772023 (tps:/fsww.re,
presidencia-2023/portara-presidencia-no-37-2023-presi-
72023 pa)
1 1 srura dioniel prs rcebiment e atamento de s de desio d condt . x: % comisiode sssedo
capres n 2372023 (tps:/fsww.re,
presidencia-2023/portaria-presidencia-no-237-2023-presi-
7 2023 pa)
) s responsivel 3 para idar - comissode sssedo
na organizasdo.
N 1 comissio deassecio
cursos de formaeo dos novos gestorescolaboradores.
19 comissio deassecio
Para esclarecimentos nesta questdo, consule, no glosdrio, os seguntes verbetes: Assédio; Canal de
Visando explicitar melhor o grau de adogio do controle, marque abaixo ma ou mais opcdes aue
majoritriamente caracteizam sus organizcios
) hs poliica (ou instrumento equivalente) com o obietivo de cuitar & combater a disciminago e o » comisode assedo
desrespeito
J 2 comissio deassedio e
Portarias GapRES ... 377203 (ntps://www.re,
presidencia-2023/portara-presidencia-no-37-2023-presi-
<) hi estrutura disponivel para recebimento  tratamento de denincias, com garantia de sigio © » comisiode sssedo LD
compromisso de confidencialidade. " carnes - E A




Discriminagao; Sustentabildade; Sustentabiidade social

Visando explicitar melhor o grau de adogo do controle, marque abaixo uma ou mals opsdes que
majoritariamente caracterizam sua organizagao:

2) s poltca (ou

[

4 nova sede do Tribunal foi construida observando os elementos priortarios da acessibiidade nas edificasdes. O
a os elementos

prioritérios da acessibilidade nas edficagaes pibiica.

2
moblidade reduida,

2
s facionad 5
5 acessiildade.
) 2 organizagio garante o acesso da pessoa com deficiéncia ou mobildade reduzida a0s servios

%
)  organizagio garante o acesso de pessoas com deficéncia ou com mobildade reduzda 3s suas .
instalagBes isica.

%

comasirmireran it
s sesubicose oo

bty e e tarsode:
it ogtaee:

Para escarecimentos nesta questdo, consulte, no glossiro, os seguintes verbetes: Politca do
acessbidade; Sustentabildade; Sustentabiidade socia

Visando explicitar melhor o grau de adogio do controle, marque abaixo uma ou mals opcoes que
majoritarismente caracterizam sua organizagio:

»
) houwe agoes de sensibizago (p. ex: campanhas de comunicagio; palestras) ou capacitasdo de

estores e colaboradores sobre diversidade e inclusdo nos ltimos doze meses (p. ex.: capactasoes » sedes

)2 enincs e srninsio o sl s 1o AT atades, o 3 s e 3 EEDEED i
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Colaboradores; Gestor; Inclus3o; Poltica de Diversidade e Inclusdo; Sustentabildade; Sustentabiidade.
social,

Visando explcitar melhor o grau de adogio do controle, marque abaixo uma ou mals opcoes que
majoritarismente caracterizam sua organizagio:

a)  organizagio promoveu agdes de conscientizagio e engajamento em temas relevantes para 3

2
sustentabiidade socialnos dltimos doze meses.
2
diversdade e incluso
<) organizagio, diretamente ou por meio de parcerias, implementou ou apolou programss de fomento
inclusio nos timos doe: 3

£




