ATA - PRESI/DG/CGPLS
ATA DA 42 REUNIAO DE ACOMPANHAMENTO DOS PLANOS DE ACOES DO PLS 21-26
LOCAL: SALA DE REUNIAO DA ASPLAN

DATA: 31 DE OUTUBRO DE 2023

PARTICIPANTES:
Renata Nogueira Colaga Pires
Sandro Roberto de Oliveira Bezerra

Francisco das Chagas Monteiro de Santana

PAUTA:

Acompanhamento das agdes dos planos de agdes do PLS a cargo da SASBEN.

DISCUSSOES E DELIBERACOES:
Primeiramente, a presidente da Comissao Gestora do PLS, Renata Colaga, fez uma breve explanagao sobre o PLS e os Planos de agdes.

Em seguida foram apresentadas as agdes de responsabilidade da SASBEN, para que a unidade informasse as providéncias adotadas, conforme registrado na tabela abaixo:
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Por fim, Francisco encaminhara o nimero do SEI onde consta o Plano de promogao a satde e qualidade de vida no trabalho atual. Renata vai sugerir que seja incluido, quando da
revisao do PLS cronograma para o item 7.2 da planilha acima.

Outras deliberagdes: Sandro informou que serd iniciada a confecgédo do Plano de promogao a satde e qualidade de vida no trabalho 2024-2025 em novembro.

Nada mais a tratar, a presidente encerrou a presente reunido.
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