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PROPORÇÃO DE MULHERES NO
QUADRO DE PESSOAL*

PROPORÇÃO DE MULHERES EM
CARGOS E FUNÇÕES DE CONFIANÇA

DISTRIBUIÇÃO DE CARGOS E
FUNÇÃO DE CONFIANÇA

PARTICIPAÇÃO FEMININA NO TRE-AC

*Requisitados/as, cedidos/das e efetivos/as ativos/as
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