ATA - PRESI/CPEAMAS-2G

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE PREVEI\ICAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL E DO
ASSEDIO SEXUAL NO 22 GRAU DE JURISDICAO (CPEAMAS-2G)

LOCAL, DATA E HORARIO:
Sala da Asplan. Reuniao Presencial. Em 5 de julho de 2023, de 10h45 as 11h35.

PARTICIPANTES:

Adenilson Pontes - Servidor membro da comissao

Claudio Barbosa - Servidor membro da comissao

Francisco Santana - Servidor membro da comissao

Erismar Almeida - Servidor membro da comissao

Késia Lustosa - Colaboradora terceirizada/membro da comisséo

PAUTA:

1. Sein. 0003081-11.2022.6.01.8000, minuta de relatorio final;
2. Requisitos do Prémio CNJ de Qualidade Atribuidos a Comisséo.

DELIBERACOES/ENCAMINHAMENTOS:

1) Inicialmente, quanto ao item 1 da pauta, foi feita uma leitura, pelo servidor Francisco Claudio, de todo teor do
relatoério final.

2) Em seguida, o servidor Adenilson Pontes, secretdrio, ressaltou que a Comissdao deveria evitar sugestdo
de arquivamento de processos, conforme constava do texto do sobredito relatério final, dada que suas atribuigoes,
conforme art. 16, § 22, da Res. CNJ n. 351/2020, "ndo substituem as Comissdes de sindicdncia e processo
administrativo disciplinar”, o que foi acatado pelos demais membros presentes.

3) O servidor Adenilson ainda deu conhecimento aos demais membros da Comissao que o Processo Sei n. 0003081-
11.2022.6.01.8000 deveria ser sobrestado, em virtude da auséncia momentanea de Presidente da Comissao (é que o
término do biénio da entdo Presidente, Juiza Maha Manasfi, encerrou-se no ultimo dia 25, conforme se expds nos
eventos 0597233 e 0597234).

4) Por fim, o secretario da Comissao cientificou os demais membros da necessidade de cumprimento dos requisitos do
Prémio CNJ de Qualidade atribuidos a Comissdo, conforme art. 52, VI, da Portaria CNJ n. 82/2023. Referidos
requisitos exigem que sejam cumpridos dois critérios: a) instalar Comissédo de Prevencgao e Enfrentamento do Assédio
Moral e do Assédio Sexual em ambos os graus de jurisdicdo (10 pontos); e b) realizacdao de campanha de orientacéo e
esclarecimento sobre assédio moral, assédio sexual e discriminagdo (10 pontos). Ref. Sei n. 0000348-
38.2023.6.01.8000).

5) Sobre o contido no item anterior, informou-se que as comissOes ja estavam devidamente constituidas e que a
referida campanha ja estava em andamento e iniciou-se com a palestra Assédio no Ambiente de Trabalho, realizada
no dia 3 de maio do Corrente (vide Sei n. 0000773-65.2023.6.01.8000.

Nada mais a tratar, a reunido encerrou-se as 11h35.

ADENILSON PONTES SILVA
Membro da Comissao

ERISMAR OLIVEIRA DE ALMEIDA
Membro da Comissao

FRANCISCO DAS CHAGAS MONTEIRO DE SANTANA
Membro da Comissao

FRANCISCO CLAUDIO BARBOSA PAES
Membro da Comissao

KESIA MARIA DA SILVA CASTRO LUSTOSA
Membro da Comissao

Comissao de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual, no ambito do 22 Grau deste
Regional
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