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1.

Introducao

O Processo de Planejamento Orcamentario de Tl tem como principal objetivo a elaboracao

do Plano Or¢camentario de Tl, o qual contempla as necessidades de contratacdo e a disponibilidade

orcamentdria do 6rgao no ano.

Desta forma, este processo prioriza as acdes necessarias a execu¢do do Plano Diretor de

Tecnologia da Informacdo (PDTI) e da Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo

(ENTIC-JUD), bem como a manutencdo da infraestrutura para prover os produtos e servigos de TI.

2. Glossario e Siglas
Termo Definigdo/Significado

ASPGOVTI Assisténcia de Governanca e Tecnologia da Informacao;

CGTIC Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - Colegiado
responsdavel por avaliar e aprovar o Plano de Contratacdes composto pela DTl do
TRF5 além dos responsaveis pelas unidades de Tl das secGes judicidrias da 52
Regido.

COFIN Coordenadoria de Orgamento e Finangas;

GSTI Gabinete da Secretaria de Tecnologia da Informacao;

PDTI Plano Diretor de Tecnologia da Informacao;

Plano de Documento que consolida as necessidades de contratagdo do drgao,
evidenciando informag¢des como unidade organizacional responsavel, motivacdo

Contratagdes da contratagdo, alinhamento estratégico, data estimada da contratagao,

modalidade de contratagao, regime de execugdo, riscos de ndo contratagao.

Plano Or¢gamentdrio

Documento que concilia as necessidades de contratacdo com a disponibilidade
orcamentaria.

SAOF

Secretaria de Administracao Or¢camento e Finangas;

STI

Secretaria de Tecnologia da Informacao;

Tabela 1 — Glossario e Siglas




3. Atribuicoes

As principais atribui¢cdes desse processo sao:

Levantar as necessidades de contratacdo conforme Planejamento Estratégico, PDTI,
ENTIC-JUD, entre outros instrumentos de planejamento;

Alinhar as necessidades de contragdo com a disponibilidade orgamentaria;

Assegurar que o plano orcamentdrio e o plano de contra¢des sejam discutidos e
aprovados pelas instancias adequadas;

Definir as contratacdes que serdo executadas durante a sua vigéncia.

4. Resultados esperados

Como consequéncia desse processo espera-se obter os seguintes resultados:

Orientar a STI (Secretaria de Tecnologia da Informacgdo) no Planejamento Or¢camentario
e na elaboragao do Plano Anual de Contratagao;

Planejamento e execucdo eficiente do orcamento;

Contratacoes realizadas em prazo e condi¢cdes adequadas as necessidades do TRE-AC;
Transparéncia a respeito do orcamento dos projetos priorizados que serdao executados

pela Secretaria de Tecnologia da Informagao;

5. Fatores Criticos de Sucesso

Para que o processo de Planejamento Orgamentario atinja os seus objetivos, foram

identificados os seguintes fatores criticos de sucesso:

Cooperagao das unidades da STl e das demais dreas do TRE, responsdveis por indicar
as necessidades de contratacao de bens e servigos de TI;

Integracdo com a COFIN e SAOF para a elaboracgdo da proposta orcamentaria;

Apoio da alta gestao;

Monitoramento constante e revisdo periddica para aperfeicoamento do processo.



6. Atores e responsabilidades

Atores

Responsabilidade

GSTI / Demais areas

= Realizar o levantamento das necessidades por solugées de TI;

do Tribunal = Encaminhar a avaliagdo das necessidades a ASPGOVTI para elaborac¢do do Plano
de ContratagGes de TI.
ASPGOVTI =  Avaliar as necessidades de contratacao de bens e servigos de TI;
= Elaborar proposta de plano de contratagdes de TI;
=  Monitorar e avaliar o Plano de Contratacdes de TI.
STl / CGTIC = Analisar minuta da proposta de plano de contracdes enviada pela ASPGOVTI;
= Indicar ajustes e devolver a ASPGOVTI, caso necessario;
= Aprovar o Plano de Contratac¢des de Tl;
=  Enviar o Plano para a COFIN para construcdo do Plano Orcamentdrio.
COFIN = Elaborar o Plano Orcamentario;
= Enviar o Plano Orgamentario a SAOF para aprovacdo ou rejeicao;
= Revisar o Plano Orcamentario, se houver rejeicao pela SAOF.
SAOF = Analisar o Plano Orgcamentdrio;

= Indicar ajustes e devolver a COFIN, caso necessario;
= Aprovar o Plano Or¢gamentdrio.

7. Atividades

Tabela 2 — Atores e responsabilidades

Atividade Levantamento das necessidades por solugées de Tl
Responsavel GSTI / Demais areas do Tribunal
Entradas e Levantamento das Necessidades por solugdes de Tl do exercicio anterior

e Planejamento Estratégico Institucional do TRE
e PDTI
e ENTIC-JUD

Procedimentos

Avaliagao dos formularios inseridos no levantamento de necessidades por solugdes
de Tl (bens, servicos e sistemas)

Saidas

Relagdo de bens, servigos e sistemas que se pretende contratar para o periodo de

referéncia




Atividade

Avaliacdo das necessidades de contrata¢6es de bens e servicos de Tl

Responsavel

ASPGOVTI

Entradas

Relacdo de bens, servicos e sistemas que se pretende contratar para o periodo de
referéncia, identificadas no levantamento das necessidades por solugdes de TI.

Procedimentos

e Consolidar as necessidades de contratacao;
e Estimar o valor necessarios para as contratagées;
e Elaborar proposta de plano de contratagoes.

Saidas Proposta de Plano de Contratacgdes de TI.
Atividade Aprovacao Interna do Plano de Contratag¢des de TI
Responsavel STl e CGTIC

Entradas Proposta de Plano de Contratacdes

Procedimentos

e Andlise e Aprovacao da proposta de Plano de Contratacgées pela Tl;
e Encaminhamento da proposta de Plano de Contratacdes ao CGTIC;
e Andlise e Aprovacdo da proposta de Plano de ContratagGes pelo CGTIC.

Saidas Plano de ContratacGes aprovado pela STl e CGTIC
Atividade Construg¢ao do Plano Orcamentdrio
Responsavel COFIN
e Plano de Contratagcbes aprovado pela STl e CGTIC;
e Disponibilidade Orcamentdria;
Entradas

e Critérios e orientagdes oriundas da Secretaria de Orcamento e Finangas do
Tribunal Superior Eleitoral.

Procedimentos

e Avaliar as orientagdes recebidas do Tribunal Superior Eleitoral;
e Adequar o Plano de Contratagdes a disponibilidade orcamentdria;
Envio do Plano de ContratagOes para aprovacao pela SAOF.

Saidas Proposta de Plano Orgcamentario
Atividade Aprovacao do Plano Or¢camentario
Responsavel SAOF

Entradas Proposta de Plano Orgamentario

Procedimentos

e Avaliar e aprovar a proposta de Plano Orgcamentario;
e Envio do Plano Orgcamentario para as unidades do Tribunal que realizam o

monitoramento da execu¢cdao do mesmo

Saidas

Plano Orgamentario Aprovado




Atividade

Monitoramento e Avaliagdo do Plano Or¢camentario

Responsavel

ASPGOVTI

Entradas

Plano Orgamentario Aprovado

Procedimentos

e Acompanhar contratacdo de itens do PAC;

e Monitorar e avaliar a execug¢ao orgamentaria.

Saidas

Publicacdo do monitoramento nos painéis disponibilizados na internet.

8. Fluxograma do Processo de Planejamento Orcamentadria de Ti
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