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Senhores Membros,

Senhor Procurador,

Trago a apreciacao desta Corte proposta de alteragdo da resolucdo
TRE/AC n. 1.334/2009, que disciplina o programa de estigio para estudantes de

nivel superior, cuja alteracdo visa alcangar também os estudantes de nivel médio.

A minuta estipula o percentual maximo de 20% de estagiarios de
nivel médio em relagdo ao nimero de servidores efetivos (120), o que resultaria

hoje na contrata¢ao de mais 24 estagiarios.

Submetido a Assessoria Juridica da Diretoria-Geral - ASJUR, a par
da anuéncia acerca das alteragoes propostas pela COGEP, ponderou que a
Administracao deve estar atenta para o nimero de estagiarios contratados, seja
por questoes de indole orcamentaria, seja por nao se afigurar razoavel nimero

maior de estagiarios em relaciao ao de servidores efetivos (fls. 23-24).

Além disso, a alteragao proposta resultaria no percentual de 40% de
bolsa de estagio, dos quais 20% destinados ao nivel superior e 20% ao médio. Ou

seja, menos da metade do numero de servidores efetivos.

A Coordenadoria de Controle Interno - COCIN, por sua vez,
entende pertinentes as alteraces e reconhece sua adequagio ao disposto na Lei
n. 11.788/2008. Todavia, discordou de que seja dado trato diferenciado quanto a
carga horaria realizada para estagiarios de nivel superior e de nivel médio,

opinando pela jornada isonomica de 5 horas diarias (fl. 25).

Submetida a questao novamente a COGEP, esta justificou a

diferenciacdo na natureza das atribui¢oes (nivel supetior: especializado/nivel
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médio: apoio), pelo que sugere carga horaria ou remuneragao diferenciados, com

valores estabelecidos por Portaria pelo Presidente (art. 20).

Quanto ao mais, defende a jornada de 5 horas diarias para todos os
niveis, por entender que se coaduna com o normativo de regéncia, bem como

por nao representar qualquer obice ao interesse dos estagiarios.

A par disso, realizou as devidas alteragdes na minuta da Resolugao,
inclusive inserindo a mengao de que os valores da bolsa de estagio serdo fixados

por portaria desta Presidéncia.
Modificagdes assentidas pela ASJUR e COGEP.

Por fim, submetidos os autos a analise do Ministério Publico, este

se manifestou pela aprovagao.

E nesse contexto, portanto, que submeto a presente proposta de

alteracdo da Resolugao TRE/AC n. 1.334/2009 a aprovagao desta Corte.
Rio Branco-AC, 7 de outubro de 2015.

(a) Desembargador Roberto Barros
Presidente
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EXTRATO DA ATA
Feito: INSTRUCAO N. 63-67.2015.6.01.0000 — CLASSE 19 (Protocolo n.
6.539/2015)
Relator: Desembargador Roberto Barros dos Santos
Interessado: COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS DO TRE/AC
Assunto: Matéria administrativa — Proposta de alteracdo — Resolu¢do — Programa
de Estagio.

Decisdao: Decidiu o Tribunal, por unanimidade, aprovar a
proposta de resolucio, nos termos do voto do relator.

Julgamento presidido pelo Desembargador Roberto Barros,
Presidente. Da votacdo participaram a Desembargadora Waldirene Cordeiro ¢ os
Juizes Naiber Pontes, José Teixeira, Nonato Maia, Cloves Cabral ¢ Anténio
Araujo. Presente o Dr. Vitor Hugo Caldeira Teodoro, Procurador Regional Eleitoral
substituto. Ausente, em virtude de férias, o Dr. Ricardo Alexandre Souza Lagos,
Procurador Regional Eleitoral.

SESSAO: 07 DE OUTUBRO DE 2015.



