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Metas 2021

META 1

118,16%

Julgar mais processos que os distribuidos.
Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano

META 2

103,54%

Julgar processos mais antigos.
Identificar e julgar, até 31/12/2021, 80% dos
processos distribuidos até 31/12/2019.

Metas

META 4 - ELEICOES 2018

Priorizar o julgamento dos processos relativos a
crimes contra a administracdo publica, a improbidade
administrativa e aos ilicitos eleitorais.

JSON

corrente.

META 4 - ELEICOES 2020

200,00%

Priorizar o julgamento dos processos relativos a
crimes contra a administracdo publica, a improbidade
administrativa e aos ilicitos eleitorais.

Evolucdo das metas
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Indicadores da Meta 12021 - Julgar mais processos que os distribuidos.

Processos pendentes

Variavel Periodo janeiro fevereiro margo abril maio junho julho agosto setembro outubro novembro dezembro Total
P11 Mensal 2113 22 20 5 7 147 253 23 21 46 15 4 2676
P12 Mensal 2 0 2 0 3 0 3 4 1 1 3 0 19
P13 Mensal 314 306 228 226 211 225 76 65 197 156 279 719 3002
P14 Mensal 3 5 1 4 10 0 5 2 9 5 4 2 50
P15 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 4
P16 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P1.7 Mensal 434 28 1 276 0 29 4 647 207 0 17 0 1643
P18 Mensal 2 0 1 0 0 1 0 0 3 0 1 0 8
P19 Mensal 4 0 20 176 700 460 291 93 0 0 0 0 1744
P1.10 Mensal 0 0 3 0 0 3 2 0 3 2 0 3 16
Percentual de cumprimento: 12,44% 24,17% 3297%  4020%  6495%  8872%  9522%  73,86%  7533% 80,41% 90,28% 118,16% 118,16%

Lista de variaveis da meta com seus respectivos valores.

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.
Percentual de cumprimento = (3P1.3 + YP1.4) /GP1.1 + P12 + 1-3P1.5-3P1.6 + YP1.7 + 3P1.8 - YP1.9 - 3P1.10)) x 100

A meta estara cumprida se, ao final do ano, o percentual de cumprimento for igual ou maior que 100%, ou seja, se os julgamentos corresponderem a quantidade de processos distribuidos até 31/12/2021 e, no minimo, mais 1 para os tribunais
que tenham estoque processual.

Indicadores da Meta 2 2021 - Julgar processos mais antigos.

Processos pendentes
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25/03/2024, 14:39 Metas
Variavel Periodo janeiro fevereiro margo abril maio junho julho agosto setembro outubro novembro dezembro Total
P21 Unico 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33
P22 Unico 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22
P24 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P25 Mensal 12 0 3 0 0 4 0 0 8 0 1 0 28
P27 Mensal 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
P28 Mensal 0 0 3 0 2 3 1 2 2 0 0 1 14
P2.10 Mensal 1 1 3 2 2 0 1 3 1 1 2 2 19
P2.11 Mensal 0 1 1 1 3 0 2 1 4 0 2 0 15
pP2.13 Unico 130 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 130
P2.14 Unico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Percentual de cumprimento: 83,12% 84,39% 86,93% 88,83% 9295%  9247% 95,36% 98,96% 99,12% 99,75% 101,76% 103,54% 103,54%

Lista de variaveis da meta com seus respectivos valores.

Indicadores da Meta 4 2021 - Priorizar o julgamento dos processos relativos a crimes contra a administragdo publica, a improbidade administrativa e aos ilicitos eleitorais.

Percentual de cumprimento = ((3P2.10 + YP2.11 + P2.13 + P2.14) / (P2.1 + P2.2 + P2.13 + P2.14 + P24 + 3P2.5 - 3P2.7 - 3P2.8)) X 1000/8)

Identificar e julgar, até 31/12/2021, 80% dos processos distribuidos até 31/12/2019.

A meta estard cumprida quando o grau de cumprimento for igual ou superior a 100% no tribunal.

Processos pendentes

Variavel Periodo janeiro fevereiro margco abril maio junho  julho agosto setembro  outubro novembro dezembro  Total
P41 Unico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P4.2 Unico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P43 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P4.4 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P4.5 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P4.6 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Variavel Periodo janeiro fevereiro margo abril maio junho  julho agosto setembro outubro novembro dezembro Total
P47 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P48 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P49 Unico 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
P4.10 Unico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P4.11 Mensal 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
P4.12 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P4.13 Mensal 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
P4.14 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P4.15 Mensal 1 1 0 1 0 1 0 0 4 0 1 0 9
P4.16 Mensal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Percentual de cumprimento - Eleicoes 2018:

Percentual de cumprimento - Elei¢des 2020: 22,22%  44,44% 44,44% 66,67% 8571% 8889% 8889% 8889% 177,78% 177,78%  200,00% 200,00% 200,00%

Lista de varidveis da meta com seus respectivos valores.

Identificar e julgar, até 31/12/2021, 90% dos processos referentes as eleicdes de 2018, e 50% dos processos referentes as eleicdes de 2020, distribuidos até 31/12/2020, que possam importar na perda de mandato eletivo ou inelegibilidade.
Percentual de cumprimento - Eleicdes 2018 = (3P4.7 + YP4.8) / (P4.1 + P4.2 + YP4.3 + YP4.4 - P45 - SP4.6) X 1000 / 9
Percentual de cumprimento - Elei¢cdes 2020 = (3P4.15 + YP4.16) / (P4.9 + P4.10 + YP4.11 + YP4.12 - YP4.13 - YP4.14) X 1000 / 5

A meta estara cumprida quando o percentual de cumprimento for igual ou maior do que 100% no tribunal.
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