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DECISAO NORMATIVA-TCU N° 108, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2010

Dispde acerca das unidades jurisdicionadas cujos
responsaveis devem apresentar relatério de gestao
referente ao exercicio de 2011, especificando a
organizagdo, a forma, os conteiidos e os prazos de
apresentacdo, nos termos do art. 3° da Instrugdo
Normativa TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010.

O TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribui¢des constitucionais, legais e
regimentais, e

Considerando o poder regulamentar que lhe confere o art. 3° da Lei n° 8.443, de 16 de julho
de 1992, para expedir normativos sobre matéria de suas atribui¢des e sobre a organiza¢cdo dos processos
que lhe devam ser submetidos, obrigando ao seu cumprimento, sob pena de responsabilidade;

Considerando as disposi¢des contidas na Instru¢do Normativa TCU n° 63, de 1° de setembro
de 2010, em especial no art. 3°, bem como os estudos desenvolvidos no ambito do TC 028.986/2010-5,
resolve:

Art. 1°. A organizagdo ¢ a apresentacdo dos relatorios de gestdo pelas unidades
jurisdicionadas ao Tribunal de Contas da Unido referentes ao exercicio de 2011 obedecerdo as
disposig¢odes da Instrucdo Normativa TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010, e desta decisao normativa.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, consideram-se jurisdicionadas ao
Tribunal as unidades que se enquadrem em pelo menos uma das classificagdes dispostas no art. 2° da IN
TCU n° 63/2010.

Art. 2°. Para definicao da forma de apresentacdo dos contetidos dos relatorios de gestdo, as
unidades jurisdicionadas observardo as classificacdes estabelecidas no art. 5° da IN TCU n°® 63/2010,
assim como as configuragdes dispostas no Anexo I e na portaria de que trata o art. 4°, § 3°, desta decisdo
normativa.

§ 1° As unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo I estdo organizadas por poder, 6rgao
vinculador ou responsavel e natureza juridica e sdo identificadas pela denominacdo da estrutura
regimental ou pelo titulo do programa de governo.

§ 2° Orgado vinculador ¢ a maior agregagdo hierarquica das unidades jurisdicionadas ao
Tribunal, sendo representado:

I - pela Camara dos Deputados, pelo Senado Federal e pelo Tribunal de Contas da Unido, no
Poder Legislativo;

II - pelo Supremo Tribunal Federal, pelo Superior Tribunal de Justica, pela Justica Federal,
pela Justica do Trabalho, pela Justica Eleitoral, pela Justica Militar e pela Justica do Distrito Federal e
Territorios, no Poder Judiciario;

III - pela Presidéncia da Republica, pela Vice-Presidéncia da Republica e pelos Ministérios,
no Poder Executivo;

IV - pelo Ministério Publico da Unido, nas Fun¢des Essenciais a Justica.

§ 3° Orgio responsavel ¢ o definido na Lei n® 11.653/2008 como responsavel pela supervisio
de programa de governo.

Art. 3°. Os relatorios de gestdo serdo apresentados pelas unidades jurisdicionadas indicadas no
Anexo I desta decisdo normativa, nos prazos nele assinalados.
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§ 1° As unidades jurisdicionadas de que trata o caput deste artigo enviarao, de acordo com a
data e com as orientagcdes comunicadas pela secretaria de controle externo do TCU a que se vinculam, os
nomes e os numeros do CPF de pelo menos dois responsaveis para fins de habilitacao para uso do sistema
eletronico de envio do relatdrio de gestdo.

§ 2° A critério do 6rgdo superior respectivo, o relatorio de gestdo podera ser encaminhado ao
Tribunal pelo 6rgdo de controle interno a que se vincular a unidade jurisdicionada.

§ 3° Os orgdos ou as unidades responsaveis relacionadas no Anexo I devem comunicar ao
TCU e ao 6rgdo de controle interno respectivo, em até 15 (quinze) dias do fato, qualquer alteracdo
ocorrida nas suas estruturas.

Art. 4°. Os relatérios de gestao das unidades jurisdicionadas a que se refere o art. 3° serdo
organizados de acordo com a classificagao do art. 5° da Instrugao Normativa TCU n°® 63/2010, contendo,
no minimo, as informagdes especificadas no Anexo II e respeitando os requisitos estabelecidos no Anexo
[T desta decisdo normativa.

§ 1° Os relatérios de gestdo podem conter somente informacdes que ndo estejam protegidas
pelos sigilos bancério, fiscal ou comercial.

§ 2° Os relatorios de gestdo de unidade em extingdo, liquidagdo, dissolugdo, transformagao,
fusdo, incorporagdo ou desestatizagdo contemplardo, além dos conteudos especificados no Anexo II desta
decisdo normativa, documentos ¢ informagoes relativos as providéncias adotadas para encerramento das
atividades da unidade, em especial os termos de transferéncia patrimonial e a situagdo dos processos
administrativos ndo encerrados, com o aceite dos respectivos destinatarios.

§ 3° Portaria do Presidente do Tribunal, a ser divulgada em até 30 (trinta) dias da publicacdo
desta decisdo normativa, orientara a elaboracao dos conteudos de que trata o caput deste artigo.

§ 4° Os relatérios de gestdo serdo encaminhados exclusivamente por intermédio da
sistematica eletronica definida pelo Tribunal.

Art. 5°. Os relatorios de gestdo que nao contemplarem os conteudos definidos nesta decisdao
normativa ¢ ndo obedecerem as formas estabelecidas na Portaria de que trata o § 3° do artigo anterior
serdo devolvidos pelo Tribunal a unidade jurisdicionada para os ajustes necessarios, com a fixacdo de
Nnovo prazo para apresentagao.

Art. 6°. Os responsaveis pelas unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo I que ndo
apresentarem o relatério de gestdo nos prazos fixados e ndo estiverem amparados pela prorrogagao
prevista no art. 7° da Instrucdo Normativa TCU n°® 63, de 1° de setembro de 2010, estardo sujeitos a
aplicacdo da multa a que se refere o inciso II do art. 58 da Lei n° 8.443/92.

Paragrafo tnico. Nao obstante as penalidades a que se refere o caput deste artigo, o Tribunal
poderé determinar outras medidas para regularizacao da prestacao de contas.

Art. 7°. Apds a data limite para a entrega especificada no Anexo I, os relatérios de gestao
ficardo disponiveis no Portal TCU na Internet, permanecendo as unidades jurisdicionadas responsaveis
pelo conteudo e pela forma dos relatorios.

Art. 8°. Os orgaos do sistema de controle interno encaminhardo, até 29 de julho de 2011,

proposta justificada de alteragdes quanto a organizacdo e aos conteudos dos relatorios de gestdo do
exercicio de 2012.

Art. 9°. Esta decisdo normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes Ministro Luciano Branddo Alves de Souza, em 24 de novembro de 2010.

UBIRATAN AGUIAR

(Publicada no DOU de 29/11/2010, Se¢ao 1, p. 89 e retificada no DOU de 2/12/2010, Secao 1, p. 140)
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ANEXO I A DECISAO NORMATIVA TCU N°. 108, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2010

UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO
DE GESTAO

CLASSIFICACAO
(ART.5° DA IN TCU N°
63/2010)

DATA LIMITE

PODER LEGISLATIVO

CAMARA DOS DEPUTADOS

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Camara dos Deputados (CD), agregando a gestdo do Fundo Rotativo da Camara
dos Deputados.

Agregado

31/3/2012

SENADO FEDERAL

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Senado Federal (SF), agregando a gestdo do Fundo Especial do Senado Federal
(FUNSEN).

Agregado

31/3/2012

Secretaria Especial de Informatica do Senado Federal (PRODASEN), agregando
a gestdo do Fundo de Informatica e Processamento de Dados do Senado Federal
(FUNDASEN).

Agregado

31/3/2012

Secretaria Especial de Editoragdo e Publicagdo do Senado Federal (SEEP),
agregando a gestdo do Fundo da Secretaria Especial de Editoragdo e Publicagéo
(FUNSEEP).

Agregado

31/3/2012

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Individual

30/4/2012

PODER JUDICIARIO

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Supremo Tribunal Federal (STF).

Individual

31/3/2012

Conselho Nacional de Justiga (CNJ).

Individual

31/3/2012

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Superior Tribunal de Justica (STJ).

Individual

31/3/2012

JUSTICA FEDERAL

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Tribunal Regional Federal da 1* Regido, consolidando as informagoes sobre a
gestdo das respectivas Secdes Judiciarias da Justica Federal.

Consolidado

31/3/2012

Tribunal Regional Federal da 2* Regido, consolidando as informagdes sobre a
gestdo das respectivas Secdes Judicidrias da Justiga Federal.

Consolidado

31/3/2012

Tribunal Regional Federal da 3% Regido, consolidando as informagdes sobre a
gestdo das respectivas Secdes Judiciarias da Justica Federal.

Consolidado

31/3/2012

Tribunal Regional Federal da 4* Regido, consolidando as informagdes sobre a
gestdo das respectivas Secdes Judicidrias da Justiga Federal.

Consolidado

31/3/2012

Tribunal Regional Federal da 5% Regido, consolidando as informagdes sobre a
gestdo das respectivas Secdes Judiciarias da Justica Federal.

Consolidado

31/3/2012

Conselho da Justica Federal (CJF).

Individual

31/3/2012

JUSTICA MILITAR DA UNIAO

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Superior Tribunal Militar (STM), consolidando as informagdes sobre a gestdo das
circunscrigdes judiciarias militares.

Consolidado

31/3/2012
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UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO | CLASSIFICACAO
DE GESTAO (ART. 5° DA IN TCU N° DATA LIMITE
63/2010)
JUSTICA ELEITORAL
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Trlbunaq Superior Eleltoral ’(”.fSE), consolldanqo ,O.Fundo Especial de Assisténcia Consolidado 30/5/2012
Financeira aos Partidos Politicos — Fundo Partidario.
Tribunal Regional Eleitoral do Acre. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Amapa. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral da Bahia. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Ceara. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Goias. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Mato Grosso. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Mato Grosso do Sul. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Para. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Piaui. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Parana. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Roraima. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Sergipe. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo. Individual 30/5/2012
Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins. Individual 30/5/2012
JUSTICA DO TRABALHO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Tribunal Superior do Trabalho (TST). Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 1? Regido/RJ. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 2° Regido/SP. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 3? Regido/MG. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido/RS. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido/BA. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 6 Regido/PE. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido/CE. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regido/PA e AP. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido/PR. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 10* Regido/DF e TO. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido/AM e RR. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 12? Regido/SC. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regido/PB. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido/AC e RO. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido - Campinas/SP. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 16 Regido/MA. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 17° Regido/ES. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 18 Regido/GO. Individual 31/3/2012
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UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO | CLASSIFICACAO
DE GESTAO (ART. 5° DA IN TCU N° DATA LIMITE
63/2010)
Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regiao/AL. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 20* Regido/SE. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 21* Regido/RN. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 22% Regido/PI. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 23* Regido/MT. Individual 31/3/2012
Tribunal Regional do Trabalho da 24® Regiao/MS. Individual 31/3/2012
JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios (TJDFT), consolidando
as informagdes sobre a gestao da Vara da Infancia e da Juventude do Distrito Consolidado 31/3/2012
Federal.
Corregedoria da Justica do Distrito Federal e dos Territérios. Individual 31/3/2012
PODER EXECUTIVO
PRESIDENCIA DA REPUBLICA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Secretaria-Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades da Secretaria-Geral, Individual 31/3/2012
exceto aquelas relacionadas para apresentacdo de relatérios individuais.
Secretaria-Executiva da Casa Civil da Presidéncia da Republica, consolidando as
informagoes sobre a gestdo das unidades da Casa Civil, exceto aquelas Individual 31/3/2012
relacionadas para apresentacdo de relatorios individuais.
Secretarlzi-Executlva da ?ontroladprla—Geral da Unido (CGU), consolidando as Individual 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo das unidades da CGU.
Arquivo Nacional. Individual 31/3/2012
Secretaria Nacional de Juventude (SNJ). Individual 31/3/2012
Centro Gestor ¢ Operacional do Sistema de Protecdo da Amazdnia (CENSIPAM). Individual 31/3/2012
Imprensa Nacional (IN), consolidando as informagdes sobre a gestdo das Consolidado e 31/3/2012
unidades de sua estrutura e agregando a gestdo do Fundo de Imprensa Nacional. Agregado
Gabinete de Seguranga Institucional (GSI), consolidando as informagdes sobre a
estdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para
fpresentagﬁo de relatorios individuais, e agregindo a gestdo do Fu[;ldo Nacional Agregado 31/3/2012
Antidrogas (FUNAD).
Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN). Individual 31/3/2012
Secretaria de Comunicagdo Social (SECOM). Individual 31/3/2012
Secretaria de Politicas de Promocédo da Igualdade Racial (SEPPIR). Individual 31/3/2012
Secretaria de Politicas para as Mulheres (SPM). Individual 31/3/2012
Secretaria Especial de Portos (SEP). Individual 31/3/2012
Secretaria de Direitos Humanos (SDH). Individual 31/3/2012
Secretaria de Assuntos Estratégicos (SAE). Individual 31/3/2012
Secretaria de Relag¢des Institucionais (SRI). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao (ITI). Individual 31/3/2012
Empresa Piblica
Empresa Brasil de Comunicagdo S.A. (EBC). Individual 31/5/2012
Fundacio
Fundagdo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA). Individual 31/3/2012
Sociedade de Economia Mista
Companhia Docas do Ceara (CDC). Individual 31/5/2012
Companhia das Docas do Estado da Bahia (CODEBA). Individual 31/5/2012
Companhia Docas do Espirito Santo (CODESA). Individual 31/5/2012
Companhia Docas do Estado de Sao Paulo (CODESP). Individual 31/5/2012
Companhia Docas do Para (CDP). Individual 31/5/2012
Companhia Docas do Rio Grande do Norte (CODERN). Individual 31/5/2012
Companhia Docas do Rio de Janeiro (CDRJ). Individual 31/5/2012
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UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO | CLASSIFICACAO
DE GESTAO ART.5>*DAINTCUN® | DATA LIMITE
63/2010)
VICE-PRESIDENCIA DA REPUBLICA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Gabinete da Vice-Presidéncia da Republica. Individual 31/3/2012
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria-Executiva (SE/MAPA), consolidando as informagdes sobre a gestdo do
Gabinete do Ministro (GM/MAPA), da Secretaria de Politica Agricola (SPA), da
Secretaria de Producao e Agroenergia (SPAE), da Secretaria de Desenvolvimento
Agropecuario e Cooperativismo(SDC), da Secretaria de Defesa Agropecudria
(SDA), da Secretaria de Relagdes Internacionais do Agronegocio (SRI) e Consolidado e Agregado 31/3/2012
agregando as informagdes sobre a gestdo do Programa de Desenvolvimento da
Economia Cafeeira (FUNCAFE), do Laboratdrio Nacional de Analise,
Diferenciacgdo e Caracterizac¢do de Cultivares (LADIC) e do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento do Setor Agropecuario (PRODESA).
Comissao Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira (CEPLAC), consolidando as
informagdes sobre a gestao das unidades de sua estrutura, e agregando a gestao Agregado 31/3/2012
do Fundo Geral do Cacau (FUNGECAU).
Instituto Nacional de Meteorologia (INMET). Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Acre. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento em Alagoas. Individual 31/3/2012
ilﬁj;l()nr‘iztsldenc1a Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Amapa. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento na Bahia. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Cear3. Individual 31/3/2012
gzg:;;?tendenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Distrito Individual 31/3/2012
gzlrl)te;lntendenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Espirito Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Goiés. Individual 31/3/2012
f/}lellc)rzr;ﬁ;eondenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Individual 31/3/2012
élig:;ntendenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Mato Individual 31/3/2012
E}L;E:;Lngzncslirllma Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Mato Individual 31/3/2012
élé[r);:ir;ntendenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento em Minas Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Para. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento na Paraiba. Individual 31/3/2012
gg);:;rlrrlléeurienma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento em Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento no Piaui. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Parana. Individual 31/3/2012
?;é)eeﬁlontendenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Rio de Individual 31/3/2012
éligﬁggﬁg(ﬁg:éa Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento no Rio Individual 31/3/2012
éﬁgﬁg:‘g:%&l:ﬁma Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no Rio Individual 31/3/2012
IS{l(l)Islzrérrll‘gzndenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento em Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento em Roraima. Individual 31/3/2012
gzléirilgendenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento em Santa Individual 31/3/2012
Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento em Séao Individual 31/3/2012

Paulo.
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Superintendéncia Federal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento em Sergipe. Individual 31/3/2012
Supermtendenma Federal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento em Individual 31/3/2012
Tocantins.
Laboratorio Nacional Agropecudrio/GO. Individual 31/3/2012
Laboratorio Nacional Agropecudrio/MG. Individual 31/3/2012
Laboratorio Nacional Agropecudrio/PA. Individual 31/3/2012
Laboratorio Nacional Agropecuario/PE. Individual 31/3/2012
Laboratorio Nacional Agropecudrio/RS. Individual 31/3/2012
Laboratorio Nacional Agropecudrio/SP. Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Empresa Publica
Companhia Nacional de Abastecimento (CONAB) - Sede. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Alagoas. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Amazonas. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado da Bahia. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Ceara. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Espirito Santo. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Goias. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Maranhio. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Mato Grosso. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Mato Grosso do Sul. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Minas Gerais. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Para. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado da Paraiba. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Parana. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Pernambuco. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Piaui. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Rio de Janeiro. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Rio Grande do Norte. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Rio Grande do Sul. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Rondénia. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Roraima. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Santa Catarina. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado do Tocantins. Individual 31/5/2012
Superintendéncia Regional da CONAB no Estado de Sdo Paulo. Individual 31/5/2012
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (EMBRAPA). Individual 31/5/2012
Sociedade de Economia Mista
Companhia de Armazéns e Silos do Estado de Minas Gerais (CASEMG). Individual 31/5/2012
Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S. A. (CEASA/MINAYS). Individual 31/5/2012
Companhia de Entrepostos ¢ Armazéns Gerais de Sao Paulo (CEAGESP). Individual 31/5/2012
MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MCT), agregando a gestdao da Assessoria de
Coordenagdo dos Fundos Setoriais, da Subsecretaria de Coordenacao das Aorecado 31/3/2012
Unidades de Pesquisa e da Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e gres
Administracdo (SPOA), e consolidando as demais unidades de sua estrutura.
Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social (SECIS). Individual 31/3/2012
Secretaria de Politicas e Programas de Pesquisa e Desenvolvimento (SEPED). Individual 31/3/2012
Secretaria de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (SETEC/MCT). Individual 31/3/2012
Secretaria de Politica de Informatica (SEPIN). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional de Pesquisas da Amazénia (INPA). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional de Tecnologia (INT), consolidando as informacoes sobre a .
gestdo do Centro de Tecnolog%as l(Estrazégicas do Nordeste (CETlgNE). Consolidado 31322012
Instituto Nacional do Semi-Arido (INSA). Individual 31/3/2012
Instituto Brasileiro de Informag¢ao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT). Individual 31/3/2012
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Segedam — Secretaria-Geral de Administracdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxliii n.24 2/dez 2010
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DE GESTAO 63/2010)
Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer (CTI). Individual 31/3/2012
Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas (CBPF). Individual 31/3/2012
Centro de Tecnologia Mineral (CETEM). Individual 31/3/2012
Laboratorio Nacional de Computagdo Cientifica (LNCC). Individual 31/3/2012
Museu de Astronomia e Ciéncias Afins (MAST). Individual 31/3/2012
Observatorio Nacional (ON). Individual 31/3/2012
Laboratorio Nacional de Astrofisica (LNA). Individual 31/3/2012
Museu Paraense Emilio Goeldi (MPEQG). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Agéncia Espacial Brasileira (AEB). Individual 31/3/2012
Comissao Nacional de Energia Nuclear (CNEN). Individual 31/3/2012
Empresa Publica
Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP), consolidando as informagdes sobre .
a gestdo do Programa de Agdes Especiais do MCT/FINEP. Consolidado 31/522012
Centro Nacional de Tecnologia Eletronica Avangada S.A. (CEITEC). Individual 31/5/2012
Fundacio
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq). | Individual 31/3/2012
Fundos
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico ¢ Tecnolégico (FNDCT). | Individual 31/3/2012
Sociedade de Economia Mista
Industrias Nucleares do Brasil S.A. (INB). Individual 31/5/2012
Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. (NUCLEP). Individual 31/5/2012
MINISTERIO DA FAZENDA
ADMINISTRACAO DIRETA
Fundos
Fundo Garantidor da Habitagdo Popular - FGHab | Individual 31/3/2012
Orgio Piiblico
Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda (SE/MF), consolidando as
informagoes sobre a gestdo do Gal?lnete do Ministro (GM/NMF) e das’u'nldades de Consolidado 31/3/2012
sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatorios
individuais.
Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF). Individual 31/3/2012
Procuradorla}-Geral dg Fazenda Nacional (PGFN), consolidando as informagoes Individual 31/3/2012
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), consolidando as informagdes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para Individual 31/3/2012
apresentacdo de relatorios individuais.
Superlptendenma} Reg10na~l da Receita Fec}eral do Brasﬂ - 1* Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendencw} Reg10na~1 da Receita Fec}eral do Brasﬂ - 2% Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendencw} Reg10na~1 da Receita Fec}eral do Brasﬂ - 3% Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendenmg Reg10na~1 da Receita F ec}eral do Brasﬂ - 4" Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendenmg Reg10na~1 da Receita F ec}eral do Brasﬂ - 5" Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendenmg Reg10na~1 da Receita F ec}eral do Brasﬂ - 6" Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendencw} Reglonaj da Receita Fe(}eral do Brasﬂ - 7* Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendencw} Reglonaj da Receita Fe(}eral do Brasﬂ - 8* Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superlptendencw} Reglona~l da Receita Fe(}eral do Brasﬂ - 9% Regido Fiscal, Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil - 10* Regido Fiscal, Individual 31/3/2012

consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
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Secretaria do Tesouro Nacional (STN). Individual 31/3/2012
Secretaria de Politica Economica (SPE). Individual 31/3/2012
Secretaria de Acompanhamento Econdmico (SEAE). Individual 31/3/2012
Secretaria de Assuntos Internacionais (SAIN). Individual 31/3/2012
Secretaria Extraordinaria de Reformas Econdmico-Fiscais (SEREF). Individual 31/3/2012
Escola de Administragdo Fazendaria (ESAF), consolidando as informagdes sobre
a gestdo das unidades de sua estrutura e agregando a gestdo do Fundo Especial de Agregado 31/3/2012
Treinamento e Desenvolvimento (FUNTREDE).
Unidade de Coordenagdo de Programas (UCP/MF). Individual 31/3/2012
Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento ¢ Administragdo (SPOA),
consolidando as informacdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto Individual 31/3/2012
aquelas relacionadas para apresentacdo de relatorios individuais.
Geréncia Regional de Administracao/AC. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragao/AL. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/AM. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragao/AP. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragao/BA. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administra¢ao/CE. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracao/ES. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/GO. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/MA. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracao/MG. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracdo/MS. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracdo/MT. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragao/PA. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracdo/PB. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administra¢do/PE. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/PI. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracido/PR. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/RJ. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/RN. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/RO. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracdo/RR. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administracdo/RS. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/SC. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administra¢do/SE. Individual 31/3/2012
Geréncia Regional de Administragdo/SP. Individual 31/3/2012
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (CARF). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Banco Central do Brasil (BACEN), agregando a gestdo da Reserva Monetéria, da
Reserva para o Desenvolvimento Institucional do Bacen (REdiBC) e do Agregado 31/5/2012
Programa de Garantia da Atividade Agropecudria (PROAGRO).
Comissao de Valores Mobiliarios (CVM). Individual 31/3/2012
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP). Individual 31/3/2012
Empresa Publica
Caixa Economica Federal (CEF), agregando a gestao da CEF — Depositos
Judiciais e Extrajudiciais e(: da (gaixga Bganco deglnvestimentos (CAII;(A BI). Agregado 31/5/2012
CAIXA Participagdes S.A. (CAIXAPAR) Individual 31/5/2012
Casa da Moeda do Brasil (CMB). Individual 31/5/2012
Empresa Gestora de Ativos (EMGEA). Individual 31/5/2012
Servigo Federal de Processamento de Dados (SERPRO). Individual 31/5/2012
Fundacio
Fundacdo Banco do Brasil. | Individual 31/3/2012
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Fundos
Fundo de Garantia a Exportacdo (FGE). Individual 31/3/2012
Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF), consolidando as informagdes
sobre a gestdo dos recursos destinados a assisténcia financeira para realizacao de
servigos publicos de educacdo e saude do Distrito Federal, e agregando a gestdo .
da P(flicig Civil do DistritogF ederal (PCDF), da Policia Milital;g dogDistritogF ederal Consolidado e Agregado 317372012
(PMDF), do Fundo de Satide da PMDF, do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal (CBMDF) e do Fundo de Satide do CBMDF.
Fundo de Participacdo PIS/PASEP. Individual 30/9/2012
Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Social (FAS). Individual 31/3/2012
Seguro de Crédito Exportacdo (SCE). Individual 31/3/2012
Fundo de Compensag¢do de Variagdes Salariais (FCVS). Individual 31/3/2012
Fundo de Desenvolvimento Social (FDS). Individual 31/3/2012
Seguro Habitacional do Sistema Financeiro da Habita¢do (SH/SFH). Individual 31/3/2012
Fundp de Pagamel}tp de Prestagdo por Perda de Renda por Desemprego e Individual 31/3/2012
Invalidez Temporaria (FIEL).
Fundo Contingente da Extinta Rede Ferroviaria Federal. Individual 31/3/2012
Fundo Garantidor de Parcerias Publico-Privadas - FGP. Individual 31/3/2012
Fundo de Garantia a Empreendimento de Energia Elétrica - FGEE Individual 31/3/2012
Fundo de Garantia de Operagdes - FGO Individual 31/5/2012
Fundo Soberano (STN) Individual 31/5/2012
Fundo de Garantia para Construg¢éo Naval (FGCN) Individual 31/5/2012
Fundo de Investimento/FGTS - FI/FGTS Individual 31/5/2012
Sociedade de Economia Mista
Banco da Amazoénia S.A (BASA). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil S.A. (BB). Individual 31/5/2012
Ativos S.A. Companhia Securitizadora de Créditos Financeiros. Individual 31/5/2012
Banco do Brasil — Administradora de Consorcios S.A (BB CONSORCIOS). Individual 31/5/2012
Banco Popular do Brasil S.A. Individual 31/5/2012
Cobra Tecnologia S.A (COBRA). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Viena (BB Viena). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Leasing Company Limited (BB LEASING Co. LTD.). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A (BB DTVM). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Administradora de Cartdes de Crédito (BB CARTOES). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Leasing S.A. (BB LEASING). Individual 31/5/2012
]égn}goRg% g}r{a:)l.COrretora de Seguros e Administradora de Bens (BB Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Banco de Investimento S.A. (BB BI). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Viagens e Turismos Ltda. (BB TURISMO). Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Securities LLC. Individual 31/5/2012
Banco do Brasil Securities Limited (BB SECURITIES). Individual 31/5/2012
Brazilian American Merchant Bank (BAMB). Individual 31/5/2012
Brasil Aconselhamento Financeiro S.A. (BAF) (Em liquidacéo). Individual 31/5/2012
BESC Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios (BESCVAL). Individual 31/5/2012
BESC Financeira S.A. Crédito Financiamento e Investimento (BESCREDI). Individual 31/5/2012
BESC S.A. Arrendamento Mercantil (BESC LEASING). Individual 31/5/2012
Banco do Nordeste do Brasil S.A. (BNB). Individual 31/5/2012
Companhia América Fabril (em liquida¢ao). Individual 31/5/2012
Instituto de Resseguros do Brasil S.A. (IRB), consolidando as informagdes sobre
a gestdo da United America's Insurance Co (UAIC), da United America's Holding
Corporation (UAH) e da United America's Service Corporation (UAS) e Consolidado e Agregado 31/5/2012
agregando a gestao do Fundo de Estabilidade do Seguro Rural (FESR) e do
Excedente Unico de Riscos Extraordinarios (EURE).
BB Alianca Participacdes S.A. Individual 31/5/2012
BB Seguros Participacdes S.A. Individual 31/5/2012
NOSSA CAIXA Capitalizacdo S.A. - BNC Capitalizacio Individual 31/5/2012
NOSSA CAIXA S.A. - Administradora de Cartdes de Crédito - BNC Cartdes Individual 31/5/2012
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MINISTERIO DA EDUCACAO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) (6rgéo colegiado). Individual 31/3/2012
Secretaria Executiva (SE/MEC), consolidando as informagdes sobre a gestdo das
unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentacao de Individual 31/3/2012
relatdrios individuais.
Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo e Diversidade (SECAD). Individual 31/3/2012
Secretaria de Educacdo a Distancia (SEED). Individual 31/3/2012
Secretaria de Educacgdo Especial (SEESP). Individual 31/3/2012
Secretaria de Educac¢do Basica (SEB). Individual 31/3/2012
Secretaria de Educacio Profissional e Tecnologica (SETEC/MEC). Individual 31/3/2012
Secretaria de Educagio Superior (SESU). Individual 31/3/2012
Representacdo do MEC em Sao Paulo. Individual 31/3/2012
Representagdo do MEC no Rio de Janeiro. Individual 31/3/2012
Instituto Benjamim Constant (IBC). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional de Educacdo de Surdos (INES). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Centro Federal de Educacdo Tecnolédgica Celso Suckow da Fonseca,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais, consolidando as ..
informagdes sobre a gestgo das unida%ies que lhe sdo subordinadas. Individual 31/3/2012
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, consolidando as ..
informagdes sobre a gestéc(j das unidades que lhe sgéo subordinadas. Individual 31/3/2012
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense, consolidando as Individual 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia ¢ Tecnologia da Bahia, consolidando as Individual 3132012
informacoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, consolidando as Individual 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas, consolidando as Individual 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia, consolidando as Individual 3132012
informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia ¢ Tecnologia de Minas Gerais,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia ¢ Tecnologia de Pernambuco,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia, consolidando Individual 31/3/2012
as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, consolidando as ..
informacdes sobre a gestdo das unidades que lhe sgéo subordinadas. Individual 31/3/2012
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo, consolidando ..
as informagdes sobre a gesiﬁo das unidades que l}%e sdo subordinadas. Individual 31/3/2012
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, consolidando as ..
informacoes sobre a gestido das unidades que lhe sgéo subordgir?adas. Individual 317372012
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Acre, consolidando as Individual 31/3/2012
informacdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa, consolidando as Individual 31/3/2012

informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
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Insjututo Fec}eral de Educagzito, C1enc1.a e Tecnologia Elo Amazqnas, consolidando Individual 31/3/2012
as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
?nstltuto l:“ederal de EducNagao, C1epc1a e Tecnologja do Ceaya, consolidando as Individual 31/3/2012
informagoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia ¢ Tecnologia do Espirito Santo,
consolidando as informacdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
?nstituto l:“ederal de EducNagﬁo, Ciépcia e TecnologNia Farroupilha, consolidando as Individual 31/3/2012
informagoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
?nstltuto l:“ederal de EducNagao, C1epc1a e Tecnologja de Go1gs, consolidando as Individual 31/3/2012
informagoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Insjututo Fec}eral de Educagzito, C1enc1.a e Tecnologia Elo Maranhao, consolidando Individual 31/3/2012
as informagoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso do Sul,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia ¢ Tecnologia do Norte de Minas Gerais,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
¥nst1tut0 ljederal de Educ?(;ao, Clep01a e Tecnolog}a do Parg, consolidando as Individual 3132012
informagoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
¥nst1tut0 ljederal de Educ?(;ao, Clep01a e Tecnolog}a do Pargna, consolidando as Individual 3132012
informagoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
¥nst1tuto Ijederal de EducNaan, C1ep01a e Tecnolog~1a do Plaql, consolidando as Individual 3132012
informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Geratis,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul Rio Grandense,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sao Individual 31/3/2012
subordinadas.
Ins.tltuto Fec}eral de Educaqaito, Clenm.a e Tecnologia Eio Tocant.ms, consolidando Individual 31/3/2012
as informagoes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro,
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sao Individual 31/3/2012
subordinadas.
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense, consolidando as Individual 31/3/2012

informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
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¥nst1tuto l:“ederal de EducNagao, C1epc1a e Tecnolog&a G01ano., consolidando as Individual 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo das unidades que lhe sdo subordinadas.
Colégio Pedro 1II. Individual 31/3/2012
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira- INEP. Individual 31/3/2012
Universidade F edera} da Bahia, csmsohdando as informagdes sobre a gestdo do Consolidado 31/3/2012
seu Complexo Hospitalar e de Saude.
Un1v§rs1dad§ Fede,ra} da Paraiba, consolidando as informacdes sobre a gestdo do Consolidado 31/3/2012
Hospital Universitario Lauro Wanderley.
Un1v§rs1dad§ Fede’ra.l de Alagoas, consolidando as informacdes sobre a gestdo do Consolidado 31/3/2012
Hospital Universitario Alberto Nunes.
Universidade Federal de Alfenas. Individual 31/3/2012
Un1x:ers1dade F§deral Qe Ca}rr,lpma Gyande, consphdando as informagoes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do Hospital Universitario Alcides Carneiro.
Unlvers@ade Feder’al‘ de Goias, consolidando as informagdes sobre a gestdo do Consolidado 31/3/2012
seu Hospital das Clinicas.
Universidade Federal de Itajuba. Individual 31/3/2012
Unnjermdade Federgl de Jqlz dE.? Fgra, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital Universitario.
Universidade Federal de Lavras. Individual 31/3/2012
Un1x:ers1dade Federgl de N_[lnas’ C’}e_rals, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital Universitario.
Unnjermdade Federgl de Perrrla.mbuco, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital de Clinicas.
Universidade Federal de Santa Catarina, consolidando as informagdes sobre a .
gestdo do Hospital Universitario Polydoro Ernani de Sdo Thiago. Consolidado 31/3/2012
Universidade Federal da Fronteira Sul. Individual 31/3/2012
Unnjermdade Federgl de Sgnta .M’a.rla, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital Universitario.
Universidade Federal de Sao Paulo. Individual 31/3/2012
Universidade Federal do Ceara, consolidando as informagdes sobre a gestdo do .
Hospital Universitario Valter Cantidio e da Maternidade Assis Chateaubrian. Consolidado 31/3/2012
Universidade Federal do Espirito Santo, consolidando as informagdes sobre a .
gestdo do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Morais. Consolidado 31/3/2012
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, consolidando as informagdes .
sobre a gestdo do Hospital Universitario Gaffre e Guinle. Consolidado 31/3/2012
Universidade Federal do Para, consolidando as informagdes sobre a gestdo do
Hospital Universitario Betina Ferro Souza e do Hospital Universitario Jodo de Consolidado 31/3/2012
Barros Barreto.
Unlvers@ade Fede'rall do Parana, consolidando as informagdes sobre a gestdo do Consolidado 31/3/2012
seu Hospital de Clinicas.
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia. Individual 31/3/2012
Un1x:ers1dade Federal do Rio d? Janeiro, cor}solldando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Complexo Hospitalar e de Saude.
Un1vers1dad~e Federal do Rio Grande dp Norte, cons;ohdando as informagdes Consolidado 31/3/2012
sobre a gestdo do seu Complexo Hospitalar e de Saude.
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Individual 31/3/2012
Um\:ers1dade Federgl do Trlangl{lq Mineiro, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital Universitario.
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Individual 31/3/2012
Un1v§:rs1dad§ Fede’ra.l FlurrlAlnF:nse, consolidando as informagdes sobre a gestdo do Consolidado 31/3/2012
Hospital Universitario Anténio Pedro.
Universidade Federal Rural da Amazbnia. Individual 31/3/2012
Universidade Federal Rural de Pernambuco. Individual 31/3/2012
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Individual 31/3/2012
Universidade Federal Rural do Semi-Arido. Individual 31/3/2012
Universidade Tecnologica Federal do Parana. Individual 31/3/2012
Empresa Publica
Hospital de Clinicas de Porto Alegre (HCPA). | Individual 31/3/2012
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Fundacio
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES. Individual 31/3/2012
Fundag¢io Joaquim Nabuco. Individual 31/3/2012
Fundagdo Universidade de Brasilia, consolidando as informagdes sobre a gestdo .
do seugHospital Universitario. ’ ¢ Consolidado 31/3/2012
Fundagao Universidade Federal do Amazonas, consolidando as informacgdes Consolidado 31/3/2012
sobre a gestdo do Hospital Getulio Vargas.
Fundacio Universidade Federal de Mato Grosso, consolidando as informagdes .
sobre g gestdo do Hospital Universitario Julio Muller. ’ Consolidado 31/3/2012
Fundac@o Universidade Federal de Ouro Preto. Individual 31/3/2012
Fundagao Universidade Federal de Uberlandia, consolidando as informacgdes Consolidado 31/3/2012
sobre a gestdo do seu Hospital das Clinicas.
Fundag¢@o Universidade Federal de Vigosa. Individual 31/3/2012
Fundacdo Universidade Federal do Rio Grande, consolidando as informacgdes .
sobre 2(1; gestao do Hospital Universitario Miguel Riet Junior. ’ Consolidado 31/3/2012
Fundagdo Universidade Federal do Vale do Sdo Sao Francisco. Individual 31/3/2012
Fundagao Universidade Federal da Grande Dourados, consolidando as Consolidado 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo do seu Hospital Universitario.
Fundagdo Universidade Federal de Ciéncias da Satde de Porto Alegre. Individual 31/3/2012
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, consolidando as .
informgagées sobre a gestdo do Hospital Universitario Maria Pedrossian. Consolidado 31/3/2012
Fun(Niag:ao Umversu.iade Feder’al. de Pelotas, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital das Clinicas.
Fundagdo Universidade Federal de Rondénia. Individual 31/3/2012
Fundagfo Universidade Federal de Roraima. Individual 31/3/2012
Fundagdo Universidade Federal de Sdo Carlos. Individual 31/3/2012
Fundagdo Universidade Federal de Sdo Jodo Del Rei. Individual 31/3/2012
Fun(Niag:ao Unlver51Qade Fe'dera! crle' Sergipe, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital Universitario.
Fundag¢fo Universidade Federal do ABC. Individual 31/3/2012
Fundagio Universidade Federal do Acre. Individual 31/3/2012
Fundag¢do Universidade Federal do Amapa. Individual 31/3/2012
FundaN(;aO Unlver51dafie Fed'eral do Maranhao, consolidando as informagdes sobre Consolidado 31/3/2012
a gestdo do seu Hospital Universitario.
Fundag¢@o Universidade Federal do Pampa. Individual 31/3/2012
Fun(Nia(;ao Unlver51Qade Fe'dera! do Piaui, consolidando as informagdes sobre a Consolidado 31/3/2012
gestdo do seu Hospital Universitario.
Fundag¢fo Universidade Federal do Tocantins.
Fundos
Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES), agregando a
gestdo do Programa de Crédito Educativo. P ( heree Agregado 317372012
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MDIC), consolidando as informagdes sobre a gestao das Individual 31/3/2012
unidades da sua estrutura.
Secretaria de Desenvolvimento da Produgdo (SDP). Individual 31/3/2012
Secretaria de Comércio Exterior (SECEX). Individual 31/3/2012
Secretaria de Tecnologia Industrial (STI). Individual 31/3/2012
Secretaria de Comércio e Servicos (SCS). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Fundo Nacional de Desenvolvimento (FND). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI). Individual 31/3/2012
E?}fjt;\/tﬁ;?r ggc;ional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial Individual 31/3/2012
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus (SUFRAMA). Individual 31/3/2012
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Empresa Publica
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES),
consolidando as informacdes sobre a gestdo da Agéncia Especial de
Financiamento Industrial (FINAME) e do BNDES Participagdes S.A. Consolidado e agregado 31/5/2012
(BNDESPAR) e agregando a gestdo do Fundo de Garantia para Promocao da
Competitividade (FGPC).
Servicos Sociais Autonomos
Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial (ABDI). Individual 31/5/2012
Agéncia Brasileira de Promogao de Exportagdes e Investimentos (APEX). Individual 31/5/2012
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/AC. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/AL. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/AM. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/AP. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/BA. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/CE. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/DF. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/ES. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/GO. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/MA. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/MG. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/MS. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/MT. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/PA. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/PB. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/PE. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/PI. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/PR. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/RJ. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/RN. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/RO. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/RR. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/RS. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/SC. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/SE. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/SP. Individual 31/5/2012
SEBRAE - Departamento Regional/TO. Individual 31/5/2012
MINISTERIO DA JUSTICA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Gabinete do Ministro (GM/MJ). Individual 31/3/2012
Secretaria Executiva (SE/MJ), consolidando as informag&es sobre a gestdo da .
Secretaria de Assunto(s Legis%ativos ¢ das unidades da sua estrutura. i Consolidado 31/3/2012
Secretaria de Reforma do Judicidrio. Individual 31/3/2012
Secretaria Nacional de Justica. Individual 31/3/2012
Departamento Penitenciario Nacional (DEPEN), agregando a gestdo da
CEI;“/DEPEN ¢ do Fundo Penitenciéricg Naciona)ﬂ (I%UT%IPEN) ¢ Agregado 31/3/2012
Secretaria Nacional de Seguranca Publica (SENASP), agregando a gestdo do
Fundo Nacional de Segurfn(;a Pgﬁblica (FN(SP). haeree : Agregado 31/3/2012
Secrc?tafia de Direito Econdémico (SDE), agregando a gestdo do Fundo de Defesa Agregado 31/3/2012
de Direitos Difusos.
Departamento de Policia Federal (DPF), agregando a gestao do Fundo de
Aparelhamento e Operacionalizagdo das Atividades-Fim da Policia Federal
(FI%JNAPOL) e conslz)lidando as iflformagées sobre a gestdo das unidades de sua Agregado 317372012
estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatorios individuais.
DPF - Superintendéncia Regional/AC, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012

gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
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DPF - Superintendéncia Regional/AL, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/AM, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/AP, consolidando as informacdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/BA, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/CE, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/DF, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/ES, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/GO, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicéo.
DPF - Superintendéncia Regional/MA, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/MG, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/MS, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/MT, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/PA, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/PB, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.

DPF - Superintendéncia Regional/PE, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicéo.
DPF - Superintendéncia Regional/PI, consolidando as informagdes sobre a gestdo Individual 31/3/2012
das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/PR, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicéo.
DPF - Superintendéncia Regional/RJ, consolidando as informagdes sobre a gestdo Individual 31/3/2012
das unidades sob sua jurisdigdo.
DPF - Superintendéncia Regional/RN, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicéo.
DPF - Superintendéncia Regional/RO, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/RR, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/RS, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/SC, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/SE, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdicdo.
DPF - Superintendéncia Regional/SP, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdi¢do.
DPF - Superintendéncia Regional/TO, consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades sob sua jurisdi¢do.
Departamento de Policia Rodoviaria Federal (DPRF) — unidade central. Individual 31/3/2012
1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/GO. Individual 31/3/2012
2% Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal/MT. Individual 31/3/2012
3% Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/MS. Individual 31/3/2012
4* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal/ MG. Individual 31/3/2012
5* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/RJ. Individual 31/3/2012
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6" Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal/SP. Individual 31/3/2012
7* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/PR. Individual 31/3/2012
8* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/SC. Individual 31/3/2012
9% Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/RS. Individual 31/3/2012
10* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/BA. Individual 31/3/2012
11% Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/PE. Individual 31/3/2012
12? Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/ES. Individual 31/3/2012
13? Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/AL. Individual 31/3/2012
14* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/PB. Individual 31/3/2012
15* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/RN. Individual 31/3/2012
16* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/CE. Individual 31/3/2012
17* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/PI. Individual 31/3/2012
18* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/MA. Individual 31/3/2012
19* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/PA. Individual 31/3/2012
20* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/SE. Individual 31/3/2012
21? Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/RO e AC. Individual 31/3/2012
1? Distrito Regional de Policia Rodoviaria Federal/DF. Individual 31/3/2012
2% Distrito Regional de Policia Rodoviaria Federal/TO. Individual 31/3/2012
3% Distrito Regional de Policia Rodoviaria Federal/AM. Individual 31/3/2012
4? Distrito Regional de Policia Rodoviaria Federal/AP. Individual 31/3/2012
5% Distrito Regional de Policia Rodoviaria Federal/RR. Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Conselho Administrativo de Defesa Econdomica (CADE). Individual 31/3/2012
Fundacio
Fundagio Nacional do indio (FUNAI), consolidando as informagdes sobre a
gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para Individual 31/3/2012
apresentacgdo de relatorios individuais.
Coordenagdo Regional da FUNAI de Manaus/AM. Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI do Rio Negro Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI do Alto Solimdes Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI do Madeira Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Ji Parana Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Rio Branco/AC. Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Boa Vista/RR. Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Macapa/AP. Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Belém/PA. Individual 31/3/2012
Coordenag¢do Regional da FUNAI de Tucuma Individual 31/3/2012
Coordenagao Regional da FUNAI do Tapajos Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Palmas Individual 31/3/2012
Coordenagao Regional da FUNAI de Juina Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Cuiaba/MT. Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI do Sul da Bahia Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Fortaleza Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Dourados Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI de Campo Grande/MS. Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI do Litoral Sul Individual 31/3/2012
Coordenagdo Regional da FUNAI do Litoral Sudeste Individual 31/3/2012
Renda do Patriménio Indigena. Individual 31/3/2012
Museu do Indio Individual 31/3/2012
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MME), agregando as informagdes sobre a gestdo do
Gabinete do Ministro (GM/MME), da Secretaria de Geologia, Mineragéo e
Transformacao Mineral (SGM), da Secretaria de Energia Elétrica (SEE), da Agregado 31/3/2012
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Energético (SPDE), da Secretaria
de Petroleo, Gas Natural e Combustiveis Renovaveis.
Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo (SPOA/MME) Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL). Individual 31/3/2012
Agéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP). Individual 31/3/2012
Departamento Nacional de Produ¢do Mineral (DNPM). Individual 31/3/2012
Empresa Publica
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais (CPRM). Individual 31/5/2012
Empresa de Pesquisa Energética (EPE). Individual 31/5/2012
Sociedade de Economia Mista
Centrais Elétricas Brasileiras S.A (ELETROBRAS), consolidando as
informagdessobre a gestdo do Centro de Pesquisas de Energia Elétrica (CEPEL),
e agregando a gestdo do Fundo Federal de Eletrificacido (em extin¢do), do Fundo .
de %{esgerva Glfbal de Reversao, do Fundo de Utilizggﬁo( de Bem f’ﬁb)lico, da Consolidado e Agregado 31/5/2012
Conta de Consumo de Combustiveis (CCC) e da Conta de Desenvolvimento
Energético (CDE).
Eletrobras Termonuclear S.A. (ELETRONUCLEAR) Individual 31/5/2012
Companhia Energética do Piaui (CEPISA). Individual 31/5/2012
Companhia Energética de Alagoas (CEAL). Individual 31/5/2012
Companhia de Eletricidade do Acre (ELETROACRE). Individual 31/5/2012
Centrais Elétricas de Rondonia (CERON). Individual 31/5/2012
Companhia de Geragdo Térmica de Energia Elétrica (CGTEE). Individual 31/5/2012
Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco (CHESF). Individual 31/5/2012
Centrais Elétricas do Norte do Brasil S.A. (ELETRONORTE). Individual 31/5/2012
Boa Vista Energia (BVE). Individual 31/5/2012
Manaus Energia S.A. Individual 31/5/2012
Eletrosul Centrais Elétricas S.A. (ELETROSUL). Individual 31/5/2012
Furnas Centrais Elétricas S.A. (FURNAS). Individual 31/5/2012
Petrolgo Brasileiro S.A. (Petrobras), consolidando as informagdes sobre a gestdo Consolidado 31/7/2012
das unidades do Grupo Petrobras.
Eletropar Participagdes S.A. Individual 31/5/2012
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MPS), consolidando as informagdes sobre a gestao do
Gabinete do Ministro (GM/MPS) e das demais unidades de sua estrutura, exceto Consolidado 31/3/2012
aquelas relacionadas para apresentagdo de relatdrios individuais.
Secretaria de Politicas de Previdéncia Social (SPS). Individual 31/3/2012
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc). Individual 31/3/2012
Ouvidoria Geral do MPS. Individual 31/3/2012
Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar - SPPC Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), agregando a gestdo do Fundo do
Regime Geral de Previdgncia Social.( oeree ¢ Agregado 31/3/2012
Empresa Publica
Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia Social (DATAPREV). | Individual 31/5/2012
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MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Subsegretaria-Ggral de As~suntos Econ(*)micos e Tec.nol(')gicos (SGET), Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Secretaria-Geral das Relagoes Exteriores (SG/MRE), consolidando as
informagdes sobre a gestao das unidades de sua estrutura, exceto aquelas Individual 31/3/2012
relacionadas para apresentacdo de relatorios individuais.
Subsecretarla-Geral dp Servi¢o Exterior (SGEX), consolidando as informagdes Individual 31/3/2012
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Subseqretaria-Ggral de C()Noperagio e Pror~noq€10 Cqmercial (SGECQ), Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
SubsecretariNa-Geral dg América do Sul (SGAS), consolidando as informagdes Individual 31/3/2012
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Subseqretarla-Ggral das C~omun1dades Bralsﬂelras no Exterior (SGEB), Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Escri.t(')rio Finappeiro em’Nova Iorque (EFNY), agregando a gestdo dos postos no Agregado 31/3/2012
exterior que utilizam o Siafi.
Cerimonial. Individual 31/3/2012
Instituto Rio Branco. Individual 31/3/2012
Escritdrios de representa¢do do MRE em Séo Paulo. Individual 31/3/2012
Escritorios de representa¢do do MRE no Rio de Janeiro. Individual 31/3/2012
Escritorios de representa¢do do MRE na Regido Nordeste. Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Fundacio
Fundagfo Alexandre de Gusmao (FUNAG). Individual 31/3/2012
MINISTERIO DA SAUDE
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Conselho de Satde Suplementar Individual 31/3/2012
Conselho Nacional de Saude Individual 31/3/2012
Secretaria Executiva (SE/MS), agregando a gestdo do Gabinete do Ministro
(GM/MS) e consolidando as informagdes sobre a gestao das unidades de sua Agregado 31/3/2012
estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatorios individuais.
Secretaria de Atencdo a Satde (SAS), consolidando as informagdes sobre a
gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para Individual 31/3/2012
apresentacdo de relatorios individuais.
Secretz}ria de Gestﬁo do Tfabalho eda Ed1~1ca<;éo na Satde (SGTES), Individual 31/3/2012
consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Segretarla di: Ciéncia, Tecn?logla e Ipsumos Estratégicos (SCTIE), consolidando Individual 31/3/2012
as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Secretarlzi de Gestdo Estrflteglca e 'Partlclpatlva (SGEP), consolidando as Individual 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Secrf:tarla de Ylgllan01a em Saude (SVS), consolidando as informacgdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades de sua estrutura.
Dlretorla-Efecutlva d.0 Fundo Nacional de Satde, consolidando as informag¢des Individual 31/3/2012
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura.
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/AC. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/AL. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/AM. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/AP. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/BA. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/CE. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/ES. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/GO. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/MA. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/MG. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/MS. Individual 31/3/2012
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Nucleo Estadual do Ministério da Saude/MT. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/PA. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/PB. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/PE. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/PI. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/PR. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual dg M.ini§té~ri0 da Saude/RJ, agrs:g.ando a gestdo da Central de Agregado 31/3/2012
Armazenagem e Distribuicdo de Insumos Estratégicos.
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/RN. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/RO. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/RR. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/RS. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/SC. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Satude/SE. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Satde/SP. Individual 31/3/2012
Nucleo Estadual do Ministério da Saude/TO. Individual 31/3/2012
Centro de Referéncia Professor Hélio Fraga (CRPHF). Individual 31/3/2012
Centro Nacional de Primatas (CENP). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional do Cancer (INCA). Individual 31/3/2012
Instituto Nacional de Cardiologia. Individual 31/3/2012
Instituto de Pesquisa Clinica Evandro Chagas. Individual 31/3/2012
Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia (INTO). Individual 31/3/2012
Hospital Federal dos Servidores do Estado Individual 31/3/2012
Hospital Federal da Lagoa. Individual 31/3/2012
Hospital Federal de Ipanema Individual 31/3/2012
Hospital Federal Cardodo Fontes Individual 31/3/2012
Hospital Federal do Andarai Individual 31/3/2012
Hospital Federal de Bonsucesso Individual 31/3/2012
Departamen:ro de Infqrmatlca do SUS (DATASUS) consolidando as informagdes Individual 31/3/2012
sobre a gestdo das unidades da sua estrutura.
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Agéncia Nacional de Satide Suplementar (ANS). Individual 31/3/2012
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Individual 31/3/2012
Empresa Publica
Empresa Brasileira de Hemoderivados e Biotecnologia (HEMOBRAS). | Individual 31/5/2012
Fundacio
Fundag@o Nacional de Satde (FUNASA), consolidando as informagdes sobre a
gestdo das suas unidades, exceto aquelas relacionadas para apresentacdo de Individual 31/3/2012
relatdrios individuais.
FUNASA - Coordenacdo Regional/AC. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacgdo Regional/AL. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/AM. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/AP. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/BA. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/CE Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/ES Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/GO. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/ MA. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/ MG. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/MS. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/MT. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/PA. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/PB Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/PE Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacgdo Regional/PI Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/PR. Individual 31/3/2012
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FUNASA - Coordenacgdo Regional/RJ Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenac¢do Regional/RN Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenagdo Regional/RO. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenagido Regional/RR. Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenagdo Regional/RS Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenagdo Regional/SC Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenacdo Regional/SE Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenagio Regional/SP Individual 31/3/2012
FUNASA - Coordenagio Regional/TO. Individual 31/3/2012
Fundag@o Oswaldo Cruz (FIOCRUZ). Individual 31/3/2012
Servicos Sociais Autonomos
Associagdo das Pioneiras Sociais (APS). Individual 31/5/2012
Sociedade de Economia Mista
Hospital Fémina S.A. Individual 31/5/2012
Hospital Nossa Senhora da Conceigdo S.A. Individual 31/5/2012
Hospital Cristo Redentor S.A. Individual 31/5/2012
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MTE), agregando a gestdo do Gabinete do Ministro
(GM/TEM) e consolidando as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua Agregado 31/3/2012
estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagao de relatorios individuais.
Secretaria de Inspegdo do Trabalho (SIT). Individual 31/3/2012
.Secretarlzi de Politicas PuE)hcas de Emprego (SPPE), consolidando as Individual 31/3/2012
informagoes sobre a gestdo das unidades da sua estrutura.
Secretaria de Relagdes do Trabalho (SRT). Individual 31/3/2012
Secretaria Nacional de Economia Solidaria (SENAES). Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/AC. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/AL. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/AM. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/AP. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/BA. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/CE. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/DF. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/ES. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/GO. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/MA. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/MG. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/MS. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/MT. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/PA. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/PB. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/PE. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/PI. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/PR. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/RJ. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/RN. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/RO. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/RR. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/RS. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/SC. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/SE. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/SP. Individual 31/3/2012
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/TO. Individual 31/3/2012
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ADMINISTRACAO INDIRETA
Fundacio
f;{r}(;?]ga[li) CJ Eg%lggirat Figueiredo, de Seguranga e Medicina do Trabalho Individual 31/3/2012
Fundos
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), agregando a gestdo: a) do
Conselho Curador do Fundo de Garantia por Tempo de Servico; b) do Agente
Operador (CEF);c) do Orgdo Gestor da Aplicagdo do FGTS;d) do responsavel
pela cobranga judicial e extrajudicial dos débitos do FGTS (PGFN);e) das Agregado 31/7/2012
Contribui¢des Sociais (LC 110), recursos geridos com o Apoio da Caixa
Econdmica Federal (CEF), do Banco do Brasil (BB) e do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico ¢ Social (BNDES).
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), consolidando as informagdes sobre a
gestao da Coordenacdo-Geral de Recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador Consolidado 31/3/2012
(CGFAT).
Fundo de Aval para Gera¢do de Emprego ¢ Renda (FUNPROGER). Individual 31/3/2012
Servicos Sociais Autonomos
SerV.ic;o Nacional. de Apren@izagem 510 Transporte (§ENAT) - Conselho. . Consolidado 31/5/2012
Nacional, consolidando as informagdes sobre a gestdo dos conselhos regionais.
Servllc;o Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) — Administragdo Individual 31/5/2012
Nacional.
SENAC - Administragdo Regional/AC. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/AL. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/AM. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/AP. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/BA. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/CE. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/DF. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/ES. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/GO. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/MA. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/ MG. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/MS. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/MT. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/PA. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/PB. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/PE. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/PlL. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/PR. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/RJ. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/RN. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/RO. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/RR. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/RS. Individual 31/5/2012
SENAC - Administragdo Regional/SC. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/SE. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/SP. Individual 31/5/2012
SENAC - Administracdo Regional/TO. Individual 31/5/2012
Servllgo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (SESCOOP) - Unidade Individual 31/5/2012
Nacional.
SESCOOQOP - Administra¢do Regional/AC. Individual 31/5/2012
SESCOQOP - Administragdo Regional/AL. Individual 31/5/2012
SESCOOQOP - Administragdo Regional/AM. Individual 31/5/2012
SESCOOQOP - Administragdo Regional/AP. Individual 31/5/2012
SESCOOQOP - Administragdo Regional/BA. Individual 31/5/2012
SESCOQOP - Administra¢do Regional/CE. Individual 31/5/2012
SESCOOQOP - Administracdo Regional/DF. Individual 31/5/2012
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SESCOQP - Administracdo Regional/ES. Individual 31/5/2012
SESCOOQP - Administracdo Regional/GO. Individual 31/5/2012
SESCOOQP - Administracdo Regional/MA. Individual 31/5/2012
SESCOQP - Administracdo Regional/MG. Individual 31/5/2012
SESCOOQP - Administracdo Regional/MS. Individual 31/5/2012
SESCOQP - Administracdo Regional/MT. Individual 31/5/2012
SESCOOQP - Administracdo Regional/PA. Individual 31/5/2012
SESCOQP - Administra¢cdo Regional/PB. Individual 31/5/2012
SESCOQP - Administracdo Regional/PE. Individual 31/5/2012
SESCOOQP - Administracdo Regional/PI. Individual 31/5/2012
SESCOOQP - Administra¢cdo Regional/PR. Individual 31/5/2012
SESCOQP - Administracdo Regional/RJ. Individual 31/5/2012
SESCOQP - Administracdo Regional/RN. Individual 31/5/2012
SESCOOP - Administracdo Regional/RO. Individual 31/5/2012
SESCOOP - Administra¢cdo Regional/RR. Individual 31/5/2012
SESCOOP - Administra¢cdo Regional/RS. Individual 31/5/2012
SESCOOP - Administra¢cdo Regional/SC. Individual 31/5/2012
SESCOQP - Administracdo Regional/SE. Individual 31/5/2012
SESCOOP - Administra¢cdo Regional/SP. Individual 31/5/2012
SESCOOP - Administra¢do Regional/TO. Individual 31/5/2012
Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR) - Administra¢do Nacional. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/AC. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/AL. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/AM. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/AP. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/BA. Individual 31/5/2012
SENAR - Administra¢do Regional/CE. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/DF. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/ES. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/GO. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/MA. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/ MG. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/MS. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/MT. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/PA. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/PB. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/PE. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/PL. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/PR. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/RJ. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/RN. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/RO. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/RR. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/RS. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/SC. Individual 31/5/2012
SENAR - Administracdo Regional/SE. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/SP. Individual 31/5/2012
SENAR - Administragdo Regional/TO. Individual 31/5/2012
Serx{lgo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) — Departamento Individual 31/5/2012
Nacional.

SENALI - Departamento Regional/AC. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/AL. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/AM. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/AP. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/BA. Individual 31/5/2012
SENAI - Departamento Regional/CE. Individual 31/5/2012
SENAI - Departamento Regional/DF. Individual 31/5/2012
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SENALI - Departamento Regional/ES. Individual 31/5/2012
SENATI - Departamento Regional/GO. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/MA. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/MG. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/MS. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/MT. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/PA. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/PB. Individual 31/5/2012
SENAI - Departamento Regional/PE. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/P1. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/PR. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/RJ. Individual 31/5/2012
SENAI - Departamento Regional/RN. Individual 31/5/2012
SENAI - Departamento Regional/RO. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/RR. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/RS. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/SC. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/SE. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/SP. Individual 31/5/2012
SENALI - Departamento Regional/TO. Individual 31/5/2012
Centro de Tecnologia da Industria Quimica e Téxtil do SENAI/RIJ. Individual 31/5/2012
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MT), consolidando as informagdes sobre a gestdo da
Secretaria de Fomento para Agdes de Transportes (SFAT) e da Secretaria de
Gestao dos Programas de Transportes ¢ das demais unidades da sua estrutura, Consolidado e Agregado 31/3/2012
exceto aquelas relacionadas para apresentacdo de relatorios de gestio individuais,
e agregando a gestdo do Gabinete do Ministro (GM/MT).
Secretaria de Politica Nacional de Transportes. Individual 31/3/2012
Departaniento do Fundo Sla Marinha Mercant'e (FMM), consolidando as Consolidado 3132012
informagoes sobre a gestdo do Fundo da Marinha Mercante.
Grupo Executivo para Extingdo do DNER (em liquidag2o). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (ANTAQ). Individual 31/3/2012
Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (ANTT). Individual 31/3/2012
Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes (DNIT). Individual 30/4/2012
Empresa Publica
Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A. (Valec). Individual 31/5/2012
Rede Ferroviaria Federal S.A. (Inventarianga). Individual 31/5/2012
Fundos
Fundo de Indenizagdo do Trabalhador Portudrio Avulso (FITP). Individual 31/3/2012
Sociedade de Economia Mista
Companhia Docas do Maranhdo - CODOMAR. Individual 31/5/2012
MINISTERIO DAS COMUNICACOES
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MC), consolidando as informagdes sobre a gestdo da
Subsecretaria de Servigos Postais (SSPO), e agregando a gestdo do Gabinete do
Ministro (GM/MC), da Secretaria de Telecomunicagdes (STE), da Secretaria de | Consolidado e Agregado 31/3/2012
Servigos de Comunicagdo Eletronica (SSCE) e do Fundo para o Desenvolvimento
Tecnologico das Telecomunicagdes (FUNTTEL).
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragao Individual 31/3/2012
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ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Agéncia Nacional de Telecomunica¢des (ANATEL), agregando a gestdo do
Fundo de Universaliza¢do dos Servigos de Telecomunica¢des (FUST) e do Fundo Agregado 31/3/2012
de Fiscalizacdo das Telecomunicagdes (FISTEL).
Empresa Publica
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT). Individual 31/5/2012
Sociedade de Economia Mista
Telecomunicagdes Brasileiras S.A. (TELEBRAS) (em liquidagio). Individual 31/5/2012
MINISTERIO DA CULTURA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Secretaria Executiva (SE/MinC), agregando a gestdo do Fundo Nacional de
dCultllI'?. e do Programa Monumenta e consohdandq as informagdes sobre a~gesta0 Agregado 31/3/2012
as unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de
relatdrios individuais.
Secretaria de Politicas Culturais (SPC). Individual 31/3/2012
Secretaria de Cidadania Cultural (SCC). Individual 31/3/2012
Secretaria do Audiovisual (SAV), agregando a gestdo do Centro Técnico de
Atividades Audiovisuais (éTA)l dz% C%nematec;ga Brasileira. Agregado 31/3/2012
Secretaria da Identidade e da Diversidade Cultural (SID). Individual 31/3/2012
Secretaria de Articulagdo Institucional (SAI). Individual 31/3/2012
Secretaria de Fomento e Incentivo Fomento a Cultura (SEFIC). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Agéncia Nacional do Cinema (ANCINE), consolidando as infomacdes sobre a .
gegstﬁo do Fundo Setorial Audi(ovisual (F)SA). ’ Consolidado 3132012
¥nst1tut0 (}0 Patriménio H}StOI‘lCO e Artistico Nac.lonal (IPHAN), consolidando as Individual 31/3/2012
informagdes sobre a gestdo das unidades estaduais de sua estrutura.
Inst1~tuto BraS}lelro de Museus (IBRAM), consolidando as informagdes sobre a Individual 31/3/2012
gestdo das unidades da sua estrutura.
Fundacio
Fundac@o Biblioteca Nacional (BN). Individual 31/3/2012
Fundagdo Casa de Rui Barbosa (FCRB). Individual 31/3/2012
Fundac@o Cultural Palmares (FCP). Individual 31/3/2012
Fun’dz‘lgﬁo Nacional de Artes (FUNARTE), agregando a gestao do Condominio Agregado 31/3/2012
Palacio Gustavo Capanema.
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MMA), consolidando as informagdes sobre a gestdo das
unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagao de Individual 31/3/2012
relatorios individuais.
Secretaria de Biodiversidade e Florestas (SBF). Individual 31/3/2012
Secretaria de Extrativismo e Desenvolvimento Rural e Sustentavel (SEDR). Individual 31/3/2012
Secretaria de Recursos Hidricos € Ambiente Urbano (SRHU). Individual 31/3/2012
Secretaria de Mudancas Climaticas e Qualidade Ambiental (SMCQ). Individual 31/3/2012
Secretaria de Articulacdo Institucional e Cidadania Ambiental (SAIC). Individual 31/3/2012
Servigo Florestal Brasileiro (SFB). Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
IBAMA), agregando a gestdo do Fundo de Investimento Setorial Pesca (FISET -
i’esca) e ()10 l%un%lo de In%estimento Setorial Reflorestamento (FISET - ( Agregado 31/3/2012
Reflorestamento).
Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade (ICMBio). Individual 31/3/2012
Agéncia Nacional de Aguas (ANA). Individual 31/3/2012
Instituto de Pesquisas do Jardim Botanico do Rio de Janeiro (JBRJ). Individual 31/3/2012
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Empresa Publica
Companhia de Desenvolvimento de Barcarena (Codebar) — em liquidagdo. | Individual | 31/5/2012
Fundos
Fundo Nacional do Meio Ambiente (FNMA), agregando a gestdo da CEF/MMA. | Agregado | 31/3/2012
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Se.cretarla Executiva (SE/MP), consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 31/3/2012
unidades de sua estrutura.
Assessoria Economica, consolidando as informacgdes sobre a gestdo do Programa .
de Parceria Publico Privado (PPP). i ¢ ¢ Consolidado 31322012
Secretaria de Planejamento e Investimentos Estratégicos (SPI). Individual 31/3/2012
Secretaria de Orcamento Federal (SOF). Individual 31/3/2012
Secretaria de Assuntos Internacionais (SEAIN). Individual 31/3/2012
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao (SLTI). Individual 31/3/2012
Secretaria de Gestdo (SEGES), consolidando as informacdes sobre a gestdo das .
unidades executoras (gos progl)ramas PROMOEX, PNAG% e PRODE\E/D’. Consolidado 31/3/2012
Secretaria de Recursos Humanos (SRH). Individual 31/3/2012
Secretaria do Patriménio da Unido (SPU). Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Acre Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado de Alagoas Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Amazonas Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Amapa Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado da Bahia Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Ceara Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Distrito Federal Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Espirito Santo Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado de Goias Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Maranhédo Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado de Minas Gerais Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Mato Grosso do Sul Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Mato Grosso Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Para Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado da Paraiba Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado de Pernambuco Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Piaui Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Parana Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Rio de Janeiro Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Rio Grande do Norte Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patrimdnio da Unido no Estado de Roraima Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado de Rondonia Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Rio Grande do Sul Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado de Santa Catarina Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Estado de Sergipe Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Estado de Sao Paulo Individual 31/3/2012
Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Estado do Tocantins Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Fundacio
Fundagdo Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP). Individual 31/3/2012
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Individual 31/3/2012
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Segretarla Executiva (SE/MDA), consolidando as informagdes sobre a gestao das Individual 31/3/2012
unidades de sua estrutura.
Secretaria de Desenvolvimento Territorial (SDT). Individual 31/3/2012
Programa Nacional de Crédito Fundiario. Individual 31/3/2012
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Secretaria de Reordenamento Agrario (SRA), consolidando as informagdes sobre
geSFEO do Programa Cadastro.de Terras e Regularizagcdo Fundidria no ]~3rasi1 e dos Consolidado 31/3/2012
projetos ou programas financiados com recursos externos sob sua gestio, exceto
aqueles relacionados para apresentacdo de relatorios individuais.
Secretaria de Agricultura Familiar (SAF), consolidando as informagdes sobre a
gestdo do Fundo Garantia Safra e dos projetos ou programas financiados com Consolidado 31/3/2012
recursos externos sob sua gestdo, incluindo aqueles operados pela CEF.
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (Incra). Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/AC. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/AM. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/AP. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/GO. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/MA. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/MS. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/MT. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PA - Maraba. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PA — Belém. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PA — Santarém. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PE. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PE - Médio Sdo Francisco. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PR. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/RO. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/RR. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/RS. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/AL. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/BA. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/CE. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/DF. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/ES. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/MG. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PB. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/PL. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/RJ. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/RN. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/SC. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/SE. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/SP. Individual 31/3/2012
INCRA - Superintendéncia Regional/TO. Individual 31/3/2012
MINISTERIO DO ESPORTE
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/ME), consolidando as informagdes sobre a gestdo das .
unidades de sua estrugura e dgs programas e fundos gerigos com apoi% da CEF. Consolidado 31322012
Secretaria Nacional de Esporte Educacional (SNEED). Individual 31/3/2012
Secretaria Nacional de Desenvolvimento de Esporte e de Lazer (SNDEL). Individual 31/3/2012
Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento (SNEAR). Individual 31/3/2012
MINISTERIO DA DEFESA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria de Organizagdo Institucional (SEORI), consolidando as informagdes
sobre a gestdo das unidades abaixo relacionadas:a) Departamento de
Planejamento Orgamentario e Financeiro (DEORF);b) Departamento de
Administragao Interna (DEADI);c) demais unidades de sua estrutura que ndo Consolidado e Agregado 30/4/2012

estejam relacionadas para apresentarem relatérios individuais; e agregando as
gestdes abaixo relacionadas:1) Estado Maior de Defesa (EMD);2) Secretaria de
Politica, Estratégia e Assuntos Internacionais (SPEAI);3) Secretaria de Ensino,
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UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO
DE GESTAO

CLASSIFICACAO
(ART.5° DA IN TCU N°
63/2010)

DATA LIMITE

Logistica, Mobilizagdo, Ciéncia e Tecnologia (SELOM);4) Centro de
Catalogacdo das Forcas Armadas (CECAFA); 5) Secretaria de Aviacao Civil
(SAQ).

Escola Superior de Guerra (ESG).

Individual

30/4/2012

Representagdo do Brasil na Junta Interamericana de Defesa.

Individual

30/4/2012

ADMINISTRACAO INDIRETA

Autarquia

Agéncia Nacional de Aviagdo Civil (ANAC), agregando a gestdo do Fundo
Aeroviario.

Agregado

30/4/2012

Empresa Piblica

Empresa Brasileira de Infra-estrutura Aeroportudria (INFRAERO).

Individual

31/5/2012

Fundos

Fundo de Administracdo do Hospital das Forcas Armadas (FHFA), consolidando
as informagdes sobre a gestdo do Hospital das Forgcas Armadas (HFA).

Consolidado

30/4/2012

Fundo do Ministério da Defesa.

Individual

30/4/2012

Fundo do Servi¢o Militar.

Individual

30/4/2012

MINISTERIO DA DEFESA/COMANDO DA AERONAUTICA

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Gabinete do Comandante da Aeronautica, consolidando as informagdes sobre a
gestdo das organizagdes militares da sua estrutura.

Individual

30/4/2012

Comando-Geral de Operagoes Aéreas (COMGAR), consolidando as informagoes
sobre a gestdo das organizagdes militares da sua estrutura.

Individual

30/4/2012

Comando-Geral de Apoio (COMGAP), consolidando as informagdes sobre a
gestdo das organizagdes militares da sua estrutura e agregando a gestdo da
Comissdo Aeronautica Brasileira em Washington ¢ da Comissdo Aeronautica
Brasileira na Europa.

Agregado

30/4/2012

Comando-Geral de do Pessoal (COMGEP), agregando a gestdo da Diretoria de
Satde da Aeronautica (DIRSA) e da Diretoria de Intendéncia da Aeronautica
(DIRINT) e consolidando as informagdes sobre a gestdo das demais organizagdes
militares da sua estrutura.

Agregado

30/4/2012

Departamento de Controle do Espago Aéreo (DECEA), consolidando as
informagoes sobre a gestdo das organizagdes militares de sua estrutura.

Individual

30/4/2012

Comando-Geral de Tecnologia Aeroespacial (CTA), consolidando as
informagoes sobre a gestdo das organizagdes militares da sua estrutura.

Individual

30/4/2012

Departamento de Ensino da Aeronautica (DEPENS), consolidando as
informagoes sobre a gestdo das organizagdes militares da sua estrutura.

Individual

30/4/2012

Secretaria de Economia e Finangas da Aeronautica (SEFA), consolidando as
informagoes sobre a gestdo das organizagdes militares da sua estrutura e
agregando a gestdo do Fundo Aeronautico.

Agregado

30/4/2012

Subdiretoria de Pagamento de Pessoal.

Individual

30/4/2012

Comissdo de Aeroportos da Regido Amazonica.

Individual

30/4/2012

ADMINISTRACAO INDIRETA

Autarquia

Caixa de Financiamento Imobiliario da Aeronautica.

Individual

30/4/2012

MINISTERIO DA DEFESA/COMANDO DO EXERCITO

ADMINISTRACAO DIRETA

Orgio Publico

Secretaria de Economia e Finangas — SEF do Comando do Exército,
consolidando as informagdes sobre a gestdo dos 6rgaos que lhe sdo subordinados
e dos Orgdos de Assessoramento Superior, de Assessoramento e de Dire¢io Geral
e agregando a gestdo do Departamento-Geral do Pessoal — DGP, do
Departamento de Engenharia e Construgcdo — DEC, do Departamento de
Educagao e Cultura do Exército — DECEx, do Comando de Operagdes Terrestres
— COTER, do Departamento de Ciéncia e Tecnologia — DCT e do Comando
Logistico — COLOG.

Consolidado e Agregado

30/6/2012
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63/2010)
ADMINISTRACAO INDIRETA
Empresa Publica
Industria de Material Bélico do Brasil. Individual 31/5/2012
Fundacio
Fundac¢ao Habitacional do Exército. Individual 30/4/2012
Fundagdo Osorio. Individual 30/4/2012
Fundos
Fundo do Exército. Individual 30/4/2012
MINISTERIO DA DEFESA/COMANDO DA MARINHA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Gabinete do Comandante da Marinha consolidando as informagdes sobre a gestao
das organizacdes militares da sua estrutura e agregando a gestdo do Centro de
Inteligéncia da Marinha (GCM-09), da Secretaria Interministerial para recursos Consolidado e Agregado 30/4/2012
do Mar (SECIRM), da Procuradoria Especial da Marinha (PEM) e do Tribunal
Maritimo.
Secretaria de Ciéncia e Tecnologia da Marinha (SecCTM), consolidando as
informagdes sobre a gestao das organizagdes militares da sua estrutura e Agregado 30/4/2012
agregando a gestdo da Escola de Guerra Naval (EGN).
D1reto~r1a de Hldro.graﬁ~a e NgYegagao (DHN), consolidando as informagdes sobre Individual 30/4/2012
a gestdo das organizag¢des militares da sua estrutura.
Diretoria de Portos e Costas (DPC), consolidando as informagdes sobre a gestdo
do Centro de Instrugdo Almirante Graga Aranha (CIAGA) e agregando a gestdo | Consolidado ¢ Agregado 30/4/2012
do Fundo do Ensino Profissional Maritimo (FDEPM).
Comapdo ~do 1 .D.IS'[I"ItO Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizagdes militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 2 ‘I?lstrlto Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizacdes militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 3 'I?lstrlto Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizagdes militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 4 .D.IS'[I'I'(O Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizac¢des militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 5 'D'IS'[I'I'(O Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizacdes militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 6 'I?lstrlto Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizagdes militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 7 .D.IS'[I'I'(O Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizac¢des militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 8 'D'IS'[I'I'(O Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizacdes militares da sua estrutura.
Comapdo ~do 9 'I?lstrlto Naval consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizacdes militares da sua estrutura.
.Comando~ da Forga de Fu~zﬂe1ros da E.squaldra (CngFE), consolidando as Individual 30/4/2012
informagdes sobre a gestdo das organizagdes militares da sua estrutura.
Coma.ndolem—C.h.efe da Esquadra consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizac¢des militares da sua estrutura.
Coma'ndONda Fo'rc.;a Aeronaval, consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizacdes militares da sua estrutura.
Dlretqua c~1e En;lpo da Marinha, consolidando as informacgdes sobre a gestao das Individual 30/4/2012
organizac¢des militares da sua estrutura.
Diretoria do Pessoal Militar da Marinha consolidando as informag¢des sobre a
gestdo das organizagdes militares da sua estrutura e agregando a gestdo da Consolidado e Agregado 30/4/2012
Diretoria de Pessoal Civil da Marinha e da Comissdao de Promogdo de Oficiais
Diretoria de Satde da Marinha consolidando as informagdes sobre a gestdo das
organizagdes militares da sua estrutura e agregando a gestdo da Diretoria de Consolidado ¢ Agregado 30/4/2012

Assisténcia Social da Marinha, do Servigo de Assisténcia Social da Marinha ¢ da
Casa do Marinheiro.

\\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\ sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

30

Segedam — Secretaria-Geral de Administracdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxliii n.24 2/dez 2010
UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO | CLASSIFICACAO
DE GESTAO (ART. 5° DA IN TCU N° DATA LIMITE
63/2010)
Comando do Material de Fuzileiros Navais, consolidando as informagdes sobre a
gestdo do Batalhdo Naval (BtINav) e do Centro de Reparos e Suprimentos
Especiais do Corpo de Fuzileiros Navais e agregando a gestdo do Centro de
Adestramento da IlTha da Marambaia (CADIM), do Centro de Educagao Fisica Consolidado e Agregado 30/4/2012
Almirante Adalberto Nunes (CEFAN), do Centro de Instru¢do Almirante.
Milciades Portrela Alves (CTAMPA) e do Centro de Instrugdo Almirante Sylvio
de Camargo (CIASC).
Diretqria %e F in.ap(;as da Marinha consolidando as informagdes sobre a gestdo das Individual 30/4/2012
organizacdes militares da sua estrutura.
Diretoria de Administragdo da Marinha consolidando as informagdes sobre a
gestdo das organizagdes militares da sua estrutura e agregando a gestdo do Fundo Agregado 30/4/2012
Naval e da Diretoria de Patrimdnio Histérico e Documentagdo da Marinha.
DireNtoria de AbagteciNmentg Fla Marinha, consolidando as informagdes sobre a Individual 30/4/2012
gestdo das organizagdes militares da sua estrutura.
Coordenadoria do Programa de Reaparelhamento da Marinha, consolidando as
informagdes sobre a gestao das organizagdes militares da sua estrutura, e
agregando a gestdo da Diretoria de Comunicagdes e Tecnologia da Informacdo da | Consolidado e Agregado 30/4/2012
Marinha (DCTIM), Diretoria de Aeronautica da Marinha (DAerM) e Diretoria de
Obras Civis da Marinha (DOCM).
Diretoria de Sistemas de Armas da Marinha, consolidando as informagdes sobre a
gestdo das organizagdes militares da sua estrutura, ¢ agregando a gestdo do Consolidado ¢ Agregado 30/4/2012
Centro de Armas da Marinha (CAM) e Centro de Eletronica da Marinha (CETM).
Diretoria de Engenharia Naval, consolidando as informagdes sobre a gestdo das
organizagdes militares da sua estrutura e agregando a gestdo do Centro de Consolidado ¢ Agregado 30/4/2012
Projetos de Navios (CNP).
Arsenal da Marinha no Rio de Janeiro. Individual 30/4/2012
Centro Tecnoldgico da Marinha em S&o Paulo. Individual 30/4/2012
Pagadoria de Pessoal da Marinha (PAPEM). Individual 30/4/2012
Comissdo Naval Brasileira Em Washington. Individual 30/4/2012
Comissdo Naval Brasileira Na Europa. Individual 30/4/2012
Coordenadoria-geral do Programa de Desenvolvimento do Submarino com .
Propulsdo Nuclegar (COGESEI;\I) Individual 30/4/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Caixa de Constru¢do de Casas para o Pessoal da Marinha. Individual 30/4/2012
Empresa Publica
Empresa Gerencial de Projetos Navais. Individual 31/5/2012
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MI), consolidando as informagdes sobre a gestdo dos
programas e fundos geridos com apoio da CEF e das unidades de sua estrutura, Consolidado 31/3/2012
exceto aquelas relacionadas para apresentacao de relatérios individuais.
Secretaria de Politicas de Desenvolvimento Regional (SDR). Individual 31/7/2012
Secretaria de Programas Regionais (SPR). Individual 31/3/2012
Secretaria de Desenvolvimento do Centro-Oeste (SCO). Individual 31/7/2012
Secretaria Nacional de Defesa Civil (SEDEC). Individual 31/3/2012
2?fi((:iroe.taria de Infraestrutura Hidrica (SIH), agregando a gestdo do Proagua/Semi- Agregado 31/3/2012
Departamento de Gestdo dos Fundos de Investimento (DGFI), agregando a gestdo
dosp Fundos de Investimento da Amazonia (FINAM) e(do No)rdei’te E(”FINORZ()g. Agregado 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazonia (SUDAM), agregando a
gesﬁﬁo do Fundo de Desenvolvimento da Amazonia (%DA). - eeree Agregado 31772012
Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE), agregando a
gegﬁo do Fundo de Desenvolvimento do Nordeste (;DNE). eeree Agregado 317722012
Departamento Nacional de Obras Contra as Secas (DNOCS). Individual 31/3/2012
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UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO | CLASSIFICACAO
R (ART. 5° DA IN TCU N° DATA LIMITE
DE GESTAO 63/2010)
Empresa Publica
((?C()éngzrglrsc;e:) 'Desenvolwmento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba Individual 31/5/2012
Fundos
Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste (FCO). Individual 31/7/2012
Fundo Constitucional de Financiamento do Norte (FNO). Individual 31/7/2012
Fundo Constitucional de Financiamento do Nordeste (FNE). Individual 31/7/2012
Fundo de Recuperacdo Econdmica do Estado do Espirito Santo (FUNRES). Individual 31/7/2012
MINISTERIO DO TURISMO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Piiblico
Secretaria Executiva (SE/Mtur), consolidando as informacdes sobre a gestdo das
unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentacao de Individual 31/3/2012
relatdrios individuais.
Secretaria Nacional de Politicas de Turismo (SNPTur). Individual 31/3/2012
Secretaria Nacional de Programas de Desenvolvimento e Turismo, agregando a
gestio da CEF/EMBRATUR. da CEF/Mtur ¢ do PRODETURNELL, Agregado 31/3/2012
Coordenag¢ao-Geral de Convénio do MTur. Individual 31/3/2012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Autarquia
Instituto Brasileiro de Turismo (EMBRATUR), agregando as contas do Fundo de
Investimento Setorial — Turismc() (FISET). heeree Agregado 31/3/2012
Fundos
Fundo Geral de Turismo (FUNGETUR). | Individual 31/3/2012
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria Executiva (SE/MDS), consolidando as informagdes sobre a gestdo das
unidades de sua estrutura e agregando a gestdo da Secretaria de Avaliagdo e .
Gestdo da Informagdo (SAGIg), c%a Secretﬁria de Articulacdo Institucionitl e Consolidado ¢ Agregado 31/3/2012
Parcerias (SAIP) e do Fundo de Combate e Erradicacdo da Pobreza.
Secretaria Nacional de Renda de Cidadania (SENARC). Individual 31/3/2012
Secretaria Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SESAN),
consolidando as informacdes sobre a gestdo do Projeto de Operacionalizagdo dos Consolidado 31/3/2012
Programas da SESAN (POPY).
Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS), consolidando informagdes
sobre a gestdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e agregando | Consolidado e Agregado 31/3/2012
a gestdo do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS).
ADMINISTRACAO INDIRETA
Servicos Sociais Autonomos
Servico Social da Industria (SESI) - Conselho Nacional. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Nacional. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/AC. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/AL. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/AM. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/AP. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/BA. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/CE. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/DF. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/ES. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/GO. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/MA. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/MG. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/MS. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/MT. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/PA. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/PB. Individual 31/5/2012
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UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO | CLASSIFICACAO
DE GESTAO (ART. 5° DA IN TCU N° DATA LIMITE
63/2010)
SESI - Departamento Regional/PE. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/PI. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/PR. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/RJ. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/RN. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/RO. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/RR. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/RS. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/SC. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/SE. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/SP. Individual 31/5/2012
SESI - Departamento Regional/TO. Individual 31/5/2012
Servigo Social do Comércio (SESC) - Administracdo Nacional. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/AC. Individual 31/5/2012
SESC - Administragdo Regional/AL. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/AM. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/AP. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/BA. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢ao Regional/CE. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢dao Regional/DF. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/ES. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢dao Regional/GO. Individual 31/5/2012
SESC - Administracido Regional/MA. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/MG. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/MS. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/MT. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/PA. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/PB. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/PE. Individual 31/5/2012
SESC - Administracao Regional/PI. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/PR. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/RJ. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/RN. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢do Regional/RO. Individual 31/5/2012
SESC - Administracao Regional/RR. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/RS. Individual 31/5/2012
SESC - Administracao Regional/SC. Individual 31/5/2012
SESC - Administracdo Regional/SE. Individual 31/5/2012
SESC - Administracao Regional/SP. Individual 31/5/2012
SESC - Administra¢ao Regional/TO. Individual 31/5/2012
Servigo Social do Transporte - Cpnsglho Nacional, consolidando as informagdes Consolidado 31/5/2012
sobre a gestdo dos conselhos regionais.
MINISTERIO DAS CIDADES
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria ExgcutiYa, consolidando as infoNrmagﬁe?s sobre a ges.tﬁo das unidades de Consolidado 31/3/2012
sua estrutura, incluindo os programas e ac¢des geridos com apoio da CEF.
Secretaria Nacional de Habitacdo, consolidando as informagdes sobre a gestao
das unidades de sua estrutura, incluindo os programas e acoes geridos com apoio .
da CEF, e agregando a gestdo do Fundo Nagior%al de Habig;tac;z?log de Interesse ’ Consolidado ¢ Agregado 31322012
Social (FNHINS) e do Fundo de Arrendamento Residencial (FAR).
Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental, consolidando as informagoes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, incluindo os programas e ag¢des Consolidado 31/3/2012
geridos com apoio da CEF.
Secretaria Nacional de Transporte e Mobilidade Urbana (SNTMU), consolidando
as informagdes sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, incluindo os Consolidado 31/3/2012

programas e agdes geridos com apoio da CEF.
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UNIDADES JURISDICIONADAS QUE APRESENTARAO RELATORIO | CLASSIFICACAO
DE GESTAO (ART. 5° DA IN TCU N° DATA LIMITE
63/2010)
Secretaria Nacional de Programas Urbanos (SNPU), consolidando as informagdes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, incluindo os programas e agdes Consolidado 31/3/2012
executados com apoio da CEF.
Departamento Nacional de Transito (DENATRAN), agregando a gestdo do
FurIl)do Nacional de Seguranca e Edug:agéo de Tréms)itog(FI_%NSET)fg Agregado 31322012
ADMINISTRACAO INDIRETA
Sociedade de Economia Mista
Companhia Brasileira de Trens Urbanos (CBTU). Individual 31/5/2012
Empresa de Trens Urbanos de Porto Alegre S.A. (TRENSURB). Individual 31/5/2012
MINISTERIO DA AQUICULTURA E PESCA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria-Executiva do Ministério da Pesca e Aquicultura, consolidando as
informagoes sobre a gestdo do Gabinete do Miqistro (S}M/MPA) e‘das unidades Consolidado e Agregado 31/3/2012
da sua estrutura e agregando a gestdo das superintendéncias federais de pesca e
aquicultura.
Secretaria de Infraestrutura ¢ Fomento da Pesca e Aquicultura - SIPA Individual 31/3/2012
Secretaria de Monitoramento ¢ Controle da Pesca e Aquicultura - SMCPA Individual 31/3/2012
Secretaria de Planejamento ¢ Ordenamento da Aquicultura - SPOAQ Individual 31/3/2012
Secretaria de Planejamento ¢ Ordenamento da Pesca - SPOP Individual 31/3/2012
FUNCAO ESSENCIAL A JUSTICA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Secretaria-Geral da Advocacia-Geral da Unido (AGU), consolidando as
informacdes sobre a gestdo das suas Unidades Regionais de Atendimento, das .
Procuragorias da Unig'Zlo nos Estados ¢ no Distrito gFederal e das Procuradorias Consolidado 31/3/2012
Regionais da Unido.
MINISTERIO DA JUSTICA
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Defensoria Publica da Unido (DPU). Individual 31/3/2012
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Ministério Publico Federal (MPF), consolidando as informagdes sobre a gestao
das unidades da sua estrutura e das Procuradorias da Republica nos Estados e no .
Distrito Federal e das Procuradorias Regionais da Repl'lkr))lica nos Estados e no Consolidado 317372012
Distrito Federal.
Ministério Publico Militar (MPM). Individual 31/3/2012
Ministério Publico do Distrito Federal e dos Territoérios (MPDFT). Individual 31/3/2012
Ministério Publico do Trabalho (MPT), consolidando as informag¢des sobre a
gestao das unidades da sua estrutura e das Procuradorias Regionais do Trabalho Consolidado 31/3/2012
nos Estados e no Distrito Federal.
Escola Superior do MPU (ESMPU). Individual 31/3/2012
CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ADMINISTRACAO DIRETA
Orgio Publico
Conselho Nacional do Ministério Ptblico Individual 31/3/2012
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ANEXO II A DECISAO NORMATIVA TCU N° 108, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2010

CONTEUDO DO RELATORIO DE GESTAO

(Orientagdes sobre a elaboracao dos conteudos do relatorio de gestao serao divulgadas por ato normativo

da Presidente do TCU, nos termos do art. 4°, § 3°, desta Decisdo Normativa)

PARTE A — CONTEUDO GERAL

Item

INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO

Informagdes de identificacdo da unidade jurisdicionada, contendo: Poder e 6rgéo de vinculagdo ou supervisdo; nome
completo; denominagdo abreviada; codigo SIORG; codigo na LOA; situagdo operacional; natureza juridica; principal
atividade econdmica; telefones de contato, endereco postal; enderego eletronico; pagina na internet; normas de criacdo;
normas relacionadas a gestao e estrutura; manuais e publicacdes relacionadas as atividades da unidade; codigos e nomes
das unidades gestoras e gestdes no Sistema SIAFI.

Informagdes sobre o planejamento e gestdo orcamentdria e financeira da unidade, considerando o atingimento dos
objetivos e metas fisicas e financeiras, bem como as a¢des administrativas consubstanciadas em projetos e atividades,
contemplando:

a) Responsabilidades institucionais da unidade:

L Competéncia Institucional;

II. Objetivos estratégicos.

b) Estratégia de atuag@o frente as responsabilidades institucionais:

L Analise do andamento do plano estratégico da unidade ou do 6rgédo em que a unidade esteja inserida;
IIL. Analise do plano de a¢do da unidade referente ao exercicio a que se referir o relatorio de gestdo.
c) Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade:

L. Execugdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da UJ;

1L Execugio fisica das agdes realizadas pela UJ.

d) Desempenho Orgamentario e Financeiro:

L Programacdo Orcamentaria das Despesas;

1. Execugdo Orcamentaria das Despesas;

I1I. Indicadores Institucionais.

Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

Informagdes sobre a movimentagao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores.

Informagdes sobre recursos humanos da unidade, contemplando as seguintes perspectivas:
a) Composi¢do do quadro de servidores ativos;

b) Composigdo do quadro de servidores inativos e pensionistas;

c) Composigdo do quadro de estagiarios;

d) Custos associados a manuten¢do dos recursos humanos;

e) Locagdo de mio de obra mediante contratos de prestacdo de servigos;

f) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos.

Informagdo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de cooperagdo, termo de
compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia.

Declaragdo da area responsavel atestando que as informagdes referentes a contratos e convénios ou outros instrumentos
congéneres estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais
— SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV, conforme
estabelece o art. 19 da Lei n° 12.309, de 9 de agosto de 2010.

Informagdes sobre o cumprimento das obrigagdes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1993,
relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracdes de bens e rendas.

Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando os seguintes aspectos:
a) Ambiente de controle;

b) Avaliagao de risco;

c) Procedimentos de controle;

d) Informacdo e Comunicagao;

e) Monitoramento.
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Item

INFORMACOES GERAIS SOBRE A GESTAO

Informagdes quanto a adogdo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, materiais de tecnologia da
informagdo (TI) e na contratagdo de servicos ou obras, tendo como referéncia a Instrucdo Normativa n° 1/2010 ¢ a

10. |Portaria n°® 2/2010, ambas da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orgamento ¢ Gestdo e informagdes relacionadas a separag@o de residuos reciclaveis descartados em conformidade com
o Decreto n° 5.940/2006.
1 Informagdes sobre a gestdo do patriménio imobilidrio de responsabilidade da UJ, classificado como “Bens de Uso
" | Especial”, de propriedade da Unido ou locado de terceiros.
Informagdes sobre a gestdo de tecnologia da informacgéo (T1) da UJ, contemplando os seguintes aspectos:
a) Planejamento da area;
12. |b) Perfil dos recursos humanos envolvidos;
c) Seguranc¢a da informagao;
d) Desenvolvimento e produgédo de sistemas;
e) Contratagfo e gestdo de bens e servicos de TI.
Informagdes sobre a utilizagdo de cartdes de pagamento do governo federal, observando-se as disposi¢des dos Decretos
13- 1 n°s 5.355/2005 ¢ 6.370/2008.
Informagdes sobre Renuncia Tributaria, contendo declaragdo do gestor de que os beneficiarios diretos da rentincia, bem
14, |como da contrapartida, comprovaram, no exercicio, que estavam em situagao regular em relagdo aos pagamentos dos
| tributos juntos a Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB, ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e
a Seguridade Social.
Informagdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberacdes exaradas em acorddos do TCU ou em
15. |relatorios de auditoria do 6rgdo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas para o
ndo cumprimento.
16 Informagdes sobre o tratamento das recomendagoes realizadas pela unidade de controle interno, caso exista na estrutura
* | do orgdo, apresentando as justificativas para os casos de ndo acatamento.
17 Outras informagdes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a conformidade e o desempenho da gestdo no
* | exercicio.
PARTE B - INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO
§ INFORMACOES CONTABEIS QUE DEVEM COMPOR O RELATORIO DE GESTAO
L)
Declaragdo do contador responsavel pela unidade jurisdicionada atestando que os demonstrativos contabeis (Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de
1. |margo de 1964) e o demonstrativo levantado por unidade gestora responsavel — UGR (valido apenas para as unidades
gestoras ndo executoras) refletem a adequada situagdo or¢amentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada
que apresenta relatdrio de gestdo.
5 Demonstragdes contabeis previstas na Lei n° 4.320/64, incluindo as notas explicativas, conforme disposto na Resolugéo
* | CFC n® 1.133/2008 (NBC T 16.6).
3. | Demonstragdes contabeis previstas na Lei n® 6.404/76, incluindo as notas explicativas.
Informagdes sobre a composig@o acionaria do capital social, indicando os principais acionistas e respectivos percentuais
4. |de participagdo, assim como a posi¢do da UJ como detentora de investimento permanente em outras sociedades
(investidora).
5. | Parecer da auditoria independente sobre as demonstragdes contdbeis, quando a legislacdo dispuser a respeito.
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QUADRO Al — RELACIONAMENTO ENTRE AS UNIDADES JURISDICIONADAS

E OS CONTEUDOS GERAIS E CONTABEIS DO RELATORIO DE GESTAQ

NATUREZAS JURIDICAS

ITENS DA PARTE A —
CONTEUDO GERAL DO
RELATORIO DE GESTAO QUE
DEVEM APRESENTAR

ITENS DA PARTE B -
INFORMACOES CONTABEIS DA
GESTAO QUE DEVEM
APRESENTAR

a) orgdos dos Poderes Legislativo e

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,

Executivo.

16

Judiciario, do Ministério Publico da 16.17 1
Unido e do Tribunal de Contas da Unido. ’
b) 6rgdos da administracdo direta do Poder | 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15, 1

¢) autarquias e fundagdes do Poder
Executivo.

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,
16,17

1 - para UJ cuja contabilidade esteja sob
o regime da Lei 4.320/64 e seja
executada no SIAFI); 2 — para UJ cuja
contabilidade esteja sob o regime da Lei
4.320/64 e NAO seja executada no
SIAFI); 3 — para UJ cuja contabilidade
esteja sob o regime da Lei 6.404/76 ¢ 5.

d) empresas publicas, sociedades de
economia mista (empresas estatais
dependentes ou ndo) e demais empresas
controladas direta ou indiretamente pela
Unido, incluindo empresas encampadas
ou sob intervengdo federal ou que, de
qualquer modo, venham a integrar,
proviséria ou permanentemente, o
patriménio da Unido ou de entidade
publica federal.

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,14,15,
16,17

1 - para UJ cuja contabilidade esteja sob
o regime da Lei 4.320/64 e seja
executada no SIAFI); 2 — para UJ cuja
contabilidade esteja sob o regime da Lei
4.320/64 e NAO seja executada no
SIAFI); 3 — para UJ cuja contabilidade
esteja sob o regime da Lei 6.404/76; 4 ¢
5.

e) 6rgdos e entidades que arrecadem ou
gerenciem contribuigdes parafiscais.

1,2,3,5,6,8,9,10,11,12,15, 16,17

1 - para UJ cuja contabilidade esteja sob
o regime da Lei 4.320/64 e seja
executada no SIAFI); 2 — para UJ cuja
contabilidade esteja sob o regime da Lei
4.320/64 e NAO seja executada no
SIAFI); 3 — para UJ cuja contabilidade
esteja sob o regime da Lei 6.404/76 ¢ 5.

f) fundos constitucionais e de
investimentos, incluindo os 6rgaos e
entidades supervisores ou gestores € 0s
bancos operadores desses fundos.

1,2,5,7,8,9,10,11,12,15, 16,17

2 (se for o caso); 3 (se for o caso) e 5 (se
for o caso)

g) outros fundos que, em razdo de previsdo
legal, devam prestar contas ao Tribunal,
incluindo os 6rgdos e entidades
supervisores ou gestores € 0s bancos
operadores desses fundos.

1,2,5,7,8,9,10,11,12,15,16,17

2 (se for o caso); 3 (se for o caso) e 5 (se
for o caso)

h) entidades que tenham firmado contrato
de gestdo com a administragdo publica
federal.

1,2,8,9,10,11,15,16,17

1 — se estiver sob o regime da Lei
4.320/64 ¢ usar o SIAFI; 2 — se estiver
sob o regime da Lei 4.320/64 ¢ NAO
usar o SIAFI; 3 — se estiver sob o regime
da Lei 6.404/76 ¢ 5 (se for o caso).

\\_sarq_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\ sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

37

Segedam — Secretaria-Geral de Administracdo

BTCU ESPECIAL

PARTE C — CONTEUDO ESPECIFICO POR UNIDADE JURISDICIONADA

Brasilia Ano xliii n.24 2/dez 2010

OU GRUPO DE UNIDADES AFINS

UNIDADES
£ JURISDICIONADAS _ : : _
8 QUE DEVEM INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO
— APRESENTAR AS
INFORMACOES
. . . Informagdes sobre a conformidade da distribui¢do dos recursos do Fundo Partidario como
Unidades vinculadas a . C o ~
1. . . previsto nos Art. 40 a 43 da Lei n® 9.096/95, bem como sobre a prestagdo de contas pelos
Justica Eleitoral. . e . . . o < A0
partidos politicos, no formato definido na portaria prevista no art. 4°, § 3° desta DN.
Elementos a serem elaborados pelos responsaveis de cada representacdo diplomatica
situada no exterior:
a) Informagdes gerais sobre o posto diplomatico, contendo:
I.  Descri¢do da estrutura organizacional do posto diplomatico, com a
competéncia e atribuicao de cada setor;
. . 1L dro d h ;
Unidade gestora vinculada Qua r'0~ © Tecursos umanos. , .
. R III. Descrigdo de metas estabelecidas para o exercicio;
a0 Ministério das Relagoes N . , .
. , IV. Resumo das principais atividades desenvolvidas no exercicio, tendo como
Exteriores responsavel . . . e
- referéncia os programas de trabalho do posto diplomatico, com indicagdo
pela execugdo dos . - .
2. das causas que tenham concorrido para o seu ndo atingimento;
pagamentos e A ~ X .
. N V. Providéncias para adequagdo dos recursos frente as necessidades
movimentagdes L
. . operacionais;
financeiras realizadas no L . . . Al .
. VI. Descri¢do dos fatos administrativos de maior importancia ocorridos
exterior. L.
durante o exercicio.

b) Relacdo dos responsaveis do posto diplomatico contendo o nome completo,
cargo, CPF e o periodo de gestdo de cada responsavel, inclusive por delegagdo de
competéncia, destacando, dentre outros, o chefe do posto, o chefe do setor de
administracdo, o chefe do setor consular ¢ o encarregado do setor de
contabilidade.

Secretaria-Geral das Infor’rnggées sobre o plano de implant'agﬁo do SIAFI nos postos'diplométicos, destacando
3. N . o0 estagio em que se encontra em cotejo com o cronograma previsto, bem como os

Relagdes Exteriores — SG. L . ~

principais problemas encontrados para implementagao.

Orgios e entidades Demonstrativo analitico das despesas com a¢des de publicidade e propaganda, detalhado

integrantes do Sistema de | por publicidade institucional, legal, mercadolédgica, de utilidade ptblica e patrocinios,

Comunicagdo de Governo | relacionando dota¢des orcamentarias dos Programas de Trabalho utilizados, valores e

do Poder Executivo vigéncias dos contratos firmados com agéncias prestadoras de servigos de publicidade e
4 Federal — SICOM, nos propaganda, e os valores e respectivos beneficiarios de patrocinios culturais e esportivos.

" | termos do Decreto n°

6.555, de 8/9/2008, na

forma estabelecida pelo

Acdérdido TCU n° 39/2003

— Plenério.

Fundo Constitucional de | Informagdes a respeito dos saldos dos financiamentos, das renegociagdes, das agdes de

Financiamento do execugao, dos ressarcimentos, da inadimpléncia e das operagdes de renegociagdo, no

Nordeste — FNE, Fundo formato definido na portaria prevista no art. 4°, § 3° desta DN.

Constitucional de
5. | Financiamento do Norte —

FNO e Fundo

Constitucional de

Financiamento do Centro

Oeste (FCO).
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UNIDADES
£ JURISDICIONADAS _ : ’ _
o QUE DEVEM INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO
- APRESENTAR AS
INFORMACOES
a) Relacdo das operacdes honradas pelo Fundo, por linhas de crédito e por agente
financeiro, discriminando-se os respectivos valores.
b) Analise critica do desempenho do fundo em relagdo ao:
I.  Percentual por linha de crédito coberto pelo fundo;
II. Percentual por linha de crédito garantido pelo fundo;
Fundos de aval ou - .
6. . o III. Percentual de operagdes honradas pelo fundo, por agente financeiro, em
garantidores de créditos. [ ~ .
relacdo as operagdes avalizadas;
IV. Percentual de operagdes honradas pelo fundo e recuperadas por agente
financeiro;
V. Percentual de inadimpléncia do fundo por agente financeiro;
VI. Percentual do publico alvo, por linha de crédito, atendido pelo fundo.
a) Indicadores de desempenho nos termos da Decisao TCU n°® 408/2002 — Plenério e
modifica¢des posteriores, no formato definido na portaria prevista no art. 4°, § 3° desta
DN.
Institui¢des Federais de . . . .
7. . Hie . b) Relacdo dos projetos desenvolvidos pelas fundagdes sob a égide da Lei n® 8.958/1994,
Ensino Superior — IFES. .. , . . N
discriminando o nimero do contrato ou do convénio, o objeto, o valor ¢ a vigéncia, e,
ainda, os recursos financeiros, materiais e humanos pertencentes a IFES envolvidos em
cada projeto.
. . Apreciagdo critica sobre a evolugdo dos componentes e dos indicadores relacionados nos
Secretaria de Educagao . o . .
Superior — SESU/MEC subitens 9.1.1 ¢ 9.1.2 do Acérdao n° 1.043/2006, respectivamente, com base em analise
u - . . ..
8. p, . consolidada das informagdes apresentadas pelas IFES, destacando aspectos positivos e
(Acérdao n® 1.043/2006 — . . . C e . . .
L oportunidades de melhoria do sistema de rede de institui¢des federais de ensino superior
TCU — Plenario). ,
no Pais.
Secretaria de Educagio Apreciacao critica sobre a evolugdo dos indicadores constantes do subitem 9.1.1 do
Profissional e Tecnologica | Acorddo n® 2.267/2005 — TCU — Plenario, com base em analise consolidada das
9. |-SETEC/MEC (Acérddao |informacdes apresentadas pelos Centros e Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e
n°®2.267/2005 — TCU — Tecnologia, destacando aspectos positivos e oportunidades de melhoria do sistema de rede
Plenario). de institui¢cdes federais de ensino tecnologico.
a) Relatorio de revisdo dos critérios adotados quanto a classificagdo nos niveis de risco e
de avaliacdo do provisionamento registrado nas demonstragdes financeiras elaborado
. pelo auditor independente na forma do art. 12 da Resolugdo BACEN n° 2.682, de
Banco Nacional de
. 21/12/1999;
Desenvolvimento ~ (e o N . f
A . b) Demonstracdo e analise da situag@o econdmico-financeira, com base em indices
Economico e Social N .. .. . . .
referentes aos trés ultimos exercicios sociais, no formato definido na portaria prevista
(BNDES), BNDES
10. . no art. 4°, § 3° desta DN;
Participagdes - . . . .
(BNDESPar) ¢ Agéncia c¢) Composi¢ao da carteira de financiamentos concedidos, abrangendo dados percentuais
. . g. por setores da economia beneficiados, por regido do pais, por local de aplicacao
Especial de Financiamento . . .
Industrial (Finame) (inclusive no exterior);
u .
d) Perfil das empresas interessadas ou beneficiadas pelos financiamentos, incluindo o
porte (pequenas, médias ou grandes) e a regido em que se encontram sediadas;
e) Indice de indeferimento dos pedidos formulados, indicando as principais causas.
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UNIDADES
£ JURISDICIONADAS _ : ’ _
o QUE DEVEM INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO
- APRESENTAR AS
INFORMACOES

a) Quantidade de licengas ambientais concedidas apds o prazo méaximo destinado a sua
analise;

b) Quantidade de empreendimentos licenciados pelo Ibama no exercicio;

¢) Relacdo dos empreendimentos vinculados a 6rgdos e a entidades federais que foram

Instituto Brasileiro do sujeitos a multas, autos de infragdo, embargos e outras puni¢des aplicadas pelo Ibama
Meio Ambiente e dos decorrentes de descumprimento das normas de licenciamento ambiental, discriminando
1 Recursos Naturais o tipo da penalidade, bem como o valor total relativo as multas;
" | Renovaveis (Ibama), nos | d) Quantidade e valor totais das multas aplicadas pelo Ibama no exercicio a que se refere o
termos do Acordao TCU Relatério de Gestdo e os dois imediatamente anteriores, discriminando, ainda, a
n°® 516/2003 — Plenario. quantidade e valor totais das multas efetivamente recebidas;

e) Demonstrar a situagdo das multas ou autos de infra¢ao aplicados pelo Ibama
desconstituidos ou prescritos no exercicio a que se refere o Relatorio de Gestéo,
evidenciando os principais motivos e as medidas adotadas pelo Orgéo para minimizar
tais ocorréncias.

Empresas publicas, Informagdes sobre a remuneracgao paga aos administradores da unidade jurisdicionada,
sociedades de economia membros da diretoria estatutaria, do conselho de administrag¢do ¢ do conselho fiscal, no
12 mista federais e demais formato definido na portaria prevista no art. 4°, § 3° desta DN.
" | empresas controladas
direta ou indiretamente
pela Unido.
Informagdes referentes aos termos de cooperagdo e aos respectivos termos aditivos
firmados entre o Ministério da Satde e a Organizagdo Pan-Americana de
. . Satde/Organizagdo Mundial da Saude — OPAS/OMS, vigentes no exercicio, contendo:
13. SeF: re ta’rl.a Exechlva do numero do Termo de Cooperagdo ou numero do Termo Aditivo acompanhado das
Ministério da Saude. L ~ . , L. , , A
respectivas informagdes (resumo do objeto; area técnica responsavel; periodo de vigéncia;
valor pactuado; valor repassado a8 OPAS no exercicio; produtos entregues ou servigos
prestados pela OPAS no exercicio com descrigdo ¢ valor).
Institui¢des Federais Metas e indicadores operacionais, na forma especificada nos Quadros II.C.1 a I1.C.3, em
14. | integrantes do Sistema complemento as informagdes exigidas no item 2 da parte A (Conteudo Geral), desta DN .
Financeiro Nacional.
Tabela detalhada dos trés ultimos exercicios com os valores do ressarcimento pelos planos
Agéncia Nacional de de satde ao SUS, estabelecido no art. 32 da Lei n® 9.656/1998, com a nova reda¢do dada
15. | Satde Suplementar — pela Medida Proviséria n® 2.177/2001, contendo a quantidade e valor TUNEP das AIHs
ANS. cobradas e pagas, bem como os valores em liquidacdo extrajudicial e aguardando
resultado de liminares.
Orgios e Entidades que Informagdes sobre as contratagdes de consultores na modalidade “produto” no ambito dos
executam acordos de projetos de cooperagdo técnica com organismos internacionais, no formato definido na
16 cooperagdo internacional, | portaria prevista no art. 4°, § 3° desta DN.
" | com a contratacdo de
consultores na modalidade
“produto”.
Secretaria de Recursos Informagdes sobre o cumprimento do cronograma proposto para substituicdo de
17 Humanos do Ministério do | trabalhadores terceirizados irregulares por servidores concursados (Acorddao TCU n.°
" | Planejamento, Orcamento | 1.520/2006-Plenario), conforme Quadros 11.C.4 e II.C.5.
e Gestao.
Agéncia Nacional de a) Descr’ig{éo da metqdolpgia gplicada para a e§colha dos prNOjetos ﬁscalizados no.
Cinema — Ancine exercicio, com as justificativas necessarias a compreensdo do método adotafio,.
18. (Acérdio n° 1.279/2009 — b) Demonstrativo do total de captagdes realizadas em projetos de obras de audiovisual e
. das a¢des de fiscalizagdo empreendidas pela Agéncia no exercicio, conforme Quadro
TCU — Plenério).
11.C.6.
N . Informagdes sobre o acompanhamento e avaliagdo relacionados a supervisao de entidades
Orgaos e Entidades L . U . -
19. | Supervisores de Contratos publicas e prlvafias que ter}ham celebrado contrato dﬁr gestgo, incluindo a andlise das
~ metas estabelecidas e medidas adotadas pelo supervisor, visando ao alcance das metas
de Gestdo. acordadas.
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UNIDADES
JURISDICIONADAS
QUE DEVEM INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO
APRESENTAR AS
INFORMACOES

Ttem

a) Informagdes consolidadas sobre a fiscalizacdo e o controle dos planos de beneficios e

sobre as entidades fechadas de previdéncia complementar, realizadas pela SPC/MPS,
. o . conforme disposto no art. 24 da Lei Complementar n° 108/2001;
Superintendéncia Nacional ~ . L o
A b) Informagdes consolidadas sobre o exercicio e os resultados da fiscalizagdo e do

de Previdéncia . A . .

20. | Complementar (PREVIC) controle das entidades de previdéncia complementar patrocinadas pelas respectivas
' ’ patrocinadoras, conforme disposto no art. 25 da Lei Complementar n° 108/2001,
realizados nos Ultimos dois anos;

c¢) Informagdes quanto as providéncias adotadas para encerramento da SPC, em especial
os termos de transferéncia patrimonial e a situagdo dos processos administrativos ndo
encerrados, conforme Acérddo TCU 1.912/2010 — Plenério.

do Ministério da
Previdéncia Social.

Indicadores de desempenho desenvolvidos para aferir os resultados da gestdo estratégica
do MAPA, para cada perspectiva (perspectiva da sociedade, perspectiva do agronegocio e
parceiros, perspectiva de processos internos, perspectiva de pessoas, aprendizado e
crescimento e governanga e controles), no formato definido na portaria prevista no art. 4°,
§ 3° desta DN.
1) Perspectiva da Sociedade:
I.  Emrelacdo a esta perspectiva, 0 MAPA dever4, para cada um dos objetivos
descritos no item II abaixo, informar o seguinte:
a) Para as UJ consolidadas:
» Nome das Unidades e o papel que cada uma exerce para o alcance das metas do
objetivo estratégico;
» Aspectos da parcela do orgamento destinada ao atendimento de cada objetivo,
no formato definido na portaria prevista no art. 4°, § 3° desta DN.
b) Para as UJ que ndo estdo consolidadas no relatdrio de gestdo, mas que tem papel
importante na consecucio dos objetivos:
» Nome das Unidades/Institui¢des e o papel que cada uma exerce para o alcance
das metas do objetivo estratégico;
» Descrigdo da estratégia de atuag@o dos gestores do MAPA juntos a essas
Unidades/Instituigdes.
II.  Resultados para a Sociedade:
a) Aumento da Produgdo de produtos ndo alimentares e ndo energéticos;
b) Ampliagdo da Participagdo da Agroenergia na Matriz Energética;

Ministério da Agricultura, ¢) Garantia da Segurancga Alimentar;
21. | Pecuéria e Abastecimento d) Impulso do Desenvolvimento Sustentavel do Pais por meio do Agronegécio.
(MAPA). 2) Perspectiva do Agronegocio e Parceiros

I.  Resultados para Agronegdcio e Parceiros:
» Apresentar de forma sucinta as perspectivas, os principais temas e os resultados
mais relevantes quanto a geragdo de informagdes estratégicas sobre o
agronegocio.
3) Perspectivas de Processos Internos
I.  Informacgdes para o Agronegocio:
a) Principais informagdes institucionais, demonstrando os resultados e os desafios para
o exercicio seguinte da area de informacao, contemplando:
» A melhoria da qualidade e o acesso as informagdes para o agronegocio;
» O aprofundamento do conhecimento sobre o agronegdcio;
» A ampliagdo da oferta de estudos de prospecgao e avaliagdo.
II.  Produtos e Servicos ao Agronegocio:
a) Apresentar de forma sucinta as perspectivas, os principais temas e os resultados
mais relevantes;
b) Principais servigos oferecidos aos usuarios do ministério, demonstrando os
principais resultados, os custos de cada servigo, discriminados por responsavel
(Sede/Superintendéncias Estaduais) e desdobrados de acordo com cada um dos
seguintes objetivos estratégicos:
» QGarantir a inocuidade e a qualidade dos alimentos;
» Desenvolver e garantir o acesso a tecnologias;
» Estimular a agregagao de valor na produgao agropecudria;
» Buscar maior efetividade na formulagdo e implementacdo das politicas publicas
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UNIDADES
JURISDICIONADAS
QUE DEVEM
APRESENTAR AS
INFORMACOES

Ttem

INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO

para o agronegocio.
III.  Articula¢dao e Promogao.
a) Camaras Setoriais e Tematicas:

» Apresentar sucintamente os principais resultados, deliberacdes e custos das
camaras setoriais criadas a partir de 1993, bem como o atendimento as principais
demandas protocoladas pelos clientes e parceiros do agronegdcio.

IV. Exceléncia Administrativa
a) Processo de Implantagdo da Gestdo Estratégica:

» Detalhar as etapas de implantagdo do processo de gestdo estratégica no MAPA;

» Demonstrar o alinhamento do Plano de Gestao Estratégico do MAPA com os
planos estratégicos de suas principais instituicdes (CONAB e EMBRAPA).

b) Gestdo de Processos de Trabalho:

» Apresentar as estratégias e principais agdes realizadas com a finalidade de
mapear, manualizar, implantar e automatizar os processos de trabalho,
destacando os de execucdo direta do MAPA junto a sociedade, analisando o
estagio atual, o passivo e a evolucdo no exercicio.

¢) Gestao da Infraestrutura:

» Infraestrutura fisica:

e Apresentar a estratégia de modernizag@o e diminui¢ao de custos com
manutencdo e controle de prédios, veiculos, mobiliario, equipamentos etc,
bem com os principais resultados obtidos no exercicio.

» Infraestrutura laboratorial:

e Apresentar a estratégia de ampliagcdo e modernizagdo do atendimento e
principais resultados no exercicio.

» Infraestrutura de redes de comunicagdo de dados:

e Apresentar a estratégia de modernizag@o e ampliagdo da capacidade de
processamento e comunicagao;

e Apresentar a estratégia de melhoria dos servicos e principais resultados.

» Infraestrutura de tecnologia da informacao:

e Apresentar a estratégia de ampliagdo e melhoria na qualidade do
atendimento;

e Discorrer sucintamente sobre a governanga de TI.
4) Perspectiva de Pessoas, Aprendizado e Crescimento
I. Gestao de Competéncias Humanas:

> Apresentar estratégia de atuacfo e descricdo dos principais resultados referentes
a alocag@o de servidores em departamentos ou setores em que sua experiéncia
profissional e formagdo possam ser melhor aproveitados.

II. Comunicag¢do Interna:

> Apresentar a estratégia de atuac@o e descri¢do dos principais resultados
referentes as a¢Oes destinadas a comunicagdo de informagdes importantes para a
Instituicdo.

I11. Ambiente de Trabalho:

» Apresentar a estratégia de atuacgdo e descrigdo dos principais resultados
referentes as agdes destinadas a melhorar o clima organizacional da Instituicao e
o ambiente de trabalho.

IV. Gestado da Informacao e do Conhecimento:

» Apresentar a estratégia de atuacgdo e descrigdo dos principais resultados
referentes as agdes de disseminagdo de conhecimento, aprendizagem, entre
outras.

5) Governanga e Controles
1. Principais controles do Gestor:

» Apresentar as principais iniciativas do gestor para garantir o cumprimento de
metas, bem como garantir a exatiddo das informagdes corporativas e dos
resultados alcangados.

» Apresentar as principais dificuldades e estratégia para os proximos exercicios.

2. Ouvidoria e Corregedoria:

» Analise sucinta dos principais resultados e atendimento as demandas.
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UNIDADES
£ JURISDICIONADAS _ : ’ _
o QUE DEVEM INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO DE GESTAO
- APRESENTAR AS
INFORMACOES
I. Indicadores de desempenho desenvolvidos para aferir os resultados da gestdo do Incra,
de acordo com os pardmetros definidos na portaria prevista art. 4°, § 3° desta DN.
II. Apresentar informagdes relacionadas aos seguintes objetivos estratégicos:
a) Gerenciamento da Estrutura Fundidria e Destinagdo de Terras Publicas:
» Avaliacdo dos principais Programas e A¢des do PPA 2008-2011 correlatos ao tema:

e Analise qualitativa do gestor acerca do grau de alcance das metas fisicas e
financeiras do exercicio, bem como os restos a pagar do exercicio anterior.

» Processos de Certificagdo de Imoveis Rurais (piblicos e privados) e emissdo de

CCIR:

e Apresentar a estratégia de atuagdo quanto aos procedimentos de atendimento aos
processos de certificacdo de imoveis rurais a que se referem as IN Incra 25/2005
e NE Incra 80/2008, incluindo os processos de comunicagdo com cartérios e
processos de notifica¢do de proprietarios de iméveis rurais abrangidos pelos
requisitos do artigo 10 do Decreto n.° 4.449/2002;

e Apresentar a estratégia de atuag@o e programacao para atendimento da exigéncia
legal de certificag@o gratuita de que tratam o § 3° do art. 176 e 0 § 3° do art. 225
da Leino 6.015, de 1973.

» Gestdo do SNCR:

o Atividades empreendidas para atualizagdo do sistema e de seu banco de dados
ao longo do exercicio;

e Atividades empreendidas para o expurgo de informagdes inconsistentes e
melhoria da qualidade dos bancos de dados do sistema.

» Implantagdo do CNIR:

e Apresentar avaliacdo qualitativa das atividades realizadas no exercicio para a
implementag¢do do CNIR, comparadas com as atividades realizadas e as
programadas para o exercicio;

e Cronograma executivo de implementagdo do CNIR.

» Georeferenciamento e Cartografia:
Instituto Nacional de e Apresentar a estratégia de atuag@o para georeferenciar o passivo de imoveis
22. | Colonizagdo e Reforma existentes em seu patrimonio;

Agraria (Incra — Sede).

e Apresentar avaliagdo quantitativa e qualitativa das atividades de
georeferenciamento empreendidas no exercicio;

e Apresentar o cronograma executivo de georeferenciamento do passivo de
imdveis no ambito da PNRA.

» Regularizacdo fundiaria, destinacdo de terras publicas e agdes de combate a
grilagem de terras publicas:

e Apresentar a estratégia de atuagdo para a regularizacdo de posses de imoveis
rurais em areas federais, bem como da destinag@o de terras publicas, ressaltando
as acOes implementadas e os resultados obtidos;

o Informar as agdes implementadas no combate a grilagem de terras publicas da
Unido e os resultados alcangados em termos de recuperagdo do patrimonio
grilado.

b) Obtencdo de Recursos Fundiarios e Implantagdo de Projetos de Assentamentos:
» Avaliacdo dos principais Programas e A¢gdes do PPA 2008-2011 correlatos ao tema:

o Analise qualitativa do gestor acerca do grau de alcance das metas fisicas e
financeiras do exercicio, bem como os restos a pagar do exercicio anterior,
separadamente.

» Prospecgdo de Iméveis para a Reforma Agraria e fiscalizagdo:

e Apresentar os critérios técnicos aplicados e a estratégia de prospecgdo de
mercado potencial de terras publicas e privadas suscetiveis a obtengao para a
PNRA;

e Apresentar a estratégia de atuagfo na fiscalizagdo de imoveis rurais para fins de
reforma agraria, destacando os resultados obtidos no exercicio;

e Apresentar o cronograma executivo de fiscalizagdo de imoveis rurais para fins
de reforma agraria para o proximo exercicio.

» Estratégia de Obtengdo de Imoveis Rurais:

e Apresentar a estratégia para aplicagao do disposto no artigo 1° da NE Incra
35/2004;

e Apresentar a estratégia de obtencdo de terras por regido (Norte, Nordeste,
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Sudeste, Centro Oeste ¢ Sul), destacando a modalidade de obtengdo mais
adotada, os custos médios aplicados por hectare, e as justificativas do gestor;

e Apresentar o cronograma executivo de obtengdo de imdveis para a reforma
agraria para o proximo exercicio.

» Procedimentos operacionais:

o Informagdes quanto as agcdes desenvolvidas no exercicio para a inclusdo dos
imoveis obtidos para fins de reforma agraria no balango patrimonial da UJ,
conforme dispde o Acorddo TCU 557/2004 — Plenario, devendo conter no
minimo o seguinte:

= Imoveis desapropriados ainda pertencentes a UJ:

Exercicio de aquisi¢do do imovel;
Quantidade de imoéveis;
Tamanho do imoével;
Natureza do imdvel (gleba, galpao, etc.);
Conta patrimonial debitada;
Valor contabil do imovel;
Investimentos e inversdes financeiras realizados nos respectivos imoveis.
= Imoveis ja transferidos aos assentados, mas com clausulas contratuais de
reversao:
Exercicio de transferéncia do imdvel ao assentado;
Quantidade de imodveis que estdo nessa situagdo;
Tamanho do imével,
Natureza do imovel (gleba, galpdo, etc.);
Conta do ativo compensado debitada;
Valor contabil do imovel;
e Beneficidrio.
» Formagdo da lista de Beneficiarios da PNRA (RB):
= Indicagdo do enderego na internet ou de outra publicacdo da lista de
beneficiarios contemplados com titulos de dominio e de concessdo de uso de
imoéveis objeto de Reforma Agraria (no exercicio), com a respectiva ordem de
classificag@o, conforme a preferéncia definida pelo artigo 19 da Lei 8.629/1993
e pontuagdo definida no Anexo II da NE Incra 45/2005;
= Resultados obtidos no assentamento de familias contempladas na PNRA.
c¢) Desenvolvimento de Projetos de Assentamento

» Avaliacdo dos principais Programas e A¢des do PPA 2008-2011 correlatos ao tema:
= Analise qualitativa quanto ao grau de alcance das metas fisicas e financeiras

alcangados no exercicio, incluindo restos a pagar do exercicio anterior;

» Estratégia de conten¢do do aumento do passivo para provimento de condigdes

produtivas aos Projetos de Assentamento:

=  Apresentar a estratégia de atendimento de condi¢des produtivas (habitagao,
infraestrutura, assisténcia técnica, crédito, comercializag@o etc.) aos
beneficiarios ingressos no exercicio, destacando estimativa de orgamento para
completo desenvolvimento dos projetos de assentamento implantados no
exercicio (emancipagao);

= Apresentar cronograma executivo resumido das agdes a serem realizadas nos
assentamentos implantados no exercicio até a respectiva emancipagdo, com
estimativa de data.
» Supervisdo e acompanhamento dos Projetos de Assentamento:
= Apresentar a estratégia de supervisdo e acompanhamento dos Projetos de
Assentamento, bem como os resultados obtidos no exercicio, incluindo os
resultados da fiscalizagdo ambiental nas areas de preservagdo permanente e
reserva legal dos projetos de assentamento;

= Apresentar as metas de supervisdo e acompanhamento dos Projetos de
Assentamento para o proximo exercicio;

= Apresentar o cronograma executivo para elaboragao de diagndstico e
erradicagdo da exploracdo agricola em areas de preservagdo permanente e
reserva legal em assentamentos.

d) Atendimento & Sociedade:
» Controle sobre a tramitagdo de processos de atendimento ao publico:
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= Apresentar a estratégia de implementag@o de mecanismos para bloqueio a
ingeréncia de atores externos, bem como os meios criados para proporcionar
transparéncia nas acdes em processos que envolvam atendimento ao publico
externo, mediante a institucionalizagdo de rotinas de trabalhos e normas
internas, principalmente, sobre:

o Certificagdo de Imoveis Rurais;

e Emissdo de CCIR, Regularizagdo Fundiaria;

e Obtencdo de Imoveis Rurais para a Reforma Agraria;

e Relagdo de beneficiarios da reforma agraria.

= Em relagdo as rotinas de trabalho e normas internas, a UJ deve apresentar, pelo
menos:

e Como se d4 a tramitacao de processos e atendimento aos diversos tipos de
solicitagdes, de acordo com sua natureza, para todos os pedidos formulados
junto ao Incra, contemplando: niimero de protocolo; data de aceite do
processo; nome do responsavel pela tramitagdo; localiza¢do; prazo de
instrucdo; situagdo do processo (protocolado, em analise, ou concluido);
Se ha fluxos de processos, com prazos estabelecidos para seu saneamento;
Se ha adequagdo do sistema de tramitag¢@o de processos para permitir que o
publico externo interessado possa identificar em que fase o processo se
encontra, via internet;

e Se ha estabelecimento de critérios formais de sequenciamento e preferéncia
no atendimento nos casos em que for cabivel;

e Se hé instrumento de fiscaliza¢do da base de dados, mediante emprego de
técnicas amostrais.

e) Exceléncia Administrativa:
» Gestdo Estratégica:

e Apresentar a estratégia de desenvolvimento e de implementagdo de indicadores
estratégicos;

e Apresentar a estratégia de estabelecimento de metas da Autarquia no ambito de
sua atuacao;

e Apresentar os principais resultados estratégicos e as metas estabelecidas para o
proximo exercicio;

» Melhoria dos processos de Trabalho:

e Apresentar a estratégia de mapeamento e manualizagido de processos, bem como
os resultados ja obtidos no exercicio e as metas para o préximo exercicio;

e Apresentar a estratégia de automacao de processos, desenvolvimento de
sistemas informatizados e gestdo de TI, bem como os resultados ja obtidos no
exercicio e as metas para o proximo exercicio.

» Cobranca de Créditos da Reforma Agraria:

= Apresentar a estratégia para reaver os créditos concedidos e registrados na conta
1.2.2.3.1.0000 — empréstimos concedidos, contemplando, no minimo:

e A inscrigdo dos Créditos vencidos na Divida Ativa da Fazenda, nos termos
do § 3° do artigo 2° da Lei 6.830/1980;

e A inscri¢do dos devedores inadimplentes no CADIN, nos termos do artigo 1°
da Portaria STN 685/2006.

= Apresentar a estratégia para implantacdo de sistematica para reaver os créditos
concedidos e registrados na conta Siafi 1.2.2.4.9.10.00 — Créditos a receber de
parceleiros.

f) Pessoas, Aprendizado e Acompanhamento:
» Distribui¢do funcional

= Analise qualitativa da distribui¢@o funcional entre suas unidades
organizacionais;

= Apresentar a estratégia de reposi¢do dos quadros funcionais, bem como a
politica de remogao de pessoal.

» Para os seguimentos descritos abaixo, apresentar a estratégia e avaliagdo qualitativa
das agoes desenvolvidas no exercicio:

= Desenvolvimento de Pessoas;

= Comunicag¢do Interna;

= Ambiente de Trabalho;
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= Fluxo interno de informagdes ¢ divulgagdo do conhecimento.

g) Governanca e Controles )
» Principais controles do Gestor e resultados da Auditoria Interna do Orgao:

= Apresentar a estratégia de atuagdo e resultados ja obtidos na area de
normatiza¢do manualizagdo especificas para o desempenho das atribuigdes da
Auditoria Interna da Autarquia;

= Apresentar a estratégia e politica de treinamento especifica para a auditoria
interna;

= Avaliacdo da auditoria interna a respeito da qualidade das informagdes
institucionais contidas nos bancos de dados da Autarquia;

= Avaliacdo dos procedimentos de concessdo e andlise de convénios.

= Avaliacdo comparativa entre os objetivos estabelecidos no PAINT e os
resultados obtidos no RAINT.

» Ouvidoria e corregedoria:

= Principais resultados e atendimento a demandas e denuncias, estatisticas a
respeito de ocorréncia de invasdes de terras e conflitos no campo.

23.

Superintendéncias
Regionais do Incra.

!—1

b)

¢)

d)

e)

IL.

Apresentar o cronograma de levantamento relativo a documentagao cartoraria de
imoéveis rurais acima de 10.000,0000 ha (Portaria/Incra/n.® 12/2006), dos
cartorios de registro de iméveis contendo, no minimo, as seguintes informagdes:
Relacdo das matriculas canceladas dos registros rurais vinculados a titulos nulos de
pleno direito ou realizados em desacordo com o art. 221 e seguintes da Lei n.°
6.015/75, identificando o imdvel, matricula e area do imdvel, municipio de
localizacdo, proprietario, ou copia da(s) declaragdo(des) do Corregedor-Geral de
Justi¢a do Estado sobre a inexisténcia de imoveis na situagdo descrita;
Informagdes sobre quais medidas administrativas e judiciais foram adotadas junto
ao Corregedor-Geral de Justiga, ou apresentacdo das razdes para a sua auséncia
caso ndo haja quaisquer das informagdes indicadas no subitem anterior;
Relacdo das situagdes com irregularidades nos cartorios de registro de imoveis,
detalhando o nimero de casos apurados, a existéncia de requerimento ao
Corregedor-Geral de Justica de realizagdo de inspegdo ou correi¢do e de promogao
da correspondente representacdo ao Ministério Publico, devendo conter na relagao,
no minimo, a identifica¢do do cartoério e comarca, a irregularidade identificada e as
medidas adotadas;
Relagdo de imoveis que tiveram ou venham a ter o Certificado de Cadastro do
Imovel Rural - CCIR cancelado pelo Incra, contendo: cadastro e area, municipio de
localizagdo, proprietario e motivo do cancelamento;
Relacdo dos processos irregulares encaminhados a Procuradoria-Geral do Estado,
indicando, no minimo: niimero do processo, nome e/ou identificagdo do imdvel,
cadastro e area do imodvel, proprietario e a(s) irregularidade(s) apurada(s).
Principais dificuldades a serem geridas no préximo exercicio e agdes de
mitigacao.

24.

Programa
Desenvolvimento da
Economia Cafeeira.

I.  Contratos firmados entre o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
(Mapa) e os agentes financeiros do financiamento para custeio, investimento, colheita
e pré-comercializagdo do Café;

II. Data em que houve a liberacao dos recursos finaceiros pelo Mapa para os agentes
supra, de cada uma das linhas de financiamento;

III.

Planilha contendo as seguintes informagdes por agente financeiro e por linha de

crédito:

a) Valor total recebido;

b) Valor total liberado (emprestado);

¢) Quantidade de pessoas fisicas e juridicas que receberam os financiamentos.

Iv.

Outras informagdes que o Gestor considerar pertinentes, em especial sobre as

Operagdes Especiais 0012 (Financiamento para custeio, investimento, colheita e pré-
comercializagdo do Café) e 0A27 (Equalizag@o de juros nos Financiamento para
custeio, investimento, colheita e pré-comercializacdo do Café).

25.

Programa Nacional de
Crédito Fundiario (PNCF).

Demonstrar a conciliagdo e eventuais ajustes dos valores do grupo “Patriménio Liquido”
relativo ao PNCF, constantes nos Balancetes Patrimoniais elaborados pelo BNDES e o
Balanco Patrimonial do SIAFI.
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26.

Secretaria Nacional de
Assisténcia Social
(SNAS).

a) Medidas adotadas para acompanhar e aprimorar os procedimentos de revisdo do
Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, conforme estabelece o artigo 21 da Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS, que determina a revisdo do Beneficio a cada
dois anos da data de concessdo, para avaliacdo das condi¢des que lhe deram origem;

b) Elaborar demonstrativo da evolugdo dos quantitativos dos Beneficios de Prestagdo
Continuada — BPC e dos beneficios em processo de revisdo, cumulativo a todas as
etapas, discriminando por Estado;

c¢) Informar as medidas adotadas para dar cumprimento aos regulamentos, normas e
procedimentos para concessao, renovagao e cancelamento de Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, conforme estabelece a Lei 12.101/2009.

27.

Secretaria de Infra-
Estrutura Hidrica — SIH.

Informagdes sobre as agdes relativas ao Projeto de Integrag@o do Rio Sao Francisco com
Bacias Hidrograficas do Nordeste Setentrional, destacando os seguintes aspectos:

I.  Fluxo de recursos aplicado no projeto, demonstrando as fontes de recursos
utilizadas para financia-lo e a execug@o das rubricas orgamentarias destinadas ao
custeio do projeto;

II. Estagio de execugdo fisica do projeto;

III. Lista das licitagdes realizadas até o exercicio de competéncia do relatdrio de gestao,
informando o nome das empresas contratadas ¢ o objeto das licitagdes;

IV.Lista dos contratos assinados, discriminando valores e termos aditivos
eventualmente firmados, motivos para assinatura dos termos aditivos, estigio da
execugdo fisico-financeira de cada contrato;

V. Convénios, inclusive termos aditivos, ajustes, termos de parceria, ou outros
instrumentos congéneres, celebrados para execugdo do projeto, indicando nome do
convenente, nimero Siafi do convénio, valor, objeto e estdgio da execucao fisica e
financeira;

VlI.Indicacdo das licitagdes previstas.

28.

Companhia de
Desenvolvimento dos
Vales do Sdo Francisco e
do Parnaiba — Codevasf.

Informagdes sobre as agdes relativas ao Programa de Revitalizagdo da Bacia Hidrografica
do Rio Sao Francisco, destacando os seguintes aspectos:

I. Fluxo de recursos aplicado no projeto, demonstrando as fontes de recursos
utilizadas para financia-lo e a execug@o orgamentaria das rubricas or¢amentarias
destinadas ao custeio do projeto;

II. Lista das licitagcdes eventualmente realizadas pela Codevasf até o exercicio de
competéncia do relatdrio de gestdo, informando o nome das empresas contratadas e
0 objeto das licitagdes;

I11. Lista dos contratos assinados pela Codevasf, discriminando valores e termos
aditivos eventualmente firmados, motivos para assinatura dos termos aditivos,
estagio da execugao fisico-financeira de cada contrato, se for o caso;

IV. Convénios, inclusive Termos Aditivos, Ajustes, Termos de Parceria, ou outros
instrumentos congéneres, celebrados para execugdo do projeto, indicando nome do
convenente, numero Siafi do convénio, valor, objeto e estdgio da execucdo fisica e
financeira.

29.

Secretaria da Receita
Federal do Brasil — SRFB
(Acordao n® 499/2009 —
TCU — Plenério).

Informagdes sobre as medidas administrativas e judiciais adotadas para a cobranga e
execucdo da divida previdenciaria e ndo previdenciaria.

30.

Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS.

I. Informagdes sobre a gestdo dos ativos imobiliarios e sobre o Plano Nacional de
Desimobilizagdo, no formato definido na portaria prevista no art. 4°, § 3° desta DN;

II. Informacdes gerenciais sobre o andamento do Plano de Implantagdo do Novo Modelo
de Gestdo do INSS (PINMG);

III. Informacgdes gerenciais sobre o andamento do Plano de Expansdo da Rede de
Atendimento do INSS (PEX), devendo constar do relatdrio de gestdo do exercicio de
competéncia, no minimo, as seguintes informagoes:

a) Numero de agéncias construidas, em construcdo e inauguradas;

b) Quantitativos de equipamentos de informatica e mdveis adquiridos, além dos
respectivos valores investidos nessas despesas e demais investimentos relativos ao
PEX.
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Avaliagdo sobre o andamento dos projetos e programas financiados com recursos
UJ que gerenciem projetos | externos, contemplando:
31. |e programas financiados a) Os efeitos (positivos ou negativos) na taxa interna de retorno decorrentes da variagao
Ccom recursos externos. cambial, atraso na execucdo do cronograma fisico, alteragdes contratuais e etc;

b) Os impactos sobre o fornecimento dos bens e servigos objetos dos contratos.

I. Demonstrativo das obras atrasadas e as paralisadas ao longo do exercicio, realizadas
no ambito de contrato de prestacdo de servicos firmado entre o Ministério do Esporte
¢ a Caixa Econdmica Federal, contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

a) Numero do contrato de repasse;
b) Objeto, vigéncia e valor do contrato;
Secretaria-Executiva do c) Providéncias adotadas para o caso das obras atrasadas e paralisadas;
32. e . A
Ministério do Esporte. d) Resultados advindos dessas providéncias;

e) Posi¢do de cada obra em 31 de dezembro do exercicio de competéncia do relatorio
de gestao.

II. Informacgdes sobre o acompanhamento das agdes de responsabilidade da Caixa
Econdmica Federal previstas nos contratos para operacionalizagdo de obras, bem
como das san¢des impostas a CEF no caso de descumprimento.

Demonstrativo das obras atrasadas e as paralisadas ao longo do exercicio, contendo, no

minimo as seguintes informagdes:

a) Numero do contrato de repasse;

Secretaria-Executiva e b) Proponente;
33. | Secretarias Nacionais do ¢) Objeto, vigéncia e valor;
Ministério das Cidades. d) Providéncias adotadas para o caso das obras atrasadas e paralisadas;

e) Resultados advindos dessas providéncias;

f) Posigdo de cada obra em 31 de dezembro do exercicio de competéncia do relatorio
de gestdo.

. . Informagdes sobre o acompanhamento das agdes de responsabilidade da Caixa Economica
34. Sef: r'e tatrr{a-Execqtlva do Federal previstas nos contratos para operacionalizagdo de obras, bem como das sang¢des
Ministério das Cidades. . . .

impostas a CEF no caso de descumprimento.

Resultados da avaliagdo do impacto s6cio-econémico das operagdes de fundos, conforme

disposto abaixo:

a) Relagdo dos principais projetos e operagdes no exercicio, por ordem decrescente de
valor investido, até o montante acumulado de 90% do total de recursos aplicados
pelo fundo, discriminando a finalidade, objetivos, beneficiarios, investimentos
previstos e valores liberados de cada um;

b) Numero de operagdes e valores aplicados por programa/setor econdmico e por
unidade da federagao;

¢) Numero de operagdes e valores dos investimentos, dos incentivos e dos recursos
liberados e aprovados no exercicio em relagdo ao total do programa/setor economico

35. | Fundos de investimentos. e ao total por unidade da federagao;

d) Legislacdo pertinente, destacando as alteragdes ocorridas no exercicio a que se
referir o relatorio de gestao;

e) Remuneracao do banco operador (valor e fundamento legal);

f) Relagdo dos projetos com a finalidade, beneficiarios, investimento previsto e valores
liberados no exercicio;

g) Resultados dos acompanhamentos, fiscalizagdes e avaliacdes realizadas (incluindo
identificagdo das fiscalizagoes realizadas, de falhas e irregularidades detectadas e das
providéncias adotadas);

h) Avaliagdo critica dos resultados alcangados (inclusive quanto aos objetivos e metas
previstos vs. realizados).
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I. Informacdes sobre as entidades fechadas de previdéncia complementar patrocinadas,
em especial quanto a correta aplicagdo dos recursos repassados e & conformidade com
a legislacdo pertinente e com os objetivos a que se destinarem, demonstrando ainda o
seguinte:

a) Nome
b) Razdo Social
c) CNPJ
d) Demonstrativo Anual, contendo:
1. Valor total da folha de pagamento dos empregados participantes;
2. Valor total das contribui¢des pagas pelos empregados participantes;
Unidades Jurisdicionadas 3. Valor total das contribuigdes pagas pela patrocinador.a;
. . 4. Valor total de outros recursos repassados pela patrocinadora;
36. |P atrocinadoras (.ie Aent.ldade 5. Discriminag@o da razdo ou motivo do repasse de recursos que nao sejam
fechada de previdéncia g
complementar. contribuigdes; . N . ~

6. Valor total por tipo de aplicacdo e respectiva fundamentacéo legal;

7. Manifestacdo da Secretaria de Previdéncia Complementar;

8. Auvaliagdo da politica de investimentos da entidade fechada de previdéncia
complementar, evidenciado o retorno das aplicagdes, bem como sua
conformidade com a Resolugdo 3792/2009, do Conselho Monetario Nacional;

e) Conclusoes contidas no parecer da auditoria independente;
f) Conclusdes do ultimo estudo atuarial,

II. Informagdes sobre as agdes de fiscalizagdo empreendidas no exercicio com base no
disposto no art. 25 da Lei Complementar n° 108/2001, demonstrando o tipo de
fiscalizagdo efetuada, a data em que ocorreu, as principais constatagdes € as
providéncias adotadas para sanear as irregularidades verificadas.

Unidades que tenham Informagdes sobre o acompanhamento das a¢des relacionadas ao contrato de gestdo,
37 firmado Contrato de contemplando, entre outros, o volume de recursos repassados, a execucdo do contrato pelo
" | Gestdo nos termos da Lei | contratado e os resultados obtidos com a contratacdo, nos termos da portaria referida no §
9.637/98. 3° do art. 4° desta decisdo normativa.
Unidades que tenham Informagdes sobre o acompanhamento das a¢des relacionadas ao termo de parceria,
38 firmado Termo de Parceria | contemplando, entre outros, a forma de escolha do parceiro, a execugdo do cronograma
" | nos termos da Lei fisico-financeiro e os resultados da parceria, nos termos da portaria referida no § 3° do art.
9.790/99. 4° desta decisdo normativa.
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Quadro I1.C.1 — Indicadores para analise de desempenho de mercado da instituigcao
(preencher um quadro para cada indicador)

Dados gerais do indicador

Nome do Indicador

Objetivo do Indicador

Tipo

Area responsavel

Formula de calculo e método de medicao

Fonte dos dados

Evolucio dos resultados do indicador

Meta para o exercicio de 2011 Resultado nos exercicios anteriores

Prevista Realizada 2010 2009

Analise critica do Resultado do indicador em 2011

Quadro I1.C.2 — Rela¢do dos Programas e Acdes de responsabilidade da unidade

Nome da Unidade da instituicio responsavel Programa Acio

pela execu¢do do Programa ou Acéo Nimero Titulo Nimero Titulo

Comentarios do responsavel:

Notas:
1. Devem ser incluidos todos os programas e a¢des de responsabilidade da unidade, estabelecidos no PPA;
2. A unidade deve se posicionar, no campo “Comentarios do responsavel” sobre a consisténcia dos dados dos
Programas no SIGPLAN: Previsdo fisica e financeira inicial, corrigida e realizada, % de execugdo, comentarios
gerais e demais informacdes requeridas no sistema.

Quadro II1.C.3 — Relacdo dos Programas de Governo ou dos fundos executados
que ndo estdo de responsabilidade da unidade

Programa ou Fundo Forma de participagao Responsabilidades da entidade na execucio

Quadro I1.C.4 — Demonstrativo do quantitativo de terceirizados irregulares na Administragao Direta,
Autéarquica ou Fundacional (Acorddo TCU n.° 1.520/2006-Plendrio)

Quantitativo de servidores terceirizados irregulares e servidores concursados ao final do exercicio
Ano Orgo/Entidade da Administragdo Vinculagao Concursados Terceirizados B/(A+B)
Direta, Autarquica ou Fundacional Ministerial (A) (B) ©)
2008
2009
2010
2011
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Quadro II.C.5 — Providéncias adotadas para substituicdo do servidores terceirizados irregulares por

servidores concursados (Acorddo TCU n.° 1.520/2006-Plenario)

Orgﬁo/Entidade da Administraciao Direta, Vinculagao
Autarquica ou Fundacional Ministerial

Providéncias adotadas para substituicio por
servidores concursados

Quadro II1.C.6 — Captacdes realizadas em projetos de obras de audiovisual e agdes de fiscalizacdo

empreendidas pela Ancine no exercicio (Acdrddo n° 1.279/2009 — TCU — Plendrio)

2 | Captagoes realizadas em projetos de obras de Acdes de fiscaliza¢do empreendidas pela Agéncia no
Zg audiovisual exercicio
ot
>}
é Quantidade de projetos Montante captado (R$) Quantidade de projetos Montante fiscalizado (RS)
2011
2010
2009
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PARTE D - UNIDADES JURISDICIONADAS COM RELATORIOS DE GESTAO CUSTOMIZADOS

(As UJ constantes desta parte obedecerao exclusivamente aos contetidos abaixo relacionados).

Petroleo Brasileiro — S.A,
em conformidade com o Acordao TCU n° 2.165/2008 — Plenario, consubstanciado no TC 002.345/2007-5.

INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA PETROBRAS

Ttem S UCLEO FIXO

Informagdes gerais sobre a UJ contemplando, no minimo: identificagdo da empresa (nome, CNPJ, natureza juridica
e vinculacdo ministerial); endereco da Petrobras Holding (sede); nome do auditor independente; descri¢ao das
atividades das subsidiarias e coligadas; descrigdo simples das areas Exploragdo e Producdo, Gas ¢ Energia,
Abastecimento, Distribui¢éo, Internacional e Corporativo; posi¢do acionaria dos acionistas com mais de 5% de

1. acdes ordinarias e/ou preferenciais, destacando a participag@o acionaria da Unido; descri¢do e composigdo da
estrutura e de governanca corporativa (Conselho de Administrag@o e seus comités, Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal, Auditoria Interna, Ouvidoria Geral, Comité de Negocios ¢ os Comités de Gestdo); breve analise sobre o
plano de negbcios da empresa e a regulamentagdo do setor de petrodleo, com breve descri¢do do ambiente no qual a
Petrobras se encontra.

Informagdes sobre a prestacdo de outros servigos que ndo sejam de auditoria externa pelo auditor independente —
Instrugdo CVM 381/2003; Curriculo dos conselheiros e diretores; Posi¢do acionaria do CF, CA e Diretoria;
demonstrativo da remuneragdo paga aos membros do conselho de administragdo ¢ do conselho fiscal; copia da Ata
do Conselho de Administragdo com o valor aprovado que serve de parametro para submissdo do ato ou contrato a
aprovacdo do CA; delegagdes das competéncias do conselho para a Diretoria Executiva.

Analise sobre o0 ambiente de gestdo, contemplando, no minimo: o comportamento do mercado de petroleo; a
estratégia de atuagdo da empresa; matérias-primas e fornecedores (risco associado a dependéncia); o

3. relacionamento com fornecedores; a contratacéo de bens e servigos; os produtos e servicos oferecidos (% da receita
liquida); os principais clientes por produtos e servigos; o posicionamento no processo competitivo; a atuagdo no
setor de gés; os fatores de risco e sua gestdo.

Analise sobre o ambiente de negocios, contemplando, no minimo, resumo operacional contendo niimeros sobre as
operagoes; desafios do crescimento, descobertas, novas concessdes e reservas provadas sobre as areas de
exploragdo e produgao, refino e comercializagdo; atuagdo na area de petroquimica, em especial, sobre fertilizantes;

4. ~ L . L .
atuacdo no segmento de transporte (frota, terminais e oleodutos e gés natural); distribuicdo; suprimento e transporte
de gas natural; energia elétrica e recursos energéticos renovaveis, tais como biodiesel e etanol; estratégia de atuacao
internacional e projetos de investimentos existentes.

5. Informagdes quanto aos projetos patrocinados pela empresa nas areas social, ambiental, cultural e esportivo.

6. Informagdo objetiva quanto aos projetos de pesquisa e desenvolvimento existentes.

7. Lista das principais siglas e abreviaturas, proprias do mercado de petréleo, utilizadas no relatério de gestdo.

Analise sobre o ambiente financeiro, contemplando, no minimo: o desempenho empresarial; aumento da receita;
resultado econémico-financeiro; investimentos; desempenho das agdes (mercado de capitais); financiamentos

8. corporativos (mercado de capitais); projetos estruturados (mercado de capitais); resumo econdomico-financeiro;
resultado consolidado; resultado por area de negocio; receita operacional do sistema Petrobras; estoques;
investimentos; endividamento; exposi¢ao cambial; valor adicionado; patrimonio liquido e dividendos.

Demonstragdes contabeis (Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstragao do Fluxo
de Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado e respectivas notas explicativas), com respectivas notas explicativas,
9. consolidadas e da controladora, em midia eletronica ndo regravavel. Demonstracdo das Mutac¢des do Patrimonio
Liquido (DMPL) ou Demonstrag@o de Lucros ou Prejuizos Acumulados (DLPA), somente para a controladora. Em
carater optativo, a Demonstragdo da Segmentacdo de Negocios e o Balango Social.

Parecer dos Auditores Independentes, inclusive o Parecer emitido pelos auditores independentes registrados no
10. PCAOB (Public Company Accounting Oversight Board) sobre as DF’s em US GAAP e o parecer do conselho
fiscal sobre as contas.
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Item

INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA PETROBRAS

11.

Analise sobre o ambiente governamental, contemplando, no minimo: objetivos e metas (fisicas e financeiras)
institucionais e/ou pactuados nos programas sob sua geréncia, previstos na Lei Or¢amentaria Anual e registrados no
SIGPLAN, quando houver, e das a¢cdes administrativas (projetos e atividades) contidas no seu plano de agao;
Informagdes sobre as transferéncias mediante convénio, acordo, ajuste, termo de parceria ou outros instrumentos
congéneres, bem como a titulo de subvengao, auxilio ou contribuicao, cujos valores sejam superiores a R$ 1 milhdo,
conforme item 6 da Parte A deste Anexo II.

1.111

Informacdes sobre os contratos de bens e servicos e patrocinios, conforme a seguinte escala de valores:
a) contratos de patrocinios com valores a partir de R$ 200 mil;
b) contratos precedidos de licitagdo na modalidade de CONVITE com valores a partir de R$ 7 milhdes;
¢) contratos firmados com DISPENSA DE LICITACAO com valores a partir de R$ 2,5 milhdes;
d) contratos firmados mediante INEXIBILIDADE DE LICITACAO com valores a partir de R$ 2 milhdes;
e) pedidos e contratos de MATERIAIS com valores a partir de R$ 500 mil; e

f) todos os contratos precedidos das modalidades de licitagio de CONCORRENCIA, TOMADA DE
PRECOS.

1.11.2

Informagdes sobre providéncias adotadas para dar cumprimento as determinagdes do TCU ou as justificativas para
0 caso de ndo cumprimento.

1.11.3

Parecer da unidade de auditoria interna ou do auditor interno, conforme disposto no Decreto Federal n°® 3.591/2000,
com manifestacdo sobre a capacidade de os controles internos administrativos da unidade identificarem, evitarem ¢
corrigirem falhas e irregularidades, bem como minimizarem riscos, nos termos da IN/TCU n°® 57/2008.

1.11.4

Certificagao do dirigente méaximo de auditoria sobre o acompanhamento do resultado dos trabalhos efetuados pela
Auditoria Interna e pelo Orgéo ou Unidade de controle interno, conforme modelo disposto no Quadro I1.D.1.

NUCLEO VARIAVEL

21

Demonstragdes financeiras, inclusive notas explicativas, auditadas por auditores independentes das subsidiarias
Petrobras Netherlands B.V. — PNBV; Petrobras Distribuidoras S.A. — BR Distribuidora; Petrobras International
Finance Company — PifCO; Braspetro Oil Service Company — Brasoil; Braspetro Oil Company — BOC; Petrobras
International Braspetro B.V. — PIBBV; Downstream Participagdes Ltda; Petrobras Transporte S.A. — Transpetro;
Petrobras Gas S.A. — Gaspetro e Petrobras Quimica S.A. — Petroquisa.

2.2

Informagdes detalhadas sobre as vendas liquidas e o volume de vendas, por segmento de negocios e por tipo de
produto, para as vendas intercompanhias e excluindo-se tais vendas; preco médio de venda dos produtos por
segmento; custo e sua segregagdo por segmento ou area de negdcios, bem como por item que o

compde; demonstrativo evidenciando o quanto do valor do custo das vendas dos segmentos refere-se a produtos
transferidos intercompanhia; na demonstragdo da segmentacao de negécios (consolidado), indicagdo das
companhias subsidiarias e controladas que compdem cada setor, com valor e participagdo percentual nos grupos do
balango patrimonial ¢ na demonstrag@o do resultado do exercicio, para o exercicio corrente e o anterior, bem como
as eliminagdes por segmento.

23

Informagdes complementares as notas explicativas das empresas que compdem o Grupo Petrobras, além da
controladora, como seguem:

2.3.1

Em relagdo aos Estoques, indicar em quais empresas do grupo encontram-se alocados os estoques constantes do
consolidado.

2.3.2

Em relag@o aos projetos estruturados, explicitar a natureza dos ressarcimentos a receber, como surgem tais
ressarcimentos e como funciona a compensag¢do com adiantamentos. Incluindo, ainda, o valor inicial total previsto
dos investimentos, suas atualizacdes, total dos investimentos efetivamente realizados (ou percentual de realizagio) e
total dos investimentos despendidos no exercicio corrente.

2.33

Em relag@o aos investimentos, informar quanto e quais empresas compdem o valor constante da conta
investimentos, apresentada no balango consolidado.

234

Em relagao as mutagdes dos investimentos, segregar as aquisi¢des e os aportes de capitais.

2.3.5

Em relagdo ao imobilizado, discriminar, por area de negocio e tipo de ativos, as principais empresas que detém os
ativos além da controladora, além de demonstrar as adi¢des e baixas do imobilizado mais relevantes para as
principais empresas.
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Item

INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA PETROBRAS

2.3.6

Em relagdo ao intangivel, informar as empresas que carregam o intangivel adicional aquele registrado na
controladora, incluindo, descri¢ao sucinta do que compdem o, além de demonstrar as adi¢oes e baixas do
intangivel, mais relevantes para as principais empresas.

2.3.7

Em relagdo aos financiamentos, discrimina¢do das empresas que carregam a divida, adicionalmente a controladora,
incluindo a area de negbcio (segmento) para a qual esses recursos foram carreados, explicando detalhadamente
quais e do que se tratam os principais projetos.

2.3.8

Em relagdo as partes relacionadas, explicar, de forma detalhada, as principais operagdes de mutuo e demais
operagdes do ativo e passivo.

2.4

Informagdes detalhadas sobre a base de célculo do pagamento dos dividendos, de forma que permita o seu
recalculo.

2.5

Informagdes detalhadas sobre a base de célculo da participagdo dos empregados e administradores nos lucros ou
resultados, de forma que permita seu recalculo, discriminando por controladora e demais empresas do grupo.

2.6

Informagdes sobre o saldo da conta Fornecedores do balanco consolidado, discriminando as principais empresas do
grupo que carregam esse saldo.

2.7

Informagdes quanto as atividades das empresas que compdem o Grupo Petrobras, contemplando: detalhamento das
despesas sobre vendas e das principais despesas administrativas, demonstrando os valores despendidos no exercicio
corrente € no anterior; os custos exploratorios para extragdo e refino de petroleo e gas, comparando-os com os
custos do mercado e o resultado financeiro, para o segmento gas e energia, evidenciando os motivos dos sucessivos
prejuizos.

2.8

Demonstragdes Financeiras (inclusive notas explicativas) e parecer do auditor independente das subsidiarias
Termoceara, Termorio, Termomacaé, Petrobras Energia, FAFEN Energia e SFE, consolidado com suas
subsidiarias.
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Banco do Brasil — S.A

Item INFORMACOES CUSTOMIZADAS DO BANCO DO BRASIL

1. AMBIENTE GOVERNAMENTAL

1.1 NUCLEO FIXO

1.1.1 Informagdes gerais sobre a UJ contemplando, no minimo: identificagdo da empresa (nome, CNPJ, natureza juridica e
vinculagdo ministerial); endereco do Banco do Brasil S.A (sede); nome do auditor independente; descrigdo das
atividades das subsidiarias e coligadas; posigdo acionaria dos acionistas com mais de 5% de acdes ordinarias e/ou
preferenciais, destacando a participag@o acionaria da Unido; descricdo e composi¢do da estrutura e de governanga
corporativa (Conselho de Administracao e seus comités, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Auditoria Interna,
Ouvidoria Geral); breve analise sobre o plano de negdcios da empresa e a regulamentacao do setor bancario, com
breve descri¢do do ambiente no qual a Banco do Brasil se encontra.

1.1.2 Informagdes sobre a prestacdo de outros servigos que ndo sejam de auditoria externa pelo auditor independente —
Instru¢do CVM 381/2003; demonstrativo da remunerag@o paga aos membros do conselho de administra¢do e do
conselho fiscal; copia da Ata do Conselho de Administragdo com o valor aprovado que serve de pardmetro para
submissdo do ato ou contrato a aprovagdo do CA; delegacdes das competéncias do conselho para a Diretoria
Executiva.

1.1.3 Governanca de TI

1.1.3.1 | Informagdes sobre a gestdo de tecnologia da informagao (TI), contemplando os seguintes aspectos: planejamento da
area; perfil dos recursos humanos envolvidos; seguranca da informagao; desenvolvimento e produgdo de sistemas;
contratagdo e gestdo de bens e servigos de TI, no formato definido na portaria prevista no art. 4°, § 3° desta DN.

1.14 Programas e Acoes sob Responsabilidade do BB

1.1.4.1 | Lista dos programas ¢ agdes sob responsabilidade do BB, de acordo com o Quadro I1.D.2

1.1.4.2 | Informagdes que evidencie a alimentagdo tempestiva do Sistema de Informagdes Gerenciais ¢ de Planejamento
(SIGPlan) devendo constar, no minimo:

a) Finalidade;

b) Descricéo;

¢) Forma de implementagéo;

d) Detalhamento da implementagao;

e) Informacgdes gerenciais;

f) Previsdo fisica e financeira inicial, corrigida e realizada, e percentual de execugio;

g) Analises gerais, incluindo justificativas para diferencgas relevantes entre valores previstos e executados, além das
revisdes de planejamento etc.

1.1.5 Fundos e Programas

1.1.5.1 | Listagem de Fundos/Programas operacionalizados, com recursos publicos federais pelo BB, agrupando-os quanto a
forma de atuagdo do BB em:

a) Fundos e Programas para operagdes de crédito:
I. Linhas operacionalizadas;
II. Valores concedidos, valores aplicados, saldo anterior, saldo atual, encargos apropriados, valores devidos,
valores recebidos e inadimpléncia.
b) Fundos de Repasse;
¢) Fundos Garantidores.

1.1.5.2 | Diretoria do BB responsavel.

1.1.5.3 | Trabalhos executados pela Auditoria Interna, com a respectiva quantidade de horas aplicadas no exercicio.

1.2 NUCLEO VARIAVEL

1.21 Controles Internos

1.2.1.1 | Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno, contemplando o ambiente de controle, avaliacdo
de risco, procedimentos de controle, informagdo e comunicagdo, ¢ monitoramento, no formato definido na portaria
prevista no art. 4°, § 3° desta DN.

1.2.2 Fundos e Programas

1.2.2.1 | Documentag¢o /normativos expedidos, contendo as responsabilidades do BB em relagdo a cada um dos Fundos e
Programas.

1.2.2.2 | Listagem dos sistemas internos e externos que possibilitam o gerenciamento dos Fundos e Programas listados.

1.3 Acérdao n° 4.159 — Segunda Camara, de 18/8/2009

1.3.1 Demonstrativos necessarios para comprovar o cumprimento das Decisdes 122/1996, 201/1996, 285/1997, 154/1998 e

859/1999, todas do Plenario do TCU, e do Acérddao 783/2004 — Plenario.
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Companhia Nacional de Abastecimento — Conab

(aplica-se a Conab sede integralmente e, no que couber, as Superintendéncias Regionais)

Item

INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA CONAB

INFORMACOES BASICAS

1.1.

Informagdes gerais sobre a UJ contemplando, no minimo: identificagdo da empresa (nome, CNPJ, natureza juridica e
vinculag@o ministerial); endereco da Companhia Nacional de Abastecimento (sede); nome do auditor independente;
descrigdo e composigdo da estrutura e de governanga corporativa; nome e periodo de gestdo dos principais
responsaveis (membros do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal, Diretoria Colegiada; Presidente, Diretor de
Operacdes e Abastecimento; Diretor de Politica Agricola, Diretor Administrativo; Diretor Financeiro; Auditor
interno e Ouvidor), codigo e nome das unidades gestoras e gestdes no SIAFI.

1.2.

Breve analise sobre o planejamento estratégico da Empresa, contemplando os principais aspectos de seu Mapa
Estratégico; Breve analise sobre seus principais macroprocessos relacionados aos setores da sociedade (Sustentag@o
de Renda, Promoc¢do do Abastecimento; Articulacdo e Organizacdo do Abastecimento; Atendimento a Parceiros;
Prestacdo de Servicos; Administragdo de estoques publicos, Geracdo e Disseminacao de Informagdes e
Conhecimentos); principais resultados estratégicos previstos para os proximos 5 exercicios.

ANALISE GERAL DO AMBIENTE DE NEGOCIOS E DE GESTAO

2.1.

Analise sobre o ambiente de gestdo, contemplando, no minimo: o comportamento do mercado agricola; a estratégia
de atuagdo da empresa; a contratagdo de bens e servigos; os fatores de risco e sua gestdo no exercicio em analise e
para os proximos dois exercicios.

2.2.

Analise sobre o ambiente de negdcios, contemplando, no minimo: demanda por servigos de armazenagem ¢ apoio a
comercializa¢do; mapeamento das principais empresas do setor privado que prestam servigos analogos aos da Conab
(armazenagem, comercializacdo, classificacdo, etc.); os produtos e servicos oferecidos que geram receitas proprias
(% da receita liquida dos servigos — armazenagem de produtos agricolas, leildo de terceiros e classificagdo,
comercializag@o de produtos agricolas dos estoques publicos, produtos de garantia e sustentagdo de pregos na
comercializacdo de produtos agropecuarios; etc.); os principais clientes por produtos e servigos dos setores publico e
privado, discriminando nome/razdo social, CNPJ e volume de operacdes.

SUSTENTACAO DE RENDA

3.1.

Analise das principais a¢des ligadas a compra e a subvengao, contemplando, no minimo: relagdo de produtos
agricolas que apresentaram precos abaixo do “Preco Minimo” no exercicio, bem como dados sobre sua relevancia
econdmica e social para o Pais; principais critérios adotados para defini¢do das intervengdes no mercado por
produto, bem como para a escolha do instrumento utilizado.

3.2.

Analises do Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA, do Programa de Aquisi¢des do Governo Federal — AGF,
do Prémio para o Escoamento de Produto — PEP (compra) e dos Contratos de opgdo de venda contemplando, no
minimo: volume fisico e financeiro por tipo de produto em cada modalidade e em cada Estado da Federag@o; analise
da efetividade das principais interven¢des no mercado, avaliando as causas de eventuais insucessos e fatores de risco
para o proximo exercicio; resultado financeiro geral e das dez maiores operacdes em cada modalidade.

Principais indicadores de desempenho.

PROMOCAO DO ABASTECIMENTO

4.1.

Analise das principais a¢des ligadas a venda, contemplando, no minimo: relagdo de produtos agricolas que foram
objeto de intervencdo no mercado; principais critérios adotados para defini¢do das interven¢des no mercado por
produto, bem como para a escolha do instrumento utilizado.

4.2.

Analises das ac¢des de Venda direta de Produtos com subvengao e sem subvengdo, de Venda Balcdo, de Valor para
Escoamento do Produto — VEP e do Prémio para o Escoamento de Produto — PEP (venda), contemplando no
minimo: volume fisico e financeiro por tipo de produto em cada modalidade e em cada Estado da Federacdo; analise
da efetividade das principais intervengdes no mercado, avaliando as causas de eventuais insucessos e fatores de risco
para o proximo exercicio; resultado financeiro geral e das dez maiores operacdes em cada modalidade.

Principais indicadores de desempenho.

ARTICULACAO E ORGANIZACAO DO ABASTECIMENTO

5.1.

Analise sobre os principais resultados do Programa Brasileiro de Modernizagdo do Mercado Hortigranjeiro —
PROHORT, contemplando no minimo: numero de varejistas cadastrados; numero de fornecedores organizados;
numero e valores financeiros de transagdes comerciais efetivadas por tipo de produtos e principais mercados
abrangidos por Estado (nos Estados em que o PROHORT ¢ operacionalizado).

5.2.

Principais indicadores de desempenho.
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Item

INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA CONAB

PRESTACAO DE SERVICOS

6.1.

Analise sobre os principais resultados da prestag@o de servigos de armazenagem de produtos agricolas,
contemplando no minimo: quantidade fisica e financeira de produtos de terceiros armazenados pela Conab por
produto, por classificacdo e por Estado da Federagao (saldo ao final do exercicio); avaliacdo geral da qualidade dos
estoques armazenados; faturamento total com servigos de armazenagem; demonstracdo do resultado financeiro das
operacdes de armazenagem de produtos agricolas.

6.2.

Analise sobre os principais resultados da prestacao de servicos de leildes de terceiros: quantidade fisica e financeira
de produtos transacionada em leildes de terceiros por produto e por Estado; faturamento total com servigos de leildes
de terceiros; demonstragdo do resultado financeiro das operagdes de armazenagem de produtos agricolas.

6.3.

Analise sobre os principais resultados da prestagdo de servigos de classificag@o de produtos agricolas, contemplando,
no minimo: quantidade fisica e financeira de produtos classificados por produto e por Estado; faturamento total com
servigos de classifica¢@o; demonstracdo do resultado financeiro das operacdes de classificagdo de produtos agricolas.

Principais indicadores de desempenho.

ADMINISTRACAO DE ESTOQUES PUBLICOS - ARMAZENAGEM, FISCALIZACAO E
MOVIMENTACAO

7.1.

Analise sobre a situag@o dos armazéns utilizados pela Conab, contendo, no minimo: capacidade estatica de
armazenagem dos armazéns proprios da Conab; quantidade fisica e financeira de produtos agricolas estocados por
tipo e por Estado em armazéns proprios da Conab; quantidade fisica e financeira de produtos agricolas estocados em
armazéns contratados; avaliacdo geral da situagdo fisica dos armazéns, considerando o disposto no Decreto n°
3.855/2001, destacando principais problemas, demanda por manutengdo, valor gasto para manutencdo de armazéns
proprios e plano de investimentos para colocar os armazéns proprios da Conab em conformidade com os critérios de
habilitacdo descritos na IN Mapa 12/2009; capacidade estatica dos armazéns cadastrados pela Conab, comparando
com a demanda anual por armazenagem por produto e por Estado; acdes de capacitagdo de méo-de-obra do Setor
Armazenador.

7.2.

Analise das agdes de fiscalizag@o de estoques publicos, contendo, no minimo: quantidade de funcionarios alocados
em atividade de fiscaliza¢do de armazéns e estoques publicos; nimero de ocorréncias de divergéncias entre o volume
contabilizado pela Conab em suas bases de dados e o estoque fisico averiguado pelos fiscais, por produto e por
Estado; quantidade fisica e financeira de perdas de produtos agricolas em estoques publicos; quantidade fisica ¢
financeira de produtos agricolas averiguada em eventuais desvios em estoques publicos; quantidade de armazéns
descredenciados no exercicio; avaliagdo fisica geral dos armazéns contratados pela Conab; saldo de débitos relativos
a desvios ou perdas em estoques publicos; valores recuperados em perdas ou desvios em estoques publicos; valores
ajuizados em razdo de débitos relativos a desvios ou perdas em estoques publicos.

7.3.

Analise das agdes de movimentagdo de estoques publicos, contendo, no minimo: demanda por movimentacao de
estoques por unidade armazenadora, relacionando os volumes fisicos e financeiros mais expressivos, com destaque
para os motivos de movimentacdo de estoques; valores gastos com fretes; impacto nas regides em que os estoques
foram removidos e nas regides que receberam os estoques, destacando o tipo de produto e reflexos na cadeia
produtiva local.

Principais indicadores de desempenho.

GESTAO TECNOLOGICA

8.1.

Informagdes sobre a gestdo de tecnologia da informagao (TI), contemplando os seguintes aspectos: planejamento da
area; perfil dos recursos humanos envolvidos; seguranca da informacgao; desenvolvimento e produgio de sistemas;
contratacdo e gestdo de bens e servicos de TI.

GESTAO ESTRATEGICA

9.1.

Analise da implantagdo do Plano de Gestdo Estratégica da Empresa, contendo, no minimo: estagio de implantagdo da
Gestao estratégica, destacando métodos de aferigdo e resultados; desenvolvimento de objetivos, indicadores, metas e
principais iniciativas; estratégia de alinhamento com o plano de gestdo estratégica do Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento.

10.

GERACAO E DIFUSAO DE INFORMACOES

10.1.

Analise dos principais resultados do Projeto SigaBrasil, contendo, no minimo: principais trabalhos produzidos com
énfase no publico alvo e impactos nas cadeias produtivas; demonstrativo dos custos de investimento e manutencao
do Programa; principais resultados no levantamento de producdo, custos e estoques de produtos agricolas.

11.

GESTAO DE PESSOAS

11.1.

Apresentar estratégia de atuagdo e descri¢@o dos principais resultados referentes a alocagdo de servidores em
departamentos ou setores em que sua experiéncia profissional e formacdo possam ser melhor aproveitados.

11.2.

Apresentar a estratégia de atuacdo e descrigdo dos principais resultados referentes as agdes destinadas a comunicagdo
de informagdes importantes para a Instituigdo.
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Item INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA CONAB
113 Apresentar a estratégia de atuac@o e descrigdo dos principais resultados referentes as acdes destinadas a melhorar o
" | clima organizacional da Institui¢do ¢ 0 ambiente de trabalho.
11.4 Apresentar a estratégia de atuacdo e descrigdo dos principais resultados referentes as agdes de disseminagéo de
" | conhecimento, aprendizagem, entre outras.
Informagdes sobre recursos humanos da Conab, contemplando, no minimo: composi¢ao do quadro de servidores
ativos; composicao do quadro de servidores inativos e pensionistas; composi¢do do quadro de estagiarios; custos
11.5. | associados a manutengdo dos recursos humanos; locagdo de méo de obra mediante contratos de prestagao de
servigos; demonstrativo de admissdo, desligamento, concessdo de aposentadoria e pensdo praticados no exercicio,
perspectivas de aposentadorias e estratégia de recomposicao de pessoal; indicadores gerenciais sobre recursos
humanos.
Analise operacional e orgamentaria da entidade de previdéncia complementar patrocinada pela Conab, Instituto
Conab de Seguridade Social — CIBRIUS, contendo, no minimo: identifica¢do da unidade; valor total das
11.6. | contribuigdes pagas pelos empregados participantes; valor total das contribui¢des pagas pela patrocinadora CONAB;
demonstrativo do valor pago de beneficios pela CIBRIUS; resultado financeiro da CIBRIUS; demonstrativo da
posi¢do das aplicagdes da CIBRIUS; analise das conclusdes do parecer atuarial anual da CIBRIUS.
12 PLANEJAMENTO, EXECUCAO E CONTROLE ORCAMENTARIO, PATRIMONIAL, FINANCEIRO E
) CONTABIL.
Analise do cumprimento de metas fisicas e financeiras dos programas e a¢des de responsabilidade da Conab no PPA,
12.1 contendo, no minimo: principais causas para grandes disparidades entre as metas planejadas ¢ as executadas;
"7 | indicadores de desempenho institucionais; comparativos com exercicios anteriores; providéncias corretivas a serem
tomadas para o proximo exercicio.
12.2. | Analise das inscrigdes em restos a pagar no exercicio e saldos de restos a pagar de exercicios anteriores.
12.3. | Demonstrativo de Transferéncias recebidas e realizadas no exercicio.
12.4 Informagédo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria, termo de cooperacao,
"7 | termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia.
12.5. | Demonstracdes Contabeis previstas na Lei n® 6.404/76, incluindo notas explicativas.
12.6. | Composi¢do dos investimentos da Empresa.
12.7. | Informagdes sobre a gestdo do patrimdnio imobiliario de propriedade da Empresa ou locado de terceiros.
12.8. | Parecer de auditoria independente.
13. GOVERNANCA E CONTROLES
13.1. | Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando os seguintes aspectos:
ambiente de controle; avaliagdo de risco; procedimentos de controle; informagéo e comunicagdo; monitoramento.
Informagdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberacdes exaradas em acorddos do TCU ou em
13.2. | relatorios de auditoria do 6rgdo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas para
0 ndo cumprimento.
133 Informagdes sobre o tratamento das recomendagdes realizadas pela unidade de controle interno, caso exista na
" | estrutura do orgdo, apresentando as justificativas para os casos de ndo acatamento.
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Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria — Embrapa

Item

INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA EMBRAPA

INFORMACOES BASICAS

1.1.

Informagdes gerais sobre a UJ contemplando, no minimo: identificagdo da empresa (nome, CNPJ, natureza juridica e
vinculag@o ministerial); endereco da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (EMBRAPA); nome do auditor
independente; descri¢do e composicdo da estrutura e de governanga corporativa; nome e periodo de gestdo dos
principais responsaveis (membros do Conselho de Administragdo, Diretor-Presidente e substituto; Diretor Executivo
de Transferéncia de Tecnologia e Comunicagdo; Diretoria Executiva de Administragdo; Diretor Executivo de Pesquisa
¢ Desenvolvimento e respectivos substitutos), codigo e nome das unidades gestoras e gestoes no SIAFL

1.2.

Breve analise sobre o planejamento estratégico da Empresa, contemplando os principais aspectos de seu Mapa
Estratégico; Breve analise sobre seus principais macroprocessos relacionados aos seus objetivos institucionais de longo
prazo (Garantir a competitividade e a sustentabilidade da agricultura brasileira; intensificar o desenvolvimento de
tecnologias para o uso sustentavel dos biomas e a integragdo produtiva das regides brasileiras; prospectar a
biodiversidade para o desenvolvimento de produtos diferenciados e com alto valor agregado para a exploragdo de
novos segmentos de mercado; contribuir para o avango da fronteira do conhecimento e incorporar novas tecnologias,
inclusive emergentes); principais resultados estratégicos previstos para os proximos 5 (cinco) exercicios.

ANALISE GERAL DO AMBIENTE DE NEGOCIOS E DE GESTAO

Analise sobre o ambiente de gestdo, contemplando, no minimo: estratégia de atuacdo da empresa; contratagdo de bens
e servigos; fatores de risco e sua gestdo no exercicio em analise e para os proximos dois exercicios.

2.2.

Analise sobre o ambiente de negécios, contemplando, no minimo: demanda por PD&I (pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo) nos principais ramos de atuagdo da Embrapa; mapeamento das principais empresas do setor privado da area
de PD&I e outras areas de atuagdo da Embrapa, bem como de suas vantagens ¢ desvantagens em relagdo aos
concorrentes; produtos e servicos oferecidos que geram receitas proprias (royalties de explorag@o de tecnologias; venda
de publicagdes; sementes basicas; convénios com entidades privadas, acordos de cooperagdo com recebimento
financeiro, etc.); principais clientes por produtos e servigos dos setores publico e privado, discriminando nome/razao
social, CNPJ, volume de operagdes.

GARANTIA DA COMPETITIVIDADE E SUSTENTABILIDADE DA AGRICULTURA BRASILEIRA

Analise das principais acdes destinadas a intensifica¢do das pesquisas orientadas para saltos de produtividade, melhoria
¢ qualidade e aumento do valor agregado de produtos, contemplando, no minimo: principais tecnologias em
desenvolvimento e validadas no exercicio para utilizagdo de insumos, automagao de sistemas de produgdo e redugdo de
perdas, por produtos, quantificando, quando possivel, os avangos almejados/obtidos.

3.2

Analise das principais acdes destinadas a coleta, conservagao, caracteriza¢do, revigoragao, organizagao e
disponibilizagdo da informagfo de recursos genéticos para desenvolvimento de novos caracteres ¢ novas variedades.

3.3.

Analise das principais a¢des destinadas a adaptacdo de sistemas produtivos para mitigagdo dos impactos previstos nos
cenarios das mudangas climaticas, contendo, no minimo: principais tecnologias em desenvolvimento e validadas para
desenvolvimento de sistemas de producdo e desenvolvimento de variedades e cultivares; desenvolvimento de sistemas
de produ¢do com menor emissdo de carbono e gases do efeito estufa; gera¢do de informagdes sobre os biomas
nacionais para modelagem de sistemas produtivos.

34.

Analise dos principais conhecimentos cientificos e tecnoldgicos gerados no exercicio e em desenvolvimento,
destinados a atividades agropecuarias e industriais desenvolvidos para empreendimentos de pequeno e médio porte.

3.5.

Analise das principais a¢des para desenvolvimento de novas tecnologias para produgdo e agroindustrializagdo de
alimentos.

DESENVOLVIMENTO DA COMPETITIVIDADE NA AGROENERGIA E BIOCOMBUSTIVEIS

Analise das principais a¢des para desenvolvimento de novas tecnologias de energia (etanol de celulose, produtos de
biorrefino, hidrogénio), contendo, no minimo: principais resultados de pesquisa na rota de hidroélise enzimatica para
producdo de etanol de material lignoceluldsico; enzimas, fungos, bactérias e catalisadores para a producdo de
agroenergia; principais resultados de pesquisa na area de biorefinarias.

4.2.

Analise das principais a¢des para desenvolvimento de pesquisas para o aproveitamento de co-produtos e residuos,
contendo, no minimo: aproveitamento econdomico de glicerina, tortas e subprodutos da producao de biodiesel;
aproveitamento econdmico de residuos da industria de carvao para a produgao de biofertilizantes e biodefensivos;
aproveitamento econdmico de residuos e co-produtos da produ¢do de etanol, com tecnologias de 1* e 2* geracio.

DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS PARA O USO SUSTENTAVEL DOS BIOMAS E
INTEGRACAO PRODUTIVA DAS REGIOES

5.1.

Analise das principais acdes para desenvolvimento de pesquisa voltada a sustentabilidade socioecnomico e ambiental,
contendo, no minimo: tecnologias de base ecoldgica; pesquisa para produtos com certificagdo de origem; pesquisa para
manutencio da floresta em pé; agregacdo de valor a produtos da biodiversidade.

5.2.

Analise das principais agdes para desenvolvimento de sistemas integrados de produgdo em areas degradadas, contendo,
no minimo: pesquisas de recuperacdo de areas degradadas e abertas; sistemas de producao focados em mecanismo de
desenvolvimento limpo — MDL,; integracfo agrosilvopastoril.

5.3.

Analise das principais agdes para desenvolvimento de pesquisas balango energético, balango de carbono, estudos de
ciclo de vida e oportunidades de MDL, considerando as caracteristicas de cada bioma.
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Item INFORMACOES CUSTOMIZADAS DA EMBRAPA

5.4. | Analise das principais agdes para desenvolvimento de conhecimentos e tecnologias que contribuam para a inser¢ao
social e econdmica da agricultura familiar, das comunidades tradicionais e dos pequenos empreendimentos: projetos de
inclusdo social; projetos para seguranca alimentar; projetos de tecnologia limpa e de baixo custo; tecnologias para a
agregacdo de valor aos produtos.

6. DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS DIFERENCIADOS E COM ALTO VALOR AGREGADO PARA
EXPLORACAO DE NOVOS SEGUIMENTOS DE MERCADO

6.1. | Analise das principais acdes de prospeccao, caracterizag@o e conservagdo de espécies da biodiversidade brasileira, para
a geracdo de produtos; desenvolvimento de tecnologias para sistemas de producéo e agroindustrializagdo.

7. GESTAO TECNOLOGICA

7.1. | Informagdes sobre a gestdo de tecnologia da informacao (TI), contemplando os seguintes aspectos: planejamento da
area; perfil dos recursos humanos envolvidos; seguranca da informagao; desenvolvimento e produgao de sistemas;
contratagdo e gestdo de bens e servigos de TI.

8. PAC EMBRAPA

8.1. | Principais objetivos, metas e resultados de aplicag@o de recursos destinados ao Programa de Fortalecimento e
Crescimento da Embrapa — PAC Embrapa.

9. GESTAO ESTRATEGICA

9.1. | Analise da implantac¢do do Plano de Gestdo Estratégica da Empresa, contendo, no minimo: estagio de implantagéo da
Gestao estratégica, destacando métodos de aferig¢do e resultados; desenvolvimento de objetivos, indicadores, metas e
principais iniciativas; estratégia de alinhamento com o plano de gestdo estratégica do Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento.

10. GESTAO DE PESSOAS

10.1. | Apresentar estratégia de atuagdo e descrigdo dos principais resultados referentes a alocag@o de servidores em
departamentos ou setores em que sua experiéncia profissional e formagdo possam ser melhor aproveitados.

10.2. | Apresentar a estratégia de atuac@o e descricdo dos principais resultados referentes as acdes destinadas a comunicagao
de informag¢des importantes para a Instituigdo.

10.3. | Apresentar a estratégia de atuag@o e descricdo dos principais resultados referentes as acdes destinadas a melhorar o
clima organizacional da Institui¢do ¢ o ambiente de trabalho.

10.4. | Apresentar a estratégia de atuag@o e descricdo dos principais resultados referentes as acdes de disseminagdo de
conhecimento, aprendizagem, entre outras.

10.5. Informagdes sobre recursos humanos da unidade, contemplando, no minimo: composi¢do do quadro de servidores
ativos; composi¢do do quadro de servidores inativos e pensionistas; composi¢do do quadro de estagiarios; custos
associados a manutengdo dos recursos humanos; locacdo de méo de obra mediante contratos de prestacdo de servigos;
demonstrativo de admissdo, desligamento, concessdo de aposentadoria e pensao praticados no exercicio, perspectivas
de aposentadorias e estratégia de recomposi¢do de pessoal; indicadores gerenciais sobre recursos humanos.

10.6. | Apalise operacional e orgamentaria da entidade de previdéncia complementar patrocinada pela Embrapa, Fundo de
Seguridade Social — CERES, contendo, no minimo: identificacdo da unidade; valor total das contribuigdes pagas pelos
empregados participantes; valor total das contribui¢des pagas pela patrocinadora Embrapa; demonstrativo do valor
pago de beneficios pela CERES; resultado financeiro da CERES; demonstrativo da posi¢@o das aplicagdes da CERES;
analise das conclusdes do parecer atuarial anual da CERES.

11. PLANEJAMENTO, EXECUCAO E CONTROLE ORCAMENTARIO, PATRIMONIAL, FINANCEIRO E
CONTABIL.

11.1. | Analise do cumprimento de metas fisicas e financeiras dos programas e agdes de responsabilidade da Embrapa no
PPA, contendo, no minimo: principais causas para grandes disparidades entre as metas planejadas e as executadas;
indicadores de desempenho institucionais; comparativos com exercicios anteriores; providéncias corretivas a serem
tomadas para o proximo exercicio.

11.2. | Analise das inscrigdes em restos a pagar no exercicio e saldos de restos a pagar de exercicios anteriores.

11.3. | Demonstrativo de Transferéncias recebidas e realizadas no exercicio.

114. Informagdo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria, termo de cooperacao,
termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia.

11.5. | Demonstracdes Contabeis previstas na Lei n® 6.404/76, incluindo notas explicativas.

11.6. | Composicdo dos investimentos da Empresa.

1L.7. Informagdes sobre a gestao do patrimonio imobiliario de propriedade da Empresa ou locado de terceiros.

11.8. | Parecer de auditoria independente.

12. GOVERNANCA E CONTROLES

12.1. Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, contemplando os seguintes aspectos:
ambiente de controle; avaliacdo de risco; procedimentos de controle; informagdo e comunica¢cdo; monitoramento.

12.2. Informagdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberagdes exaradas em acorddos do TCU ou em
relatorios de auditoria do 6rgdo de controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas para o
ndo cumprimento.

12.3. Informagdes sobre o tratamento das recomendagdes realizadas pela unidade de controle interno, caso exista na
estrutura do 6rgdo, apresentando as justificativas para os casos de ndo acatamento.
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Quadro I1.D.1 — Declaragao da unidade de controle interno sobre sua atuagao
DECLARACAO

Declaro que esta Unidade de Controle Interno:

1. Possui sistema para monitoramento do estagio das a¢des empreendidas pelo Banco em decorréncia dos
resultados dos trabalhos da auditoria interna;

2. Faz acompanhamento sistematico das agdes gerenciais do Banco para implementar as recomendagdes
exaradas por esta Unidade de Controle Interno;

3. Certifica-se do conhecimento e da aceitagdo, pela alta geréncia, dos riscos pela ndo implementagao das
recomendagdes feitas pela auditoria interna;

4. Comunica sistematicamente a alta geréncia, ao Conselho de Administragdo e ao Comité de Auditoria
sobre riscos considerados elevados assumidos pela geréncia ao ndo implementar as recomendacdes da
Unidade de Controle Interno.

<Data>
<Diretor Executivo de Auditoria>

Quadro I1.D.2 — Programas e A¢des de responsabilidade do Banco do Brasil S.A.

Identificacao do Nimero Nome
Programa
e —
Aciio “17 Numero da a¢ao Nome da acao Unidade executora da acio
Execucao financeira da (A) Prevista (B) Executada (B)/(A) % de Execucio
Acao de 2011
Agiio “2” Numero da a¢ao Nome da acao Unidade executora da acio
Execucao financeira da (A) Prevista (B) Executada (B)/(A) % de Execucio
Acao de 2011
o D) Numero da acio Nome da acéo Unidade executora da a¢io
Acio “n
Execucao financeira da (A) Prevista (B) Executada (B)/(A) % de Execucio
Acio de 2011

Analise critica do responsavel

Notas
e  Este quadro podera ser elaborado no leiaute “paisagem”;
e Incluir listagem exaustiva dos programas e das a¢des de responsabilidade do BB constantes do PPA;

e Na andlise critica, o responsavel deve, além dos comentérios que julgar relevantes, apresentar as justificativas para as agdes cuja
execucdo foi diferente da prevista.
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ANEXO III A DECISAO NORMATIVA TCU n° 108, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2010
ESTRUTURA DO RELATORIO DE GESTAO

I. Objetivo do Relatorio da Gestiao

O Relatorio de Gestdo, definido na forma do art. 1°, inciso II da IN TCU n°® 63/2010, deve ser
apresentado pela unidade jurisdicionada relacionada no Anexo I desta decisdo normativa com o objetivo
de relatar as praticas reais de sua gestao empreendidas no exercicio determinado, de forma a propiciar a
visdo mais completa possivel dessa gestdo aos 6rgaos de controle e a sociedade em geral.

I1. Requisitos minimos para a apresentacao do Relatorio de Gestao

A apresentagdo do Relatério de Gestdo deve ser feita por intermédio da sistematica eletronica
definida pelo Tribunal, contemplando os contetdos fixados no Anexo II desta decisdo normativa que se
aplicarem a unidade jurisdicionada e obedecer, no minimo, aos critérios a seguir.

a) Requisitos do arquivo eletronico

1. arquivo Unico;

2. tamanho maximo de 20 Mega Bytes;

3. pode conter, no maximo, 30% (trinta por cento) do seu tamanho total em imagem (fotos,
documentos digitalizados, etc.);

4. formato em Portable Document Format (PDF), padrio texto;

5. nome do arquivo deve ser no formato: <Relatério de gestdo de 2011> <nome reduzido da
unidade apresentadora> <versao do relatorio>

b) Estrutura do Relatério de Gestao
O Relatorio de Gestao deve contemplar na sua estrutura, no minimo, as seguintes partes:
1. CAPA, contendo:

1. nome da unidade jurisdicionada responsavel pela apresentagdo, explicitando a subordinagdo desde
o orgdo vinculador até o nivel da unidade apresentadora;

i1. titulo: Relatorio de Gestao do exercicio de 2011;
iil. local e ano de elaboragdo, em algarismo arabico.
2. FOLHA DE ROSTO identificando o relatério, devendo conter os seguintes elementos:

1. nome da unidade jurisdicionada responsavel pela apresentagdo, explicitando a subordinacao,
desde o 6rgao vinculador até o nivel da unidade apresentadora;

ii. titulo: Relatorio de Gestao do exercicio de 2011;

111. subtitulo (ementa): Relatorio de Gestao do exercicio de 2011 apresentado aos 6rgdos de controle
interno e externo como prestacdo de contas anual a que esta Unidade estd obrigada nos termos do art. 70
da Constitui¢ao Federal, elaborado de acordo com as disposi¢des da IN TCU n° 63/2010, da DN TCU n°
(nimero desta decisdo normativa)/2011, da Portaria TCU n°® (ntimero da Portaria a ser publicada)/2011 e
das orientagdes do 6rgdo de controle interno (especificar o numero do ato do 6rgao de controle interno, se
houver);

iv. Se o Relatorio de Gestao for apresentado na forma consolidada ou agregada, relacionar as
unidades consolidadas e agregadas ao relatorio da unidade apresentadora (relacionar somente as unidades
expressamente relacionadas no texto do Anexo I desta DN);

v. nome da principal unidade responsavel pela elaboragido do Relatdrio de Gestao;

vi. local e ano de elaboragdo, em algarismo arabico.
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3. SUMARIO, contemplando relagio dos capitulos e se¢des do Relatério de Gestdo, na ordem em
que aparecem.

4. LISTAS de tabelas, ilustra¢des, abreviaturas, siglas e simbolos. As tabelas e as ilustragdes devem
ser relacionadas na ordem em que aparecem no texto. As listas t€ém apresentacdo similar a do sumario e,
quando pouco extensas, podem figurar sequencialmente numa mesma pagina.

5. TEXTO, contemplando, no minimo, as seguintes se¢oes:

1. Identificacdo do conjunto de unidades compreendido pelo relatorio: Refere-se ao
cumprimento do item 1 da Parte A do Anexo II desta decisdo normativa e deve ser apresentado na forma
definida pela portaria a que se refere o art. 4°, § 3°.

ii. Introducio: informagao sucinta de como esta estruturado o RG; de quais os itens do Anexo II
desta decisdao normativa nao se aplicam a realidade da unidade, apresentando os motivos da nao
aplicagdo; de quais os itens do Anexo II desta decisdo normativa que, apesar de se aplicarem a natureza
da unidade, ndo ha conteudo a ser declarado no exercicio de referéncia; sobre as principais realizagdes da
gestdo no exercicio; sobre as principais dificuldades encontradas pela UJ para a realiza¢dao dos objetivos
tragados para o exercicio de referéncia.

iii. Desenvolvimento: contemplar, observando a coeréncia, a coesdo, a clareza ¢ a concisao do
texto, os contetidos estabelecidos no Anexo II desta decisdo normativa para a unidade jurisdicionada.

iv. Resultados e Conclusées: informagdes sucintas sobre a atuacdo da unidade frente aos objetivos
tracados para o exercicio de referéncia; principais a¢des a serem desenvolvidas no exercicio seguinte para
mitigar as dificuldades encontradas para a realizagdo dos objetivos da UJ no exercicio.

6. ANEXOS, onde devem constar os quadros e tabelas que ocupem mais de uma pagina, os
documentos digitalizados, organogramas e outros documentos utilizados para comprovagdo ou
demonstragdo de contetidos do “Desenvolvimento”. Os anexos devem estar devidamente referenciados no
TEXTO do Relatorio de Gestao.

¢) Apresentacio grafica

A organizagdo fisica e visual do Relatorio de Gestdo deve considerar, entre outros aspectos, 0s
seguintes:

1. fonte do texto: Times New Roman, estilo normal, tamanho 12;
2. fonte dos quadros e tabelas: Times New Roman, estilo normal, tamanho 10;
3. formato do papel: A4 (210 x 297 mm)
4. medidas de formatagao do relatorio:
1. Margem superior: 2,5 cm
ii. Margem inferior:.. 1,5 cm
iii. Margem direita:... 1,5 cm
iv. Margem esquerda:. 2,5 cm
v. Espacamento entre linhas (espago): simples

5. os quadros e tabelas devem conter numeragdo em algarismo romano, seguida do titulo, na parte
superior, e ainda a indica¢do da fonte de onde foram extraidas as informagdes, que deve figurar na parte
inferior.

6. as paginas do relatério de gestdo devem ser numeradas sequencialmente, iniciando a contagem a
partir da FOLHA DE ROSTO, sendo a numeragao expressa graficamente somente a partir do SUMARIO.
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