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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ACRE

Anexo

PLANO ANUAL DE AUDITORIA

EXERCICIO 2020

Elaborado pela Segdo de Auditoria do TRE-ACRE, de acordo com as
diretrizes normativas do Conselho Nacional de Justica (CNJ), em
especial as disposicdes da Resolucdo n° 309/2020, do Conselho
Nacional de Justi¢ga (CNJ), e em conformidade com as recomendagdes,
as normas técnicas e os referenciais de governanga e gestdo de riscos do
Tribunal Superior Eleitoral e do Tribunal de Contas da Unido.

I- JUSTIFICATIVA

Compete a Secdo de Auditoria (SEAUD), nos termos do Regimento Interno da Secretaria deste
Tribunal, realizar auditorias e inspe¢des nas unidades e nos procedimentos administrativos, visando a avaliar a
adequacdo, eficdcia e eficiéncia dos sistemas de controle, bem como a qualidade do desempenho das dareas em relagdo
as atribuigoes e aos planos, metas, objetivos e politicas definidas para as mesmas, através da organizagdo e planejamento
de suas atividades.

O resultado das auditorias materializa-se em relatdrios técnicos que, apds a realiza¢do de procedimentos
auditoriais acerca do objeto da fiscalizacdo, apresenta recomendacgdes/sugestdes as unidades do Tribunal, visando
contribuir para o alcance de seus objetivos organizacionais.

Nesse cenario, a Secao de Auditoria apresenta o Plano Anual de Auditoria para o exercicio de 2020,
atendendo, assim, ao disposto no artigo 32, da Resolu¢ao n°® 309/2020, do Conselho Nacional de Justica-CNJ.

I1 - METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PLANO ANUAL

O Plano Anual de Auditoria consiste na defini¢cdo dos trabalhos que serdo executados no exercicio de
2019, considerando a realidade do ambiente institucional, dos recursos humanos e materiais disponiveis. Em
conformidade com as normas de auditoria, os trabalhos sdo planejados para um periodo de 01 (um) ano, coincidindo com
o exercicio financeiro.
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O presente Planejamento Anual foi elaborado considerando a estrutura organizacional da SEAUD, que
dispoe de apenas 02 (dois) servidores, cuja lotagdo ocorreu recentemente na unidade. Tal quadro funcional, a toda
evidéncia, mostra-se insuficiente para auditar o leque de areas suscetiveis de fiscalizagdo, ndo obstante os servidores ja
tenham participado de dois eventos de capacitacao.

A selecdo dos objetos a serem auditados em 2020 levou em consideragéo:

o alinhamento com o Plano de Auditoria de Longo Prazo deste Tribunal;
b. aprevisdo de realizacdo de auditorias coordenadas pelo TSE, e integradas pelo CNJ; e

c. as limitagdes impostas a todas as areas do Tribunal como decorréncia da realizacdo das Elei¢des

Municipais/2020.

IIT - ABRANGENCIA DE ATUACAO

Os trabalhos de auditoria a serem realizados terdo como destaque os pontos discriminados na matriz de
planejamento de auditoria (Capitulo X), especialmente quanto a avaliacdo da eficiéncia dos “Sistemas de Controles
Internos” existentes e o grau de seguranca por eles oferecido individualmente, com énfase na observancia da legislagdo
correlata, eficiéncia e eficacia na aplica¢do dos recursos envolvidos.

As matrizes poderdo ser alteradas, incluindo ou excluindo itens, desde que seja para a melhora na
aplicacdo das normas técnicas e aprimoramento do resultado dos trabalhos.

IV -LOCAL

Edificio sede do Tribunal Regional Eleitoral do Acre, localizado na Av. Anténio da Rocha Viana, n.
1.389, CEP 69900-526. cidade de Rio Branco/Acre.

V — ALOCACAO DE RECURSOS E DISTRIBUICAO DE TAREFAS

Disponibilidade de recursos — serdo utilizados os recursos humanos e materiais disponiveis na
Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria (COCIN);

Estimativa de custos da auditoria - ndo ha custos extraordinarios estimados, em razdo da utilizagdo de
recursos materiais e humanos ordinariamente aplicados nas atividades de rotina da Coordenadoria de Controle Interno e
Auditoria;

Formagdo das equipes - todos os servidores da Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria
desempenhardo as atividades de auditoria, incumbindo a supervisdo das atividades de campo ao titular da COCIN.
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VI - PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA

Na execucdo das auditorias previstas, serdo utilizados os procedimentos especificos e atinentes a cada
area ou segmento auditado.

Para o inicio do trabalho de auditoria, sera entregue o comunicado de auditoria ao setor auditado,
conforme previsto no art. 30 da Resolu¢ao/CNJ n°® 309/2020.

Registra-se, contudo, que a matriz de avaliacdo de controle interno sera elaborada no decorrer da
auditoria.

VII - TECNICAS DE AUDITORIA

Conforme as técnicas usualmente empregadas no servico publico, as auditorias serdo realizadas
utilizando o critério de amostras representativas
(amostragem), no que couber, cujo universo sera eleito de forma aleatoria simples e utilizard o processo randémico
(www.randon.org).

VIII - EXECUCAO DO TRABALHO DE AUDITORIA

Serdo utilizados os programas de auditoria consignados nos papéis de trabalho elaborados e pertinentes
a cada area ou segmentos auditados — base para a fundamentacdo da opinido do auditor, das informagdes, apontamentos,
provas e descrigdes dos servigos executados.

Todo o trabalho de auditoria serd supervisionado pelo titular da Coordenadoria de Controle Interno e
Auditoria, em conformidade com o art. 27 da Resolugdo CNJ 309/2020, a fim de assegurar que os procedimentos
definidos estdo sendo observados para alcangar os objetivos propostos, mediante o acompanhamento permanente dos
servigos em execucdo, revisdo periddica dos papéis de trabalho, encaminhamento dos servicos, discussdo, pesquisa para
elucidagdo de dividas e leitura de material técnico, entre outros.

O controle da realizagdo do trabalho sera exercido de forma a possibilitar seu encerramento no tempo
previsto, ao modo em que foi planejado. O controle visard, ainda, a adogdo de eventuais medidas corretivas que se fagam
necessarias, bem como a flexibilizagdo do planejamento realizado, com vistas a readequag@o de procedimentos para os
fins propostos.

No planejamento dos trabalhos foi considerada a caréncia de pessoal para o exercicio das atribuicdes
tipicas de auditoria e controle interno, tendo em vista o reduzido niumero de servidores e, ainda, auséncia de servidores
com formagao especifica em determinadas areas, a exemplo de Analistas de Sistemas para realiza¢do de auditoria de TL

IX - AREAS PASSIVEIS DE AUDITORIA

Constituem temas passiveis de auditoria aqueles relacionados aos macroprocessos do TRE/Acre,
conforme definido no quadro infra:

3of 14 22/06/2022 10:21



SEI/TRE-AC - 0356690 - Anexo

4 of 14

A) MACROPROCESSO 01: ESTRATEGIA E GESTAO

Processos de

https://sei.tre-ac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir ...

Trabalho (PT) Produtos Objetivos
Plano Estratégico
. Institucional, Justica em Numeros,
1.1 Gestao . . . . A
- Metas Nacionais e Planejar, acompanhar e avaliar o os produtos em referéncia.
estratégica
Planejamento  Integrado  das
Eleicoes
1.1.1 Planejamento Estratégico Institucional
1.1.2 Planejamento Integrado das Elei¢des
1.1.3 Monitoramento e controle da Plano Estratégico Plurianual
Subprocesso

1.1.4 Monitoramento e controle do Plano Integrado das Elei¢des

1.1.5 Gestao do Justica em Numeros

1.1.6 Gestdao de Metas Nacionais

1.2 Gestao de

Gerenciamento do portfélio de | Apoiar e orientar tecnicamente 0 TRE-AC na gestao dos

projetos projetos estratégicos projetos estratégicos.
1.2.1 Iniciagdo
1.2.2 Planejamento
Subprocesso

1.2.3 Execucdo e Controle

1.2.4 Encerramento

1.3 Gestao de

Coordenar a implantacio da cultura de processos,

Processos institucionais . . . .
promover a melhoria e inovacdo organizacional e

processos aprimorados normatizar os esforcos de melhoria dos processos.
1.3.1 Identificagdo e mapeamento
1.3.2 Redesenho
Subprocesso
1.3.3 Implementag@o das Melhorias
1.3.4 Monitoramento e Controle
B) MACROPROCESSO 02: CONTROLE
Processo de Trabalho (PT) Produto Objetivos
L. Orientar e acompanhar os atos de gestio relativo aos
2.1 Auditoria interna Auditoria dos | controles dos processos de trabalho conforme estabelecido no
Processos de | plano de auditoria interno.
trabalho

22/06/2022 10:21




SEI/TRE-AC - 0356690 - Anexo

50f14

Subprocesso

2.1.1Planejar a execucao da auditoria
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2.1.2 Executar a auditoria

2.1.3 Elaborar matriz de achados

2.1.4 Cumprir as recomendagdes da auditoria

2.1.5 Emitir relatorio final de acompanhamento

2.2 Correicao

Inspecio e correicio dos
servicos eleitorais no ambito
dos Foéruns Eleitorais acreanos

Fiscalizacao da regularidade dos servigos eleitorais e expedicio de
orientacdes sobre procedimentos e rotinas a serem observadas
pelos foruns eleitorais acreanos, a fim de garantir a eficiéncia e
efetividade das atividades cartorarias.

Subprocesso

2.2.1 Correi¢ao Ordinaria

2.2.2 Correi¢do Extraordinaria

2.2.3 Implementagdo das Melhorias

2.2.4 Monitoramento e Controle

2.3 Gestao da
informacao e

Monitoramento e controle do
fluxo da informacdao e do

Viabilizar o uso da informacio organizacional para tomada de

do . o e decisdes, gerando conhecimentos institucionais.
conhecimento conhecimento institucional
2.3.1 Comunicagao externa
2.3.2 Comunicagdo Interna
Subprocesso | 2.3.3 Gestdo documental

2.3.4 Ouvidoria

B) MACROPROCESSO 03: PROCESSO ELEITORAL

Processos de Trabalho

Produtos Objetivos

3.1 Administracao do
cadastro eleitoral

Cadastro eleitoral regular

Qualificar e inscrever o eleitor. E a forma pela
qual o cidadido adquire seus direitos politicos,
tornando-se titular de direito politico ativo
(capacidade para votar) e possibilitando sua
elegibilidade e filiacao partidaria, apés a expedicio
do respectivo titulo eleitoral.

Subprocesso

3.1.1 Inscrigdo Eleitoral

3.1.2 Processamento de coincidéncias

3.1.3 Revisdo eleitoral

3.1.4 Administragdo dos lugares de votagao
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3.1.5 Prestag@o de informagoes ao eleitor

Garantir o registro/anotacio dos

3.2 (ll\dminiStra}(;ﬁ,O.dO Cadastro partidario atualizado dados relativos aos partidos, 6rgios partidarios e
cadastro partidario filiados, além de verificar a situacdo das
respectivas contas eleitorais e partidarias.

3.2.1 Filiagdo Partidaria

3.2.2 Registro de 6rgdo partidario

Subprocesso
3.2.3 Certificacdo de apoiadores
3.2.4 Prestacdo de contas partidarias
3.3 Regulamentacio das | Normas eleitorais expedidas e | Expedir e divulgar as
eleicdes divulgadas regulamentacdes relativas ao pleito eleitoral.
3.3.1 Elaboragéo das normas
Subprocessos
3.3.2 Andlise, apreciagdo e divulgacdo das normas
3.4 Registro de candidaturas Regfstro de candidatura | Gerenciar o l‘eng’tl:O das candidaturas dos
realizados representantes politicos.

Subprocessos | 3.4.1 Processamento do registro

3.4.2 Impugnagédo do registro

3.4.3 Recurso

3.4.4 Gerenciamento do sistema de registro de candidatura

Pesquisas registradas e Registrar as pesquisas eleitorais e
3.5 Pesquisa eleitoral . . .
divulgadas suas possiveis impugnacdes

3.5.1 Registro de pesquisa eleitoral

Subprocesso | 3.5.2 Impugnacao do registro

3.5.3 Divulgag@o de pesquisa eleitoral

Fiscalizar a propaganda eleitoral e

Campanhas eleitorais distribuir o plano de midia (horario
3.6 Propaganda eleitoral fiscalizadas e plano de midia P
distribuido da propaganda eleitoral gratuita no radio e

televisao)

3.6.1 Realizagdo do poder de policia

Subprocesso

3.6.2 Distribuicdo do horario eleitoral

Realizar auditoria em urna

eletronica sorteada no dia do Pleito, a fim de

3.7 Votacao paralela Fiscalizacdo do processo eleitoral .
sa0p ¢ P demonstrar a seguranca e lisura do processo de

votac¢ao eletronico.
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3.7.1 Formagao das equipes

3.7.2 Atos preparatorios

Subprocesso
3.7.3 Sorteio e recolhimento de urna eletrénica
3.7.4 Auditoria
~ Votos captados e Realizar a captacio dos votos dos eleitores de
3.8 Votacao L.
armazenados forma rapida e segura.

3.8.1 Nomeagdo de mesarios

3.8.2 Montagem das segdes eleitorais

Subprocesso | 3.8.3 Logistica e apoio a votacao

3.8.4 Transporte de eleitores

3.8.5 Captacdo do voto

3.9 Apuragdo, totalizacio

e Resultado final do pleito divulgado

divulgacio

Apurar, legitimar e divulgar o resultado do
Pleito Eleitoral.

3.9.1 Nomeagao da Junta Apuradora

3.9.2 Transmissao

Subprocesso | 3.9.3 Apuracgdo

3.9.4 Totalizagdo

3.9.5 Divulgac¢ao do resultado das eleigdes

3.10 Andlise e Contas eleitorais analisadas e

Analisar e julgar as prestacdes de contas eleitorais de

julgamento de uloada candidatos, partidos e comités financeiros
contas Julgadas. constituidos.
3.10.1 Analise das contas eleitorais
3.10.2 Julgamento
Subprocesso

3.10.3 Recurso

3.10.4 Cumprimento das decisdes

Eleitos e suplentes habilitados

3.11 Dipl a
Iplomagcao para exercer mandato.

Habilitar os eleitos e suplentes para exercer o mandado.

3.11.1 Emissdo dos diplomas

Subprocesso | 3.11.2 Recurso

3.11.3 Realizagdo do ato de diplomagao

D) MACROPROCESSO 4: PRESTACAO JURISDICIONAL
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Processos de Trabalho (PT)

4.1 Processamento de a¢oes
e recursos judiciais

Produtos Objetivos
Processo  judicial
decidido e | Autuar, julgar e acompanhar, até o transito em
transitado em | julgado, as acOes e os recursos em matéria eleitoral.
julgado

Subprocessos

4.1.1 Processamento da A¢do Cautelar

4.1.2 Processamento de Habeas Corpus

4.1.3 Processamento de Mandato de Seguranga

4.1.4 Processamento de AIME

4.1.5 Processamento de AIJE

4.1.6 Processamento de Ac¢do Penal (2* Grau)

4.1.7 Processamento de Propaganda Partidaria

4.1.8 Processamento da Reclamagao

4.1.9 Processamento do Conflito de Competéncia

4.1.10 Processamento do Registro de Partido Politico

4.1.11 Processamento do Recurso Eleitoral

4.1.12 Processamento do Recurso Criminal

4.1.13 Processamento do Recurso de Embargos

4.1.14 Processamento do Agravo Regimental

4.1.15 Processamento do Recurso Especial

4.1.16 Processamento do Recurso Ordinario

4.1.17 Processamento da Impugnacao do Registro de Candidatos

4.1.18 Processamento das Representagdes

4.1.19 Processamento da Apuragdo de Eleigdo

4.1.20 Processamento da Consulta

4.1.21 Processamento da Excegdo

4.1.22 Processamento da Peti¢ao

4.1.23 Processamento do Recurso Contra Expedi¢do de Diploma

4.1.24 Processamento do Registro do Comité Financeiro

Gestao da Jurisprudéncia

Gestdo das Se¢des Eleitorais
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Gestao dos registros de julgamentos, acordaos e resolugdes

4.2 Execuciao de decisdo que enseja multa ou | Decisdo  judicial | Acompanhar o trinsito em julgado do
cassacido de mandato cumprida processo até o arquivamento.

4.2.1 Acompanhamento e execucdo das decisdes com aplicagao de multa

Subprocesso ~ s . x
P 4.2.2 Acompanhamento e execucdo das decisdes que ensejam cassagdo de

mandato

E) MACROPROCESSO 5: CONSCIENTIZACAO POLITICA

Processo de Trabalho .
(PT) Produto Objetivo
» Conscientizagio Promover a conscientiza¢io da sociedade acerca da importincia do
5.1 Responsabilidade politica da | exercicio da cidadania e do voto consciente.
social .
sociedade
5.1.1 Formagdes de educadores e multiplicadores
Subprocesso 5.1.2 Elaboragédo do Plano de Conscientizacao Politica (PCP)
5.1.3 Implementagéo e avaliagdo do PCP

Politica de gestiio | Sensibilizar os servidores, objetivando a implantacio de uma

5.2 R bilidad biental . . . . .
esponsabridace ambiental | »mbiental cultura ambiental responsavel na Justica Eleitoral do Acre.

5.2.1 Elaboragdo da agenda ambiental

5.2.2 Implementacdo e avaliagdo da agenda ambiental
Subprocesso

5.2.3 Sensibilizagdo dos servidores

5.2.4 Celebragdo de convénios ambientais

F) MACROPROCESSO 06: SUPORTE ADMINISTRATIVO

Processos de Trabalho

(PT) Produtos Objetivos

Gestao dos procedimentos

licitatorios e dos contratos | Garantir que as contratacdes e aquisicoes ocorram de
6.1 Contratacdes e | referente a contratacio e(ou) | maneira idonea e eficaz, bem como garantir a gestio
aquisicdes aquisicio de bens e(ou) adequada dos contratos administrativos.

servicos

6.1.1 Contratagao

6.1.2 Contratagao imediata
Subprocesso

6.1.3 Contratacdo mediante ata de registro de prego

9 of 14 22/06/2022 10:21



SEI/TRE-AC - 0356690 - Anexo

10 of 14

https://sei.tre-ac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir ...

6.1.4 Contratagdo por dispensa e inexigibilidade

6.2 Gestao de
contratos

Contratos cumpridos com
efetividade e de acordo com as
exigéncias legais

Garantir que os contratos de contratacdes e aquisicoes
realizados pelo Tribunal sejam efetivos e observando as
exigéncias legais

Subprocesso

6.2.1 Contratos de fornecimento de bens

6.2.2 Contratos de servicos

6.2.3 Servigos e Obras de Engenharia

6.2.4 Contratos de locagdo de Imoveis

6.3 Administracao
de bens moveis

Gestao das atividades

referentes aos bens moveis e aos
materiais de consumo

Garantir o controle e a manutencao dos bens moveis e
dos materiais de consumo

Subprocesso

6.3.1 Manutencdo de bens moveis

6.3.2 Controle de bens moveis

6.3.3 Desfazimento e baixa de bens

6.3.4 Estoque e controle do material de consumo

6.4 Gestao da
infraestrutura
fisica

Infraestrutura apropriada ao
bom desempenho das atividades
institucionais.

Garantir uma infraestrutura fisica apropriada ao
Tribunal, com servicos de conservacio, manutencio,
seguranca e transporte satisfatorios.

Subproce sso

6.4.1 Administrac¢do Predial

6.4.2 Transporte

6.4.2 Seguranca

G) MACROPROCESSO 07: PESSOAS

Processos
de
Trabalho
(PT)

Produtos

Objetivos

7.1 Admissio
de pessoal

Pessoal admitido
e alocado

Administrar as atividades relativas a admissiao de pessoal, desde a realizacio do
concurso até a posse e exercicio do servidor

Subprocesso

7.1.1 Realizagdo de concurso publico

7.1.2 Nomeagao e posse de servidores

7.1.3 Treinamento admissional
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7.2 Folha de
pagamento e cadastro
financeiro

Pagamentos realizados

Garantir que os vencimentos, beneficios e gratificacdes dos

servidores sejam pagos de maneira correta e tempestiva.

7.2.1 Folha de pagamento ordinaria

Subprocessos

7.2.2 Folha de pagamento extraordinaria

7.2.3 Cadastro financeiro dos servidores

7.3 Cadastro e
registros funcionais
dos servidores

Administragao do
cadastro e dos
registros funcionais
dos servidores

Garantir uma infraestrutura fisica apropriada ao Tribunal, com
servicos de conservacio, manutencio e transporte satisfatorios.

7.3.1 Cadastro funcional dos servidores

Subprocessos 7.3.2 Processo disciplinar

7.3.3 Substitui¢ao de juizes

7.3.4 Férias

7.3.5 Averbagdo de tempo de servigo

7.3.6 Frequéncia

7.3.7 Servigo extraordinario

7.3.8 Gestdo do clima organizacional

7.4 Saude
corporativa e
beneficios

Qualidade de
vida do servidor

Gerir as atividades relativas a saide do servidor, inclusive dentro do
ambiente corporativo (servico médico e odontolégico, clima
organizacional), a fim de garantir que sejam efetivadas de
acordo com as normas jurisdicionais e administrativas.

7.4.1 Assisténcia médica

Subprocesso 7.4.2 Afastamentos

7.4.3 Assisténcia odontologica

7.4.4 Auxilio transporte

7.4.5 Auxilio pré-escolar

7.4.6 Auxilio alimentacdo

7.4.7 Plano de saude

7.5

. Progressio funcional
Desenvolvimento

qualificacio profissional

e Gerir a vida profissional do servidor desde a preparacio das
atividades de rotina até o desenvolvimento da carreira

7.5.1 Licenga capacitagdo

Subprocesso 7.5.2 Progressdo funcional

7.5.3 Adicional de qualificagao

7.5.4 Plano de Capacitagdo
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7.5.5 Diarias

7.5.6 Gestao do programa de estagio

7.5.7 Auxilio bolsa de estudo

X - DETALHAMENTO DAS ACOES DE AUDITORIA

AUDITORIAS PREVISTAS OBSERVACAO PERIODO
Controles da Governanga e Gestao de Tecnologia da Informacao - A implementacdo e Abril
1 | a execugdo da agenda estratégica (ENTIC-JUD) definida pela Resolugdo/CNJ n° SEAUD I na
unho
211/2015;
5 Fiscalizacdo das Diretrizes relacionadas as Contratagdes de solugdes de TIC — SEAUD Julho a
Resolugdo CNJ 182/2013 setembro
3 | Auditoria da Gestio do Patrimonio Imobiliario SEAUD Novembro a
Dezembro
Coordenada Data a ser
4 | Acompanhamento e atendimento as diligéncias do TCU definida
TCU
pelo TCU
5 | Auxilio as Contas Eleitorais COCIN Agosto
a Dezembro
Desenvolvimento das competéncias necessarias a operacionalizacdo do AUDITSE, Setembro a
6 . . SEAUD
bem como a realizagdo de testes no sistema e reporte de problemas. Dezembro
7 | Elaboragdo do plano anual de auditoria/2021 SEAUD Novembro
8 | Elaboragdo do relatorio anual de atividades/2020 SEAUD Dezembro
Outras atividades: Por
9 | . Orientagdes a Administracao; COCIN/SEAUD
AN N demanda
. Participacdo em eventos de capacitagdo;

XI — AUDIENCIA PREVIA COM AS AREAS AUDITADAS

Antes da aplicagdo das matrizes, a critério da Unidade de Auditoria, serdo realizadas audiéncias prévias
com as areas auditadas, a fim de cientifica-los acerca dos trabalhos de auditoria, objetos de autuagdo e fixacdo de pontos
criticos os demais elementos que devem ser levados em contas durante a andlise, em especial quanto a relevancia.

Para que as auditorias previstas no plano atinjam seus objetivos, os servidores responsaveis por sua
execucao deverdo ter acesso irrestrito e imediato a todo e qualquer documento fisico ou eletronico e a registros de atos de
gestao praticados pelos dirigentes e servidores quando do exercicio de suas atividades.

Caso necessaria a obtengdo de documentos e informagdes, podera ser emitida a Requisi¢do de
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Documentos ou Informagdes (DRI), que fixard prazo para atendimento. e contera campos para manifestacdo da unidade
unidade e da equipe de auditoria.

XII - EMISSAO DO RELATORIO DE AUDITORIA

Findo o trabalho de campo, as Unidades serdo informadas sobre os achados e recomendagdes a serem
exaradas a fim de se manifestarem previamente a emissdo do relatorio de auditoria, com todos os aspectos que meregam
atencdo por parte da area auditada.

Apbs a discussdo prévia com os interessados das constatagdes e observacdes decorrentes do trabalho,
sera emitido o relatorio de auditoria, observados os critérios de concisdo, clareza e objetividade. O relatdrio de auditoria
dard conhecimento aos niveis adequados da Administracdo acerca de todos os fatos pertinentes e significativos
necessarios para a tomada de providéncias cabiveis, correcao de eventuais falhas ou desvios detectados pela auditoria.

XIII - ACOMPANHAMENTO DE PROVIDENCIAS E RESPOSTAS

As auditorias previstas neste plano serdo acompanhadas quanto ao seu cumprimento, € as
determinagdes enderegadas aos auditados serdo obrigatoriamente monitoradas.

O monitoramento, de competéncia da Secdo de Acompanhamento e Orientagdo da Gestdo (SAOGE),
consiste no acompanhamento das providéncias adotadas pelo titular da unidade auditada em relagdo as recomendacdes
constantes do relatdrio, no qual devera constar prazo para atendimento e comunica¢do das providéncias adotadas.

O foco, portanto, estard em verificar se a unidade auditada deu tratamento adequado as questdes
levantadas, incluindo quaisquer implicagdes mais amplas. Ac¢des insuficientes ou insatisfatorias por parte da unidade
administrativa auditada podem exigir um relatdrio adicional por parte da SAOGE.

O relatorio de auditoria, ao solicitar resposta ou indicar a tomada de providéncias com relagdo a
determinados quesitos auditados, indicara a unidade auditada quais os critérios a serem observados no encaminhamento
das respostas ou ciéncia das providéncias adotadas, enfatizando os seguintes fatores:

* identifica¢@o dos responsaveis pela adogdo de providéncias solicitadas;

* prazo maximo de resposta aos aspectos que necessitem de retorno; e

« acompanhamento das providéncias solicitadas, a serem reportadas na auditoria subseqiiente,
evidenciando a atuagdo administrativa para mitigacao das falhas ou correcdo das irregularidades ou alteracdes efetuadas
nos controles internos.

E o que submetemos a apreciagio superior, nos termos do art. 32 da Res. CNJ 309/2020.

Rio Branco, 08 de junho de 2020
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