Tribunal Regional Eleitoral do Acre

ACOMPANHAMENTO DE PROGRAMAS, PROJETOS, OBRAS E ACOES INSTITUCIONAIS 2023

PROGRAMA, PROJETO, OBRA OU AGAO SIS CCRONOGRAMA / PERIODO DE ORGAMENTO (RS) BB S EAVEL NUMERO DO PROCESSO OU ATO SIS

D PERSPECTIVA e VIGENCIA NORMATIVO

PERMITIR ACESSIBILIDADE A TODOS E A TODAS QUE UTILIZAM O5 PREDIOS DA JUSTIGA ELEITORAL ACREANA, BEM COMO NOS.
LUGARES DE VOTACKO, COM A ADOGKO DAS SEGUINTES AGOES:

Politica de Incluséo social

« Politca de Inclusao social

* Mapeamento dos lugares de votagdo no acessiveis; Resolugio CNI n? 401/2021 e Resolugdo TSE ne

PERMANENTE Sem Custo. e

1 SOCIEDADE ESPAGOS ACESSIVEIS « Orientagaes & Zonas Eletorais; 23381/2012
+ Remoga panis

. 5 formag 5

« Informagdo e servigo disponivel com recursos de tecnologia assistiva,

|EDUCACAO VOLTADA AQ FORTALECIMENTO DO PROCESSO ELEITORAL, A SEGURANGA DO VOTO ELETRONICO, A ETICA £ CIDADANIA, Escola Judiciaria Eleitoral
VOLTADA PARA A CONSCIENTIZAGAO DO CIDADAO ACERCA DA IMPORTANCIA DO PROCESSO ELEITORAL E A SEGURANGA DO
voro,

2 SOCIEDADE ESCOLA EM ACAO PERMANENTE Sem Custo 0000562-63.2022.6.01.8000

DIFUNDIR E PROMOVER, ENTRE 05 JOVENS DE 7 A 14 ANOS, CAMPANHAS VOLTADAS AO FORTALECIVIENTO DA DEMOCRACIA,

PARTICIPACAO DA SOCIEDADE NA POLITICA £ AO COMBATE A CORRUPCAO ELEITORAL MEDIANTE A ADOGAO DAS

SEGUINTES AGOES:

3 SOCIEDADE ELEITOR DO FUTURO PERMANENTE Sem Custo Escola Judicidria Eleitoral 0000598-08.2022.6.01.8000
« Incentivar o debate aberto sobre 2 democracia entre os jovens  futuros eeftores;

* Importancia do voto consciente;

« Combate 3 corrupgo.

AUMENTAR O INDICE DE TRANSPARENCIA PUBLICA DAS ACOES DO TRE-AC, CONFORME EXIGENCIAS DO CONSELHO

NACIONAL DE JUSTIGA - CNJ, FAZENDO USO DOS SEGUINTES MECANIMOS:

« Integridade nas agdes do Tribunal;

* Melhoria no ranking transparéncia;

a SOCIEDADE TRANSPARENCIA . Hagay i do cima organi PERMANENTE Sem Custo, Ouvidoria 0000579-07.2019.6.01.8000

* Compartilhamento de informagdes;

« Divulgagio de informagdes de nteresse publico;

+ Confianga na gestdo;

+ Comunicagao clara e eficiente.

FOMENTAR A COMUNICACAO DIGITAL COM O CIDADAO ATRAVES DAS REDES SOCIAIS, PAGINA OFICIAL DO TRE- AC COM CONTEGDO
DE CIDADANIA, CONSCIENTIZAGAO POLITICA, CARTA DE SERVICOS AO ELEITOR E DATAS COMEMORATIVAS, UTILIZANDO-SE DOS
SEGUINTES MEIOS:

* Garantir a conexdo com a sociedade por meio da internet;

« Fortalecer o compromisso da Justia Eleitoral com a difusdo de temas ligados & democracia, desinformago, cidadania &
importancia do voto.

TNCENTIVAR A REGULARIZAGAO DA SITUAGRO DO ELEITOR NO CADASTRO ELETORAL VISANDO:

« Reduziras abstengdes nas eleigges;

* Fortalecer a democracia;

B SOCIEDADE COMUNICAGAO DIGITAL PERMANENTE sem Custo Assessoria de Comunicagao 0001178-38.2022.6.01.8000

6 SOCIEDADE ELEITOR APTO _— e eional PERMANENTE Sem Custo Assessoria de Comunicagdo 0002454-41.2021.6.01.8000
« Melhorar a prestagio jurisdicional;

« Atualizar o cadastro eleitoral,

7 [Atender a comunidade académica (alunos do er

‘o médio, graduacao e pos gratuasao), aportunizando os estudantes a PERMANENTE Resolugao TRE né 1.334/2009, alterada pela Res. TRE
SOCIEDADE PROGRAMA DE ESTAGIO participarem das atividades realizadas pela Justica Eleitoral acreana, 75 500.000,00 Secao de Capaciagao e Desemolimento |1 1745/2019

DISCIPLINAR DE FORMA OBJETIVA O PROCESSO DE TRABALHO RELATIVO A MULTAS APLICADAS PELO REGIONAL E ZONAS ELEITORAIS,

PARA:

PROCESSOS INTERNOS MULTAS ELEITORAIS N 15/10/2022 até 12/08/2023 Sem Custo. Secretaria Judi
Tornar o5 processos de trabalho relativos a aplicagio de multas eleitorais mais eficazes Tomar efetivos os pagamentos e envios

205 6rgBos competentes em caso de 3o quitag3o.

AGUARDANDO DEFINIGOES DO TRIBUNAL SUPERIOR
ELEITORAL

0000707-22.2022.6.01.8000

EDICAO DE SUMULAS PELO TRE, CONFORME PREVISTO EM SEU REGIMENTO INTERNO E NO CODIGO DE PROCESSO CIVIL, A FIM

* Consolidar as decisdes reiteradas em enunciados de simulas;

) ; PJe 0600125-14.2022 (antes de autuado,
PROCESSOS INTERNOS. SUMULAS ELEITORAIS } ’ 15/10/2022 até 08/08/2023 sem Custo

« Promover malor seguranga aos jurisdicionados; /107 108/ Secretaria Judiciria tramitava no SEI n. 0000657-93.2022)

« Tornar a prestagso jurisdicional mais 4gil e efetiva

AGILZAR A ANAUSE E JULGAMENTO NA_PRESTAGAO DE CONTAS ELEITORAIS £ ANUAIS GARANTINDO ATRANSPARENCIA NO.

CUMPRIMENTO DAS DECISOES JUDICIALS, POR MEID DAS SEGUINTES ACOES:

PROCESSOS INTERNOS [AGILIDADE E TRANSPARENCIA NA PRESTAGRO DE CONTAS | * Publicar decisges judicais sobre valores devolvidos aos cofres pbicos; 01/01/2022 2 31/12/2023 R$53.000,00 Controle Interno 0002037-88.2021.6.01.8000
« Reduzi o estoque de processos de contas eleitorais pendentes;

« Definir e reestruturar a pela

ATENDER O PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO TRIBUNAL, VISANDO:
* Melhorar a qualidade de vida dos servidores;

PROCESSOS INTERNOS AGENDA SUSTENTAVEL « sensibiizar gestores, PERMANENTE Sem Custo, Ncleo Socioambiental 0000151-20.2022.6.01.8000
« Reduzir custos de manutengdo predial.
CATALOGAR, ORGANIZAR £ EXPOR A MEMORIA DA JUSTICA ELEITORAL PARA A SOCIEDADE, PARA-
Melhorar os servigos prestados pela Justica Elitoral;

PROCESSOS INTERNOS MEMGRIA * Fromaver o crescimento pessoal  profissional. Incenthiar a mudanga PERMANENTE Sem Custo, Escola Judicidria Eleitoral 0000430-69.2023.6.01.8000

« Divulgar a histdria da Justica Eleitoral.

'SEI 0002702-07.2021.6.01.8000 -
Aquisicao de 3 (trés) porticos detectores de

IMPLEMENTAGAO DOS SERVICOS E SISTEMAS DE SEGURANGA DA JUSTICA ELEITORAL DO ACRE, VISANDO: metais; SEI 0002830-27.2021.6.01.8000 -

« Garantir maior seguranga aos profissionals atuantes nos Tribunais Aquisicao de 6 (seis) detectores de metais
PROCESSOS INTERNOS SEGURANGA INSTITUCIONAL . i patrimonial 1 PERMANENTE Sem Custo Comisséio de Seguranca Permanente manuais; SEI 0000077-63.2022.6.01.8000

« Adotar as d da poli da i - Solicitagéo para Aquisicéo de Leitores

« Disciplinar 3 Cadastrador Biométrico com RFID e de Cartdes

de Proximidade.
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TRE/AC SEM ASSEDIO E DISCRIMINACAO

PROMOVER O TRABALHO DIGNO, SAUDAVEL SEGURO € SUSTENTAVEL, NO AMBITO DA JUSTICA ELEITORAL DO ACRE, PR MEIO DA
IMPLANTAGAO DA AGENDA DE AGBES PARA ATENDER A POLITICA DE PREVENGAO E COMBATE A ASSEDIO MORAL E SEXUAL,
ALEM DE TODAS AS FORMAS DE DISCRIMINAGAO, OBJETIVANDO:

« Respeito a dignidade humana;

* Melhoria do Clima Organizacional;

« Redugio do absenteismo;

* Aumento da produtividade.

Até 08/08/2023

Sem Custo.

Comisséio de prevengéo ao assédio moral, sexual

e discriminacéio

0002418-96.2021.6.01.8000

ELABORACAO DO PLOGRAMA INTEGRADO DAS ELEIGOES

2024

ELABORAGAO DO PROGRAMA INTEGRADO DAS ELEICOES 2024, com a definigdo de projetos e agdes voltados a execugdo de eleigdes
celeres, transparentes e seguras

SAUDE E BEM-ESTAR

04/04/2023 2 15/06/2023

Sem Custo.

Coordenagdo da Assessoria de Planejamento

Estratégia e Gestdo

0003075-04.2022.6.01.8000

'AGIR PREVENTIVAMENTE E NO TRATAMENTO DE DOENGAS, PROMOVENDO A SAUDE E A QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO,
VISANDO:

0 bem-estar no trabalho;
« Diminuir o indice de absenteismo;
* Reduzir o risco de doengas e de outros agravos.

| COMPETENCIA GERENCIAL

PERMANENTE

Sem Custo.

Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

0001060-62.2022.6.01.8000

DAR CONTINUIDADE AQ MODELO DE GESTAO POR COMPETENCIA, BASEADO NO ALINHAMENTO DASCOMPETENCIAS
INDIVIDUAIS E SETORIAL [ VISANDO:

* Melhorar

« Adequar
* Aumentar a qualidade e dar celeridade nos servigos;

. ficiente os recursos

01/03/2022 31/12/2022

sem Custo

Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

0001170-32.2020.6.01.8000

PROMOVER ACOES DE EDUCACAO PERMANENTES PARA O DESENVOLVIMIENTO DE COMPETENCIAS, COM VISTAS A MELHORIA
CONTINUA DOS SERVIGOS PRESTADOS, PARA:

« Prope na qualidade d

* Dar cumprimento & metas com foco nos objetivos estratégicos no que tange & capacitagio e valorizagso dos servidores;
« Aumentara 5 g i 5 instituigsi

DESENVOLVENDO PESSOAS. PERMANENTE R$ 339.000,00 Coordenadoria de Gestdo de Pessoas 0002030-96.2021.6.01.8000
+ promover promover a mudanga.
PROMOVER AGOES PARA ASSEGURAR A PARTICIPAGAO FEMININA NA GESTAO INSTITUCIONAL, OBJETIVANDO
o pober peLas « Aumentar o na PERMANENTE sem Custo Coordenadoria de Gesto de Pessoas 0002098.46.2021.6.01.8000
« Fomentar a gualdade narepresentatidade entre homens ¢ mulhere,
ESTIVAR A QUANTIDADE GTIMA OU IDEAL DE PESSOAL PARA SE ALCANGAR UM DETERMINADO OBJETIVO, DIRECIONANDO
AR
DIVENSIONAMENTO DA FORGA DE TRABALHO + Melhorar a utizagio dos recursos piblicos e dos espagos fisicos; 01/01/2023 2 31/12/2023 sem Custo Coordenadoria de Gesto de Pessoas 0001443.45.2019.6.01.8000
* Melhorar a alocagdo de pessoal pela instituigdo;
« Gerencara foca detrabalho,
UTILIZAR ALEIN. 14.133/2021 NOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS £ DE AQUISICOES DE MODO GERAL PARA
UCITAGOES MAIS CELERES / Aause 00 GERAL P PERMANENTE sem Custo Secretaria de Administraggo, Orgamento e 000075-30.2021,6.01.8000
" , utizando danova ctaterios Finangas
'AVANCAR NA ADOCAO DE MINUTAS PADRONIZADAS DE EDITAIS DE LICITACOES, VISANDO:
« Evtor aconfecso deedital acada procedmento lictatério
« Evitar a andlise pela Assessoria Juridica de cada edital levado & praga;
«Evtor eros em ediais,ocasionados pelo manuselo a cadalitagdo;
€DITAL PADRAO " @ PERMANENTE sem Custo Secretaria de Administragio, Orgamento e 0000733.25.2015.6.24.8000
« Agilizagio no tramite dos procedimentos lcitat6rios. Financas
ALCANGAR PERCENTUAL AGIVA DE 95% NA EXECUGRO ORGAMENTARIA DO PERIODO € REGISTRAR, NOMAXIIO, 7% DO
RECURSOS EM RESTOS A PAGAR, ADOTANDO MEDIDAS PARA:
* Evitar Tribunal e de toda Justica Eleitoral;
EXECUGAO ORCAMENTARIA EFICIENTE »Resllzacio dos rojeos sprovados pela adiistragdo; PERMANENTE sem Custo Secretaria de Administragdo, Orgamento ¢ IN11/2014-TRE Acte
. ), Com a necessarias, Financas
VHELHORAR A ADERENCIA ORCAMENTARTA, TENDO COMIG META ALCANCAR 70% DE ADERENGIA O3 DOTS PROXIVIS
EXERCICIOS, POR MEID DAS SEGUINTES AOES
«Reslizaraquisigh ! 30, deobras;
ADERENCIA ORGAMENTARIA . pela PERMANENTE sem Custo Secretaria de Administragéo, Orgamento e 0002717-39.2022.6.01.8000
. 10,como proposta orgamentiria anual. Financas
000171-11.2022.6,01.8000 (Xapurt 0000165
41.2022.6.01.8000 (Senador Guiomard);
0000172-93.2022.6.01.8000 (Senador
PREVENIR A DETERIORAGAO DOS IMOVEIS, DEIXANDO-0S EM CONDICOES ADEQUADAS DE FUNCIONAMENTO, COM BENEFICIOS Guiomard); 0000115-41.2023.6.01.8000
ANO D OBRAS A0S CLIENTES £ SERVIDORES, PROMIOVENDO! J— 1167600000 secretaria de Adminlstragto, Orgamento & {Fei); 0000114-56.2023.6.01.8000
Reformar o3 Féruns de Brasilia, Senador Guiomard, Xapur, Crzeiro o Sl Tarauac, Fel6, além do Anexo | 30 Férum da Capital €0 g Finangas (Tarauacs); 0000113-71,2023.6.01.8000
PAE de Jodio (cruzeirodo'su)
VANTER O PLANG DF CONTRATACAG ATUALIZADO, COM A DEFINICAG PREVIA DAS AGOES A SEREM REALIZADRS NO
ANO SEGUINTE £ AUMENTAR O PERCENTUAL DE ADERENCIA DA EXECUGAO AO PLANEIADO, PARA:
« Permitira A o i
tar em restos a pagar, et do Acsraco, Orcament 0002745-07.2022.6.01.8000 (Orgamento
conmuaragho exTenpo vt ndcedeaderéncl 20t Geconttaros [E— somcuso et e it oo e S oo 222022601
“ (Orgamento Ordindrio)
TOTAR A NOVA SEDE DO TRIEUNAL DE MOBIIARIO, BEVI COMO RESOLVER QUESTOES DF SEGURANGA EMANUTENCAG 001416572022 6 01 8000, 0007697
NECESSARIAS AD ADEQUADO FUNCIONAVIENTO, VISANDO: 33.2022.6.01.8000; 0002575-
« Melhores condigoesd «servdores; rotariade Administaco, orcament 722022.6.01.8000; 0002875-
SEDE ACOLHEDORA * Adequado das pessoas. 6 31/12/2023 RS 283.966,10 ecretaria de Administragdo, Orgamento e 49.2022.6.01.8000; 0002578~

Finangas

87.2022.6.01.8000 £ 0002871~
57.2022.6.01.8000 (ests em andamento)
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Atualizada em: 31/12/2023. ASPLAN

ESPAGO MULTIUSO

‘CRIAGAO DE AMBIENTE MULTIUSO NO 42 ANDAR DA SEDE DO TRIBUNAL, A FIM DE:
« Melhorar a qualidade de vida no trabalho;

* Engajamento dos servidores;

« Incentivo as boas praticas e 3 cultura;

* Criagac para publicidade,

ALTA DISPONIBILIDADE

18/05/2022 3 08/08/2023

RS 141.978,00

Diretoria-Geral

0001134-19.2022.6.01.8000

IAPEAR PROCESSOS, DEFINIR £ ATUALIZAR NORMIAS, MELHORAR O3 LINKS DE COMUNICAGAO E TORNAR MATS ROBUSTO E SEGURO O
AMBIENTE DE DATACENTER, A IAIS DE TIC E MANTER O INDICE DE
DISPONIBILIDADE ACIMA DE 995%, VISANDO:
Garantir ouoseu

dos recursos de Tl

DEFESA CIBERNETICA

Del 202128 d a
2023

RS 2.771.182,70

Secretaria de Tecnologia da Informagéo

0003024-95.2019.6.01.8000;
0001334-60.2021.6.01.8000;
0001357-69.2022.6.01.8000;
0000934-46.2021.6.01.8000;
0000462-16.2019.6.01.8000;
0001753-80.2021.6.01.8000;
0001749-43.2021.6.01.8000

INCREMENTAR A SEGURANGA DA INFORMAGAO E A DEFESA CIBERNETICA MEDIANTE A IMPLEMENTAGRO DE FERRAMENTAS,
CONTROLES, PROCESSOS, CAPACITAGRO E PROMOGAO DA CULTURA EM SEGURANGA CIBERNETICA, BEM COMO MANTER
ESTRUTURA MINIMA DE RECURSOS HUMANOS PREPARADA PARA GARANTIR A DEFESA CIBERNETICA, PARA

« Ampliara identificago, protegao, dets de seguranga;
« Prevenir e evitar ibernés o - condigéo de
« Garantira 50 da imagem da A

De 12 de agosto de 2021 2 12 de agosto de
2023

R$1.407.759,28

Secretaria de Tecnologia da Informagéo

0001422-64.2022.6.01.8000;
0001218-20.2022.6.01.8000;
0001216-50.2022.6.01.8000;
0001199-14.2022.6.01.8000;
0002019-67.2021.6.01.8000;
0000395-12.2023.6.01.8000.

ADOTAR ACOES PARA ELEVAR A PONTUAGAO DO TRE DE MODO A ALCANGAR O NIVEL APRIMIORADO NO INDICE DE GOVERNANGA £
GESTAO DE TIC DO PODER JUDICIARIO ~ IGOVTIC-1UD, INSTITUIDO PELO CNJ, OBJETIVANDO:

Promover a governanca e melhoria da gestdo de TIC, por meio da prestagdo de servicos e solugdes que impulsionem a evolugdo
tecnolggica do TRE, éncia, efics i

CENTRAL DE SERVICOS.

PERMANENTE

Custos indiretos, incluidos nos demais projetos que
impactam na obtengio de pontuagao no IGOVTIC

Secretaria de Tecnologia da Informagéo

Thdice O Governanga, Gestao ¢ Infraestrutura em Tecnologia
da Informago (iGov- TIC-JUD), esté sendo monitorada pela
ASPGOVT em conjunto com STI, com o objetivo de cumpri
s itens do questionério que deixamos de pontuar em anas
pretéritos ¢ aumentar, dessa forma, a pontuagio a ser obida
por este Tribural.
0002471-43.2022.6.01.8000;
0000406-41.2023.6.01.8000

NORMATIZAR £ EXPANDIR A UTILZAGAO DE FERRAMENTA UNICA PARA SOLICITACAO, ACOMPANHAMENTO E SOLUGRO DE
DEMANDAS DOS USUARIOS DAS DIVERSAS AREAS DO TRIBUNAL, COM A DEFINICAO DO TEMPO MINIMO DE ATENDIMENTO,
BUSCANDO:

« Otimizar recursos na
* Centralizar as demandas propiciando a melhoria da ea d di
realzados;

« Aumentar a satisfagao do usuério.

5 i Ses dos usudrios;

De 12 de agosto de 2021 8 de agosto de
2023

RS 175.000,00

Secretaria de Tecnologia da Informagéo

0001422-64.2022.6.01.8000;
0001218-20.2022.6.01.8000;
0001216-50.2022.6.01.8000;
0001199-14.2022.6.01.8000;
0002019-67.2021.6.01.8000;
0000395-12.2023.6.01.8000.

|GESTAO EFICIENTE DE BENS

REVISAR 05 PROCESSOS DE TRABALWO RELACIONADOS A GESTAO PATRIMIONIAL, A FIM DE APRIMORAR A LOGISTICA E 05
PONTOS DE CONTROLE DOS BENS PERMANENTES € DE CONSUMO, BEM COMO MODERNIZAR OS PROCEDIMEENTOS DE LEITURA
00s. REALIZACAO OTIMIZAR A OCUPAGAO DOS DEPGSITOS, PARA:

* Melhorar a infraestrutura de armazenamento dos bens moveis;

« Aperfeigoar relacionados as i supriment
« Tornar eficiente o processo de inventrio dos bens do tribunal.

 ASSESSORIA VIRTUAL

01/03/2022 2 08/08/2023

RS 750.000,00 (Referente a reforma e ampliagso do
depésito de urnas e depdsito de bens patrimoniais) -
Serd realizada em 2023

Coordenadoria de Material e Patrimoniol

0001137-71.2022.6.01.8000

PRESTAR APOIO JURIDICO E ADMINISTRATIVO AS ZONAS ELEITORAIS, VISANDO!

« Utilizar a forga de trabalho dos servid Tribunal io a Eleitorais;
« Flexibilidade na alocagdo de pessoal;

« Celeridade no cumprimento das atividades com fluxo sazon:
« Colaborag3o entre os drgaos da Justica Eleitoral.

SESSAO DIGITAL

10/11/20212 08/08/2023

Sem Custo

Assessoria da Presidéncia

0000602-79.2021.6.01.8000
0002074-81.2022.6.01.8000

SESSAO DE JULGAMENTO REALIZADA COM A FUNCIONALIDADE “PLENARIO VIRTUAL" DO PJE, BUSCANDO:
« Desafogar a sessio convencional;

« Otimizar o tempo dos julgadores e partes;

« Dar celeridade e eficiéncia nos julgamentos.

15/10/2022 até 08/08/2023

Sem Custo.

Secretaria Judiciaria

0000708-07.2022.6.01.8000

GESTAO DIGITAL

OTIMIZACAO DA GESTAO POR MEIO DO USO DE SOLUGDES TECNOLOGICAS EM PROCESSOS DE TRABALHO, ADOTANDO ACOES
PARA:

« Dar agilidade na tramitagdo de processos administrativos;

« Acelerar a disponibilidade de informagBes aos gestores;

« Controle financeiro eficaz;

* Gestio compartilhada;

« Atualizar as paginas da intranet e internet;

* Automatizar processos;

* Garantir 0 acesso as informagdes.

NUCLEO GESTAO DE QUALIDADE

Tndice de Governanca, Gestao e Infraestrutura em Tecnologia
da Informado (iGov- TIC-1UD), esté sendo monitorada pela
VTI em conjunto com STI, com o objetivo de cumpric

0s tens do questionério que deixamos de pontuar em anos
pretéritos e aumentar, dessa forma, a pontuago a ser obtda.

'MONITORAR O CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS EXIGIDOS PELO PREMIO CNJ DE QUALIDADE, VISANDO:
* Impulsionar o cumprimento da miss3o institucional;

« Elevar a eficiéncia dos processos de trabalho;

* Melhorar o atendimento ao piblico externo;

« Ter responsabilidade social;

* Alcanar exceléncia na gesto.

PERMANENTE Custos indiretos, incluidos nos demais projetos que Secretaria de Tecnologia da Informaciol por este Tribural.
i
impactam na obtengio de pontuagao no IGOVTIC d o 0002471-43.2022.6.01.8000;
0000406-41.2023.6.01.8000
PERMANENTE Sem Custo. Nicleo de Gestdo da Qualidade 0000429-84.2023.6.01.8000

LEGENDAS

EM ANDAVENTO - ATRASADA ‘

ATRAS‘ FINALIZADA- .

Amican £ ANDAMENTO

AINICIAR

EM ANDAMENTO




