
CAPACITAÇÃO PARA
COMISSÃO EM ASSÉDIO 
E  VIOLÊNCIAS

com Lis Soboll

TRE AC 
11/03/2025



Pioneira nas pesquisas e intervenções sobre assédio e saúde mental e trabalho no
Brasil, é doutora em Medicina Preventiva pela USP. Pós-doutorado na
Universidade de Lisboa - Portugal (2025).

Aborda de forma afetiva e bem fundamentada temas sensíveis como assédio,
saúde mental, projeto de vida e carreira, dano existencial, gestão intencional,
relação trabalho e família e sentido do trabalho. 

Tem 10 livros publicados e mais 20 anos de experiência em desenvolvimento de
programas institucionais, com ampla trajetória em instituições do Judiciário.

Ministra palestra e treinamentos sobre assédio desde 2006, atendendo diversos
empresas e órgãos públicos, como CNJ, AGU, TCU, STM, TST, STF, Itaipu, Petrobras
entre outras. 

Profa. Dra. Lis Soboll



STF - Supremo Tribunal Federal
TRTs - Tribunais Regionais do Trabalho
TREs - Tribunais Regionais Federais
TST - Tribunal Superior do Trabalho
TJs - Tribunais de Justiça Estaduais
TCEs - Tribunais de Contas Estaduais
TRFs - Tribunais Regionais Federais 
TST - Tribunal Superior do Trabalho
CSJT - Conselho Superior da Justiça do
Trabalho
UTAD - Universidade Trás-os-Montes e
Alto Douro – Portugal

Organizações Atendidas

TCU - Tribunal de Contas da União
MPF - Ministério Público Federal
STM- Supremo Tribunal Militar
AGU - Advocacia Geral da União
Receita Federal 
Petrobrás 
Itaipu
UL - Universidade de Lisboa -
Portugal
CNJ - Conselho Nacional de Justiça
PGT - Procuradoria Geral do Trabalho
MPT - Ministério Público do Trabalho



Esta capacitação atende à Resolução 351 e 518 e aos critérios do Prêmio
CNJ, oferecendo fundamentos práticos para a atuação das comissões
de enfrentamento e prevenção do assédio e da violência. 

Oferece estratégias práticas para realizar o acolhimento, os
encaminhamentos necessários e sobre como desenvolver estratégias
possíveis para a prevenção e o enfrentamento do assédio e da violência. 

O programa fortalece a coesão de propósito, linguagem e ação na
equipe ou comissão de prevenção e enfrentamento ao assédio e
violência, promovendo a compreensão da realidade organizacional e a
implementação de iniciativas. Integra a atuação com outras áreas da
organização.

Público-alvo: integrantes das comissões e rede de suporte (profissionais
de áreas específicas envolvidas no tratamento do tema: gestão de
pessoas, ouvidoria, psicologia, assistência social, área de
integridade/compliance, corregedoria, comunicação, saúde e demais
comissões)

Capacitação para comissão em assédio
 e violências

AÇÃO 1 -  CURSO EAD

100% online: tenha acesso
às aulas e conteúdos de
onde estiver.

Duração total do curso: 40
horas

Conteúdo prático: mais de
50 vídeo-aulas abordando
de forma ampla e prática
sobre o tema

AÇÃO 2 -  WORKSHOP
TELEPRESENCIAL

Workshop de definição ou
aprimoramento das
estratégias e protocolos de
ação 

3  horas



O workshop tem o objetivo de sensibilizar e capacitar a comissão para prevenir a
prática dos assédios e dos comportamentos tóxicos. Será abordado também a
promoção da cultura do respeito para prevenção dos assédios e para atuação precoce
em situações de constrangimentos e comportamentos tóxicos.

Conteúdo:

Compreensão e sensibilização sobre assédio, comportamentos tóxicos e violência: o que
é e o que não é.
Estratégias práticas de intervenção precoce diante de relações conflituosas e
ambientes hostis.
Estratégias práticas para comunicação responsável para evitar percepção de
assédio.
Estratégias práticas para enfrentar uma denúncia ou acusação de assédio.
Fundamentos da cultura do respeito como forma de prevenção do assédio e da
violência.

Workshop para comissão "Prevenção do assédio e da
violência: Responsabilidades compartilhadas e atuação
precoce



Curso para Comissão -"Capacitação para comissão em assédio e violências"

Modalidade: EAD 
1 turma até 30 participantes 
Carga horária: 40 horas 
Custo: R$ 33.600 (Trinta e três mil e seiscentos reais)
Período de acesso à plataforma: 3 meses
abril a junho de 2025

Workshop sobre assédio 
Modalidade: Telepresencial
Carga horária: 3 horas
Custo: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais) 
Junho

Orçamento



Contrato com processo facilitado:
Contrato por inexigilidade 
Contrato por pessoa jurídica, com toda documentação atualizada
Notas de empenho, notas fiscais e certificados de capacidade técnica de palestras
anteriores disponíveis e recentes, com valores compatíveis
Comunicação para contrato com uma equipe de apoio da palestrante

Repercussões institucionais
Palestra realizada por profissional de referência, com experiência em palestras
desde 2006 no Judiciário, com excelentes feedbacks de sua atuação.
Atividades que respondem aos critérios do Prêmio CNJ e resoluções 351 e 518
Atualização recente nas temáticas de promoção de ambientes saudáveis, em
evento internacional e pós-doutorado. 
Palestrante com recentes contribuições em eventos nacionais promovido pelo TST,
STM e CNJ

Facilidade de Contratação



Nome : Consciência Consultoria e Editora Ltda. 

CNPJ :53.813.102/0001-92 
Endereço : Rua Armando Salles de Oliveira, 210 Cj 06
Dados bancários : Banco BTG Pactual - Banco 208 Agência 0050 Cc. 528318-2
Forma de pagamento: Nota de Empenho
Currículo : http://lattes.cnpq.br/2128371251204653
Validade da proposta: 120 dias

Informações para contratação



Profa. Lis Soboll
(41) 99232 4230 
@lissoboll
lisdrea@gmail.com

Patricia Cavalcanti
(41) 99232 4242
Assessora
profa.lis.soboll@gmail.com



PROGRAMA 
CULTURA DO RESPEITO 

com Lis Soboll
TRE AC 

10/03/2025



O Programa “Cultura do Respeito” oferece uma resposta prática para uma
atuação segura diante dos principais desafios cotidianos envolvendo as relações
e as demandas emocionais no contexto do trabalho, promovendo ambientes de
trabalho saudáveis e respeitosos.

O programa tem o objetivo de sensibilizar e capacitar lideranças e demais
participantes
 oferecendo, fundamentado na experiência de mais de 20 anos de intervenções
organizacionais e em pesquisas acadêmicas, considerando as principais diretrizes
e regulamentações atuais.

O programa responde aos critérios da Resolução 351 e do Prêmio CNJ, e dos
parâmetros e das exigências do TCU. 

PROGRAMA CULTURA DO RESPEITO
GESTÃO INTENCIONAL DOS AFETOS E DAS RELAÇÕES



O Programa “Cultura do Respeito: gestão intencional das relações e dos afetos
” é composta por um curso EAD e um workshop vivencial. 

O Curso Ead é composto por três módulos formativos, com carga horária de
20h, com os seguintes temas. 

Módulo 01: Gestão intencional

Módulo 02: Gestão das relações e prevenção dos assédios

Módulo 03: Gestão dos afetos e das demandas emocionais 

PROGRAMA  CULTURA DO RESPEITO



O módulo 1 ”Gestão intencional" tem o objetivo de sensibilizar e capacitar lideranças e
participantes para a promoção de ambientes de trabalho saudáveis, acolhedores e
respeitosos, fundamentados no respeito a si, ao outro e ao trabalho, por meio do
diálogo restaurativo, da segurança psicológica, da inteligência coletiva e do
reconhecimento da potência do fazer e do viver juntos no trabalho. 

Conteúdo:
O que é cultura do respeito: valorizando a si mesmo, ao outro e ao trabalho
Princípios da gestão intencional na cultura de respeito 
Diálogo restaurativo, pertencimento e a prevenção de conflitos: 
Contribuições da comunicação não-violenta
Valorização da inteligência coletiva e segurança psicológica
Reconhecimento da potência e das responsabilidades no fazer e no viver juntos
no trabalho
Principais armadilhas e obstáculos à gestão intencional do respeito
Caminho de construção da cultura de respeito

MÓDULO 01:
GESTÃO INTENCIONAL



O módulo 2  “Gestão das relações e prevenção dos assédios” tem o objetivo de
sensibilizar e capacitar gestores para prevenir a prática de qualquer tipo de assédio e
violência e para atuação precoce em situações de constrangimentos e
comportamentos inadequados. 

Conteúdo:
Compreensão e sensibilização sobre assédio e violência.
Esclarecimentos sobre o que é assédio e o que não é.
Sensibilização sobre gestão abusiva e ambientes tóxicos.
Estratégias práticas de intervenção precoce diante de relações conflitivas e
ambientes hostis.
Estratégias práticas para comunicação intencional e responsável para evitar
percepção de assédio.
Estratégias práticas para enfrentar uma denúncia ou acusação de assédio
Estratégias práticas para enfrentar contextos constrangedores e de ameaça ou
de práticas de assédio.
Cultura do respeito como forma de prevenção do assédio e da violência.

MÓDULO 02:
GESTÃO DAS RELAÇÕES E PREVENÇÃO DOS ASSÉDIOS



O módulo  3 “Gestão das demandas emocionais no trabalho” tem o objetivo de
sensibilizar e capacitar lideranças para uma atuação assertiva, acolhedora e
responsável tendo em vista as demandas emocionais e de saúde mental.

Conteúdo:
Compreensão e identificação das demandas emocionais e de saúde
mental no cotidiano
Estigma e a importância do cuidado de si e do outro 
Limites e possibilidades nos contornos das relações no trabalho
Acolhimento e os princípios dos Primeiros Socorros Psicológicos 
Situações limites e principais desafios: como atuar preventivamente
Trabalho como lugar de fortalecimento e sentido

MÓDULO 03:
GESTÃO DOS AFETOS: AS DEMANDAS EMOCIONAIS NO
TRABALHO



Curso para Gestores
     Ead:  20 horas
     40 participantes 
     R$ 22.400 (vinte e dois mil e quatrocentos reais)

Workshop para Gestores:
Presencial: 4 horas 
R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais)  + R$ 5.000,00 (custos de viagem)
Data prevista: 11/06/2025

 Metodologia:
       Interativa e colaborativa

DESCRIÇÃO E ORÇAMENTO



Lis Andréa Pereira Soboll, psicóloga formada pela
UFPR, CRP 08/07662-2.

Doutora em Medicina Preventiva pela USP, com
tese desenvolvida sobre violência e assédio moral
no trabalho. Mestre em Administração pela UFPR.

Professora, escritora e palestrante. 
Pós-doutorado na Universidade de Lisboa -
Portugal.

Destaca-se a sua notória capacitação na
temática do assédio moral e da relação saúde e
trabalho, com vasta trajetória acadêmica e
também de atuação profissional em consultoria e
palestras. 

PROFA. DRA. LIS SOBOLL



STF - Supremo Tribunal Federal
TRTs - Tribunais Regionais do Trabalho
TREs - Tribunais Regionais Federais
TST - Tribunal Superior do Trabalho
TJs - Tribunais de Justiça Estaduais
TCEs - Tribunais de Contas Estaduais
TRFs - Tribunais Regionais Federais 
TST - Tribunal Superior do Trabalho
CSJT - Conselho Superior da Justiça do
Trabalho
UTAD - Universidade Trás-os-Montes e
Alto Douro – Portugal

ORGANIZAÇÕES ATENDIDAS

TCU - Tribunal de Contas da União
MPF - Ministério Público Federal
STM- Supremo Tribunal Militar
AGU - Advocacia Geral da União
Receita Federal 
Petrobrás 
Itaipu
UL - Universidade de Lisboa -
Portugal
CNJ - Conselho Nacional de Justiça
PGT - Procuradoria Geral do Trabalho
MPT - Ministério Público do Trabalho



Contrato com processo facilitado:
Contrato por inexigilidade 
Contrato por pessoa jurídica, com toda documentação atualizada
Notas de empenho, notas fiscais e certificados de capacidade técnica de palestras
anteriores disponíveis e recentes, com valores compatíveis
Comunicação para contrato com uma equipe de apoio da palestrante

Repercussões Internacionais
Palestra realizada por profissional de referência, com experiência em palestras
desde 2006 , com excelentes feedbacks de sua atuação.
Abordagem envolvente e ao mesmo tempo fundamentada em conhecimentos
atuais, apresentados de forma objetiva, simples e afetiva
Atualização recente nas temáticas de promoção de ambientes saudáveis, em
evento internacional e pós-doutorado. 
Palestrante com recentes contribuições em eventos nacionais promovido pelo TST,
STM e CNJ

FACILIDADE DE CONTRATAÇÃO



Nome : Consciência Consultoria e Editora Ltda. 

CNPJ :53.813.102/0001-92 
Endereço : Rua Armando Salles de Oliveira, 210 Cj 06
Dados bancários : Banco BTG Pactual - Banco 208 Agência 0050 Cc. 528318-2
Forma de pagamento: Nota de Empenho
Currículo : http://lattes.cnpq.br/2128371251204653
Validade da proposta: 120 dias

INFORMAÇÕES PARA CONTRATAÇÃO



Profa. Lis Soboll
(41) 99232 4230 
@lissoboll
lisdrea@gmail.com

Patricia Cavalcanti
(41) 99232 4242
Assessora
profa.lis.soboll@gmail.com



 

 

 
 
 
 

Justificativa de Preços Ead Comissão 
Ações de Promoção de Ambientes Saudáveis  

Profa. Lis Soboll   
  
 

As ações apresentadas na proposta de curso EAD para gestores são inovadoras, não tendo 
experiências anteriores de igual natureza estabelecidas em contratos, que  possam ser comparadas.  

A responsável pelas ações, a Profa. Lis Soboll, é pioneira e referência nas pesquisas e intervenções 
na promoção de ambientes saudáveis, abordando as temáticas de assédio, saúde mental e vida 
pessoal e trabalho. 

 

DOCUMENTO 
  

OBJETO 
             

MODALIDADE  
 

 
VALOR 

 
Proposta para  
TRE - AC 
Comissão 

 
Curso EAD  

40h  
30 participantes 

 

Assíncrono 

 3 meses de 
acesso 

Total 
R$ 33.600,00 - R$ 840,00 por hora 

   Curso 40h por acesso: 
R$ 1.120,00 por participante 
Valor hora de curso: R$ 28,00 por participante: 

Nota de empenho 
n⁰ 2023NE165 
para o Tribunal de 
Contas da União – 
ISC/TCU. 

 

Curso EAD  
40h  

15 participantes 

 

Assíncrono 

 3 meses de 
acesso 

  Total 
R$ 16.800,00 
Curso 40h por acesso: R$ 1.120,00 por 
participante 
Valor hora de curso: R$ 28,00 por participante 

Nota de empenho 
n⁰ 2024NE625 
para o TJDFT  

 

Curso EAD  
40h  

25 participantes 

Assíncrono 

 3 meses de 
acesso 

Total  
R$ 27.500,00 
Curso 40h por acesso: R$ 1.080,00 por 
participante 
Valor hora de curso: R$ 27,00  por participante 

Nota de empenho 
n⁰ 2024NE189 
para o Supremo 
Tribunal Militar - 
STM 

  
Curso EAD  

40h  
17 participantes 

Assíncrono  

3 meses de 
acesso 

  Total 
R$ 18.000,00 
Curso 40h por acesso:R$ 1.058,80 por 
participante 
Valor hora de curso: R$ 26,47 por participante 



 

Considerando que a abordagem das problemáticas de saúde mental e de assédio  caracterizam-se 
como ações de promoção de ambientes saudáveis, utilizando de mesmos  pressupostos teóricos, 
perspectivas de análise da realidade e metodologia, apresenta-se comprovantes de preços de 
contratos com atividades que mais se aproximam da proposta em  questão.   

Os valores da hora/atividade de ações voltadas a saúde mental e ao assédio são iguais, 
considerando  que trata-se de ações de capacitação desenvolvida pela mesma profissional e que 
contemplam a temática da promoção de ambientes saudáveis de forma mais ampla, podendo 
envolver temas como  assédio, saúde mental, vida pessoal e trabalho, acolhimento, gestão por 
cooperação, entre outros. 

 
Os custos de viagem têm variações considerando prazo para compra de bilhetes aéreos,  localidade, 

número de horas contratadas, complexidade de logística, entre outros fatores.   

Cada atividade é realizada a partir de um alinhamento prévio, no qual é definido título da ação,  
dinâmica das atividades, número de participantes, podendo ter variações de nominações de um  
órgão para outro, conforme as demandas específicas, sempre completando ações de promoção  de 
ambientes saudáveis.  

O número de alunos/participantes não impacta no valor/hora da atividade, podendo alterar  
conforme a composição de cada comissão e da atividade realizada, respeitando a realidade  
específica de cada instituição. Cada evento é formatado de acordo com as expectativas e as  
demandas do contratante, podendo variar na dinâmica da participação, sem alteração do valor.  

A realização do pós-doutorado na Universidade de Lisboa e a participação em dois eventos  
internacionais sobre assédio em 2024 representam uma valorização do trabalho da instrutora.  

As notas apresentadas são as que mais se aproximam da atividade proposta e as mais recentes  
disponíveis.  

 

12  de março de 2025 

 

 

Lis Andrea Pereira Soboll  
Sócia da Consciência Consultoria  

Responsável pela proposta  



 

 

 
 
 
 

Justificativa de Preços Ead Gestores 
Ações de Promoção de Ambientes Saudáveis  

Profa. Lis Soboll   
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

As ações apresentadas na proposta de curso EAD para gestores são inovadoras, não tendo 
experiências anteriores de igual natureza estabelecidas em contratos, que  possam ser comparadas.  

A responsável pelas ações, a Profa. Lis Soboll, é pioneira e referência nas pesquisas e intervenções 
na promoção de ambientes saudáveis, abordando as temáticas de assédio, saúde mental e vida 
pessoal e trabalho.  

 

DOCUMENTO 
  

OBJETO 
             

MODALIDADE  
 

 
VALOR 

 
Proposta para  
TRE - AC 
gestores 

 
Curso EAD  

20h  
40 participantes 

 

Assíncrono 

 3 meses de 
acesso 

Total 
R$ 22.400,00  

  Curso 20h por acesso:  
R$ 560,00 por participante 
Valor hora de curso: R$ 28,00 por participante: 

Nota de empenho 
n⁰ 2023NE165 
para o Tribunal de 
Contas da União – 
ISC/TCU. 

 

Curso EAD  
40h  

15 participantes 

 

Assíncrono 

 3 meses de 
acesso 

  Total 
R$ 16.800,00 
Curso 40h por acesso:  
R$ 1.120,00 por participante 
Valor hora de curso: R$ 28,00 por participante 

Nota de empenho 
n⁰ 2024NE625 
para o TJDFT  

 

Curso EAD  
40h  

25 participantes 

Assíncrono 

 3 meses de 
acesso 

Total  
R$ 27.500,00 
Curso 40h por acesso: R$ 1.080,00 por 
participante 
Valor hora de curso: R$ 27,00  por participante 

Nota de empenho 
n⁰ 2024NE189 
para o Supremo 
Tribunal Militar - 
STM 

  
Curso EAD  

40h  
17 participantes 

Assíncrono  

3 meses de 
acesso 

  Total 
R$ 18.000,00 
Curso 40h por acesso:R$ 1.058,80 por 
participante 
Valor hora de curso: R$ 26,47 por participante 



 

Considerando que a abordagem das problemáticas de saúde mental e de assédio  caracterizam-se 
como ações de promoção de ambientes saudáveis, utilizando de mesmos  pressupostos teóricos, 
perspectivas de análise da realidade e metodologia, apresenta-se comprovantes de preços de 
contratos com atividades que mais se aproximam da proposta em  questão.   

Os valores da hora/atividade de ações voltadas a saúde mental e ao assédio são iguais, 
considerando  que trata-se de ações de capacitação desenvolvida pela mesma profissional e que 
contemplam a temática da promoção de ambientes saudáveis de forma mais ampla, podendo 
envolver temas como  assédio, saúde mental, vida pessoal e trabalho, acolhimento, gestão por 
cooperação, entre outros. 

 
Os custos de viagem têm variações considerando prazo para compra de bilhetes aéreos,  localidade, 

número de horas contratadas, complexidade de logística, entre outros fatores.   

Cada atividade é realizada a partir de um alinhamento prévio, no qual é definido título da ação,  
dinâmica das atividades, número de participantes, podendo ter variações de nominações de um  
órgão para outro, conforme as demandas específicas, sempre completando ações de promoção  de 
ambientes saudáveis.  

O número de alunos/participantes não impacta no valor/hora da atividade, podendo alterar  
conforme a composição de cada comissão e da atividade realizada, respeitando a realidade  
específica de cada instituição. Cada evento é formatado de acordo com as expectativas e as  
demandas do contratante, podendo variar na dinâmica da participação, sem alteração do valor.  

A realização do pós-doutorado na Universidade de Lisboa e a participação em dois eventos  
internacionais sobre assédio em 2024 representam uma valorização do trabalho da instrutora.  

As notas apresentadas são as que mais se aproximam da atividade proposta e as mais recentes  
disponíveis.  

A empresa CONSCIÊNCIA, CONSULTORIA & EDITORA LTDA, tendo como sócia-proprietária a Profa. Lis 
Soboll assumirá o curso EAD “Prevenção do Assédio”, a partir de fevereiro de 2025, tendo em vista o 
encerramento do contrato de direitos autorais do curso com a Editora Usina de Cultura. As notas de 
empenho apresentadas para fins de comparação de valores indicam a realização dos cursos, em 
condições semelhantes ao apresentado nesta proposta. Todo o material, as aulas e a estrutura são 
desenvolvidos e acompanhados pela Profa. Lis Soboll. 

12  de março de 2025 

 

                        Graciele Solyon  

Administradora - Instituto Consciência 

 



 

 

 
 
 
 

Justificativa de Preços Workshops 
 

Ações de Promoção de Ambientes Saudáveis  
Profa. Lis Soboll   

 
 
          

 
 
 
 

 
 

DOCUMENTO OBJETO MODALIDADE CARGA 
HORÁRIA 

VALOR DO 
CURSO 

VALOR 
DA HORA 

Proposta TRE AC  
 
Workshops 

Capacitação sobre 
assédio, 
Ação de promoção de 
ambientes saudáveis 
Para comissão e gestores 

Presencial para 
gestores 

 
 
 

Telepresencial 
para comissão 

04 h 
 
 

      
 
 

  03 h 

R$ 28.000 
+ R$ 5.000 

 custos de viagem 
 

 
R$ 21.000 

R$ 7.000 
 
 
 
  
 

R$ 7.000 

Corpo de Bombeiros do 
Tocantins 
2024NE00173 

 

Capacitação sobre 
assédio, 
Ação de promoção de 
ambientes saudáveis, 

Presencial 08 h R$ 56.000 R$ 7.000 

Nota de empenho  
TJMT 2024 
03601.0002.24.001023-1 

Capacitação sobre 
assédio, 
Ação de promoção de 
ambientes saudáveis, 

Telepresencial 02 h R$ 14.000 R$ 7.000 
 

Nota do empenho nº 209 
TCU 2024  
 
 

Capacitação sobre 
assédio, 
Ação de promoção de 
ambientes saudáveis.  

TelePresencial 03 h Workshop 03 
horas 

R$ 21.000 
 

R$ 17.800 e 
outras atividades 

previstas na 
proposta  

 
Total R$ 38.800 

R$ 7.000 
 

Nota de empenho nº 270 
STM  2024  

 

Capacitação sobre 
assédio, 
Ação de promoção de 
ambientes saudáveis, 

Presencial   04 h R$ 28.000 + R$ 
5.000 custo de 

viagem 
Total R$ 33.000  

R$7.000 
 

 



 

 
 
 
 
 
Os custos de viagem têm variações considerando prazo para compra de bilhetes aéreos,  localidade, 
número de horas contratadas, complexidade de logística, entre outros fatores.   

Cada atividade é realizada a partir de um alinhamento prévio, no qual é definido título da ação,  
dinâmica das atividades, número de participantes, podendo ter variações de nominações de um  
órgão para outro, conforme as demandas específicas, sempre completando ações de promoção  de 
ambientes saudáveis.  

O número de alunos/participantes não impacta no valor/hora da atividade, podendo alterar  
conforme a realidade específica de cada instituição. Cada evento é formatado de acordo com as 
expectativas e as demandas do contratante, podendo variar na dinâmica da participação, sem 
alteração do valor.  

A realização do pós-doutorado na Universidade de Lisboa e a participação em dois eventos  
internacionais sobre assédio em 2024 representam uma valorização do trabalho da instrutora.   

As notas apresentadas são as que mais se aproximam da atividade proposta e as mais recentes  
disponíveis.   

12  de março de 2025 

 

 

 

 

 

 

 
Graciele Solyon  

Administradora 

Consciência Editora e Consultoria  
12 de março de 2025 



PODER JUDICIÁRIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21ª REGIÃO

ESCOLA JUDICIAL

CERTIDÃO DECLARATÓRIA DE INSTRUTORIA
CERTIFICADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

CERTIFICO, para os devidos fins, que LIS ANDREA PEREIRA SOBOLL,
Professora Universitária do Departamento de Psicologia da Universidade Federal do

Paraná (UFPR), CPF nº 024.266.249-81, atuou na qualidade de instrutora no X Encontro
Institucional de Magistradas e Magistrados do TRT21, com carga horária de 1

hora-aula, com a palestra: “Sobre o viver: o que de fato importa?”, realizada no dia 10 de

novembro de 2023, promovida pela Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da

21ª Região, na cidade de Natal/RN.

Após a compilação dos resultados da Avaliação de Reação, os participantes do

evento em comento avaliaram a instrutora como possuindo domínio do conteúdo, clareza e

objetividade na exposição, utilizando-se de estratégias instrucionais engajantes.

Tendo demonstrado conhecimentos e habilidades quanto ao desempenho

profissional, a instrutora cumpriu com qualidade a atuação docente, não havendo

reclamação quanto à capacidade técnica dos serviços prestados nesta Escola Judicial.

Natal/RN, 26 de fevereiro de 2024.

HAROLDO HELINSKI HOLANDA
Secretário da Escola Judicial - TRT 21ª Região

Matrícula nº 308.21.1799

Av.Capitão-Mor Gouveia, 3104, 3º andar do Prédio Administrativo - Lagoa Nova - CEP. 59.063-900 - Natal/RN
Fone: (84) 4006-3120/ 4006-3007 – Site: ead.trt21.jus.br - E-mail: sej@trt21.jus.br

HAROLDO HELINSKI 
HOLANDA:3082117
99

Assinado de forma digital por 
HAROLDO HELINSKI 
HOLANDA:308211799 
Dados: 2024.02.26 16:36:36 
-03'00'

mailto:ej@trt21.jus.br


SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

 

Atesto, para os devidos fins, que a empresa Consciência, Consultoria e Editora Ltda,
inscrita no CNPJ: 53.813.102/0001-92, prestou ao Supremo Tribunal Federal, com sede na Praça dos Três
Poderes - Brasília - DF, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 00.531.640/0001-28, o serviço de treinamento de
servidores, com as seguintes características:

 

Processo Administrativo de Contratação: nº
005926/2024

Modalidade de contratação: Inexigibilidade de
Licitação.

Nota de Empenho nº: 669/2024 (doc. 2693325).
Objeto: Oficina "Prevenção dos assédios e da

violência: limites e responsabilidades no papel gerencial".
Data de realização: 18, 19 e 20 de setembro de 2024
Quantidade de participantes: 40 participantes.
Instrutora: Lis Andrea Pereira Soboll
 

2. Declaro que a contratada executou o serviço objeto do ajuste acima indicado, de forma
satisfatória, de acordo com as especificações e condições estabelecidas no instrumento contratual,
conforme informações prestadas pela Gerência de Contratação, Logística e Realização de Eventos da
Secretaria de Gestão de Pessoas do Supremo Tribunal Federal (Informação nº 2693331), constante no
Processo Administrativo nº 010337/2024.

 

 

 

 

Brasília, data conforme assinatura eletrônica.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Silva Rego, SECRETÁRIA DE GESTÃO DE
PESSOAS, em 30/09/2024, às 14:56, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sistemas.stf.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 2693378 e o
código CRC 325E6117.

010337/2024 2693378v6

Atestado de Capacidade Técnica 2693378         SEI 010337/2024 / pg. 1

https://sistemas.stf.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Governo do Estado do Tocantins

Nota de Empenho
Encerrado até Setembro 

Identif icação

Unidade Gestora Documento Emissão

324800 - Fundo de Segurança Pública do Estado do Tocantins - F... (CNPJ: 34.665.218/0001-87) 2024NE00173 14/10/24

Credor 53813102000192 - CONSCIENCIA, CONSULTORIA E EDITORA  LTDA

Valor 56.000,00 (Cinquenta e seis mil reais)

Classificação

Programa de trabalho 06.181. 1160. 4547 - Modernização da Instituição de  Segurança Pública ¿...

Natureza 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Unidade Orçamentária 32480 - Fundo de Segurança Pública do Estado do Tocantins

Identificador Exercício Fonte 2 - Recursos de Exercícios Anteriores

Fonte 713 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO FUNDO DE SEGURANCA PUB...

Marcador de Fonte 0000231 - Recursos do Fundo de Segurança Pública

Tipo de Detalhamento de Fonte 1 - COM DETALHAMENTO

Detalhamento de Fonte 535422 - TERMO DE ADESÃO COM A SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA ...

Emenda Parlamentar E0000

Grupo de Liberação de Cotas... 3 - Própria UG

Convênio de Receita 000000 - Convênio não identificado

Convênio de Despesa 000000 - Convênio não identificado

Contrato 00000000 - SEM CONTRATO

Deta lhamento

Mod. Empenho Ordinário Mod. Licitação 07 - Licitação 
Inexigível

Emb. Legal Lei Federal n° 14.133/2021, art. 74, 
inciso III, alínea f, §3º, c/c art. 72, 
incisos VI, VII, VIII.

Origem 1 - Origem nacional Data Entrega 15/10/2024 Local Entrega Palmas/TO

Processo 202431000001428 U F Paraná Município Curitiba

I tens

Tipo Patrimonial Sub-item da Despesa Classificação Complementar Valor

43 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

48 - SERVICOS DE SELECAO E 
TREINAMENTO

56.000,00

Cronograma

Outubro 56.000,00

Saldo Dotação

Créd. Disp. Indisponível antes NE 0,00 Valor NE Saldo após NE

174.718,15 Pré-Empenhado 0,00 Bloqueado 0,00 56.000,00 118.718,15

Observação

NOTA DE EMPENHO PARA OCORRER DESPESA COM CONTRATAÇÃO DA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO COM O TEMA: 
PREVENÇÃO DO ASSÉDIO E DA VIOLÊNCIA, DESTINADO A ATENDER OS SERVIDORES DO CORPO DE BOMBEIRO MILITAR DO TOCANTINS, 
COM RECURSOS DO FUSPTO - TERMO DE ADESÃO Nº 053/2022, POR MEIO DE LICITAÇÃO INEXIGÍVEL - PORTARIA SSP Nº 464, DE 11 DE 
OUTUBRO DE 2024, CONSIDERANDO O PARECER JURÍDICO Nº. 193/2024/ASSEJUR/SSP/TO, CONSTANTES NOS AUTOS DO PROCESSO. * 
OBS.: OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA, CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA Nº 65/2024 - DIALP, CONSTANTE ÀS FLS. 
306 A 325 DO PRESENTE PROCESSO.

Produtos

Produto Quant idade Und. Fornec. Preço Unitário Preço Total

CURSO DE PREVENÇÃO DO ASSÉDIO E DA VIOLÊNCIA - 
MODALIDADE PRESENCIAL

1 SERV. 56.000,00 56.000,00

Descrição Contratação de empresa especializada em capacitação de servidores, com enfoque na Prevenção do Assédio e da 
Violência, na modalidade presencial, na cidade de Palmas/TO, com carga horária de 08 (oito) horas, no período de 16 e 
17 de outubro de 2024, para atender demanda do Corpo de Bombeiros Militar do Tocantins - CBM/TO. 

 

______________________________________________________ ______________________________________________________

1126423-1 - WLADEMIR COSTA MOTA OLIVEIRA 3747661 - Sandro da Paixão Silva

Secretario de Estado da Segurança Pública Superintendente de Administração e Finanças
Emitido/contabilizado por HENRIQUE WOLNEY PEREIRA  em 14/10/24 às 12:26. Impresso por Letícia Rodrigues Amaral em 15/10/24 às 13:43.
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Data e hora da consulta:
Usuário:

 15/04/2024 15:46
       ***.357.601-**

Nota de Empenho

     Impressão Completa

Código Nome Moeda

Ano Tipo Número

60001 SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR REAL - (R$)

2024 NE 270

Natureza da DespesaEsfera UGRPTRES Plano InternoFonte de Recurso
Célula Orçamentária

1 167545 1000000000 339039 60034 -

Data de Emissão Tipo Processo Taxa de Câmbio Valor

Código Nome

Descrição

Local da Entrega

Informação Complementar

15/04/2024 Ordinário SEI 003760/24-00.127 - 33.000,00

53.813.102/0001-92 CONSCIENCIA, CONSULTORIA & EDITORA LTDA

2024975: DIPES - INSCRIÇÃO DE 10 (DEZ) INTEGRANTES DA COMPREV NO WORKSHOP: ATUAÇÃO
INSTITUCIONAL EM RELAÇÃO AO ASSÉDIO E A VIOLÊNCIA: (IM)POSSIBILIDADES A PARTIR DO TRABALHO
DE UMA COMISSÃO, A SER REALIZADO NO DIA 15 DE ABRIL DE 2024, NA MODALIDADE PRESENCIAL, NA
CIDADE DE BRASÍLIA. DEMAIS CONDIÇÕES CONFORME PROPOSTA 3629549. DESPACHO DE
INEXIGIBILIDADE 36 (3696315) SECOT E PARECER 247 (3684096) ASLIC. SEI 003760/24-00.127.

-

-

Artigo

Código

Parágrafo

Modalidade de Licitação

IncísoAto Normativo

Amparo Legal

174 INEXIGIBILIDADE

74 - III f
Alínea

Lei 14.133/2021

Sistema de Origem
SIAFI-STN

Favorecido

Endereço
ARMANDO SALLES DE OLIVE 210 CASA  06 GUABIROTUBA

CEP
81510-110

Município
CURITIBA PR

UF Telefone

CNPJ
00.497.560/0001-01

CEP
70098-900

Endereço
PRACA DOS TRIBUNAIS SUPERIORES   EDIFICIO SEDE STM

Município
BRASILIA

UF
DF

Telefone
(61) 3313 9188 - 3313 9235

UG Emitente

1  de     2002
Versão Data/Hora

15/04/2024 15:34:02
Operação
Alteração



Data e hora da consulta:
Usuário:

 15/04/2024 15:46
       ***.357.601-**

Nota de Empenho

     Impressão Completa

Lista de Itens
Natureza de Despesa
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 33.000,00

Total da Lista

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

001 33.000,00INSCRIÇÃO DE 10 (DEZ) INTEGRANTES DA COMPREV NO
WORKSHOP: ATUAÇÃO INSTITUCIONAL EM RELAÇÃO AO ASSÉDIO
E A VIOLÊNCIA: (IM)POSSIBILIDADES A PARTIR DO TRABALHO DE
UMA COMISSÃO, A SER REALIZADO NO DIA 15 DE ABRIL DE 2024,
NA MODALIDADE PRESENCIAL, NA CIDADE DE BRASÍLIA.  VALOR
DA CAPACITAÇÃO COM IMPOSTOS: R$ 28.000,00. VALOR DOS
CUSTOS DE VIAGEM: R$ 5.000,00.

Data Operação Quantidade Valor Unitário Valor Total
15/04/2024 Inclusão 1,00000 33.000,0000 33.000,00

Seq. Descrição Valor do Item

Ordenador de Despesa
JOSE CARLOS NADER MOTTA
***.392.657-**
15/04/2024 15:34:02

Gestor Financeiro
MELCHISEDEK CORREIA SILVA
***.464.631-**
15/04/2024 15:25:50

Assinaturas

2  de     2002
Versão Data/Hora

15/04/2024 15:34:02
Operação
Alteração



Data e hora da consulta:
Usuário:

  23/02/2024 18:43
        ***.357.601-**

Nota de Empenho

      Impressão Completa

Código Nome Moeda

Ano Tipo Número

60001 SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR REAL - (R$)

2024 NE 189

Natureza da DespesaEsfera UGRPTRES Plano InternoFonte de Recurso

Célula Orçamentária

1 167545 1000000000 339039 60034 -

Data de Emissão Tipo Processo Taxa de Câmbio Valor

Código Nome

Descrição

Local da Entrega

Informação Complementar

23/02/2024 Ordinário 000891/24-00.127 - 18.000,00

07.505.943/0001-15 EDITORA USINA DE CULTURA LTDA

2024497: DIPES - INSCRIÇÃO DE 17 (DESESSETE) SERVIDORES NO CURSO CAPACITAÇÃO PARA
COMISSÕES EM ASSÉDIO E VIOLÊNCIAS, A REALIZAR-SE NO PERÍODO DE 26 DE FEVEREIRO A 26 DE MAIO
DE 2024, NA MODALIDADE EAD. DEMAIS CONDIÇÕES CONFORME PROPOSTA 3569374 E TERMO DE
REFERÊNCIA 3578026. INFORMAÇÃO 3574436. PARECER 106/2024-ASLIC (SEI 3613349) E DESPACHO
SECSTM 3620846. DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE 10 (SEI 3621039).

-

-

Artigo

Código

Parágrafo

Modalidade de Licitação

IncísoAto Normativo

Amparo Legal

174 INEXIGIBILIDADE

74 - III f

Alínea

Lei 14.133/2021

Sistema de Origem

SIAFI-STN

Favorecido

Endereço

CANDIDO DE ABREU 660       CONJUNTO 11 CENTRO

CEP

80530-000

Município

CURITIBA PR

UF Telefone

CNPJ

00.497.560/0001-01

CEP

70098-900

Endereço

PRACA DOS TRIBUNAIS SUPERIORES   EDIFICIO SEDE STM

Município

BRASILIA

UF

DF

Telefone

(61) 3313 9188 - 3313 9235

UG Emitente

1  de      2002
Versão Data/Hora

23/02/2024 18:39:05
Operação
Alteração

Nota de Empenho 2024NE000189 (ORIGINAL) (3623106)         SEI 000891/24-00.127 / pg. 1



Data e hora da consulta:
Usuário:

  23/02/2024 18:43
        ***.357.601-**

Nota de Empenho

      Impressão Completa

Lista de Itens

Natureza de Despesa
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 18.000,00

Total da Lista

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

001 18.000,00INSCRIÇÃO DE 17 (DESESSETE) SERVIDORES NO CURSO
CAPACITAÇÃO PARA COMISSÕES EM ASSÉDIO E VIOLÊNCIAS, A
REALIZAR-SE NO PERÍODO DE 26 DE FEVEREIRO A 26 DE MAIO DE
2024, NA MODALIDADE EAD.

Data Operação Quantidade Valor Unitário Valor Total

23/02/2024 Inclusão 1,00000 18.000,0000 18.000,00

Seq. Descrição Valor do Item

Ordenador de Despesa

LAURO LUIS PIRES DA SILVA

***.158.007-**

23/02/2024 18:39:05

Gestor Financeiro

MELCHISEDEK CORREIA SILVA

***.464.631-**

23/02/2024 18:18:27

Assinaturas

2  de      2002
Versão Data/Hora

23/02/2024 18:39:05
Operação
Alteração

Nota de Empenho 2024NE000189 (ORIGINAL) (3623106)         SEI 000891/24-00.127 / pg. 2



 
Data e hora da consulta: 06/07/2023 18:10 

Usuário: ***.627.951-** 
 

Nota de empenho 
 

Informações de Criação 
CRIADO NO SGO POR: ***.871.981-** - ELIAS MALAQUIAS NUNES - 25/05/2023 - 15:16 
 
Versão Data/Hora Operação UG CPF Nome  
001 06/07/2023 

18:10:13.932 
Alteração 030203 ***.627.951-** LUIZ JOSÉ DE BRITO   1   de   2 

 

      

Código  Nome Moeda 
030203 INSTITUTO SERZEDELLO CORREA - ISC/TCU REAL - (R$) 

CNPJ  Endereço CEP 
00.414.607/0024-04 STES, TRECHO 3, POLO 8, LOTE 3,  BRASILIA - DF 70200003 

Município  UF Telefone 
BRASILIA DF (061)3527-5825 

 

Ano Tipo Número 
2023 NE 165 

 

Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno 
1 167472 1000000000 339039 030203 ISC 

 
Data de Emissão Tipo Processo Taxa de Câmbio Valor 
29/05/2023 Ordinario 006.390/2023-4 0,0000 14.800,00 

 

Código  Nome 
07.505.943/0001-15 EDITORA USINA DE CULTURA LTDA 

Endereço  CEP 
CANDIDO DE ABREU 660       CONJUNTO 11 CENTRO 80530000 

Município  UF Telefone 
CURITIBA PR --- 

 
  

Código Modalidade de Licitação Ato Normativo Artigo Parágrafo Incíso Alínea 
94 INEXIGIBILIDADE LEI 8.666/1993 25  II  

 

Descrição 
DESPESA: CURSO EAD PARA COMISSÕES DE PREVENÇÃO AO ASSÉDIO E VIOLÊNCIA 12. LOCAL: 
BRASÍLIA/DF. PERÍODO 29/5 A 29/08/2023. MODALIDADE: TELEPRESENCIAL. PARTICIPANTES: SERVIDORES 
DO TCU. PROCESSO: TC-006.390/2023-4. GRUPO ORÇAMENTÁRIO: AÇÕES EDUCACIONAIS DE 
COMPETÊNCIAS PESSOAS. UNIDADE RESPONSÁVEL: SELID. 

Local da Entrega 
Escola Superior do Tribunal de Contas da União. Brasília/DF. CEP 70.200.003. 

Informação Complementar 

 

Ug Emitente

Célula Orçamentária

Amparo Legal

Favorecido

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 74077583.



 
Data e hora da consulta: 06/07/2023 18:10 

Usuário: ***.627.951-** 
 

Nota de empenho 
 

Informações de Criação 
CRIADO NO SGO POR: ***.871.981-** - ELIAS MALAQUIAS NUNES - 25/05/2023 - 15:16 
 
Versão Data/Hora Operação UG CPF Nome  
001 06/07/2023 

18:10:13.932 
Alteração 030203 ***.627.951-** LUIZ JOSÉ DE BRITO   2   de   2 

 

Sistema de Origem 
SGO-TCU 

 
 
 
 
 

Natureza de Despesa Total da Lista 
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 14.800,00 

 
  
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO 

 
Seq Descrição Valor do Item 

001 DESPESA: Curso EaD para Comissões de Prevenção ao Assédio e Violência 12. 
LOCAL: Brasília/DF. PERÍODO 29/5 a 29/08/2023. MODALIDADE: telepresencial. 
PARTICIPANTES: servidores do TCU. PROCESSO: TC-006.390/2023-4. GRUPO 
ORÇAMENTÁRIO: Ações Educacionais de Competências Pessoas. UNIDADE 
RESPONSÁVEL: Selid. 

14.800,00 

 
Data Operação Quantidade Valor Unitário Valor Total 

29/05/2023 Inclusão 1,00000 12.000,0000 12.000,00 

06/07/2023 Reforço 1,00000 2.800,0000 2.800,00 

 
 
 
 

  Ordenador de Despesas 
  ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM 
  ***.342.506-** 

  Gestor Financeiro 
  LUIZ JOSÉ DE BRITO 
  ***.627.951-** 

 
 

Lista de Itens

Assinaturas

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o código 74077583.



Data e hora da consulta:
Usuário:

  16/09/2024 17:00
        ***.835.321-**

Nota de Empenho

      Impressão Completa

Código Nome Moeda

Ano Tipo Número

100001 TRIB.DE JUSTICA DO D.F. E DOS  TERRITORIOS REAL - (R$)

2024 NE 625

Natureza da DespesaEsfera UGRPTRES Plano InternoFonte de Recurso

Célula Orçamentária

1 168478 1000000000 339039 100008 APERFEICOAR

Data de Emissão Tipo Processo Taxa de Câmbio Valor

Código Nome

Descrição

Local da Entrega

Informação Complementar

13/09/2024 Ordinário 0025019/2024 - 27.500,00

07.505.943/0001-15 EDITORA USINA DE CULTURA LTDA

Inscrição de 25 servidores no curso Capacitação em Assédio e Violência para Comissão e Rede de
Suporte/Acolhimento, a ser ministrado pela docente Lis Andréa Soboll, no período de 20 de setembro a 20 de
dezembro de 2024, na modalidade a distância, sem tutoria, com atividades assíncronas na plataforma EAD da própria
empresa, com carga horária total de 40 horas-aula.

-

-

Artigo

Código

Parágrafo

Modalidade de Licitação

IncísoAto Normativo

Amparo Legal

174 INEXIGIBILIDADE

74 - III f

Alínea

Lei 14.133/2021

Sistema de Origem

SIAFI-STN

Favorecido

Endereço

CANDIDO DE ABREU 660       CONJUNTO 11 CENTRO

CEP

80530-000

Município

CURITIBA PR

UF Telefone

CNPJ

00.531.954/0001-20

CEP

70094-900

Endereço

PRACA MUNICIPAL, LT 01 - PALACIO DA JUSTICA, TERREO (SEC.-

Município

BRASILIA

UF

DF

Telefone

31037000

UG Emitente

Pré-empenho

2024PE000369

1  de      2002
Versão Data/Hora

16/09/2024 16:10:33
Operação
Alteração



Data e hora da consulta:
Usuário:

  16/09/2024 17:00
        ***.835.321-**

Nota de Empenho

      Impressão Completa

Lista de Itens

Natureza de Despesa
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 27.500,00

Total da Lista

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

001 27.500,001) 25 vagas. Inscrição de 25 servidores no curso Capacitação em
Assédio e Violência para Comissão e Rede de Suporte/Acolhimento, a
ser ministrado pela docente Lis Andréa Soboll, no período de 20 de
setembro a 20 de dezembro de 2024, na modalidade a distância, sem
tutoria, com atividades assíncronas na plataforma EAD da própria
empresa, com carga horária total de 40 horas-aula.
Demais condições e especificações constantes na proposta e no Anexo
da Nota de Empenho.
Prazo de pagamento: em até 30 dias da data final do adimplemento,
após execução de todas as ações firmadas no presente documento,
mediante apresentação da nota fiscal.
Sanções: conforme Anexo da Nota de Empenho.
Documentação: Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, o(a) Contratado
(a) deverá apresentar prova de regularidade fiscal por meio de Certidão
Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e à Dívida
Ativa da União da União - Receita Federal, Certidão Negativa de Débitos
Relativos às Contribuições Previdenciárias e às de Terceiros, Certificado
de Regularidade do FGTS - CRF/CEF e Certidão Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT. A referida comprovação poderá ser mediante
consulta ao SICAF.

Data Operação Quantidade Valor Unitário Valor Total

13/09/2024 Inclusão 25,00000 1.100,0000 27.500,00

Seq. Descrição Valor do Item

Ordenador de Despesa

CELSO DE OLIVEIRA SOUSA NETO

***.838.011-**

16/09/2024 16:10:33

Responsável pela Nota de Empenho

MIQUEIAS MARINHO GOMES

***.774.941-**

13/09/2024 19:03:21

Assinaturas

2  de      2002
Versão Data/Hora

16/09/2024 16:10:33
Operação
Alteração



Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 53.813.102/0001-92
Razão

Social: CONSCIENCIA CONSULTORIA E EDITORA LTDA

Endereço: R ARMANDO SALES DE OLIVEIRA 210 CASA 06 COND POTIGA /
GUABIROTUBA / CURITIBA / PR / 81510-110

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:25/02/2025 a 26/03/2025

Certificação Número: 2025022520056191611441

Informação obtida em 07/03/2025 08:48:55

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

07/03/2025, 08:50 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf .caixa.gov.br/consultacrf /pages/listaEmpregadores.jsf 1/1



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: CONSCIENCIA, CONSULTORIA & EDITORA LTDA
CNPJ: 53.813.102/0001-92 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:23:27 do dia 20/12/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 18/06/2025.
Código de controle da certidão: B72B.1C91.47CB.C9F5
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Estado do Paraná
Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

Nº 035632320-34

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 53.813.102/0001-92
Nome: CONSCIENCIA, CONSULTORIA & EDITORA LTDA
 
         Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.
 
         Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.
 
 

Válida até 19/04/2025 - Fornecimento Gratuito
 
 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br
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