
Ao
Tribunal Regional Eleitoral do Acre (UASG 70002)

GRUPO ITEM ESPECIFICAÇÕES UNID QUANT  P. UNIT. P. TOTAL

01
COD. 

CATSERV:15890 

Prestação dos serviços continuados de Condução de Veículos Oficiais 
(CBO: 7823-05), por meio de 03 (três) postos de trabalho, pelo período 
de 12 meses.

MÊS 12  R$              17.013,45  R$                    204.161,40 

02
COD. 

CATSERV:15890 

Prestação dos serviços continuados de Condução de Representação 
(CBO: 7823-05), por meio de 02 (dois) posto de trabalho, pelo período 
de 12 meses

MÊS 12  R$              24.606,30  R$                    295.275,60 

03
COD. 

CATSERV:15890 

Prestação dos serviços temporários de Condução de Veículos Oficiais 
(CBO: 7823-05), por meio de 05 (cinco) postos de trabalho , pelo 
período de 05 (cinco) meses

MÊS 5  R$                5.463,92  R$                    136.598,00 

4
Diária sem pernoite - Motorista de Veículos Oficiais e Representação - 
12 meses

UNID 300  R$                   223,32  R$                      66.996,00 

5
Diárias com pernoite - Motorista de Veículos Oficiais e Representação -
12 meses

UNID 140  R$                   390,80  R$                      54.712,00 

6 HORAS EXTRAS (50%) - Motorista de Veículos Oficiais - 12 meses HORA 200  R$                     28,08  R$                        5.616,00 

7 HORAS EXTRAS (100%) - Motorista de Veículos Oficiais - 12 meses HORA 200  R$                     37,46  R$                        7.492,00 

8
HORAS EXTRAS (50%) - Motorista de Veículo de Representação - 12 
meses

HORA 160  R$                     64,38  R$                      10.300,80 

9
HORAS EXTRAS (100%) - Motorista de Veículo de Representação - 12 
meses

HORA 160  R$                     85,85  R$                      13.736,00 

 R$                    794.887,80 

TELEFONE / FAX / E-MAIL:  (96)98142-7814  Email: incorpengenharialtda@gmail.com
BANCO/ AGÊNCIA / CONTA CORRENTE:
INTER - 077 INCORP ENGENHARIA LTDA CNPJ: 08.689.508/0001-50 Agência: 0001 Conta: 40473551-7    
LOCAL/DATA: Belém-PA, 15 de janeiro de 2025..

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA

CPF: 018.244.202-00
SÓCIO ADMINISTRADOR

PROPOSTA COMERCIAL

A presente proposta tem como objeto a prestação de serviços comuns de SERVIÇOS DE MOTORISTA OFICIAL, de acordo com as condições e especificações constantes no Termo de 
Referência, que integra para todos os efeitos o Edital do PREGÃO ELETRÔNICO N.º
90023/2024, conforme segue:

1

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

a) valor global proposto para os serviços: R$ 794.887,80 (SETECENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL, OITOCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E 
OITENTA CENTAVOS.)
b) validade da proposta: 60 dias.

c) concordo com todas as exigências do presente Pregão.

d)  declara que tem pleno conhecimento das condições necessárias para a prestação dos serviços e que tomou conhecimento de todas as informações e das condições locais para o 
cumprimento das obrigações objeto da licitação. Em consequência, assume total responsabilidade por este fato e que não utilizará deste para quaisquer questionamentos futuros 
que ensejem desavenças técnicas ou financeiras com o Contratante.

NOME DA EMPRESA: Incorp Engenharia Ltda Nome Fantasia: Incorp Engenharia 
CNPJ:  08.689.508/0001-50
ENDEREÇO COMPLETO: Travessa Barao do Triunfo, 350A, Sala 2606 Edif Infinit Bairro:Marco CEP: 66095055 Cidade: Belém UF: PA

INCORP ENGENHARIA 
LTDA:086895080001
50

Assinado de forma digital por 
INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 10:45:02 
-03'00'



CNPJ:

N.º
90023/2024

Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D

1

2

3

1

2

3

4

5

1

A

B

2.1 (%) Valor (R$)

A 8,33%  R$          224,72 

B 3,03%  R$            81,74 

C  R$          306,46 

D 35,30%  R$          108,18 

R$ 414,64

2.2 (%) Valor (R$)

A 20,00%  R$          539,54 

B 2,50%  R$            67,44 

C RAT 1,0 FAT 0,5 1,50%  R$            40,47 

D 1,50%  R$            40,47 

A ) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - Motoriata de Veículos Oficiais - 12 MESES

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

Município/ UF Rio Branco-AC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: 

AC000016/2023, AC000035/2023 e 
AC000012/2024 

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 3

Tipo de Serviço Motorista de veículo Oficial

ANEXO - A

Nº de meses de execução contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Posto de Trabalho

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 2.697,71

Categoria profissional Motorista de veículo Oficial

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Cargo profissional Motorista de veículo Oficial

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Salário base  R$                           2.697,71 

Outros (especificar)  R$                                       - 

Total Remuneração  R$                           2.697,71 

Data base da categoria 01 de janeiro

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Adicional de Férias

Subtotal

Incidência do submódulo 2.2 sobre o 13º Salário e Adicional de Férias

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13º salário e adicional de férias

13º salário 

Salário Educação
Seguro Acidente do Trabalho 
(RATxFAP)
SESC ou SESI

Total

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS



E 1,00%  R$            26,98 

F 0,60%  R$            16,19 

G 0,20%  R$              5,40 

H 8,00%  R$          215,82 

35,30%  R$          952,31 

2.3

SIM/NÃO Valor Passagens Dias Desconto

SIM/NÃO R$ 3,50 4 22  R$     161,86 

SIM/NÃO Valor Mês Desconto

S  R$   252,00 1  R$         2,00 

C

D

E

F

G

2

2.1

2.2

2.3

FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA

Auxílio Funeral - ACT Cláusula Décima Terceira  R$                               20,23 

Programa de Incentivo à Cultura do Trabalhador (PIC) - CCT Cláusula 21ª  R$                                 0,42 

A Transporte  R$                             146,14 

B

Auxílio-Refeição/Alimentação - 
ACT Cláusula Décima CCT 
02/2023, combinada com a 

Cláusula Quinta da CCT 12/2024

 R$                             250,00 

Outros - especificar  R$                                       - 

Total Benefícios mensais e diários  R$                             439,82 

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SESMT, PCMSO, CIPA e PGR - CCT Cláusula 30ª  R$                                 4,00 

Seguro de Vida e Acidentes Pessoais - considerando a cobertura constante do item 
8.1.17.22 do Termo de Referência

 R$                               19,03 

Benefícios Mensais e Diários  R$                             439,82 

Total Encargos, Benefícios anuais, mensais e diários  R$                           1.806,77 

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                             414,64 

GPS, FGTS e outras contribuições  R$                             952,31 

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO 



3 (%) Valor (R$)

A 0,46%  R$            12,41 

B 0,04%  R$              1,08 

C 0,18%  R$              5,41 

D 1,94%  R$            52,34 

E 0,68%  R$            18,34 

F 3,20%  R$            96,13 

3,30%  R$          185,71 

4 (%) Valor (R$)

A 9,075%  R$          244,82 

B 0,82%  R$            22,12 

C 1,66%  R$            44,78 

D 0,02%  R$              0,54 

E 0,03%  R$              0,81 

F 0,048%  R$              1,29 

G  R$                    - 

H 11,653%  R$          314,36 

I 1,32%  R$            35,61 

J 4,11%  R$          110,88 

17,08%  R$          460,85 

5

A

B

6 (%) Valor (R$)

A 0,10%  R$              5,17 

B 0,10%  R$              5,18 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$            36,86 

COFINS 3%  R$          170,13 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$          283,56 

8,85%  R$          500,90 

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Substituto na Cobertura de Férias

Substituto na Cobertura das Ausências Legais - arts. 83 e 473 CLT

Ausência por Doença

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total provisão para rescisão

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de reposição do profissional ausente

Substituto na Cobertura de Outras Ausências (Especificar)

Subtotal 1

Incidência de adicional de Férias e 13º sobre o custo de reposição do profissional ausente

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade

Substituto na Cobertura das Ausências por Acidente de Trabalho -art. 131 CLT

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Uniformes e crachá de identificação (custo mensal por empregado)  R$                               19,21 

Outros  R$                                       - 

Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o subtotal do Submódulo 4.1

Total custo de reposição do profissional ausente

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)

Tributos Federais
C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros

Total insumos diversos  R$                               19,21 

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

C.1



A

B

C

D

E

F

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Módulo 3 - Provisão para rescisão  R$                             185,71 

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                             460,85 

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                           2.697,71 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                           1.806,77 

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                             500,90 

VALOR MENSAL POR EMPREGADO  R$                           5.671,15 

Módulo 5 – Insumos Diversos  R$                               19,21 

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)  R$                           5.170,25 

INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150

Assinado de forma digital 
por INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 10:45:18 
-03'00'



CNPJ:
N.º

90023/2024
Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D

1

2

3

1

2

3

4

5

1

A

B

2.1 (%) Valor (R$)

A 8,33%  R$                            515,06 

B 3,03%  R$                            187,35 

C  R$                            702,41 

D 35,30%  R$                            247,95 

R$ 950,36

2.2 (%) Valor (R$)

A 20,00%  R$                         1.236,64 

B 2,50%  R$                            154,58 

C RAT 1,0 FAT 0,5 1,50%  R$                             92,75 

D 1,50%  R$                             92,75 

E 1,00%  R$                             61,83 

F 0,60%  R$                             37,10 

G 0,20%  R$                             12,37 

H 8,00%  R$                            494,66 

35,30%  R$                         2.182,68 

2.3

B ) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - Motorista de Representação - 12 MESES

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

Município/ UF Rio Branco-AC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: AC000016/2023, 

AC000035/2023 e AC000012/2024 

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 2

Tipo de Serviço
Motorista de Automóveis de 

Representação

ANEXO - A

Nº de meses de execução contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Posto de Trabalho

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 6.183,22

Categoria profissional Motorista de veículo Oficial

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Cargo profissional
Motorista de Automóveis de 

Representação

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Salário base  R$                                            6.183,22 

Outros (especificar)  R$                                                        - 

Total Remuneração  R$                                            6.183,22 

Data base da categoria 01 de janeiro

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Adicional de Férias

Subtotal

Incidência do submódulo 2.2 sobre o 13º Salário e Adicional de Férias

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13º salário e adicional de férias

13º salário 

Salário Educação
Seguro Acidente do Trabalho 
(RATxFAP)
SESC ou SESI

Total

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA



SIM/NÃO Valor Passagens Dias Desconto

SIM/NÃO R$ 3,50 4 22  R$     370,99 

SIM/NÃO Valor Mês Desconto

S  R$         252,00 1  R$         2,00 

C

D

E

F

G

2

2.1

2.2

2.3

3 (%) Valor (R$)

A 0,46%  R$                             28,44 

B 0,04%  R$                               2,47 

C 0,18%  R$                             12,39 

D 1,94%  R$                            119,95 

E 0,68%  R$                             42,05 

F 3,20%  R$                            220,34 

3,30%  R$                            425,64 

Auxílio Funeral - ACT Cláusula Décima Terceira  R$                                                 46,37 

Programa de Incentivo à Cultura do Trabalhador (PIC) - CCT Cláusula 21ª  R$                                                   0,42 

A Transporte  R$                                                        - 

B

Auxílio-Refeição/Alimentação - ACT 
Cláusula Décima CCT 02/2023, 

combinada com a Cláusula Quinta da 
CCT 12/2024

 R$                                               250,00 

Outros - especificar  R$                                                        - 

Total Benefícios mensais e diários  R$                                               319,82 

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SESMT, PCMSO, CIPA e PGR - CCT Cláusula 30ª  R$                                                   4,00 

Seguro de Vida e Acidentes Pessoais - considerando a cobertura constante do item 8.1.17.22 do 
Termo de Referência

 R$                                                 19,03 

Benefícios Mensais e Diários  R$                                               319,82 

Total Encargos, Benefícios anuais, mensais e diários  R$                                            3.452,86 

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                                               950,36 

GPS, FGTS e outras contribuições  R$                                            2.182,68 

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO 

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total provisão para rescisão

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



4 (%) Valor (R$)

A 9,075%  R$                            561,13 

B 0,82%  R$                             50,70 

C 1,66%  R$                            102,64 

D 0,02%  R$                               1,24 

E 0,03%  R$                               1,85 

F 0,048%  R$                               2,97 

G  R$                                     - 

H 11,653%  R$                            720,53 

I 1,32%  R$                             81,62 

J 4,11%  R$                            254,13 

17,08%  R$                         1.056,28 

5

A

B

6 (%) Valor (R$)

A 0,10%  R$                             11,22 

B 0,10%  R$                             11,23 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$                             79,97 

COFINS 3%  R$                            369,09 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$                            615,16 

8,85%  R$                         1.086,67 

A

B

C

D

E

F

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

Substituto na Cobertura de Férias

Substituto na Cobertura das Ausências Legais - arts. 83 e 473 CLT

Ausência por Doença

Custo de reposição do profissional ausente

Substituto na Cobertura de Outras Ausências (Especificar)

Subtotal 1

Incidência de adicional de Férias e 13º sobre o custo de reposição do profissional ausente

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade

Substituto na Cobertura das Ausências por Acidente de Trabalho -art. 131 CLT

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Uniformes e crachá de identificação (custo mensal por empregado)  R$                                                 98,48 

Outros  R$                                                        - 

Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o subtotal do Submódulo 4.1

Total custo de reposição do profissional ausente

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)

Tributos Federais
C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Total insumos diversos  R$                                                 98,48 

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

C.1

Módulo 3 - Provisão para rescisão  R$                                               425,64 

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                                            1.056,28 

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                                            6.183,22 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                                            3.452,86 

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                                            1.086,67 

VALOR MENSAL POR EMPREGADO  R$                                          12.303,15 

Módulo 5 – Insumos Diversos  R$                                                 98,48 

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)  R$                                          11.216,48 

INCORP ENGENHARIA 
LTDA:0868950800015
0

Assinado de forma digital 
por INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 10:45:33 
-03'00'



CNPJ:

N.º
90023/2024

Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D

1

2

3

1

2

3

4

5

1

A

B

2.1 (%) Valor (R$)

A 8,33%  R$          224,72 

B 2,78%  R$            75,00 

C  R$          299,72 

D 35,30%  R$          105,80 

R$ 405,52

2.2 (%) Valor (R$)

A 20,00%  R$          539,54 

B 2,50%  R$            67,44 

C ) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - Motoriata de Veículos Oficiais -05 MESES

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

Município/ UF Rio Branco-AC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: 

AC000016/2023, AC000035/2023 e 
AC000012/2024 

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 5

Tipo de Serviço Motorista de veículo Oficial

ANEXO - A

Nº de meses de execução contratual 5

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Posto de Trabalho

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 2.697,71

Categoria profissional Motorista de veículo Oficial

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Cargo profissional Motorista de veículo Oficial

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Salário base  R$                           2.697,71 

Outros (especificar)  R$                                        - 

Total Remuneração  R$                           2.697,71 

Data base da categoria 01 de janeiro

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Adicional de Férias

Subtotal

Incidência do submódulo 2.2 sobre o 13º Salário e Adicional de Férias

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário e adicional de férias

13º salário e adicional de férias

13º salário 

Salário Educação

Total

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS



C RAT 1,0 FAT 0,5 1,50%  R$            40,47 

D 1,50%  R$            40,47 

E 1,00%  R$            26,98 

F 0,60%  R$            16,19 

G 0,20%  R$              5,40 

H 8,00%  R$          215,82 

35,30%  R$          952,31 

2.3

SIM/NÃO Valor Passagens Dias Desconto

SIM/NÃO R$ 3,50 4 22  R$     161,86 

SIM/NÃO Valor Mês Desconto

S  R$           252,00 1  R$         2,00 

C

D

E

F

G

2

2.1

2.2

2.3

Seguro Acidente do Trabalho 
(RATxFAP)
SESC ou SESI

FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA

Auxílio Funeral - ACT Cláusula Décima Terceira  R$                                20,23 

Programa de Incentivo à Cultura do Trabalhador (PIC) - CCT Cláusula 21ª  R$                                  0,42 

A Transporte  R$                              146,14 

B

Auxílio-Refeição/Alimentação - 
ACT Cláusula Décima CCT 
02/2023, combinada com a 

Cláusula Quinta da CCT 12/2024

 R$                              250,00 

Outros - especificar  R$                                        - 

Total Benefícios mensais e diários  R$                              466,46 

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SESMT, PCMSO, CIPA e PGR - CCT Cláusula 30ª  R$                                  4,00 

Seguro de Vida e Acidentes Pessoais - considerando a cobertura constante do item 8.1.17.22 
do Termo de Referência

 R$                                45,67 

Benefícios Mensais e Diários  R$                              466,46 

Total Encargos, Benefícios anuais, mensais e diários  R$                           1.824,29 

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                              405,52 

GPS, FGTS e outras contribuições  R$                              952,31 

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO 



3 (%) Valor (R$)

A 0,46%  R$            12,41 

B 0,04%  R$              1,08 

C 0,18%  R$              5,40 

D 1,94%  R$            52,34 

E 0,68%  R$            18,34 

F 3,20%  R$            95,92 

3,30%  R$          185,49 

4 (%) Valor (R$)

A 0,000%  R$                    - 

B 1,97%  R$            53,14 

C 3,97%  R$          107,10 

D 0,05%  R$              1,35 

E 0,08%  R$              2,16 

F 0,115%  R$              3,10 

G  R$                    - 

H 6,185%  R$          166,85 

I 0,69%  R$            18,61 

J 2,18%  R$            58,81 

9,06%  R$          244,27 

5

A

B

6 (%) Valor (R$)

A 0,10%  R$              4,98 

B 0,10%  R$              4,99 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$            35,52 

COFINS 3%  R$          163,92 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$          273,20 

8,85%  R$          482,61 

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Substituto na Cobertura de Férias

Substituto na Cobertura das Ausências Legais - arts. 83 e 473 CLT

Ausência por Doença

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total provisão para rescisão

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de reposição do profissional ausente

Substituto na Cobertura de Outras Ausências (Especificar)

Subtotal 1

Incidência de adicional de Férias e 13º sobre o custo de reposição do profissional ausente

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade

Substituto na Cobertura das Ausências por Acidente de Trabalho -art. 131 CLT

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade

Uniformes e crachá de identificação (custo mensal por empregado)  R$                                29,55 

Outros  R$                                        - 

Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o subtotal do Submódulo 4.1

Total custo de reposição do profissional ausente

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)

Tributos Federais
C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros

Total insumos diversos  R$                                29,55 

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

C.1



A

B

C

D

E

F

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Módulo 3 - Provisão para rescisão  R$                              185,49 

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                              244,27 

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                           2.697,71 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                           1.824,29 

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                              482,61 

VALOR MENSAL POR EMPREGADO  R$                           5.463,92 

Módulo 5 – Insumos Diversos  R$                                29,55 

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)  R$                           4.981,31 

INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:0868950
8000150

Assinado de forma 
digital por INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 
10:45:48 -03'00'



CNPJ:

N.º
90023/2024

Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D

1

2

1

2

3

4

5

A

B

6 (%) Valor (R$)

A 1,00%  R$          5,50 

B 1,00%  R$          5,50 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$          3,99 

COFINS 3%  R$        18,42 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$        30,71 

10,65%  R$        64,12 

D) PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS - DIÁRIAS de Motorista de Automóveis Oficiais e 
de Representação

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

Município/ UF Rio Branco-AC

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: 

AC000016/2023, AC000035/2023 e 
AC000012/2024 

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Nº de meses de execução contratual 12 meses ou temporário

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Diária

Tipo de Serviço
Motorista de Automóveis 

Oficiais e de 
Representação

ANEXO - A
MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Cargo profissional
Motorista de Automóveis 

Oficiais e de 
Representação

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 5.775,00

Categoria profissional 
Motorista de Automóveis 

Oficiais e de 
Representação

MÓDULO 2: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Data base da categoria 01 de janeiro

MÓDULO 01: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Diárias SEM PERNOITE  R$                          200,00 

Dárias COM PERNOITE  R$                          350,00 

Total Benefícios mensais e diários  R$                          550,00 

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos

Lucro

Tributos

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros



A

B

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

Dárias COM PERNOITE após a incidência do Módulo 02  R$                          390,80 

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR DIÁRIA

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Diárias SEM PERNOITE após a incidência do Módulo 02  R$                          223,32 

INCORP ENGENHARIA 
LTDA:0868950800015
0

Assinado de forma digital por 
INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 10:46:01 
-03'00'



CNPJ:

N.º
90023/2024

Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3

1

2

3

4

5

1

A

2 (%) Valor (R$)

A 20,00%  R$                              3,68 

B 2,50%  R$                              0,46 

C RAT 1,0 FAT 0,5 1,50%  R$                              0,28 

D 1,50%  R$                              0,28 

E 1,00%  R$                              0,18 

F 0,60%  R$                              0,11 

G 0,20%  R$                              0,04 

H 8,00%  R$                              1,47 

35,30%  R$                              6,50 

2

2.2

6 (%) Valor (R$)

A 2,00%  R$                              0,50 

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Hora

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Cargo profissional Motorista de veículo Oficial

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 1

E) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - HE 50% de Motorista de Veículo Oficial

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

12 meses ou temporário

Município/ UF Todos (AC)

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: AC000016/2023, 

AC000035/2023 e AC000012/2024 

Tipo de Serviço Motorista de veículo Oficial

ANEXO - A

Data base da categoria 01 de janeiro

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem  R$                                           2.697,71 

Categoria profissional Motorista de veículo Oficial

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

Hora extra de segunda a sábado - 50%  R$                                                18,39 

Total Remuneração  R$                                                18,39 

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SEBRAE

INCRA

FGTS

Seguro Acidente do Trabalho 
(RATxFAP)
SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

Custos indiretos

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições  R$                                                  6,50 

Total Encargos, Benefícios anuais, mensais e diários  R$                                                  6,50 

MÓDULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro



B 1,05%  R$                              0,27 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$                              0,18 

COFINS 3%  R$                              0,84 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$                              1,40 

11,70%  R$                              3,19 

A

B

F

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

Lucro

Tributos

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                                                18,39 

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                                                  3,19 

VALOR TOTAL POR HORA EXTRA  R$                                                28,08 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                                                  6,50 

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)  R$                                                24,89 

INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:08689508
000150

Assinado de forma 
digital por INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 
10:46:17 -03'00'



CNPJ:

N.º
90023/2024

Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3

1

2

3

4

5

1

A

2 (%) Valor (R$)

A 20,00%  R$          4,90 

B 2,50%  R$          0,61 

C RAT 1,0 FAT 0,5 1,50%  R$          0,37 

D 1,50%  R$          0,37 

E 1,00%  R$          0,25 

F 0,60%  R$          0,15 

G 0,20%  R$          0,05 

H 8,00%  R$          1,96 

35,30%  R$          8,66 

2

2.2

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

F) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS -  HE 100% de Motorista de Veículo 
Oficial

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

12 meses ou temporário

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Hora

Município/ UF Todos (AC)

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: 

AC000016/2023, AC000035/2023 e 
AC000012/2024 

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Cargo profissional Motorista de veículo Oficial

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 1

Tipo de Serviço Motorista de veículo Oficial

ANEXO - A

Data base da categoria 01 de março

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 2.697,71

Categoria profissional Motorista de veículo Oficial

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

Hora extra domingos e feriados - 100%  R$                            24,52 

Total Remuneração  R$                            24,52 

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SEBRAE

INCRA

FGTS

Seguro Acidente do Trabalho 
(RATxFAP)
SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições  R$                              8,66 

Total Encargos, Benefícios anuais, mensais e diários  R$                              8,66 

MÓDULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO



6 (%) Valor (R$)

A 1,56%  R$          0,52 

B 1,56%  R$          0,53 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$          0,24 

COFINS 3%  R$          1,12 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$          1,87 

11,77%  R$          4,28 

A

B

F

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

Custos indiretos

Lucro

Tributos

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                            24,52 

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                              4,28 

VALOR TOTAL POR HORA EXTRA  R$                            37,46 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                              8,66 

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)  R$                            33,18 

INCORP ENGENHARIA 
LTDA:086895080001
50

Assinado de forma digital por 
INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 10:46:32 
-03'00'



CNPJ:
N.º

90023/2024
Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3

1

2

3

4

5

1

A

2 (%) Valor (R$)

A 20,00%  R$          8,43 

B 2,50%  R$          1,05 

C RAT 1,0 FAT 0,5 1,50%  R$          0,63 

D 1,50%  R$          0,63 

E 1,00%  R$          0,42 

F 0,60%  R$          0,25 

G 0,20%  R$          0,08 

H 8,00%  R$          3,37 

35,30%  R$        14,86 

2

2.2

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

G) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS -  HE 50% de Motorista de Automóveis 
de Representação

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

12 meses ou temporário

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Hora

Município/ UF Todos (AC)

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: 

AC000016/2023, AC000035/2023 e 
AC000012/2024 

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Cargo profissional
Motorista de Automóveis 

de Representação

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 1

Tipo de Serviço
Motorista de Automóveis 

de Representação

ANEXO - A

Data base da categoria 01 de janeiro

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem  R$                       6.183,22 

Categoria profissional 
Motorista de Automóveis 

de Representação

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

Hora extra de segunda a sábado - 50%  R$                            42,16 

Total Remuneração  R$                            42,16 

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SEBRAE

INCRA

FGTS

Seguro Acidente do Trabalho 
(RATxFAP)
SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições  R$                            14,86 

Total Encargos, Benefícios anuais, mensais e diários  R$                            14,86 



6 (%) Valor (R$)

A 1,56%  R$          0,89 

B 1,55%  R$          0,90 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$          0,42 

COFINS 3%  R$          1,93 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$          3,22 

11,76%  R$          7,36 

A

B

F

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

Custos indiretos

Lucro

Tributos

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                            42,16 

MÓDULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                              7,36 

VALOR TOTAL POR HORA EXTRA  R$                            64,38 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                            14,86 

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)  R$                            57,02 

INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:0868950800
0150

Assinado de forma digital 
por INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 
10:46:47 -03'00'



CNPJ:

N.º
90023/2024

Órgão: UASG n. 70002

07/01/2025 Horário:

A

B

C

D Nº de meses de execução contratual

1

2

3

1

2

3

4

5

1

A

2 (%) Valor (R$)

A 20,00%  R$        11,24 

B 2,50%  R$          1,41 

C RAT 1,0 FAT 0,5 1,50%  R$          0,84 

D 1,50%  R$          0,84 

E 1,00%  R$          0,56 

F 0,60%  R$          0,34 

G 0,20%  R$          0,11 

H 8,00%  R$          4,50 

35,30%  R$        19,84 

2

2.2

Data do Pregão: 10H

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 7/1/2025

I) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS -  HE 100% de Motorista de Automóveis 
de Representação

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA 08.689.508/0001-56

Licitação nº: TRE/ACRE

12 meses ou temporário

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Unidade de medida Hora

Município/ UF Todos (AC)

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
AC000002/2023 e seus aditivos: 

AC000016/2023, AC000035/2023 e 
AC000012/2024 

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Cargo profissional
Motorista de Automóveis 

de Representação

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 7823-05

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 1

Tipo de Serviço
Motorista de Automóveis 

de Representação

ANEXO - A

Data base da categoria 01 de março

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da remuneração Valor (R$)

Salário Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 6.183,22

Categoria profissional 
Motorista de Automóveis 

de Representação

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

Hora extra domingos e feriados - 100%  R$                            56,21 

Total Remuneração  R$                            56,21 

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SEBRAE

INCRA

FGTS

Seguro Acidente do Trabalho 
(RATxFAP)
SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

GPS, FGTS e outras contribuições  R$                            19,84 

Total Encargos, Benefícios anuais, mensais e diários  R$                            19,84 



6 (%) Valor (R$)

A 1,55%  R$          1,18 

B 1,54%  R$          1,19 

C 8,65%

PIS 0,65%  R$          0,56 

COFINS 3%  R$          2,58 

Tibutos Municipais ISS 5,00%  R$          4,29 

11,74%  R$          9,80 

A

B

F

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

Custos indiretos

Lucro

Tributos

C.1
Tributos Federais

C.2

C.3

Total custos indiretos, tributos e lucros

ANEXO - B

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA

Mão-de-obra vinculada  à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                            56,21 

MÓDULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                              9,80 

VALOR TOTAL POR HORA EXTRA  R$                            85,85 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                            19,84 

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)  R$                            76,05 

INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:0868950800
0150

Assinado de forma digital 
por INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 
10:47:03 -03'00'



Quantidade por 
Posto

Preço Unitário Total Posto

1
Camisas manga curta Gola Polo na cor padrão da Empresa, 95% 
em algodão e 5% elastano), em padrão e formato compatíveis com 
o terno

2 R$ 19,90  R$                             39,80 

2
Camisas manga longa, na cor padrão da Empresa, (95% em 
algodão e 5% elastano)

2 R$ 25,90  R$                             51,80 

3 Par de sapatos, tipo social em couro, na cor preta 2 R$ 32,99  R$                             65,98 
4 Cinto social em couro, na cor padrão ao terno (preto) 2 R$ 9,99  R$                             19,98 
5 Pares de meias, tipo social, em algodão 4 R$ 10,00  R$                             40,00 

6
Crachá de identificação do funcionário, com nome em letra 
formato 20 e foto.

1 R$ 13,00  R$                             13,00 

7 Calça de brim na cor do uniforme da empresa 2 R$ 35,99  R$                             71,98 
 R$                           230,56 

1
Camisas manga curta Gola Polo na cor padrão da Empresa, 95% 
em algodão e 5% elastano)

1 R$ 19,90  R$                             19,90 

2
Camisas manga longa, na cor padrão da Empresa, (95% em 
algodão e 5% elastano)

1 R$ 25,90  R$                             25,90 

3 Par de sapatos, tipo social em couro, na cor preta 1 R$ 32,99  R$                             32,99 
4 Cinto social em couro, na cor padrão ao terno (preto) 1 R$ 9,99  R$                               9,99 
5 Pares de meias, tipo social, em algodão 1 R$ 10,00  R$                             10,00 

6
Crachá de identificação do funcionário, com nome em letra 
formato 20 e foto.

1 R$ 13,00  R$                             13,00 

7 Calça de brim na cor do uniforme da empresa 1 R$ 35,99  R$                             35,99 
 R$                           147,77 

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

CUSTO MÉDIO POR EMPREGADO TEMPORÁRIO

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

J) PLANILHA DE PREÇOS - INSUMOS - Motorista de veículo Oficial

Item

POSTOS PERMANENTES

CUSTO MÉDIO POR EMPREGADO PERMANENTE
POSTOS TEMPORÁRIOS

INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:08689508
000150

Assinado de forma 
digital por INCORP 
ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 
10:47:17 -03'00'



Quantidade 
por Posto

Preço 
Unitário

Total Posto

1
Ternos me microfibra, na cor correspondente a marca da Empresa, 
com logomarca e /ou nome da contratada

2 R$ 222,00  R$      444,00 

2
Camisas manga curta, na cor padrão da Empresa, 95% em 
algodão e 5% elastano), em padrão e formato compatíveis com o 
terno

4 R$ 45,00  R$      180,00 

3
Camisas manga longa, na cor padrão da Empresa, (95% em 
algodão e 5% elastano), padrão e formato compatíveis com o 
terno

4 R$ 63,00  R$      252,00 

4 Par de sapatos, tipo social em couro, na cor preta 2 R$ 32,99  R$        65,98 
5 Cinto social em couro, na cor padrão ao terno (preto) 2 R$ 9,99  R$        19,98 
6 Gravatas em algodão, na cor padrão ao terno 4 R$ 17,99  R$        71,96 

7 Pares de meias, tipo social, em algodão, na cor padrão ao terno 6 R$ 20,30  R$      121,80 

8
Crachá de identificação do funcionário, com nome em letra 
formato 20 e foto.

2 R$ 13,00  R$        26,00 

 R$   1.181,72 
Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

K) PLANILHA DE PREÇOS - INSUMOS - Motorista de Automóveis de Representação

Item

POSTOS PERMANENTES

CUSTO MÉDIO POR POSTO PERMANENTE

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ nº 08.689.508/0001-50

JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00

SÓCIO ADMINISTRADOR

INCORP ENGENHARIA 
LTDA:0868950800015
0

Assinado de forma digital por 
INCORP ENGENHARIA 
LTDA:08689508000150 
Dados: 2025.01.15 10:47:31 -03'00'



COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO DE EMPRESA BENEFICIÁRIA

Inscrição no PAT: 3570738 Data da Inscrição: 15/08/2024 CNPJ| CNO|CAEPF: 08.689.508/0001-50

Razão Socia||Nome Obral: INCORP ENGENHARIA LTDA

Endereço: BARAO DO TRIUNFO

Bairro: MARCO UF: PA Cidade: Belém CEP: 66.095-055

DDD: 96 Telefone: 99173-1868

Dados da Execução do Programa por CNPJ ou CNO

Q.t. de trabalhador(es) beneficiado(s) por faixa salarial no CNPJ: 08.689.508/0001-50

UF: PA Q.t. Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Até 5 S.M.): 6 Q.t. Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Acima de 5 
S.M.):  0

Total: 6

Empresa(s) Fornecedora(s) ou Facilitadora(s) ou Nutricionista(s) vinculado(s)

Alimentação-Convênio CNPJ: 04.740.876/0001-25 Razão Social: ALELO INSTITUICAO DE 
PAGAMENTO SA Nº Registro PAT: 080002736

Dados da Execução do Programa Consolidados

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s): 6 Total de Benefício(s) Concedido(s): 6

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) por Faixa Salarial

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Até 5 S.M.): 6 Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Acima de 5 S.M.): 0 Total: 6

Qt/Dia Refeição(ões) Fornecida(s)

Almoço: 1 Jantar: 0 Desjejum: 0 Merenda: 1 Ceia: 0

Modalidade(s) do Serviço de Alimentação

Serviço Próprio: 0% Cesta de Alimentos: 0%

Cozinha Industrial para Distribuição de Refeições Prontas: 0% Refeição-Convênio: 0%

Administração de Cozinha: 0% Alimentação-Convênio: 100%

Refeição-Convênio/Alimentação-Convênio (Modalidades Compartilhadas): 0%

Responsável pela Inscrição: JEDILSON 
FERREIRA DA SILVA E-mail: incorpengenharialtda@gmail.com Data de Emissão do Comprovante: 

15/08/2024

MINISTÉRIO DA ECONOMIA

SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDÊNCIA E TRABALHO
SECRETARIA DE TRABALHO

SUBSECRETARIA DE INSPEÇÃO DO TRABALHO
COORDENAÇÃO-GERAL DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL

Página 1 de 1

Resultado da Consulta FAP - Ano Vigência 2025

Dados do Estabelecimento
CNPJ 08.689.508/0001-50

Razão Social INCORP ENGENHARIA LTDA

Endereço R CONEGO JERONIMO PIMENTEL 201 A, UMARIZAL, BELEM, PA, 66055000

Inicio da Atividade 08/03/2007

Última Atualização na RFB 18/04/2023

Dados do FAP

 Vigência: 2025  Valor: 1,0000  Tipo: Cálculo Original  Realizado em: 30/09/2024

Informações da Extração

 Vigência: 2025  Início Período Base: 01/01/2022  Fim Período Base: 31/12/2023

GFIP: 02/04/2024 Guia de Recolhimento do FGTS e de Informações à Previdência Social - GFIP

Benefícios: 07/05/2024 Sistema Único de Benefícios - SUB

ESocial: 23/07/2024 Sistema de Escrituração Digital das Obrigações Fiscais, Previdenciàrias e Trabalhistas - eSocial

CAT: 15/08/2024 Sistema de Comunicação de Acidente de Trabalho - CATWEB

Expectativa de Vida: 13/03/2024 Ano Referência:2022 IBGE

Dados do Cálculo
0 Comunicação de Acidente de Trabalho - CAT

0 B91 - Auxílio por incapacidade temporária por acidente de trabalho

0 B92 - Aposentadoria por incapacidade permanente por acidente de trabalho

0 B93 - Pensão por morte por acidente de trabalho

0 B94 - Auxílio-acidente por acidente de trabalho

0 Nexo Técnico Previdenciário sem CAT vinculada

R$ 0,00 Valor Total de Benefícios Pagos

R$ 0,00 Massa Salarial

0,00 Número Médio de Vínculos

0 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

0 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE com todos os insumos necessários ao cálculo do FAP

00.00-0/00 CNAE - Descrição de Cnae não encontrada

Indicadores do Cálculo

 Índice de Frequência: 0,0000  Nº Ordem de Frequência: 0,0000  Percentil de Frequência: 0,0000

 Índice de Gravidade: 0,0000  Nº Ordem de Gravidade: 0,0000  Percentil de Gravidade: 0,0000

 Índice de Custo: 0,0000  Nº Ordem de Custo: 0,0000  Percentil de Custo: 0,0000

 Taxa Média de Rotatividade: 0,0000  Índice Composto: 0,0000

Situação do FAP (Mensagens)
FAP = 1,0000, em razão do Estabelecimento sem GFIP válida e eSocial para o cálculo do FAP no período-base (de 01/01/2022 a 31/12/2023) para o

ano de vigência 2025. (Res. CNPS nº. 1.347/2021).


