INCORP.ul

Ao
Tribunal Regional Eleitoral do Acre (UASG 70002)

PROPOSTA COMERCIAL

A presente proposta tem como objeto a prestagdo de servigos comuns de SERVICOS DE MOTORISTA OFICIAL, de acordo com as condigGes e especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, que integra para todos os efeitos o Edital do PREGAO ELETRONICO N.2
90023/2024, conforme segue:

GRUPO ITEM ESPECIFICACOES UNID QUANT P. UNIT. P. TOTAL
01 Prestagdo dos servigos continuados de Condugdo de Veiculos Oficiais
COD. (CBO: 7823-05), por meio de 03 (trés) postos de trabalho, pelo periodo MES 12 RS 17.013,45| RS 204.161,40

CATSERV:15890 |de 12 meses.

02 Prestagdo dos servigos continuados de Condugdo de Representagdo
COD. (CBO: 7823-05), por meio de 02 (dois) posto de trabalho, pelo periodo MES 12 RS 24.606,30 | RS 295.275,60
CATSERV:15890 |de 12 meses

03 Prestagdo dos servigos temporarios de Condugdo de Veiculos Oficiais
COD. (CBO: 7823-05), por meio de 05 (cinco) postos de trabalho , pelo MES 5 RS 5.463,92 | RS 136.598,00
CATSERV:15890 |periodo de 05 (cinco) meses

1 4 Didria sem pernoite - Motorista de Veiculos Oficiais e Representagdo - UNID 300 RS 22332 RS 66.996,00
12 meses
Didrias com pernoite - Motorista de Veiculos Oficiais e Representagao -
5 UNID 140 RS 390,80 | RS 54.712,00
12 meses
6 HORAS EXTRAS (50%) - Motorista de Veiculos Oficiais - 12 meses HORA 200 RS 28,08 | RS 5.616,00
7 HORAS EXTRAS (100%) - Motorista de Veiculos Oficiais - 12 meses HORA 200 RS 37,46 | RS 7.492,00
g HORAS EXTRAS (50%) - Motorista de Veiculo de Representag&o - 12 R G RS 64,38 | RS 10.300,80
meses
HORAS EXTRAS (100%) - Motorista de Veiculo de Representagdo - 12
9 HORA 160 RS 85,85 [ RS 13.736,00
meses
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA| RS 794.887,80

a) valor global proposto para os servigos: R$ 794.887,80 (SETECENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL, OITOCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E

OITENTA CENTAVOS.)
b) validade da proposta: 60 dias.
c) concordo com todas as exigéncias do presente Pregdo.

h

d) declara que tem pleno das digd arias para a prestagdo dos servigos e que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo. Em consequéncia, assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros
que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com o Contratante.

NOME DA EMPRESA: Incorp Engenharia Ltda Nome Fantasia: Incorp Engenharia

CNPJ: 08.689.508/0001-50

ENDERECO COMPLETO: Travessa Barao do Triunfo, 350A, Sala 2606 Edif Infinit Bairro:Marco CEP: 66095055 Cidade: Belém UF: PA
TELEFONE / FAX / E-MAIL: (96)98142-7814 Email: incorpengenharialtd il.com

BANCO/ AGENCIA / CONTA CORRENTE:

INTER - 077 INCORP ENGENHARIA LTDA CNPJ: 08.689.508/0001-50 Agéncia: 0001 Conta: 40473551-7
LOCAL/DATA: Belém-PA, 15 de janeiro de 2025..

INCORP ENGENHARIA Assinado de forma digital por

INCORP ENGENHARIA

LTDA:086895080001 LTDA:08689508000150
Dados: 2025.01.15 10:45:02

50 -03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n2 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA

CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR
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A ) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - Motoriata de Veiculos Oficiais - 12 MESES

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ: 08.689.508/0001-56
e N.° -
0- 2A-
Licitagdo n°: 90023/2024 Orgéo: TRE/ACRE UASG n. 70002
Data do Pregéo: 07/01/2025 Horario:[10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) 7/1/2025
B [Municipio/ UF Rio Branco-AC
AC000002/2023 e seus aditivos:
C |Ano Acordo, Convengédo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo AC000016/2023, AC000035/2023 e
AC000012/2024
D |N° de meses de execugao contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVIGO

1 |Unidade de medida Posto de Trabalho

2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida) 3

3 |Tipo de Servigo Motorista de veiculo Oficial
ANEXO - A

MAO-DE-0BRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao de obra

1 |Cargo profissional Motorista de veiculo Oficial

2 |Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) 7823-05

3 |[Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 2.697,71

4 |Categoria profissional Motorista de veiculo Oficial

5 |Data base da categoria 01 de janeiro

MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 |Composicdo da remuneragao Valor (R$)

A |Salario base R$ 2.697,71

B |Outros (especificar) R$ -
Total Remuneragio| R$ 2.697,71

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

2.1 [13° salério e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% R$ 224,72
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 81,74
C |Subtotal R$ 306,46
D |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o 13° Salario e Adicional de Férias 35,30% R$ 108,18
Total R$ 414,64

Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuicoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes (%) Valor (R$)
A [INSS 20,00% | R$ 539,54
B [Salario Educagao 2,50% R$ 67,44
Seguro Acidente do Trabalho o
C (RATXFAP) RAT 1,0 FAT 0,5 1,50% R$ 40,47
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 40,47




INCORP.Ix

E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,98
F |SEBRAE 0,60% R$ 16,19
G |INCRA 0,20% R$ 5,40
H [FGTS 8,00% R$ 215,82
Total| 35,30% | R$ 952,31
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto
A | Transporte R$ 146,14
SIM/NAO R$ 3,50 4 22 R$ 161,86
SIM/NAO Valor Més Desconto
Auxilio-Refeigao/Alimentagéo -
ACT Clausula Décima CCT
B 02/2023, combinada com a S R$ 252,00 1 R$ 2.00 R$ 250,00
Clausula Quinta da CCT 12/2024
C |Auxilio Funeral - ACT Clausula Décima Terceira R$ 20,23
D |Programa de Incentivo a Cultura do Trabalhador (PIC) - CCT Clausula 212 R$ 0,42
E |[SESMT, PCMSO, CIPA e PGR - CCT Clausula 302 R$ 4,00
F Seguro de Vida e Acidentes Pessoais - considerando a cobertura constante do item RS 19.03
8.1.17.22 do Termo de Referéncia ’
G |Outros - especificar R$ -
Total Beneficios mensais e diarios| R$ 439,82
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 414,64
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 952,31
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 439,82
Total Encargos, Beneficios anuais, mensais e diarios| R$ 1.806,77

MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO




3 |Provisao para Rescisao (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 12,41
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 1,08
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 5,41
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 52,34
E |Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% R$ 18,34
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% R$ 96,13
Total provisao para rescisao| 3,30% R$ 185,71
MODULO 04: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Custo de reposigao do profissional ausente (%) Valor (R$)
Substituto na Cobertura de Férias 9,075% R$ 244,82
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais - arts. 83 e 473 CLT 0,82% R$ 22,12
C |Auséncia por Doenca 1,66% R$ 44,78
D [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,54
E |Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho -art. 131 CLT 0,03% R$ 0,81
F |[Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,048% R$ 1,29
G |Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -
H |Subtotal 1 11,653% | R$ 314,36
| |Incidéncia de adicional de Férias e 13° sobre o custo de reposi¢ao do profissional ausente 1,32% R$ 35,61
J [Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre o subtotal do Submédulo 4.1 4.11% R$ 110,88
Total custo de reposigao do profissional ausente| 17,08% | R$ 460,85
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes e cracha de identificacao (custo mensal por empregado) R$ 19,21
B |Outros R$ -
Total insumos diversos| R$ 19,21
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,10% R$ 517
B [Lucro 0,10% [R$ 5,18
C |Tributos 8,65%
C.1 PIS 0,65% |R$ 36,86
Tributos Federai
Cp| PUOS TECeTES  IEGEINS 3% |R$ 170,13
C.3|Tibutos Municipais |ISS 5,00% |R$ 283,56
Total custos indiretos, tributos e lucros 8,85%| R$ 500,90




ANEXO -B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Moddulo 1 - Composigao da Remuneragao R$ 2.697,71
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.806,77
C |Modulo 3 - Provisao para rescisao R$ 185,71
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 460,85
E [Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 19,21
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 5.170,25
F |Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 500,90
VALOR MENSAL POR EMPREGADO R$ 5.671,15

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital
INCORP ENGENHARIA PO INCORP ENGENHARIA

LTDA:08689508000150
LTDA:08689508000150 pygos: 2025.01.15 10:45:18

-03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




B ) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - Motorista de Representagio - 12 MESES

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ: 08.689.508/0001-56
.o N.° P

Licitagdo n°: 90023/2024 Orgao: TRE/ACRE UASG n. 70002

Data do Pregao: 07/01/2025 Horario:|10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

7/1/2025

B |Municipio/ UF

Rio Branco-AC

Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

AC000002/2023 e seus aditivos: AC000016/2023,
AC000035/2023 e AC000012/2024

N° de meses de execugéo contratual

12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

1 |Unidade de medida

Posto de Trabalho

2 [Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)

2

3 [Tipo de Servico

Motorista de Automoéveis de
Representagao

ANEXO - A

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composig¢ao dos custos referente a mao de obra

1 |Cargo profissional

Motorista de Automoéveis de

Representagao
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823-05
Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 6.183,22

Motorista de veiculo Oficial

2
3
4 [Categoria profissional
5

Data base da categoria 01 de janeiro
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composi¢ao da remuneracao Valor (R$)
Salario base R$ 6.183,22
B |Outros (especificar) R$ -
Total Remuneragéo| R$ 6.183,22
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias
2.1 |13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A [13° salario 8,33% R$ 515,06
B |Adicional de Férias 3,03% R$ 187,35
C |Subtotal R$ 702,41
D [Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o 13° Salario e Adicional de Férias 35,30% | R$ 247,95
Total R$ 950,36
Submoédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicoes
2.2 [GPS, FGTS e outras contribuicées (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% | R$ 1.236,64
B |Salario Educagéo 2,50% R$ 154,58
Seguro Acidente do Trabalho
Cc (RATXFAP) RAT 1,0 FAT 0,5 1,50% R$ 92,75
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 92,75
E |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 61,83
F |SEBRAE 0,60% R$ 37,10
G |INCRA 0,20% R$ 12,37
H |[FGTS 8,00% R$ 494,66
Total| 35,30% | R$ 2.182,68

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)




SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto
A Transporte R$ -
SIM/NAO R$ 3,50 4 22 R$ 370,99
SIM/NAO Valor Més Desconto
Auxilio-Refeigao/Alimentagao - ACT
Clausula Décima CCT 02/2023,
B combinada com a Clausula Quinta da S R$ 252,00 1 R$ 2,00 R$ 250,00
CCT 12/2024
C |Auxilio Funeral - ACT Clausula Décima Terceira R$ 46,37
D |Programa de Incentivo a Cultura do Trabalhador (PIC) - CCT Clausula 212 R$ 0,42
E [SESMT, PCMSO, CIPA e PGR - CCT Clausula 30? R$ 4,00
Seguro de Vida e Acidentes Pessoais - considerando a cobertura constante do item 8.1.17.22 do
F P R$ 19,03
Termo de Referéncia
G |Outros - especificar R$ -
Total Beneficios mensais e diarios| R$ 319,82
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 950,36
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes R$ 2.182,68
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 319,82
Total Encargos, Beneficios anuais, mensais e diarios| R$ 3.452,86
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

3 [Provisao para Rescisao (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 28,44
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 2,47
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 12,39
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 119,95
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% R$ 42,05
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% R$ 220,34
Total provisado para rescisdao| 3,30% R$ 425,64

MODULO 04: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE




4 |Custo de reposigao do profissional ausente (%) Valor (R$)
Substituto na Cobertura de Férias 9,075% | R$ 561,13
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais - arts. 83 e 473 CLT 0,82% R$ 50,70
C |Auséncia por Doenga 1,66% R$ 102,64
D [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 1,24
E |Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho -art. 131 CLT 0,03% R$ 1,85
F |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,048% R$ 2,97
G [Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -
H |Subtotal 1 11,653% | R$ 720,53
I |Incidéncia de adicional de Férias e 13° sobre o custo de reposig¢éo do profissional ausente 1,32% R$ 81,62
J [Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o subtotal do Submaédulo 4.1 4,11% R$ 254,13
Total custo de reposigao do profissional ausente| 17,08% | R$ 1.056,28
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes e cracha de identificagéo (custo mensal por empregado) R$ 98,48
B |Outros R$ -
Total insumos diversos| R$ 98,48
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,10% R$ 11,22
B |Lucro 0,10% R$ 11,23
C |Tributos 8,65%
C.1 9
Tributos Federais PIS 0.65% RS 79,97
C.2 COFINS 3% R$ 369,09
C.3|Tibutos Municipais [ISS 5,00% R$ 615,16
Total custos indiretos, tributos e lucros 8,85%| R$ 1.086,67
ANEXO -B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucgao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Moddulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 6.183,22
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 3.452,86
C [Médulo 3 - Provisao para rescisdo R$ 425,64
D [Médulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 1.056,28
E |Modulo 5 — Insumos Diversos R$ 08,48
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 11.216,48
F [Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.086,67
VALOR MENSAL POR EMPREGADO R$ 12.303,15

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital
INCORP ENGENHARIA 01 INCORP ENGENHARIA
LTDA:0868950800015 LTDA:08689508000150
0 Dados: 2025.01.15 10:45:33
-03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




INCORP.Il

C ) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - Motoriata de Veiculos Oficiais -05 MESES

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ: 08.689.508/0001-56
Licitagao n°: 90023/2024 Orgéo: TRE/ACRE UASG n. 70002
Data do Pregéo: 07/01/2025 Horario:|10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentacgéo da proposta (dia/més/ano) 7/1/2025
B [Municipio/ UF Rio Branco-AC
AC000002/2023 e seus aditivos:

C |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo AC000016/2023, AC000035/2023 e
AC000012/2024

D |N°de meses de execugao contratual 5

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

1 |Unidade de medida Posto de Trabalho

2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida) 5

3 |[Tipo de Servico Motorista de veiculo Oficial

ANEXO - A
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra

1 |Cargo profissional Motorista de veiculo Oficial
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO) 7823-05
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 2.697,71
4 |Categoria profissional Motorista de veiculo Oficial
5 |Data base da categoria 01 de janeiro
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 [Composicdo da remuneragao Valor (R$)
Salario base R$ 2.697,71
B [Outros (especificar) R$ -
Total Remuneragdo| R$ 2.697,71
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

2.1 [13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% R$ 224,72
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 75,00
C |Subtotal R$ 299,72
D [Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o 13° Salario e Adicional de Férias 35,30% R$ 105,80

Total R$ 405,52
Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% | R$ 539,54
B |Salario Educagao 2,50% R$ 67,44




Seguro Acidente do Trabalho o
C (RATXFAP) RAT 1,0 FAT 0,5 1,50% R$ 40,47
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 40,47
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 26,98
F |SEBRAE 0,60% R$ 16,19
G [INCRA 0,20% R$ 5,40
H |FGTS 8,00% R$ 215,82
Total| 35,30% | R$ 952,31
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto
A | Transporte R$ 146,14
SIM/NAO R$ 3,50 4 22 R$ 161,86
SIM/NAO Valor Més Desconto
Auxilio-Refeigdo/Alimentagéo -
ACT Clausula Décima CCT
B ] 0212023, combinada com a S RS 252,00 1 RS 200 R$ 250,00
Clausula Quinta da CCT 12/2024
C |Auxilio Funeral - ACT Clausula Décima Terceira R$ 20,23
D [Programa de Incentivo a Cultura do Trabalhador (PIC) - CCT Clausula 212 R$ 0,42
E [SESMT, PCMSO, CIPA e PGR - CCT Clausula 302 R$ 4,00
Seguro de Vida e Acidentes Pessoais - considerando a cobertura constante do item 8.1.17.22
F A R$ 45,67
do Termo de Referéncia
G |[Outros - especificar R$ -
Total Beneficios mensais e diarios| R$ 466,46
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 ]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 405,52
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 952,31
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 466,46
Total Encargos, Beneficios anuais, mensais e diarios| R$ 1.824,29

MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO




3 |Provisao para Rescisao (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 12,41
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 1,08
C [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 5,40
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 52,34
E |Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% R$ 18,34
F |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% R$ 95,92
Total provisao para rescisao| 3,30% R$ 185,49
MODULO 04: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Custo de reposigao do profissional ausente (%) Valor (R$)
Substituto na Cobertura de Férias 0,000% R$ -
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais - arts. 83 € 473 CLT 1,97% R$ 53,14
C |Auséncia por Doenga 3,97% R$ 107,10
D [Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,05% R$ 1,35
E |Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho -art. 131 CLT 0,08% R$ 2,16
F |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,115% R$ 3,10
G |Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -
H [Subtotal 1 6,185% | R$ 166,85
| |Incidéncia de adicional de Férias e 13° sobre o custo de reposigéo do profissional ausente 0,69% R$ 18,61
J |Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o subtotal do Submddulo 4.1 2,18% R$ 58,81
Total custo de reposicao do profissional ausente| 9,06% R$ 244,27
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes e cracha de identificagéo (custo mensal por empregado) R$ 29,55
B |Outros R$ -
Total insumos diversos| R$ 29,55
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,10% R$ 4,98
B |Lucro 0,10% R$ 4,99
C [Tributos 8,65%
C.1 9
Tributos Federais PIS 0.65% |RS 35,52
C.2 COFINS 3% R$ 163,92
C.3|Tibutos Municipais [ISS 5,00% |R$ 273,20
Total custos indiretos, tributos e lucros 8,85%| R$ 482,61




ANEXO -B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragao R$ 2.697,71
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.824,29
C |Modulo 3 - Provisdo para rescisao R$ 185,49
D [Moddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 244,27
E [Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 29,55
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 4.981,31
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 482,61
VALOR MENSAL POR EMPREGADO R$ 5.463,92

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP Assinado de forma
digital por INCORP

ENGENHARIA  encenHARIA
LTDA:086895(0 LTDA:08689508000150

Dados: 2025.01.15
8000150 10:45:48 -03'00"

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




INCORP.ul

D) PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - DIARIAS de Motorista de Automéveis Oficiais e

de Representagao

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ: 08.689.508/0001-56
Licitagao n°: 90023/2024 Orgéo: TRE/ACRE UASG n. 70002
Data do Pregao: 07/01/2025 Horario:|10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

7/1/2025

B [Municipio/ UF

Rio Branco-AC

C |Ano Acordo, Convengéao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

AC000002/2023 e seus aditivos:
AC000016/2023, AC000035/2023 e

AC000012/2024

D [N° de meses de execugao contratual

12 meses ou temporario

IDENTIFICAGAO DO SERVICO
1 |Unidade de medida Diaria
Motorista de Automoveis
2 |Tipo de Servico Oficiais e de
Representagéo
ANEXO - A

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra

Motorista de Automoveis

1 |Cargo profissional Oficiais e de
Representacao
2 |Classificagado Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823-05
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 5.775,00
Motorista de Automoéveis
4 |Categoria profissional Oficiais e de
Representacao

5 |Data base da categoria

01 de janeiro

MODULO 01: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

A |Diarias SEM PERNOITE R$ 200,00
B |Darias COM PERNOITE R$ 350,00
Total Beneficios mensais e diarios| R$ 550,00
MODULO 2: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A [Custos indiretos 1,00% |R$ 5,50
B [Lucro 1,00% |R$ 5,50

C |Tributos 8,65%
0,

1 Tributos Federais PIS 0.65% |R$ 3,99
C.2 COFINS 3% R$ 18,42

C.3|Tibutos Municipais |ISS 5,00% |R$ 30,71
Total custos indiretos, tributos e lucros| 10,65% | R$ 64,12




ANEXO -B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR DIARIA
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)
A [Diarias SEM PERNOITE ap6s a incidéncia do Médulo 02
B |Darias COM PERNOITE ap6s a incidéncia do Mdédulo 02

Valor (R$)

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA /2hado e forma digital por

INCORP ENGENHARIA
LTDA:0868950800015 LTDA:08689508000150
0 Dados: 2025.01.15 10:46:01
-03'00'
INCORP ENGENHARIA LTDA

CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR



INCORP.Il

E) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - HE 50% de Motorista de Veiculo Oficial

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ: 08.689.508/0001-56
Licitagao n°: 90023/2024 Orgéo: TRE/ACRE UASG n. 70002
Data do Pregéo: 07/01/2025 Horario:|10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentacgéo da proposta (dia/més/ano)

7/1/2025

B [Municipio/ UF

Todos (AC)

C |Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

AC000035/2023 e AC000012/2024

AC000002/2023 e seus aditivos: AC000016/2023,

D |N° de meses de execugao contratual

12 meses ou temporario

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

1 |Unidade de medida

Hora

2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)

1

3 |[Tipo de Servico

Motorista de veiculo Oficial

ANEXO - A

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra

1 |Cargo profissional

Motorista de veiculo Oficial

2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

7823-05

Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem

R$ 2.697,71

4 |Categoria profissional

Motorista de veiculo Oficial

5 |Data base da categoria

01 de janeiro

MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 [Composicdo da remuneragao Valor (R$)
A |Hora extra de segunda a sabado - 50% R$ 18,39
Total Remuneragao| R$ 18,39
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |GPS, FGTS e outras contribuigoes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% | R$ 3,68
B [Salario Educagao 2,50% R$ 0,46

Seguro Acidente do Trabalho
c (RngF AP) RAT 1,0 FAT 05 150% | R$ 0,28
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 0,28
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,18
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,11
G [INCRA 0,20% R$ 0,04
H |FGTS 8,00% R$ 1,47
Total| 35,30% | R$ 6,50
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 6,50
Total Encargos, Beneficios anuais, mensais e diarios| R$ 6,50
MODULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)

A |Custos indiretos 2,00% |R$ 0,50




B |Lucro 1,05% R$ 0,27

C |[Tributos 8,65%
c1 Tributos Federais PIS 0.65% | R% 0.18
C2 COFINS 3% R$ 0,84
C.3|Tibutos Municipais [ISS 5,00% R$ 1,40
Total custos indiretos, tributos e lucros 11,70%| R$ 3,19

ANEXO - B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao R$ 18,39
B |Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 6,50
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 24,89
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 3,19
VALOR TOTAL POR HORA EXTRA| R$ 28,08

INCORP Assinado de forma

ENGENHARIA ool Porincom

LTDA:08689508 LTDA:08689508000150
Dados: 2025.01.15

000150 10:46:17 -03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.




INCORP.u

F) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - HE 100% de Motorista de Veiculo

Oficial
Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ: 08.689.508/0001-56
iNitanE o O N.c S
Licitagcdo n°: 90023/2024 Orgéo: TRE/ACRE UASG n. 70002
Data do Pregéo: 07/01/2025 Horario:|10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

7/1/2025

B |Municipio/ UF

Todos (AC)

AC000002/2023 e seus aditivos:

C |Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo AC000016/2023, AC000035/2023 e
AC000012/2024
D |N° de meses de execugdo contratual 12 meses ou temporario

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

1 |Unidade de medida

Hora

2 [Quantidade total a contratar (em func&o da unidade de medida)

1

3 [Tipo de Servigo

Motorista de veiculo Oficial

ANEXO - A
MAO-DE-0BRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra

1 |Cargo profissional Motorista de veiculo Oficial
2 [Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823-05
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 2.697,71
4 |Categoria profissional Motorista de veiculo Oficial
5 [Data base da categoria 01 de margo
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composicado da remuneragao Valor (R$)
A [Hora extra domingos e feriados - 100% R$ 24,52
Total Remuneragio| R$ 24,52
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% | R$ 4,90
B |Salario Educagéo 2,50% R$ 0,61
Seguro Acidente do Trabalho
C (RATXFAP) RAT 1,0 FAT 0,5 1,50% R$ 0,37
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 0,37
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,25
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,15
G [INCRA 0,20% R$ 0,05
H |FGTS 8,00% R$ 1,96
Total| 35,30% | R$ 8,66
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 8,66
Total Encargos, Beneficios anuais, mensais e diarios| R$ 8,66

MODULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO




6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A [Custos indiretos 1,56% |[R$ 0,52
B |Lucro 1,56% R$ 0,53

C |Tributos 8,65%
1 Tributos Federais PIS 0.65% | R$ 0,24
C2 COFINS 3% R$ 1,12
C.3|Tibutos Municipais |ISS 5,00% R$ 1,87
Total custos indiretos, tributos e lucros 11,77%| R$ 4,28
ANEXO -B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A [Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo R$ 24,52
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 8,66
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 33,18
F |Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 4,28
VALOR TOTAL POR HORA EXTRA| R$ 37,46

INCORP ENGENHARIA
LTDA:086895080001
50

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital por
INCORP ENGENHARIA
LTDA:08689508000150
Dados: 2025.01.15 10:46:32
-03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF:018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




INCORP.Il

G) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - HE 50% de Motorista de Automéveis

de Representacao

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ: 08.689.508/0001-56
A nE A 0- N. S

Licitagédo n°: 90023/2024 Orgéo: TRE/ACRE UASG n. 70002

Data do Pregéo: 07/01/2025 Horario:|10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGCOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

7/1/2025

B |Municipio/ UF

Todos (AC)

C |Ano Acordo, Convengédo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

AC000002/2023 e seus aditivos:
AC000016/2023, AC000035/2023 e

AC000012/2024

D [N° de meses de execugao contratual

12 meses ou temporario

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

1 |Unidade de medida

Hora

2 |Quantidade total a contratar (em fungao da unidade de medida)

1

3 |Tipo de Servico

Motorista de Automoveis
de Representacao

ANEXO - A

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composig¢ao dos custos referente a mao de obra

1 |Cargo profissional

Motorista de Automoveis
de Representacao

Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

7823-05

Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem

R$ 6.183,22

4 |Categoria profissional

Motorista de Automdveis
de Representagao

5 |Data base da categoria

01 de janeiro

MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 [Composig¢dao da remuneragao Valor (R$)
A [Hora extra de segunda a sabado - 50% R$ 42,16
Total Remuneragio| R$ 42,16

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% | R$ 8,43
B (Salario Educagao 2,50% R$ 1,05
c ?Ff/f#;%ﬁ;')de”te do Trabalho RAT 1,0 FAT 0,5 150% |R$ 0,63
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 0,63
E |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,42
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,25
G |INCRA 0,20% R$ 0,08
H [FGTS 8,00% R$ 3,37
Total| 35,30% | R$ 14,86
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 14,86
Total Encargos, Beneficios anuais, mensais e diarios| R$ 14,86




MODULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 1,56% R$ 0,89
B (Lucro 1,55% | R$ 0,90

C [Tributos 8,65%
C.1 Tributos Federais PIS 0.65% | RS 0,42
C.2 COFINS 3% R$ 1,93
C.3|Tibutos Municipais |[ISS 5,00% | R$ 3,22
Total custos indiretos, tributos e lucros 11,76%| R$ 7,36
ANEXO -B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 42,16
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 14,86
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 57,02
F [Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 7,36
VALOR TOTAL POR HORA EXTRA| R$ 64,38

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP Assinado de forma digital
ENGENHARIA por INCORP ENGENHARIA

LTDA:08689508000150
LTDA:0868950800 pados: 2025.01.15
0150 10:46:47 -03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




INCORP.u

1) PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - HE 100% de Motorista de Automéveis

de Representacgao

Licitante: INCORP ENGENHARIA LTDA | CNPJ:| 08.689.508/0001-56
o N.° A s

Licitagdo n°: 90023/2024 Orgéo: TRE/ACRE UASG n. 70002

Data do Pregao: 07/01/2025 Horario:[10H

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) 7/1/2025
B |Municipio/ UF Todos (AC)
AC000002/2023 e seus aditivos:
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo AC000016/2023, AC000035/2023 e
AC000012/2024
D |N° de meses de execugdo contratual 12 meses ou temporario

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

1 |Unidade de medida

Hora

Quantidade total a contratar (em fungédo da unidade de medida)

1

Tipo de Servigo

Motorista de Automodveis
de Representagao

ANEXO - A

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra

. Motorista de Automéveis
1 |Cargo profissional ~
de Representagao
2 [Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823-05
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional - 44h/sem R$ 6.183,22
. . Motorista de Automéveis
4 |Categoria profissional ~
de Representagao
5 [Data base da categoria 01 de margo
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composicado da remuneragao Valor (R$)
A |Hora extra domingos e feriados - 100% R$ 56,21
Total Remuneragio| R$ 56,21
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |GPS, FGTS e outras contribuigoes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% | R$ 11,24
B |Salario Educagao 2,50% R$ 1,41
c (S;ﬂ;‘;ﬁg)de”te do Trabalho RAT 1,0 FAT 0,5 150% |R$ 084
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 0,84
E |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,56
F |SEBRAE 0,60% R$ 0,34
G [INCRA 0,20% R$ 0,11
H |FGTS 8,00% R$ 4,50
Total| 35,30% | R$ 19,84
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 19,84
Total Encargos, Beneficios anuais, mensais e diarios| R$ 19,84




MODULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 1,55% |R$ 1,18
B |Lucro 1,54% [ R$ 1,19
C |Tributos 8,65%
0,
1 Tributos Federais PIS 0.65% | R$ 0,56
C2 COFINS 3% R$ 2,58
C.3|Tibutos Municipais |ISS 5,00% |R$ 4,29
Total custos indiretos, tributos e lucros 11,74%| R$ 9,80
ANEXO -B
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR HORA EXTRA
Mao-de-obra vinculada a execucgao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo R$ 56,21
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 19,84
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 76,05
F |Moddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 9,80
VALOR TOTAL POR HORA EXTRA| R$ 85,85
INCORP Assinado de forma digital Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

ENGENHARIA por INCORP ENGENHARIA
LTDA:08689508000150

LTDA:0868950800 pados: 2025.01.15
0150 10:47:03 -03'00"

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




J) PLANILHA DE PRECOS - INSUMOS - Motorista de veiculo Oficial

Item Quantidade por Pre¢o Unitario Total Posto
Posto
POSTOS PERMANENTES
Camisas manga curta Gola Polo na cor padréo da Empresa, 95%
1 |em algoddo e 5% elastano), em padréo e formato compativeis com 2 RS 19,90 R$ 39,80
o terno
) Camiias manga longa, na cor padrdo da Empresa, (95% em ) RS 25.90 RS 51,80
algoddo e 5% elastano)
3 |Par de sapatos, tipo social em couro, na cor preta 2 RS 32,99 R$ 65,98
4 |Cinto social em couro, na cor padrio ao terno (preto) 2 R$ 9,99 R$ 19,98
5 |Pares de meias, tipo social, em algodao 4 R$ 10,00 RS 40,00
6 Cracha de identificagdo do funcionario, com nome em letra | RS 13,00 RS 13,00
formato 20 e foto.
7 |Calga de brim na cor do uniforme da empresa 2 RS 35,99 R$ 71,98
CUSTO MEDIO POR EMPREGADO PERMANENTE R$ 230,56
POSTOS TEMPORARIOS
| Camisas ananga curta Gola Polo na cor padrdo da Empresa, 95% | RS 19,90 RS 19,90
em algoddo e 5% elastano)
) Camiias manga longa, na cor padrdo da Empresa, (95% em | RS 25.90 RS 25,90
algoddo e 5% elastano)
3 |Par de sapatos, tipo social em couro, na cor preta 1 RS 32,99 R$ 32,99
4 |Cinto social em couro, na cor padrio ao terno (preto) 1 R$ 9,99 RS 9,99
5 |Pares de meias, tipo social, em algodao 1 R$ 10,00 RS 10,00
6 Cracha de identificagdo do funcionario, com nome em letra | RS 13,00 RS 13,00
formato 20 e foto.
7 |Calga de brim na cor do uniforme da empresa 1 RS 35,99 R$ 35,99
CUSTO MEDIO POR EMPREGADO TEMPORARIO R$ 147,77

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP Assinado de forma
digital por INCORP

ENGENHARIA  enGeNHARIA

LTDA:08689508 LTDA:08689508000150
Dados: 2025.01.15

000150 10:47:17 -03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




INCORP.

K) PLANILHA DE PRECOS - INSUMOS - Motorista de Automoéveis de Representagao

Item Quantidade Pl'“e,(;o. Total Posto
por Posto Unitario
POSTOS PERMANENTES

1 Ternos me microfibra, na cor correspondente a marca da Empresa, 5 RS 222,00 | RS 444,00

com logomarca e /ou nome da contratada

Camisas manga curta, na cor padrao da Empresa, 95% em
2 |algodao e 5% elastano), em padrdo e formato compativeis com o 4 R§ 45,00 R$ 180,00

terno

Camisas manga longa, na cor padrdo da Empresa, (95% em
3 |algodao e 5% elastano), padrdo e formato compativeis com o 4 R$ 63,00 R$ 252,00

terno
4 |Par de sapatos, tipo social em couro, na cor preta 2 RS 32,99 RS 65,98
5 |Cinto social em couro, na cor padrdo ao terno (preto) 2 R$ 9,99 RS 19,98
6 |Gravatas em algoddo, na cor padrdo ao terno 4 RS 17,99 RS 71,96
7 |Pares de meias, tipo social, em algoddo, na cor padrdo ao terno 6 R$ 20,30 R$ 121,80
g Cracha de identificacdo do funcionario, com nome em letra 5 RS 13,00 RS 26,00

formato 20 e foto.

CUSTO MEDIO POR POSTO PERMANENTE R$ 1.181,72

Belém-PA, 15 de janeiro de 2025.

INCORP ENGENHARIA Assinado de forma digital por
INCORP ENGENHARIA
LTDA086895080001 5 LTDA:08689508000150

0 Dados: 2025.01.15 10:47:31 -03'00'

INCORP ENGENHARIA LTDA
CNPJ n° 08.689.508/0001-50
JEDILSON FERREIRA DA SILVA
CPF: 018.244.202-00
SOCIO ADMINISTRADOR




MINISTERIO DA ECON

OMIA

SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO
SECRETARIA DE TRABALHO

SUBSECRETARIA DE INSPECAO

DO TRABALHO

COORDENACAO-GERAL DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE EMPRESA BENEFICIARIA

Inscrigcdo no PAT: 3570738

Data da Inscrigao: 15/08/2024

CNPJ| CNOJ|CAEPF: 08.689.508/0001-50

Raz&o Socia||[Nome Obral: INCORP ENGENHARIA LTDA

Endereco: BARAO DO TRIUNFO

Bairro: MARCO

UF: PA Cidade: Belém

CEP: 66.095-055

DDD: 96

Telefone: 99173-1868

Dados da Execuc¢éo do Programa por CNPJ ou CNO

Q.t. de trabalhador(es) beneficiado(s) por faixa salarial no CNPJ: 08.689.508/0001-50

UF: PA |Q.t. Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Até 5 S.M.): 6

S.M.): 0

Q.t. Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Acima de 5 Total: 6

Empresa(s) Fornecedora(s) ou Facilitadora(s) ou Nutricionista(s) vinculado(s)

Alimentagao-Convénio CNPJ: 04.740.876/0001-25

PAGAMENTO SA

Razdo Social: ALELO INSTITUICAO DE

N° Registro PAT: 080002736

Dados da Execuc¢éo do Programa Consolidados

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s): 6

Total de Beneficio(s) Concedido(s): 6

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) por Faixa Salarial

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Até 5 S.M.): 6 Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Acimade 5 S.M.): 0 Total: 6

Qt/Dia Refeicao(6es) Fornecida(s)

Almoco: 1 Jantar: 0

Desjejum: 0 Merenda:

1 Ceia: 0

Modalidade(s) do Servigo de Alimentagao

Servigo Proprio: 0%

Cesta de Alimentos: 0%

Cozinha Industrial para Distribuicdo de Refei¢6es Prontas: 0%

Refeigdo-Convénio: 0%

Administracéo de Cozinha: 0%

Alimentacé&o-Convénio:

100%

Refei¢cdo-Convénio/Alimentacao-Convénio (Modalidades Compartilhadas): 0%

Responsavel pela Inscricdo: JEDILSON
FERREIRA DA SILVA

E-mail: incorpengenharialtda@gmail.com

Data de Emisséo do Comprovante:
15/08/2024




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Resultado da Consulta FAP - Ano Vigéncia 2025

Dados do Estabelecimento

CNPJ 08.689.508/0001-50

Razao Social INCORP ENGENHARIA LTDA

Endereco R CONEGO JERONIMO PIMENTEL 201 A, UMARIZAL, BELEM, PA, 66055000
Inicio da Atividade 08/03/2007

Ultima Atualizag&o na RFB 18/04/2023

Dados do FAP

Vigéncia: 2025 Valor: 1,0000 Tipo: Célculo Original Realizado em: 30/09/2024

Informacgbes da Extragéo

Vigéncia: 2025 Inicio Periodo Base: 01/01/2022 Fim Periodo Base: 31/12/2023

GFIP: 02/04/2024  Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia Social - GFIP

Beneficios:  07/05/2024  Sistema Unico de Beneficios - SUB

ESocial: 23/07/2024  Sistema de Escrituracado Digital das ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial

CAT: 15/08/2024  Sistema de Comunicacdo de Acidente de Trabalho - CATWEB

Expectativa de Vida: 13/03/2024 Ano Referéncia:2022 IBGE

Dados do Calculo

0 Comunicacgéo de Acidente de Trabalho - CAT

0B91 - Auxilio por incapacidade temporaria por acidente de trabalho

0B92 - Aposentadoria por incapacidade permanente por acidente de trabalho

0B93 - Pensé&o por morte por acidente de trabalho

0B94 - Auxilio-acidente por acidente de trabalho

0 Nexo Técnico Previdenciario sem CAT vinculada

R$ 0,00 Valor Total de Beneficios Pagos

R$ 0,00 Massa Salarial

0,00 NUmero Médio de Vinculos

0 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

0 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE com todos 0s insumos necessarios ao calculo do FAP

00.00-0/00 CNAE - Descrigédo de Cnae nao encontrada

Indicadores do Calculo

indice de Frequéncia: 0,0000 N° Ordem de Frequéncia: 0,0000 Percentil de Frequéncia: 0,0000
indice de Gravidade: 0,0000 N° Ordem de Gravidade: 0,0000 Percentil de Gravidade: 0,0000
indice de Custo: 0,0000 N° Ordem de Custo: 0,0000 Percentil de Custo: 0,0000
Taxa Média de Rotatividade: 0,0000 indice Composto: 0,0000

Situacédo do FAP (Mensagens)

FAP = 1,0000, em razdo do Estabelecimento sem GFIP valida e eSocial para o calculo do FAP no periodo-base (de 01/01/2022 a 31/12/2023) para o
ano de vigéncia 2025. (Res. CNPS n°. 1.347/2021).

Paginaldel



