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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ACRE

EDITAL N° 02/2021 - PRESI/DG/SAO/COMAP/SLC
PREGAO ELETRONICO N° 02/2021 - TIPO: MENOR PRECO POR GRUPO DE ITENS

PROCESSO SEI N° 0003437-74.2020.6.01.8000

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ACRE, por intermédio do Pregoeiro designado pela Portaria TRE-AC n® 7/2021 (0402293), torna publica a abertura
de procedimento licitatério na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos da Lein® 10.520,
de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrugdo Normativa SLT/MP n° 01, de
19 de janeiro de 2010, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lein® 11.488,
de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Data da Abertura: 12/04/2021

Horario: 10h00 (horario de Brasilia-DF)

Local: www.https ://www.gov.br/compras/pt-br/

UASG - 070002

Telefones: (68) 3212-4401 (geral) e 3212-4446 (Pregoeiro)

1. DO OBJETO

1. O objeto da presente licitagdo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de pessoa juridica especializada em atuar como Agente de
Integracio entre estudantes, instituicdes de ensino e parte concedente de vagas de estagio, visando o desenvolvimento do Programa de Estagio do Tribunal Regional
Eleitoral do Acre (sede administrativa e cartdrios), nos termos Lein.® 11.788, de 25 de setembro de 2008, regulamentada neste Tribunal Regional pela Resolugéo n.°
1.334, de 23 de abril de 2009 e suas eventuais alteragdes, conforme condi¢des e especificagdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo I deste Edital), que integra
este ato convocatorio.

2. A licitagdo sera realizada por grupos de itens, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que
compdem cada grupo.

3. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL POR GRUPO DE ITENS, observadas as exigéncias contidas neste Edital ¢ seus Anexos
quanto as especificagdes do objeto.

4. Havendo divergéncias entre as especificagdes dos itens definidas no edital e as constantes do sistema eletronico, prevalecerdo aquelas.

2. DO CREDENCIAMENTO
1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma
eletronica.

2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https//www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para
realizag@o das transacdes inerentes a este Prego.

4. O Iicitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos drgios responsaveis pela informagéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregéo ou aqueles se tornem desatualizados.

1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitacdo.

3. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, que atendam a todas as exigéncias, inclusive
quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus anexos e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

2. Naio sera permitida a participacdo os interessados:

1. que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lein® 8.666, de 1993;

reunidos em consércio ou que sejam controladoras, coligadas ou subsidirias entre si;

SO

que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou
liquidagdo, salvo comprovagdo de que o respectivo plano de recuperagao f0i acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lein.° 11.101, de 09 de fevereiro
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de 2005;
6. suspensos, temporariamente, de participar de licitagdes e de contratar com o Tribunal Regional Eleitoral do Acre, nos termos do art. 87, 111, da Lei 8.666/93;
7. impedidos de licitar e Contratar com a Unidlo, nos termos do art. 7.° da Lei 10.520/2002;
8. declarados inidoneas para licitar ou para contratar com a Administragdo Publica;
9. que tenha em seu quadro societario servidores do Tribunal Regional Eleitoral do Acre;

10. cujo socio majoritario ou a propria empresa possuam inscricio no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do CNJ;

11. que tenham sido declarados inidoneas pelo Tribunal de Contas da Unido, conforme art. 46 da Lein.® 8.443/92;
3. Como condi¢do para participagdo no Pregdo, o licitante devera:
1. Assinalar “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

1. que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3.° da Lei Complementar n.° 123, de 2006, estando apta a usufiuir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49;

2

1. aassinalagdo do campo “ndo” ndo impedira o prosseguimento no certame.

2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

3. que cumpre os requisitos para a habilitagio definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagao no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7.°, XXXIII, da Constituicao;

6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;

7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos IlI e IV do art. 1°
e no inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;

1. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital
2. Comprovar, mediante a apresentagdo das declaragées que constam do Anexo III, que:

1. Ematengdo a vedacdo prevista no inciso XI do artigo 19 da Lei 14.116/2020 (LDO 2021), nfo possui em seu quadro societario servidor publico da
ativa do Tribunal Regional Eleitoral do Acre;

2. Emrespeito as restrigdes constantes no inc. VI e no § 3.° do art. 2° da Resolucdo CNJ 07/2005 (modificada pela Resolu¢io CNJ 229/2016), nio
dispde em seu quadro societario de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagao.

1. A vedagdo constante do subitem 1 acima se estende as contratagdes cujo procedimento licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fingdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis)
meses ap6s a desincompatibilizagio.

2. A declaragio constante do Anexo III devera ser enviada até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

4. Emrazio dos valores dos grupos e da natureza do servico pretendido, o certame seréd realizado com ampla concorréncia (ndo restrito a MEs ou EPPs), nos termos
do art. 48, I, da Lei Complementar n° 123/2006.

1. Estardo, no entanto, aptas a usufiuirem do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n.° 123, de 2006, as licitantes que
declararem cumprir os requisitos estabelecidos no artigo 3° da referida lei.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitacio exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo piblica, quando, entdio, encerrar-se-a automaticamente a etapa
de envio dessa documentagao.

2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagao exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

5. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo piblica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

1. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

1. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacio do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e
para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

2. Nio sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizagdo dos
procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:

1. Numero do grupo; numero do item; especificagdo do servico; unidade de medida; quantidade; preco unitario; total mensal; total para 12 meses e total para 60
(sessenta) meses, conforme Anexo Unico do Termo de Referéncia.

https://sei.tre-ac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_\isualizar&id_documento=440956&infra_sistema=100...  2/24



26/03/2021 SEITRE-AC - 0412452 - Edital
2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

3. Nos valores propostos estardo inclusos, além da taxa de administragdo e do valor do seguro de vida dos estagidrios, todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura do termo de contrato, ficam os licitantes liberados dos compromissos
assumidos.

6. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes piblicas.

1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da Unido e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituigdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugéo do contrato.

7. Aproposta definitiva de precos, ajustada ao lance vencedor, com detalhamento do objeto, com indicagdo dos pregos unitrio e total de cada item, limitados a duas
casas decimais, devera ser enviada, no prazo fixado pelo Pregoeiro, ndo inferior a 02 (duas) horas, exclusivamente pelo sistema (na opgao “Enviar Anexo”).

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

2. Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou nio apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

4. Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema
eletronico.

5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor total do item (correspondente ao valor de 60 meses do item).

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

© ® =2 o

Sera adotado para o envio de lances no pregio eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

10. A etapa de lances da sess@o publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds
0 que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

11. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por
cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

1. Naio havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificagdo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

12. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard os lances segundo a ordem crescente de valores.

1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até
o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

13. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitagao.

14. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia;

1. Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do sistema.
15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgao dos lances.

18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicagio do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

19. O Ceritério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO GLOBAL, conforme definido neste Edital e em seus anexos.
20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

21. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em
coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
8.538, de 2015.

22. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
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23. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicag@o automatica para tanto.

24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa ¢ empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

26. A ordem de apresentagdo pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificagdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo
seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

27. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos Servigos:

1. prestados por empresas brasileiras;
2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

28. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

29. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

30. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

31. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao tltimo lance ofertado apds a negociagido
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

32. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitag@o e julgamento da proposta.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagio ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo ao prego de referéncia estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo tmico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do
Decreto n.° 10.024/2019.

1. O pregoeiro verificara a apresentagio do Anexo III do Edital, anexado ao sistema por ocasido do cadastramento da proposta, consistindo a ndo
apresentagdo em descumprimento das condigdes de participagao.

2. A proposta de precos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, contado da solicitagdo do pregoeiro, com os
respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance vencedor.

3. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:
1. nlo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
3. ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
4. apresentar preco manifestamente inexequivel;

1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel
a proposta de precos ou menor lance que:

1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagao
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais
como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lein® 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita.

6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas)
horas,sob pena de no aceitagdo da proposta.

7. Na hip6otese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as propostas readequadas com o valor final ofertado.

8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.
1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicag@o de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades
de prestagéo de servicos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

2. Emnenhuma hip6tese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja quanto ao prego ou quaisquer outras condicdes que importem em modificagdes
de seus termos originais, ressalvadas apenas as alteracdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma alteragdo do
conteudo e das condi¢des referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes.
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9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou
da area especializada no objeto.

10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.
11. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

12. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 ¢ 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

13. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

8. DA HABILITACAO

1. Como condigdo prévia ao exame da documenta¢do de habilitacao do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

1. SICAF;
2. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (httpss/certidoes-apf.apps.tcu. gov.br/);

3. A consulta aos cadastros de condenagdes civeis por ato de improbidade administrativa sera realizada em nome da empresa licitante ¢ também de seu socio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

4. Constatado algum indicio de tentativa de burla aos efeitos de sangdo aplicada a outra empresa com quadro social semelhante ao de alguma licitante deste
certame (ocorréncias impeditivas indiretas), devera o pregoeiro diligenciar para apurar tal fato, verificando, ao menos:

1. as condigdes de constituicao da pessoa juridica ou do inicio da sua relagdo com os socios da empresa sancionada;
2. aatividade econdmica desenvolvida pelas empresas;

3. acomposi¢do do quadro societario e identidade dos dirigentes/administradores;

4. compartilhamento de estrutura fisica ou de pessoal,

1. Sendo observados indicios fortes de tentativa de fraude aos efeitos de penalidade aplicada a outra empresa, o pregoeiro devera apurar e decidir
sobre a conduta da licitante, apos garantido o contraditorio e ampla defesa.

2. Caso a decisdo considere a conduta como fraude, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condi¢do de participacdo, além avaliar a
necessidade da aplicagdo das penalidades previstas no capitulo n.° 19.

3. No caso de inabilitagdo, haverd nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

2. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitagdo do licitantes serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018.

1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as
condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo piblica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

4. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida
emrelagdo a integridade do documento digital.

5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

7. Ressalvado o disposto no item 4.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentag@o relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagdo:
1. Habilitacéo juridica:
1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

2. no caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

3. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

4. mo caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores;

5. Classificagdo Nacional de Atividades Economicas - CNAE - especifico para agente de integragdo de estagio;
6. No caso de entidades sem fins lucrativos, copia do estatuto ou contrato social registrado no cartorio competente e suas alteragdes.
7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

2. Regularidade fiscal e trabalhista:
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1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretério
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4. prova de mexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;.

3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:
1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

1. Caso seja positiva a certiddo de recuperagdo judicial ou extrajudicial, a licitante deve apresentar, no mesmo ato, a comprovagdo de que o
respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagdo;

2. A licitante em recuperacao judicial ou extrajudicial, com plano de recuperagdo judicialmente acolhido, devera, ainda assim, comprovar todos os
demais requisitos de qualificagdo previstos no edital e em seus anexos.

2. Qualificacdo Técnica:
1. Os documentos a serem apresentados para comprovagio da QUALIFICACAO TECNICA sio os seguintes:

1. Atestado de capacidade técnica, comprovando a prestacdo de servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto descrito no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital;

2. Declarag@o de que o licitante possui ou instalara escritério em local Rio Branco-AC, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato, conforme modelo constante do ANEXO IV do Edital.

8. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.
1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

9. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia
de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declaragdo do vencedor,
comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagdo de justificativa.

10. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restrigio na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagéo.

11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

12. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nfo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

13. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

14. O Iicitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente,
isto €, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicagdo das
sangdes cabiveis.

1. Nao havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja retirada(s) seja(m)
suficiente(s) para a habilitacdo do licitante nos remanescentes.

15. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagio do Pregoeiro no sistema eletronico e
devera:

1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a tltima folha ser assinada e
as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

2. conter a indicagdo do banco, niimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execucdo do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a
Contratada, se for o caso.

1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n®
8.666/93).

4. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios ¢ o prego global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condicdo que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificag@o.

6. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que
estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

7. As propostas que contenham a descri¢do do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologagao.
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10. DOS RECURSOS
1. Declarado o vencedor, sera concedido o prazo de, no minimo, trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, com
registro em ata da sintese das suas razdes, sendo que a falta de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do direito de recurso.

2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou nao o
recurso, fundamentadamente.

3. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara o mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.
4. A falta de manifestagao motivada do licitante quanto & intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

5. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os dematis licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

6. O acolhimento do recurso invalida tio somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

7. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste Edital.

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

1. A sessdo publica podera ser reaberta:

1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria
sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nio retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.
1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

1. A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus
dados cadastrais atualizados.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente,
apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

13. DO TERMO DE CONTRATO

1. Apds a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, esta sera formalizada por por meio de termo de contrato, conforme a minuta que consta do
Anexo 11 do edital, a qual tomara por base os dispositivos da Lei n.° 8.666/93, as condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos, bem como as constantes da
proposta apresentada pela empresa adjudicataria.

2. Apos regular convocagdo por parte do TRE/AC, a empresa adjudicataria tera prazo maximo de 03 (trés) dias uteis para proceder a assinatura (eletronica) do
instrumento contratual, sob pena de, ndo o fazendo, decair do direito a contratag@o e sujeitar-se as penalidades previstas neste Edital.

3. Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, III, da Lein® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

1. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias teis,
sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

2. Eventual registro da licitante no CADIN ndo impede a contratagdo, conforme decisao do STF na ADI 1.454/DF.

4. Na assinatura do Contrato serd exigida a comprovacao das condi¢des de habilitagio consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia
do contrato.

5. Na hipotese de o vencedor da licitagio ndo comprovar as condigoes de habilitagio consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a receber a Nota de
Empenho, a Administragdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada
a ordem de classificacdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociagdo, assinar o contrato.

14. DAS PENALIDADES
1. O licitante sera sancionado com o impedimento de licitar e contratar com a Unio e serd descredenciada no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de
multa sobre o valor estimado para a contratagdo e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

1. ndo manter a proposta - Pena: impedimento do direito de licitar e contratar com a Unifo e descredenciamento do SICAF pelo periodo de até 4 (quatro) meses
e multa de até 2% sobre o valor estimado para a contratagéo.

2. deixar de entregar a documentagdo exigida no certame - Pena: impedimento do direito de licitar e contratar com a Unifo e descredenciamento do SICAF pelo
periodo de até 2 (dois) meses e multa de at¢ 1% sobre o valor estimado para a contratagdo;

3. comportar-se de modo nidéneo - Pena: impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de até 24
(vinte e quatro) meses e multa de até 8% sobre o valor estimado para a contrata¢do;
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4. apresentar documento falso ou fizer declaragdo falsa - Pena: impedimento do direito de licitar e contratar com a Unifo e descredenciamento do SICAF pelo
periodo de até 24 (vinte e quatro) meses e multa de até 8% sobre o valor estimado para a contratagdo;

5. cometer fraude fiscal - Pena: - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unifio e descredenciamento do SICAF pelo periodo de até 40 (quarenta)
meses e multa de até 10% sobre o valor estimado para a contratacao;

6. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta - Pena: impedimento
do direito de licitar e contratar com a Unifio e descredenciamento do SICAF pelo periodo de até 24 (vinte e quatro) meses e multa de até 10% sobre o valor
estimado para a contratagao;

7. Para as finalidades deste Edital, considera-se:

1. "n3o manter a proposta™ a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante,
da desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na demonstragdo de vicio ou falha na
sua elaborag@o, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

2. "comportar-se de modo inidéneo": a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou
frustragdo do carater competitivo do procedimento licitatorio, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, indugdo deliberada a erro no
julgamento, prestacao falsa de informagdes, apresentacdo de documentagéo com informagdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados
a prejudicar a veracidade de seu teor original

3. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apods o encerramento da fase de lances.

2. As sangdes do item 14.1 também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

3. O periodo das penalidades de impedimento do direito de licitar previstas no item 14.1 podera ser majorado em 50% (cinquenta por cento), para cada agravante, até
o limite de 60 (sessenta) meses, para cada agravante, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando restar comprovado que o contratado tenha registro no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF de penalidade aplicada no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Acre, em decorréncia da pratica de qualquer
das condutas tipificadas no item 14.1, nos 12 (doze) meses que antecederam o fato em decorréncia do qual sera aplicada a penalidade.

4. O periodo da penalidade de impedimento do direito de licitar prevista no subitem 14.1.2 podera ser reduzido em 50% (cinquenta por cento), uma Unica vez, quando
ndo tenha havido nenhum dano a Administragao, em decorréncia de qualquer das seguintes atenuantes:

1. a conduta praticada seja decorrente da apresentagdo de documentagio que ndo atendeu as exigéncias do edital, desde que reste evidenciado equivoco em seu
encaminhamento e a auséncia de dolo;

2. aconduta praticada seja decorrente da apresentagdo de documentagdo que contenha vicios ou omissdes para os quais ndo tenha contribuido, ou que ndo sejam
de facil identificagdo, desde que devidamente comprovado; ou

3. aconduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada, decorrente de falha escusavel do licitante;

5. Na aplicagdo das san¢des, deverdo ser consideradas a natureza e a gravidade da infragao, os danos dela resultantes para os servicos e para os usuarios, a vantagem
auferida pelo infrator, as circunstancias agravantes, os antecedentes do infrator e a reincidéncia.

6. Quando a a¢do ou omissdo do licitante ou contratante ensejar o enquadramento de concurso de condutas, aplicar-se-4 a pena mais grave.
7. No processo de aplicagdo de sangdes, ¢ assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, nos termos da legislagdo em vigor.
8. As penalidades poderdo ser aplicadas em conjunto com as demais espécies de penalidades previstas neste instrumento, nos termos da legislagdo em vigor.
9. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela Administragao.
0. A aplicacdo das penas previstas neste Edital ndo exclui a responsabilidades civil e criminal, inclusive por perdas e danos causados & Administrago.
11. Adisciplina acerca da aplicagdo de penalidades a futura contratada consta da minuta de Termo de Contrato (Anexo II do Edital).
1. Nao sera aplicada penalidade se o atraso na execu¢do do objeto advier de caso fortuito ou motivo de forga maior, comprovados pela contratada.

12. As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de licitar e contratar com a Unido, a licitante serd descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominagdes legais.

13. Da sangdo aplicada cabera recurso a autoridade superior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagao.

15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

1. Até 03 (trés) dias wteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital

2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital se ndo o fizer no prazo previsto no subitem anterior, nfo revestindo natureza de recurso as alegagdes
apresentadas por empresa que, tendo aceitado sem objegdo o instrumento convocatorio, venha, apos julgamento desfavoravel, alegar falhas ou irregularidades que o
viciariam.

3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 02 (dois) dias
uteis contados da data de recebimento da impugnagao.

4. Acolhida a impugnagao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico pregoeiro@tre-ac.jus.br.

6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias teis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos.

7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
8. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

9. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes ¢ a Administragao.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.
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3. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nfo alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificag@o.

4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administra¢o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas ¢ a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug@o ou do resultado do processo licitatorio.

7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em
dias de expediente na Administragao.

8. Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentagdo de proposta implica plena aceitagdo das condigdes estipuladas neste edital e seus anexos.

9. O Tribunal Regional Eleitoral do Acre podera adiar ou revogar a presente licitagdo por interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente a justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito ¢ devidamente
fundamentado, ficando, nesse Gltimo caso, desobrigado de indenizar, ressalvado o disposto no § paragrafo unico do artigo 50 do Decreto 10.024/2019.

10. As decisdes do pregoeiro serdo consideradas definitivas somente ap6s terem sido homologadas pela autoridade competente do TRE/AC.

11. Alteragdes das condicdes deste Edital, bem como informagdes adicionais, serdo divulgadas nas home pages do Tribunal (www.tre-ac.jus.br) e
do site www.comprasgovernamentais.gov.br, ficando as licitantes obrigadas a acessa-las para ciéncia.

12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse ptiblico.

13. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

14. O Edital esta disponibilizado, na itegra, no endereco eletronico www.tre-ac.jus.br e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco da Sede do TRE-AC,
situado na Av. Antonio da Rocha Viana, n. 1.389, Bairro Isaura Parente, CEP 69.918-308, Rio Branco-AC nos dias uteis, no horario das 07 as 14 horas, mesmo
enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo I - Termo de Referéncia;
Anexo IT - Minuta do Termo de Contrato;
Anexo III - Declaragdo para fins de cumprimento do disposto na Resolugdo/CNJ n.° 07/2005 e do inciso XI do artigo 19 da Lei 14.116/2020 (LDO 2021)/

Anexo IV - Declaragao de instalagdo de escritorio;

Jonathas Santos Almeida de Carvalho

Diretor Geral do TRE/AC
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ANEXO I DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

1.1 Apresentamos o presente, em cumprimento ao disposto no art. 7° c/c art. 6°, IX, ambos da Lei 8.666/93, para a contratagdo, através do procedimento licitatorio
pertinente, de empresa que atue como agente de integragio de estagio no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Acre.

2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1 Este termo de referéncia tem como objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada em atuar como Agente de Integracio entre estudantes, instituicdes de ensino
e parte concedente de vagas de estagio, visando o desenvolvimento do Programa de Estagio do Tribunal Regional Eleitoral do Acre (sede administrativa e cartorios), nos
termos Lein.® 11.788, de 25 de setembro de 2008, regulamentada neste Tribunal Regional pela Resolugdo n.° 1.334, de 23 de abril de 2009 e suas eventuais alteragdes.

2.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum para a contratagdo de Agente de Integragao.
2.3 Os quantitativos de estagiarios e respectivos valores dos itens sao os discriminados na tabela acima e conforme Mapa Comparativo acostados aos autos.

2.4 O prazo de vigéncia do contrato é de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 71, da Lein® 13.303/2016.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 O Tribunal Regional Eleitoral do Acre vem contribuindo significativamente para o aperfeigoamento do processo educativo de jovens estudantes do ensino superior e
médio, por intermédio de seu programa de estagio, cujo objetivo ¢ oportunizar aos educandos o contato inicial com o mercado de trabalho.

3.2 E permitido que os orgios da Administragio Publica fagam uso, a seu critério, dos servicos de Agentes de Integracio, publicos ou privados, para auxiliarem no
gerenciamento de suas vagas de estagio.

3.3 Uma das formas de recrutar, selecionar e contratar estagiarios € por meio de instrumentos celebrados diretamente entre o 6rgéo e instituicdes de ensino. Neste contexto,
informa-se que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - COGEP, ndo possui condigdes de absorver as atividades inerentes ao recrutamento, sele¢do, acompanhamento de
estagirios e controle de instituigdes de ensino para efetivar o corpo de estagiarios do Tribunal Regional Eleitoral do Acre, bem como, providenciar a confecgdo de termos de
compromisso de estagio (TCE), termos aditivos e declaragdes de todos os estagidrios participantes do programa de estagio.

3.4 Considerando a relevancia da presente demanda, bem como as limitagdes da Administragdo quanto a forca de trabalho atual, a COGEP, carece de parceria com
entidade especializada para atuar na condugdo dos procedimentos necessarios a viabilizagdo do recrutamento, da selecdo, da contratagdo e do acompanhamento dos
estagios supervisionados. Nesse contexto, a contratagdo de Agente de Integragdo que possa, em especial, auxiliar na execu¢do do Programa de Estagio, no que se refere a
relagdo entre o TRE-AC, as instituigdes de ensino e os estagiarios, ¢ fundamental para a continuidade do Programa, comungando com o interesse publico, e permitindo o
acesso dos estudantes as oportunidades de conhecimento tedrico e pratico na Administragdo Publica.

3.5 Um dos objetivos do programa de estagio ¢ proporcionar a estudantes matriculados e com frequéncia regular em cursos de nivel superior e médio, vinculados a estrutura
do ensino publico ou privado do Pais, experiéncia pratica na linha de formagdo profissional, propiciando uma complementagdo de ensino e aprendizagem na busca da
constituigdo em instrumento de iniciagdo ao trabalho, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, por meio de estagio curricular nas areas de
formagdo relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos por este Tribunal, que sera planejado, acompanhado e avaliado em
conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares.

3.6 A Lein®. 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei do Estagio, traz o regramento ao instituto de estagio curricular. A referida Lei impde obrigagdes que culminam com a
necessidade de acompanhamento permanente, principalmente no que concerme ao atendimento das obrigagdes da CONCEDENTE do estagio. O papel do Agente de
Integragdo a ser contratado ¢ auxiliar na administragdo do programa de concessdo de vagas de estagio ndo obrigatorio remunerado, com vista a sele¢do de candidatos as
vagas de estagio; celebrar termo de compromisso com a Instituicdo de Ensino e o Estudante; enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatorio de atividades e capacitar os profissionais que atuardo como supervisores dos estagiarios e zelar para o fiel cumprimento da legislagdo, impedindo qualquer
mobservancia a Lein®. 11.788. Deve também assumir a responsabilidade de identificar as oportunidades de estagio, fazer o acompanhamento administrativo da contratacao
e encaminhar a negocia¢do de seguros contra acidentes pessoais.

3.7 Merece relevancia a contratagdo do Agente de Integragdo ao avaliarmos o custo/beneficio de designag@o de tantos profissionais quantos forem necessarios para gerir e
atuar no programa de estagio, emrazio de toda gama de atribuicdes inerentes a coordenagio, desenvolvimento € programa.

3.8 Registre-se, ainda, que a contratacdo de Agente de Integragdo, em face de sua experiéncia na area, ¢ uma pratica adotada por outros orgios e entidades da
Administragdo Publica Federal. Portanto, faz-se necessaria a contratagdo de um Agente de Integragdo especializado para desempenhar as atividades de recrutamento,
contratagdo, treinamento e acompanhamento do desempenho dos estagiarios, visando atender plenamente a legislacao vigente. A contratagdo de agente de integragio ¢, sem
duvida alguma, mais vantajosa para a Administragdo do que a atuagao direta do Tribunal nas atividades de divulgagéo, selegdo, contratagdo e administragdo dos estagiarios.
Sendo outrora realizada pelo Tribunal, a atividade mostrou-se onerosa, demorada e de dificil execugdo, sendo, portanto, contraproducente e antieccondmica.

3.9 O agente de integragdo, por atuar exclusivamente com selecdo de estudantes para fins de estagios em diversas organizagdes, tem, continuamente, disponibilidade de
estagiarios em diversas areas ou condigdes para a realizagdo de certames rapidamente. Além disso ja possuem canais de comunicagéo com as instituicdes de ensino para a
divulgagdo, sdo compostas por pessoal de apoio preparado para a elaboragdo e corre¢do de provas. Além disso, prestam toda a assisténcia na conducdo do estagio,
visando o cumprimento da legislagdo pertinente. E ainda, para que o TRE fizesse a integracdo direta dos estagiarios seria necessario, dentre outras atividades:

1 — A designagdo de servidores das diversas areas do conhecimento, para elaboragdo de provas;
2 — A impressdo das provas;

3 — O acondicionamento das provas em embalagens proprias;

4 — A guarda de todo o material;

5 — O aluguel ou pedido de empréstimo de um local para a realizagdo das provas;

6 — O transporte do material para o local de provas;

7 — A convocagdo de servidores para atuar como fiscais durante a realizagdo das provas;

8 — A designagdo de comissdo de servidores do quadro para a corregdo das provas;

9 — A designagdo de comissdo de servidores do quadro para a realizagdo de procedimentos de tabulagdo de notas, classificagdo de alunos, divulgagdo de resultados, e
analise de recursos;

10 — realizagdo de processos seletivos em cada municipio do Estado em que fosse oferecido o programa de estagio;
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11 — A realizag@o de convénios com todas as Instituigdes de Ensino Superior;
12 — A contrata¢do de seguro de vida aos estagiarios;
13 — A elaborag@o de folha de pagamento aos estagirios;
14 — A realizagdo de todas as avaliagdes de que trata a Lein.’ 11.788/2008;
15 — A designagéo de servidores para fazerem a intermediag@o entre os estudantes e as Instituicdes de Ensino para a assinatura dos Termos de Compromisso de Estagio;
16 — Solicitagdo e guarda de toda a documentaco dos estudantes;
17 — Acompanhamento da vida escolar de cada estagiario

18 — Acompanhamento dos prazos de estagio, ferias, etc.

4. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

4.1 Os servigos objeto da presente contratagdio caracterizam-se como de natureza comum de carater continuo, tendo em vista que sdo geralmente oferecidos por diversos
fornecedores e sdo facilmente comparaveis entre si, de modo a permitir a decisdo de compra com base no menor prego, por meio de especificagdes usuais praticadas no
mercado.

4.2 A contratagdo de pessoa juridica para execuc@o dos servicos objeto deste Termo encontra amparo legal, na Lei n® 10.520, de 07 de julho de 2002, no Decreto n°
10.024, de 20 de setembro de 2019, no Decreto n® 3.555, de 8 de agosto de 2000, na Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes e Decreto n° 8.539/2015.

4.3 O objeto tem legislagdo propria por meio da Lein® 11.788/2008 (Lei do Estagio).

5. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

5.1. O contrato tera a vigéncia a contar da data de sua assinatura, por 60 (sessenta) meses.

6. DA DURACAO DO ESTAGIO

6.1 A duragdo do estagio sera de, no maximo, 4 (quatro) semestres, de acordo com o interesse da Administragdo, exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia, que
podera estagiar no TRE-AC até o término do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estagiario.

6.2 Para fins de renovagdo do estagio, por meio de emissdo de Termo Aditivo, até o limite de prazo previsto, faz-se necessaria a apresentacdo de declaracdo de
escolaridade e comprovante da frequéncia do aluno.

7. DA JORNADA SEMANAL

7.1 A jornada a ser cumprida pelo estagiario sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais e 05 (cinco) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais ou 04 (quatro) horas diarias,
com redugdo proporcional do auxilio bolsa estudo, distribuidas no horario de funcionamento do TRE e compativel com horario escolar.

7.2 O estagiario podera optar por carga horaria inferior a 5 (cinco) horas didrias com a respectiva redugdo do Auxilio-Bolsa que sera calculado proporcionalmente, deste
que haja concordéncia do supervisor de estagio;

7.3 Cabe ao gestor da unidade (supervisor de estagio), promover a adequagdo entre a carga horaria diaria do estagio, o expediente do TRE e o da instituigdo de ensino.

8. DA DESVINCULACAO EMPREGATICIA
8.1 O estagio, tanto na hipdtese do § 1°, do art. 2°, da Lein® 11.788 quanto na prevista no § 2°, do citado artigo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

8.2 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinagio direta.

9. DO VALOR

9.1 Para a execug@o do programa objeto do presente Termo de Referéncia, sem que isso venha constituir qualquer obrigagdo por parte deste Tribunal, estima-se em (obs.:
valor sigiloso) o valor da contratagéo.

9.2 A Taxa Administrativa a ser paga ao Agente de Integragdo, esta estimada em (valor sigiloso). A definicdo desse quantitativo foi feita com base na pesquisa de pregos
realizada no demais TRE's ¢ Orgdos da administragdo publica. O valor esta detalhadamente discriminado na planilha abaixo:

ITEM | ESPECIFICACAO Quant | Unid. | Valor. Unit./Mensal | Valor. Total/60 meses

Taxa Administrativa e seguro de vida para 48 estagiarios. . o
01 60 Més | (valor sigiloso) (valor sigiloso)
48 x (valor sigiloso) = RS (valor sigiloso)

VALOR TOTAL ESTIMADO (valor sigiloso)

9.3 As despesas com a contratagdo de Seguro de Vida para os estagiarios estdo inclusas no valor a ser pago a titulo de Taxa Administrativa .

o

9.4 A quantidade de estagiarios podera ser alterada a cada exercicio, apds estudo prévio a ser realizado pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (Res. TRE-AC n.
1.34/20009, art. 4°, § 2°), sendo a convocagdo dos mesmos condicionada a disponibilidade orgamentaria.

9.5 As despesas correrdo por disponibilidade orgamentaria especifica para custeio do Programa de Estagio do Tribunal Regional Eleitoral do Acre.
10. DAS CONDICOES DE HABILITACAO
10.1 E condigdo necessaria para a habilitagio no procedimento licitatorio a apresentagio dos seguintes documentos:

a- Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE- especifico para agente de integragdo de estagio;
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b- Atestado de capacidade técnica, comprovando a prestagdo de servigos pertinentes € compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Projeto
Basico;

c- Certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial,

11. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

11.1 Para dar celeridade e transparéncia aos procedimentos de contratagdo e desligamento dos estagiarios, o Agente de Integragdo deve possuir sistema informatizado,
disponivel via web, facilitando os tramites administrativos, desde a contratagdo até o término de cada TCE, permitindo a assinatura desses de forma digital pelo Agente de
Integracdo e pelas partes envolvidas.

12. DO CONTRATO
12.1 O objeto a ser contratado consubstancia-se em um servico de natureza comum, a ser prestado de forma continua, pois, nos termos da Lei 11.788/08,

12.2 Cada aluno/académico podera permanecer na condigdo de estagidrio por até 24 (vinte e quatro) meses, ou em prazo superior, no caso de pessoas com deficiéncia. Em
razio disto, o contrato a ser firmado tera validade de 60 (sessenta) meses.

12.3 A Contratada devera possuir SEDE, FILIAL OU CONGENERE na cidade de Rio Branco, uma vez que devera manter intensa relagdo com os estudantes
interessados em participar do Programa de Estagio, para recrutamento e acompanhamento dos mesmos, inclusive recebendo do Tribunal Eleitoral os valores referentes ao
auxilio-transporte e a bolsa estagio, que deverdo ser repassados aos estagiarios,

12.4 A gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade do Coordenador de Gestdo de Pessoas (COGEP), e a fiscalizagdo sob a responsabilidade da Secao de
Capacitagdo e Desenvolvimento (SEDES).

13. DA ESPECIFICAGAO DO ESTAGIO

13.1 Os estagiarios atuardo na sede do Tribunal Regional Eleitoral e nos Cartérios Eleitorais da Capital e do interior do Estado;

13.2 O estagio destina-se a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de nivel superior e médio, vinculados ao ensino publico e particular,
que estejam em situag@o regular perante 0 MEC;

13.3 Serdo aceitos para estagio estudantes cuja area de formagao esteja relacionada aos servigos, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo TRE-AC, quando for o
caso;

13.4 O estudante interessado na realizagdo do estagio devera ter cursado 30% (trinta por cento) dos créditos obrigatorios do curso (art. 3°, §1°, da Resolugdo TRE-AC n.
1.334/2009); Quando menor de idade, o estudante deve assinar o termo de compromisso conjuntamente com seus pais ou representantes legais (art. 7°, I, da Lei
11.788/08);

13.5 Pelo menos 10% (dez por cento) do total de vagas para estagio disponiveis no TRE-AC serdo destinados a estudantes portadores de deficiéncia; Pelo menos 30%
(trinta por cento) de vagas disponiveis serdo destinadas a pessoas autodeclaradas negros, pretos ou pardos (Decreto n° 9.427/2018).

13.6 Caso as vagas ndo sejam preenchidas integralmente, podero ser oferecidas a estudantes que participaram da ampla concorréncia;
13.7 Nio serdo contratados estudantes que pertengam a Diretorio de Partido Politico ou exer¢am atividades partidarias;

13.8 Os estagiarios cumprirdo 25 (vinte e cinco) horas semanais, distribuidas nos horarios de funcionamento do TRE/AC, sem prejuizo de suas atividades discentes; O
estagiario podera optar por carga horaria inferior a 5 (cinco) horas diarias com a respectiva redugdo do Auxilio-Bolsa que sera calculado proporcionalmente, deste que haja
concordancia do supervisor de estagio;

13.9 O estudante que estagiar por periodo igual ou superior a 12 (doze) meses fara jus a recesso remunerado pelo periodo de 30 (trinta) dias, conforme dispde o art. 13 da
Lei 11.788/08. No caso de periodo inferior, tera direito ao recesso proporcional e em caso de desligamento de estagio sera remunerado pelos dias de férias ndo gozadas;

13.10 A duragdo do estagio sera de, no minimo, um semestre letivo até o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, exceto o caso do estagiario com deficiéncia que
podera ultrapassar o limite acima mencionado;

14. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

14.1 O desligamento do estagiario ocorrera:

I — automaticamente, ao término do prazo de duragdo do estagio;

11 — por abandono, caracterizado pela auséncia ndo justificada por mais de 5 dias consecutivos ou 10 intercalados no periodo de um més;

TII — por conclusdo ou interrupgdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estagiario;

IV — a pedido do estagiario;

V — a qualquer tempo, por interesse da Administra¢do, inclusive por contingenciamento orgamentario;

VI - por descumprimento de qualquer condigdo expressa no termo de compromisso;

VII — por conduta incompativel com a exigida pela Administragao;

VIII — quando o estudante obtiver pontuagao inferior a 70%(setenta por cento) na avaliagdo de desempenho a que alude o inciso III do art. 8° da Resolugo 1.334/2009.

15. DO INICIO DO ESTAGIO

15.1 O ato de contratag@o a partir do qual sera iniciado o estagio consistira em Termo de Compromisso celebrado entre o estudante e o Tribunal Regional Eleitoral do Acre,
com a interveniéncia obrigatéria da Instituicdo de Ensino e do agente de integragdo que podera ter assinatura eletronica das partes envolvidas;

15.2 As necessidades/demandas de estagiarios serdo informadas por servidor da unidade solicitante & Coordenadoria de Gestdo de Pessoas do Tribunal que repassara ao
Agente de Integragdo contratado, por intermédio de formalizacdo do SEI, e-mail ou outro expediente pertinente;

15.3 O processo de selegdo de estagiarios dar-se-a por meio de prova escrita de conhecimentos especificos ou por média de notas escolares, a critério do TRE, que devera
indicar o modo de selegdo quando da solicitagdo da selecdo. No caso de prova, sera exigido conhecimentos compativeis com o grau de escolaridade;

15.4 A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (COGEP) indicara ao Agente de Integragdo o nimero de estudantes a serem contratados, por area de formacdo, devendo,
entdo, ser celebrado o respectivo Termo de Compromisso;

16. DO TERMO DE COMPROMISSO
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16.1 O Termo de Compromisso, subordinado as disposicdes da legislagdo pertinente ao assunto, devera conter, dentre outras informagdes:
a— A identificagdo do estagiario, da instituicdo de ensino da qual advém e do curso em que esta matriculado;
b — A indicagdo do contrato a que se vincula o estagio;
¢ — A meng@o ao fato que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;
d — O valor da bolsa mensal a que tera direito o estagiario;
e — O valor, o niimero e a instituigdo junto a qual foi contratada a apdlice de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario;
f— A carga horaria semanal do estagiario;

g — A indicagdo de que o estagio sera realizado de acordo com a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formago escolar do estudante e ao horario e
calendario escolar;

h— A duragéo do estagio;

i— A informagdo de que o estagiario estara obrigado a cumprir as normas disciplinares de trabalho estabelecidas para os servidores da Justica Eleitoral e a manter em sigilo
as informagdes a que tiver acesso;

j— Os casos de desligamento do estagio descritas na Resolugdo do TRE ;

k — As assinaturas do Diretor-Geral do Tribunal, do estagiario ou representante legal, dos representantes da instituigdo de ensino e do agente de integragdo, que podera ser
eletronica.

16.2 Obrigatoriamente sera anexado ao Termo de Compromisso o plano de atividades curriculares do estagiario, estabelecido pela Instituigdo de Ensino a qual esta
vinculado.

17. DO PROCESSO SELETIVO

17.1 O processo de sele¢do de estagidrios dar-se-4 por meio de prova escrita de conhecimentos especificos ou por média de notas escolares, a critério do TRE-AC. No
caso de aplicacdo de provas, a prova exigira conhecimentos compativeis com o grau de escolaridade e a area de formagéo do estudante; Em caso de sele¢do por média de
notas escolares, o agente de integragdo devera descrever o método utilizado pormenorizadamente;

17.2 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total das questdes da prova escrita e as maiores
médias escolares (ordem decrescente - maior para menor), nos casos em que a selecdo dar-se-4 ;

17.3 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, havendo a indicagdo da cidade para a qual foi classificado;
17.4 Para preenchimento das vagas existentes serd observada estritamente a ordem de classificagdo dos candidatos;
17.5 A habilitagdo no processo de selegéo nao confere ao candidato o direito a contratagdo pelo TRE-AC;

17.6 Os candidatos que obtiverem classificagdo além do nimero de vagas oferecidas formardo cadastro de reserva, podendo ser contratados posteriormente, em caso de
disponibilidade de vagas na respectiva area de formagéo;

17.7 Na hipotese de candidatos com a mesma pontuagdo final, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:
a - maior idade;
b - menor renda familiar.

17.8 Os processos seletivos terdo validade de 12 (doze) meses, contados da homologagao da classificagdo final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
TRE-AC;

17.9 Quando do inicio da execuc¢@o do contrato, caso haja lista de cadastro de reservas homologada a menos de 12 (doze) meses, fruto de selegdo anterior realizada por
este Tribunal ou Agente de Integragdo antecessor, tais estudantes terdo prioridade na contratagdo. Assim, s6 podera haver nomeagdo de nova lista apos esgotada a lista
valida, ainda que o certamente tenha sido realizado por agente de integragdo que atuava anteriormente a contratagao;

17.10 A Contratada sera responsavel por todas as despesas e encargos decorrentes do recrutamento, sele¢do e contratacdo dos estagiarios;

17.11 A Contratada se responsabilizard por promover as questdes administrativas necessarias a permanéncia no estagio dos estudantes que ja estejam na condicdo de
estagidrios quando do inicio da execugdo do contrato;

17.12 E vedada a cobranca de taxa de inscrigio para os estudantes participantes do processo de selecio.

18. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

18.1 Além dos encargos de ordem legal e dos demais assumidos nas clausulas e condigdes do contrato a ser firmado, obrigar-se-4, ainda, a Contratada:
18.1.1 — Identificar oportunidades de estagio;

18.1.2 — Ajustar as condi¢des para sua realizagio;

18.1.3 — Fazer o acompanhamento administrativo e académico do estagio;

18.1.4 — Encaminhar ao TRE-AC negociagdo de seguros contra acidentes pessoais;

18.1.5 — Cadastrar os estudantes;

18.1.6 - Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, aceito pela Administragdo, com poderes de representante ou preposto, para tratar com o
Contratante dos assuntos relacionados a execugéo do contrato;

18.1.7 - Operacionalizar o Programa de Estagio do TRE-AC, obedecendo as determinagdes contidas na Lei n.° 11.788/2008, Resolugdo TRE-AC n. 1.334/2009 e ao
disposto no presente Termo de Referéncia;

18.1.8 - Divulgar nas instituicdes de ensino as oportunidades de estagio existentes no TRE-AC;

18.1.9 — Realizar processos seletivos quando solicitado, descrever a metodologia (como executa) o recrutamento de estudantes; e dar ampla divulgagdo das vagas de
estagio em meios de comunicagdo e junto as Instituicdes de Ensino, garantindo assim a integridade, transparéncia e isonomia a oferta de Estagio;

18.1.10 - Responsabilizar-se por todo o processo de sele¢do dos estagiarios: emissdo e publicagdo do Edital de abertura das inscri¢do, confecgdo, aplicagdo e corregio das
provas escritas, confecgdo e publicagdo da lista de classificados, manutengdo do cadastro de reserva;

18.1.11 — Absorver os estagiarios e eventual cadastro de reserva valido quando do inicio da execugdo do contrato, em razio de encerramento de contrato de agente de
integragdo anterior;
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18.1.12 - Encaminhar ao TRE-AC, para conhecimento e eventuais ajustes, com antecedéncia minima de dez dias da publicacdo, a minuta do Edital de abertura das
inscrigdes;
18.1.13 - Manter as provas corrigidas ou os historicos escolares em arquivo proprio, disponibilizando-as ao TRE-AC sempre que solicitado;

18.1.14 — Encaminhar o candidato para entrevista com o futuro supervisor de estagio munidos dos documentos necessarios. Ressalte-se que a referida entrevista ndo possui
qualquer carater classificatorio ou eliminatorio. Ocorrera tdo somente para que o candidato conheca os termos do estagio (atividades, horario, local de trabalho, etc.) e assim
possa manifestar-se quanto ao interesse ou nao na realizagdo do estagio;

18.1.15 - Emitir Termo de Compromisso de Estagio e Termos Aditivos, diligenciando junto as partes interessadas para a obtengdo das respectivas assinaturas, que podera
ser eletronica;

18.1.16 - Efetuar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pelo TRE-AC em documentos emitidos sob sua responsabilidade;

18.1.17 - Acompanhar a vida escolar dos estagidrios, atuar no controle da regularidade da situagdo escolar do estudante junto as instituicdes de ensino, de modo a
acompanhar o vinculo do estudante com a instituicdo de ensino, que impedem a continuidade das atividades de estagio seja por ja ter concluido, ou abandonado o curso,
efetuado o trancamento de matricula;

18.1.18 - Comunicar, por escrito, a conclusdo ou interrupgao do curso realizado pelo estagiario, para posterior rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio;

18.1.19 - Acompanhar os prazos de duragdo dos estagios, informando ao TRE-AC as datas de vencimento dos respectivos Termos de Compromisso, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, dizendo da possibilidade, ou ndo, de prorrogacao;

18.1.20 - Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio;

18.1.21 - O Agente de integracdo tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, para efetivar a contratagdo do estudante selecionado para vaga de estagio, contados a partir da
informacao da SEDES;

18.1.22 - Sempre que solicitado pelo Tribunal, emitir declaragdes referentes ao estagio; fornecer a cada estagiario Declaragdo de Estagio, mencionando o periodo, a carga
horaria, o total de horas e as principais atividades desenvolvidas ao término de cada periodo.

18.1.23 - Emitir mensalmente Nota Fiscal/Fatura referente ao pagamento das Bolsas-Estagio, no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, contados do recebimento do controle
de frequéncia dos estagirios;

18.1.24 - Viabilizar documentagdo para a abertura de conta corrente pelo estagiario;

18.1.25 - Enviar relatorio mensal ao TRE-AC, comprovando o pagamento das Bolsas-Estagio;

18.1.26 - Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista obrigatdria ao estagiario;

18.1.27 - Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta acordada;

18.1.28 -Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, com cobertura minima para morte
acidental e para invalidez permanente total ou parcial;

18.1.29- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos prestados, respondendo por todos os Onus referentes ao servigo ora contratado, tais como encargos sociais €
legais e impostos rela vos aos seus empregados;

18.1.30 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, atendendo de imediato as reclamagdes.

18.1.31 - Proporcionar a recepgao e atendimento aos estudantes para sanar dividas relacionadas ao processo de estagio;

18.1.32 - Os casos de incorre¢@o de valores pagos serdo cobrados ou restituidos 8 CONTRATANTE na fatura subsequente sem prejuizo do pagamento das bolsas;
18.1.33 - Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades, no ambito da CONTRATANTE, sem a sua prévia autorizagao.

18.1.34 - Orientar juridica e pedagogicamente o programa de estagio;

18.1.35 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, com pronto atendimento das informagdes ou reclamagdes requeridas.

18.1.36 - Notificar a CONTRATANTE qualquer irregularidade constatada, na situagdo escolar dos estagiarios, quando informado pela instituigao de ensino.

18.1.37- Nao incluir como estagiario, parentes de servidores do TRE- AC onde se encontrem alocados os estudantes no desempenho de suas atividades, de acordo com o
Decreto n° 7.203 de 4 de junho de 2010. Nestes casos, a CONTRATADA devera proceder a averiguacdo do parentesco por meio de declaragdo assinada pelos
estagiarios, em que conste expressamente a ndo existéncia de vinculo familiar entre os estudantes e os servidores.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
19.1 - Informar & Contratada as oportunidades de estagio, com a identificagdo dos respectivos cursos;
19.2 - Receber os estudantes habilitados em processo de sele¢do, sempre que encaminhados pela Contratada;

19.3 - Informar a Contratada, por escrito, toda vez que ocorrer rescisdo antecipada do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), para as necessarias providéncias legais e
interrupgao dos procedimentos técnicos e administrativos;

19.4 - Informar a Contratada, até o 5° (quinto) dia util de cada més, a frequéncia e os valores a serem percebidos pelos estagirios;
19.5 - Solicitar o desligamento ¢ a substituigdo de estagiarios, sempre que necessario;
19.6 - Acompanhar e fiscalizar o contrato por intermédio da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Segéo de Desenvolvimento e Capacitagio (COGEP/SEDES);

19.7 - Informar a Contratada sempre que houver alteragdo no valor da Bolsas-Estagio, bem assim, na regulamentag@o interna do Programa de Estagio (Resolugdo TRE-AC
n.° 1.334/2009);

19.8 - Ofertar instalagdes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

19.9 - Indicar servidor do Tribunal, com formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para a supervisdo técnica do
estagio;

19.10 - Limitar em 10 (dez) o nimero de estagiarios a serem orientados e supervisionados por servidor do quadro de pessoal;

19.11 - Notificar por escrito a Contratada a ocorréncia de eventuais imperfeicdes na execugéio dos servigos, fixando prazo para a sua correcéo;

19.12 - Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de
Compromisso;

19.13 - Emitir semestralmente e ao final do estagio relatorio de atividades dos estagiarios, com vista obrigatoria do estudante;

20. FORMA DE PAGAMENTO do AUXILIO BOLSA
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20.1 O pagamento do auxilio bolsa sera realizado diretamente para o estagiario pelo TRE, por meio de crédito em conta corrente, poupanga, € outras.
21. DO PAGAMENTO AO AGENTE DE INTEGRACAO
21.1 Pagar a Contratada o valor resultante do fornecimento do servico no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Edital e seus anexos.
21.2 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada.
21.3 O pagamento sera efetuado mediante a emissdo de ordem bancaria pra crédito em conta corrente da Contratada, nos seguintes prazos e condigdes:

21.3.1 Os pagamentos decorrentes de fornecimento cujo valor niio ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 24, da Lein.° 8.666/93, sera efetuado no prazo de até
5 (cinco) dias tteis, contados do recebimento definitivo da nota fiscal;

21.3.2 A Contratada, quando da emissdo da nota fiscal, devera informar os seus dados bancarios bem como o nimero da nota de empenho correspondente a compra no
campo das informagdes complementares.

21.3.3 Em nenhuma hipdtese sera efetuado pagamento de nota fiscal ou fatura com o nimero do CNPJ/MF diferente do que foi apresentado na proposta de pregos, mesmo
que sejam empresas consideradas matriz e filial ou vice-versa, ou pertencentes a0 mesmo grupo ou conglomerado.

21.3.4 Sero retidos na fonte os tributos previstos na IN SRF 1.234, de 11/01/2012, exceto na hipotese de a Contratada ser optante do SIMPLES.

21.3.5 Se, na data da liquidacao da despesa por parte do Contratante, existir qualquer um dos documentos exigidos pelo cadastro do SICAF com validade vencida, a
Contratada devera providenciar a(s) sua(s) regularizagao(des) junto a sua unidade cadastradora no referido sistema, ficando o pagamento pendente de liquidagéo até que sua
situagdo seja tornada regular, reiniciando-se, a partir do dia em que seja sanada a irregularidade, o prazo para pagamento, sendo que a Contratada se obriga a comunicar ao
Contratante a regularizagdo no SICAF.

21.3.6 Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e
sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

21.3.71=(TX/100) / 365

EM =1xN x VP, onde:

I = Indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

1 Documento assinado eletronicamente por CRISTIANE MELO DE SOUZA FIRMINO, Chefe de Secio, em 11/03/2021, as 12:20, conforme art. 1°, § 2°, I1I, "b", da
Y Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por AGATHA PONTES SILVA GALGANI, Técnico Judiciario, em 11/03/2021, as 13:31, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

ANEXO UNICO DO TERMO DE REFERENCIA - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Proposta que faz , CNPJ , referente ao Pregio Eletronico n. _ /2021 do Tribunal Regional Eleitoral
do Acre (UASG 70002), que tem por objeto a contratag@o de servigos continuados de agente de integracdo de estagio.
. Taxa de
X . Unidade Quant. Adminis tragio Valor Total/60 meses
Item Especifica¢do de de bolsas por Estagidrio RS)
Medida A) (RS)
Prestagdo de servigos continuados de agente de integragdo, remunerados por
taxa de administragdo, referente ao recrutamento, sele¢do e acompanhamento
de até 24 estagiarios, estudantes de nivel médio e 24 de nivel superior. Valor total, dividido
01 Unidade - 43 por 60, dividido por
*  Valor da bolsa mensal por estagiario de nivel superior: R$ 1.000,00. 60 meses 48 (nimero de
*  Valor da bolsa mensal por estagiario de nivel médio: R$ 900,00. bolsas de estigio)
*  Valor do auxilio transporte, por estagiario: R$ 198,00.

O valor da taxa de administrag@o, por estagiario, ¢ de R$

O prazo de validade da proposta ¢ de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da licitagao.
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estabelecidas no Edital do Pregio Eletronico acima indicado e seus anexos.

Declaramos que nos pregos propostos estdo incluidas, além do seguro de vida em nome dos beneficidrios das bolsas de estudo, todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fagam parte dos servigos, tais como despesas administrativas, taxas, tributos, seguros, lucro, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da
proponente relativos a execugdo contratual

Razio Social: CNPJ:
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Endereco completo, e-mail e telefone:

Dados bancarios:

Dados do representante legal para participag@o na licitagdo (nome, cargo, CPF, RG, telefone, e-mail):

Dados do representante legal para assinatura do contrato (nome, cargo, CPF, RG, telefone, e-mail):

Local, data e assinatura
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ANEXO 11 DO EDITAL - MINUTA DO CONTRATO

Contrato TRE/AC N° __ /2021

Processo n° 0003437-74.2020.6.01.8000

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PARA OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DO TRE-
AC

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIOAL ELEITORAL DO ACRE, CNPJ n° 05.910.642/0001-41, com sede na Av. Antonio da Rocha Viana, n°
1.389, bairro Isaura Parente, CEP 69.918-308 — Rio Branco-AC, telefone: 68-32124453, e-mail: comap@tre-ac.jus.br neste ato representado por seu Diretor-Geral,

, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pela Portaria , doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢
a , CNPJ n° / , com sede na Rua/Av. , ,bairo  , fone: , e-mail: , CEP -
, neste ato representada por , Sr(a). , portador(a) do RG n° — SSP/SP e CPF n° , doravante

designada CONTRATADA, acordam em celebrar o Contrato, regido pelas disposi¢des das Leis n® 10.520/2002 e 8.666/93, e sob as clausulas e condicdes adiante
estipuladas, que mutuamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente contrato a contratagdo de pessoa juridica especializada em atuar como Agente de Integragio entre estudantes, instituigdes de ensino e
parte concedente de vagas de estagio, visando o desenvolvimento do Programa de Estagio do Tribunal Regional Eleitoral do Acre (sede administrativa e cartorios),
nos termos Lein.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, regulamentada neste Tribunal Regional pela Resolugdo n.° 1.334, de 23 de abril de 2009 e suas eventuais

alteragdes.
CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR
1. O valor global do Contrato, para o periodo de 60 (sessenta) meses, ¢ de R$ ( ), conforme detalhamento a seguir:
. Taxa de
. . Unidade Quant. de Administracio Valor Total/¢
Item Especificagdo de bolsas e N
Medida @A) por Estagiario RS
(R$)
Prestag@o de servigos continuados de agente de integragdo, remunerados por
taxa de administragdo, referente ao recrutamento, selegdo e acompanhamento
de até 24 estagiarios, estudantes de nivel médio e 24 de nivel superior. Valor total, dividido
o1 Unidade - 43 por 60, dividido por
e Jalor da bolsa mensal por estagiario de nivel superior: R$ 1.000,00. 60 meses 48 (namero de
®  Valor da bolsa mensal por estagiario de nivel médio: R$ 900,00. bolsas de estégio)
e Valor do auxilio transporte, por estagiario: R$ 198,00.

2. O CONTRATANTE pagara mensalmente 8 CONTRATADA, a titulo de Contribuigao Institucional, por estagiario, o valor de R$ ( ),
homologado na licitagao realizada.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DOS SERVICOS

1. DA ESPECIFICACAO DO ESTAGIO
1. Os estagiarios atuardo na sede do Tribunal Regional Eleitoral e nos Cartorios Eleitorais da Capital e do interior do Estado;

2. O estagio destina-se a estudantes regularmente matriculados e com fiequéncia efetiva em cursos de nivel superior e médio, vinculados ao ensino publico e
particular, que estejam em situagéo regular perante o MEC;

3. Serdo aceitos para estagio estudantes cuja area de formagdo esteja relacionada aos servigos, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo TRE-AC,
quando for o caso;

4. O estudante interessado na realizagdo do estagio devera ter cursado 30% (trinta por cento) dos créditos obrigatorios do curso (art. 3°, §1°, da Resolugdo TRE-
AC n. 1.334/2009);

5. Quando menor de idade, o estudante deve assinar o termo de compromisso conjuntamente com seus pais ou representantes legais (art. 7°, I, da Lei
11.788/08);

Pelo menos 10% (dez por cento) do total de vagas para estagio disponiveis no TRE-AC serdo destinados a estudantes portadores de deficiéncia;
Pelo menos 30% (trinta por cento) de vagas disponiveis serdo destinadas a candidatos autodeclarados negros, pretos ou pardos (Decreto n® 9.427/2018).

Caso as vagas ndo sejam preenchidas integralmente, poderdo ser oferecidas a estudantes que participaram da ampla concorréncia;

L ® =N

Nio serdo contratados estudantes que pertengam a Diretério de Partido Politico ou exergam atividades partidarias;

10. Os estagiarios cumprirdo 25 (vinte e cinco) horas semanais, distribuidas nos horarios de funcionamento do TRE/AC, sem prejuizo de suas atividades discentes;
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11. O estagiario podera optar por carga horaria inferior a 5 (cinco) horas didrias com a respectiva redugdo do Auxilio-Bolsa que sera calculado proporcionalmente,
deste que haja concordancia do supervisor de estagio;

12. O estudante que estagiar por periodo igual ou superior a 12 (doze) meses fara jus a recesso remunerado pelo periodo de 30 (trinta) dias, conforme dispde o
art. 13 da Lei 11.788/08. No caso de periodo inferior, tera direito ao recesso proporcional e em caso de desligamento de estagio sera remunerado pelos dias
de férias ndo gozadas;

13. A duracio do estigio serd de, no minimo, um semestre letivo até o prazo miximo de 24 (vinte e quatro) meses, exceto o caso do estagiario com
deficiéncia que podera ultrapassar o limite acima mencionado.
2. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

1. O desligamento do estagirio ocorrera:

I — automaticamente, ao término do prazo de duragdo do estagio;
11 — por abandono, caracterizado pela auséncia ndo justificada por mais de 5 dias consecutivos ou 10 intercalados no periodo de um més;
III — por conclusdo ou interrupgao do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estagiario;
IV — a pedido do estagiario;
V — a qualquer tempo, por interesse da Administragao, inclusive por contingenciamento or¢amentario;
VI — por descumprimento de qualquer condigao expressa no termo de compromisso;
VII — por conduta incompativel com a exigida pela Administragéo;
VIII - quando o estudante obtiver pontuagdo inferior a 70%(setenta por cento) na avaliagdo de desempenho a que alude o inciso III do art. 8° da Resolugdo
1.334/20009.
3. DO INICIO DO ESTAGIO

1. O ato de contratagdo a partir do qual sera iniciado o estagio consistira em Termo de Compromisso celebrado entre o estudante e o Tribunal Regional Eleitoral
do Acre, com a interveniéncia obrigatoria da Instituicdo de Ensino e do agente de integragdo que podera ter assinatura eletronica das partes envolvidas;

2. As necessidades/demandas de estagiarios serdo informadas por servidor da unidade solicitante & Coordenadoria de Gestdo de Pessoas do Tribunal que
repassara ao Agente de Integragdo contratado, por intermédio de formalizagdo do SEI, e-mail ou outro expediente pertinente;

3. O processo de selegdo de estagiarios dar-se-a por meio de prova escrita de conhecimentos especificos ou por média de notas escolares, a critério do TRE,
que devera indicar o modo de selecdo quando da solicitagdo da sele¢do. No caso de prova, serd exigido conhecimentos compativeis com o grau de
escolaridade;

4. A Coordenadoria de Gestao de Pessoas (COGEP) indicara ao Agente de Integragdo o nimero de estudantes a serem contratados, por area de formagao,
devendo, entdo, ser celebrado o respectivo Termo de Compromisso;

4. DO TERMO DE COMPROMISSO

1. O Termo de Compromisso, subordinado as disposicdes da legislagao pertinente ao assunto, devera conter, dentre outras informagdes:

1 — A identificagéo do estagiario, da instituigdo de ensino da qual advém e do curso em que esta matriculado;

2 — A indicagdo do contrato a que se vincula o estagio;

3 — A mengdo ao fato que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

4 — O valor da bolsa mensal a que tera direito o estagiario;

5 — O valor, o nimero ¢ a instituicao junto a qual foi contratada a apolice de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario;
6 — A carga horaria semanal do estagiario;

7 — A indicag@o de que o estagio sera realizado de acordo com a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao
horério e calendario escolar;

8 — A duragdo do estagio;

9 — A iformag@o de que o estagiario estara obrigado a cumprir as normas disciplinares de trabalho estabelecidas para os servidores da Justica Eleitoral ¢ a
manter em sigilo as informagdes a que tiver acesso;

10 — Os casos de desligamento do estagio descritas na Resolugdo do TRE ;

11 — As assinaturas do Diretor-Geral do Tribunal, do estagiario ou representante legal, dos representantes da instituigdo de ensino e do agente de integragdo, que
podera ser eletronica.

2. Obrigatoriamente sera anexado ao Termo de Compromisso o plano de atividades curriculares do estagiario, estabelecido pela Instituicdo de Ensino a qual esta
vinculado.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

1. Sera de 60 (sessenta) meses o prazo de vigéncia deste contrato, a contar da assinatura do instrumento contratual.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
1. Alémdos encargos de ordem legal e dos demais assumidos nas clausulas e condi¢des do contrato a ser firmado, obrigar-se-4, ainda, a Contratada:

1 — Identificar oportunidades de estagio;
2 — Ajustar as condigdes para sua realizacdo;
3 — Fazer o acompanhamento administrativo do estagio;

4 — Encaminhar ao TRE-AC negociagdo de seguros contra acidentes pessoais;
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4.
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5 — Cadastrar os estudantes;

6 - Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, aceito pela Administragdo, com poderes de representante ou preposto, para tratar com o
Contratante dos assuntos relacionados a execugdo do contrato;

7 - Operacionalizar o Programa de Estagio do TRE-AC, obedecendo as determinagdes contidas na Lei n.° 11.788/2008, Resolugdo TRE-AC n. 1.334/2009 e ao
disposto no presente Termo de Referéncia;

8 - Divulgar nas instituicdes de ensino as oportunidades de estagio existentes no TRE-AC;

9 — Realizar processos seletivos quando solicitado, descrever a metodologia (como executa) o recrutamento de estudantes; e dar ampla divulgagdo das vagas de
estagio emmeios de comunicagdo e junto as Instituicdes de Ensino, garantindo assim a integridade, transparéncia e isonomia a oferta de Estagio;

10 - Responsabilizar-se por todo o processo de sele¢do dos estagiarios: emissao e publicacdo do Edital de abertura das inscrigdo, confecgao, aplicagdo e corregio das
provas escritas, confec¢do e publicagdo da lista de classificados, manuteng@o do cadastro de reserva;

11 — Absorver os estagiarios ¢ eventual cadastro de reserva valido quando do inicio da execug@o do contrato, em razio de encerramento de contrato de agente de
integragdo anterior;

12 - Encaminhar ao TRE-AC, para conhecimento e eventuais ajustes, com antecedéncia minima de dez dias da publicagdo, a minuta do Edital de abertura das
inscrigdes;

13 - Manter as provas corrigidas ou os historicos escolares em arquivo proprio, disponibilizando-as ao TRE-AC sempre que solicitado;

14 — Encaminhar o candidato para entrevista com o futuro supervisor de estagio munidos dos documentos necessarios. Ressalte-se que a referida entrevista nio possui
qualquer carater classificatorio ou eliminatorio. Ocorrera tdo somente para que o candidato conhega os termos do estagio (atividades, horario, local de trabalho, etc.) e
assim possa manifestar-se quanto ao interesse ou ndo na realizagdo do estagio;

15 - Emitir Termo de Compromisso de Estagio e Termos Aditivos, diligenciando junto as partes interessadas para a obten¢do das respectivas assinaturas, que podera
ser eletronica;

16 - Efetuar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo TRE-AC em documentos emitidos sob sua responsabilidade;

17 - Acompanhar a vida escolar dos estagidrios, atuar no controle da regularidade da situagdo escolar do estudante junto as instituigdes de ensino, de modo a
acompanhar o vinculo do estudante com a instituicdo de ensino, que impedem a continuidade das atividades de estagio seja por ja ter concluido, ou abandonado o
curso, efetuado o trancamento de matricula;

18 - Comunicar, por escrito, a conclusdo ou interrupgdo do curso realizado pelo estagiario, para posterior rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio;

19 - Acompanhar os prazos de duragdo dos estagios, informando ao TRE-AC as datas de vencimento dos respectivos Termos de Compromisso, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, dizendo da possibilidade, ou ndo, de prorrogagio;

20 - Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio;

21 - O Agente de integracdo tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, para efetivar a contratagdo do estudante selecionado para vaga de estagio, contados a partir da
informagdo da SEDES;

21 - Sempre que solicitado pelo Tribunal, emitir declaragdes referentes ao estagio; fornecer a cada estagiario Declaragdo de Estagio, mencionando o periodo, a carga
horaria, o total de horas e as principais atividades desenvolvidas ao término de cada periodo.

22 - Emitir mensalmente Nota Fiscal/Fatura referente ao pagamento das Bolsas-Estagio, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento do controle
de frequéncia dos estagiarios;

23 - Efetuar o pagamento das Bolsas-Estagio, mediante crédito em instituigdo bancaria, no prazo de até 3 (trés) dias uteis contados da comprovagdo do repasse dos
valores pelo TRE-AC;

24 - Viabilizar documentagdo para a abertura de conta corrente pelo estagiario;

25 - Enviar relatorio mensal ao TRE-AC, comprovando o pagamento das Bolsas-Estagio;

26 - Enviar a instituigdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

27 - Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta acordada;

28 -Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, com cobertura minima para morte
acidental e para invalidez permanente total ou parcial,

29- Responsabilizar-se integralmente pelos servicos prestados, respondendo por todos os Onus referentes ao servico ora contratado, tais como encargos sociais e
legais e impostos rela vos aos seus empregados;

30 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, atendendo de imediato as reclamagdes.

31 - Proporcionar a recepgao e atendimento aos estudantes para sanar duvidas relacionadas ao processo de estagio;

32 - Os casos de incorre¢do de valores pagos serdo cobrados ou restituidos 8 CONTRATANTE na fatura subsequente sem prejuizo do pagamento das bolsas;
33 - Nio veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades, no &mbito da CONTRATANTE, sem a sua prévia autorizagao.

34 - Orientar juridica e pedagogicamente o programa de estagio;

35 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, com pronto atendimento das informagdes ou reclamagdes requeridas.

36 - Notificar a CONTRATANTE qualquer irregularidade constatada, na situagdo escolar dos estagiarios, quando informado pela instituicdo de ensino.

37- Nao incluir como estagiario, parentes de servidores do TRE- AC onde se encontrem alocados os estudantes no desempenho de suas atividades, de acordo com o
Decreto n° 7.203 de 4 de junho de 2010. Nestes casos, a CONTRATADA devera proceder a averiguagdo do parentesco por meio de declaragdo assinada pelos
estagiarios, em que conste expressamente a nao existéncia de vinculo familiar entre os estudantes e os servidores.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Informar a Contratada as oportunidades de estagio, com a identificagdo dos respectivos cursos;
Receber os estudantes habilitados em processo de selegdo, sempre que encaminhados pela Contratada;

Informar a Contratada, por escrito, toda vez que ocorrer rescisdo antecipada do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), para as necessarias providéncias legais e
interrupgdo dos procedimentos técnicos e administrativos;

Informar a Contratada, até o 5° (quinto) dia util de cada més, a frequéncia e os valores a serem percebidos pelos estagiarios;
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5. Solicitar o desligamento e a substituicdo de estagiarios, sempre que necessario;
6. Acompanhar e fiscalizar o contrato por intermédio da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Segdo de Desenvolvimento e Capacitagdo (COGEP/SEDES);

7. Informar a Contratada sempre que houver alteracdo no valor da Bolsas-Estagio, bem assim, na regulamentag@o interna do Programa de Estagio (Resolugdo TRE-AC
n.° 1.334/2009);

8. Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;
9. Indicar servidor do Tribunal, com formagéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para a supervisdo técnica do
estagio;
10. Limitar em 10 (dez) o niimero de estagiarios a serem orientados e supervisionados por servidor do quadro de pessoal;
11. Notificar por escrito & Contratada a ocorréncia de eventuais imperfeigdes na execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

12. Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de
Compromisso;

13. Emitir semestralmente e ao final do estagio relatorio de atividades dos estagiarios, com vista obrigatoria do estudante.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

1. A despesa com a prestagdo dos servigos, no exercicio de 2021, no montante de R$ , esta vinculada a
Natureza de Despesa X.X.XX.XX - , € a Atividade, Projeto ou Operagdo Especial Xx. XXX, XXXX. XXXX.XXXX - , do
orgamento do referido ano.

1. O namero da nota de empenho sera registrado em apostila contratual.

2. O pagamento serd efetuado pelo TRE, por meio de liquidacdo de Nota Fiscal, no banco a ser indicado pelo Agente de Integragéo, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
contados da data da apresentagdo do documento de cobranga, devidamente atestada pelo setor competente.

3. O documento de cobranga enviado pela CONTRATADA devera conter em campos separados o valor a ser pago 8 CONTRATADA pelo pagamento das bolsas € o
valor a ser pago 8 CONTRATADA a titulo de taxa de administrag@o.

4. O TRE dispora do prazo de 5 (cinco) dias uteis para proceder ao atesto do documento de cobranga, contados de seu recebimento.
5. O TRE tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data do atesto pelo setor competente, para efetuar o pagamento a CONTRATADA.

6. O TRE encaminhara mensalmente 8 CONTRATADA planilha de acerto das bolsas e detalhamento dos servigos prestados. Eventuais descontos a serem realizados na
bolsa dos estagiarios serdo efetuados no més subsequente.

7. No caso de incorregdo nos documentos apresentados, estes valores serdo cobrados ou restituidos a0 Agente de Integragdo para as corregdes necessarias, nao
respondendo o TRE-AC, por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

8. Para fins de pagamento devera ser procedida consulta online no SICAF a fim de verificar a situagdo do Agente de Integragdo contratado, devendo o resultado dessa
consulta sob forma de extrato ser juntado aos autos.

9. Encontrando-se o Agente de Integragdo inadimplente na data da consulta, podera ser concedido, a critério do TRE, o prazo de 30 (trinta) dias para que regularize a
sua situagdo, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindida a contratagdo com aplicagdo das san¢des cabiveis.

10. O Agente de Integragdo devera apresentar em seu documento de cobranga, exclusivamente, o faturamento correspondente ao objeto desta licitagdo. Havendo erro no
documento de cobranga ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, aquela sera devolvida ao Agente de Integragéo, e o pagamento ficara pendente até que
seja sanado o problema ocorrido. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento se iniciara apos a regularizagéo da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, nio
acarretando qualquer Onus para ao TRE.

11. A CONTRATADA devera observar as retengdes contidas na IN RFB 1.234/2012.

12. Caso o Agente de Integracao seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagao, a fim de evitar a reteng@o na fonte dos tributos e contribuigdes, de acordo com
aLein® 9.317, de 1996, e a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES
1. No caso de inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas sujeitar-se-4 a empresa adjudicataria as sangdes previstas na Secdo II do Capitulo IV da Lei
8.666/93 ¢ Lei 10.520/2002, podendo a Administragdo, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes:

1. Adverténcia;

2. Multa:
a) Moratoria, no percentual de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor total do contrato, por ocorréncia (limitada a 5%), cobrada por dia de atraso apos
decorrido os prazos de execugdo fixados pelo gestor do contrato;
b) Compensatoria:
b.1) no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor da parcelada inadimplida, na hipotese de inexecuco parcial do Contrato.

b.2) no percentual de 10% (dez) sobre o valor da contratago, na hipétese de inexecugdo total do Contrato;

3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o TRE-AC, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no subitem anterior;

5. Impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente descredenciamento do SICAF pelo prazo de até cinco anos.

2. As sangdes previstas nos subitens 8.1.1, 8.1.3, 8.1.4 e 8.1.5 poderdo ser aplicadas juntamente com a multa prevista no subitem 8.1.2.

3. Na aplicagdo das sang¢des, deverdo ser consideradas a natureza e a gravidade da infragao, os danos dela resultantes para os servigos e para os usuarios, a vantagem
auferida pelo infrator, as circunstincias agravantes, os antecedentes do infrator e a reincidéncia.
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4. No processo de aplicagdo de sangdes, ¢ assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, nos termos da legislagdo em vigor.

5. As multas poderdo ser aplicadas em conjunto com as demais espécies de penalidades previstas neste instrumento, nos termos da legislagdo em vigor.
6. As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.
7

O valor da multa sera descontado dos pagamentos a ser efetuados ao CONTRATADO. Caso ndo seja possivel, ficara 0 CONTRATADO obrigado a recolher a
importancia devida no prazo de 20 (vinte) dias, contado da comunicagéo oficial.

8. Esgotados os meios administrativos para cobranga, sera solicitada a inscrigdo do débito na Divida Ativa.
CLAUSULA NONA — DA GESTAO, FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

1. A execucdo dos servigos sera fiscalizada por servidor designados pelo CONTRATANTE, cujas atribuigdes basicas sdo:
1. Solicitar 8 CONTRATADA e ao gestor indicado todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

2. Notificar a CONTRATADA de todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial quando implicarem aplicagéo de sangdes, alteragdes, prorrogagdes
e rescisdo do contrato; e

3. Quaisquer outras atribuicdes necessarias a0 bom desempenho dos servigos.

2. Naio obstante a CONTRATADA seja a tnica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, 0 CONTRATANTE reserva-se ao direito de exercer a
mais ampla e completa fiscalizag@o sobre os servigos, ndo restringindo em nada a responsabilidade da CONTRATADA.

3. Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para
o CONTRATANTE, ndo implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade na ocorréncia desta, tampouco corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

4. A gestdo do contrato ficard sob a responsabilidade do Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - (COGEP), ¢ a fiscalizagdo sob a responsabilidade da Segdo de
Capacitagao e Desenvolvimento (SEDES).

CLAUSULA DEZ - DO REAJUSTE
1. Os precos contratados poderdo ser reajustados em atendimento a pedido expresso da CONTRATADA, que somente podera ser apresentado ao CONTRATANTE
a partir do dia seguinte aquele no qual estejam completos 12 (doze) meses da data de apresentagdo da proposta ou da data do ultimo reajuste, conforme o caso.

2. O percentual de reajuste que eventualmente venha a ser deferido tera, como limite maximo, a variagio do Indice Nacional de Pregos a0 Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE ocorrida nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a data do pedido de reajuste e somente sera devido da data do pedido de reajuste em diante.

3. Nas ocasides em que a CONTRATADA for consultada acerca da existéncia de interesse na prorrogagdo da avenca, devera ressalvar, sob pena de preclusdo, em
termos expressos, o direito ao reajuste do preco do contrato.

CLAUSULA ONZE — DA RESCISAO

1. A rescisdo do ajuste se dara nos termos dos arts. 79 ¢ 80 da Lein® 8.666/93.

2. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento do CONTRATADO, o CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o
valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

3. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, o
CONTRATADO terda o prazo de 5 (cinco) dias tUteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSLA DOZE - DOS CASOS OMISSOS

1. Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste contrato serdo decididos pelas partes, no que couber, segundo as disposi¢des contidas na Lein.
8.666/1993 e suas alteracdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais.

CLAUSLA TREZE - DA PUBLICIDADE

1. O extrato do presente contrato sera publicado no Diario Oficial da Unido, Se¢do 3, conforme o disposto no art. 61, paragrafo tinico, da Lein. 8.666/1993.

CLAUSULA QUATORZE - DO FORO

1. As partes elegem o foro da Justiga Federal, Se¢do Judicidria de Rio Branco, para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do Contrato ndo solucionadas na esfera
administrativa.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assim, eletronicamente, o presente instrumento.

Representante da Contratada
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https://sei.tre-ac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_\isualizar&id_documento=440956&infra_sistema=10...  22/24



26/03/2021 SEI'TRE-AC - 0412452 - Edital

ANEXO III DO EDITAL
DECLARACAQO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA RESOLUCAO CNJ N.° 07/2005 E DA LEI 14.116/2020

Ao Tribunal Regional Eleitoral do Acre

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n.° , com endere¢o na Rua/AV. , n’
, Bairro , cidade de , por seu representante infra assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que:

1. Emrespeito as restricdes constantes no inc. VI e no § 3.° do art. 2° da Resolu¢do CNJ 07/2005 (modificada pela Resolu¢cdo CNJ 229/2016), ndo dispde em
seu quadro societario de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos
de diregdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo. A declaragio também alcanga as contratagdes cujo procedimento licitatorio
tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fngdes, assim como as
licitagdes iniciadas até 6 (seis) meses apos a desincompatibilizagao;

2. Ematengdo a vedagdo prevista no inciso XI do artigo 19 da Lei 14.116/2020 (LDO 2021), ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa do
Tribunal Regional Eleitoral do Acre.

Local e data

Assinatura
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ANEXO IV DO EDITAL
MODELO DE DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO
A CMPIESA, ..ot , inscrita no CNPI n°.....ovevceennen. , declara que instalara escritorio no municipio de Rio Branco-AC, em ambiente adequado
(minimo uma sala), para o preposto, cujo local estara sempre funcionando nos dias tteis, no horario comercial. O mesmo sera instalado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias

a contar a partir da vigéncia do contrato.

Local e data

Assinatura

Em 24 de marco de 2021.

Documento assinado eletronicamente por JONATHAS SANTOS ALMEIDA DE CARVALHO, Diretor Geral, em24/03/2021, as 11:28, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-ac.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o
F4= codigo verificador 0412452 e o codigo CRC DF1BE99D.
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