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MENSAGEM DA PRESIDENTE

A gestdo de um o6rgdo publico tem sido, atualmente, uma missdo desafiadora para qualquer
administrador. Alids, quando da minha escolha para conduzir o Tribunal Regional Eleitoral do
Acre, sabia da tarefa ardua, sobretudo no tocante a preparacao das elei¢des municipais de 2020.

Aceitei o desafio com o mesmo vigor e coragem que perfizeram minha trajetéria como magistrada
acreana, desde 9 de dezembro de 1993, quando abracei esse compromisso como um verdadeiro
sacerdocio, consciente da tarefa de servir a sociedade com justiga, responsabilidade e respeito.

De forma coesa, o corpo funcional imbuiu-se nas tarefas de monitoramento, controle e execugao
das agOes estratégicas. Esse espirito colaborativo permeou todas as fases de producdo deste
relatério, desde as primeiras reunides até a finalizagdo de sua ultima versao, fruto de um trabalho
em equipe que envolveu magistrados, servidores e demais colaboradores, todos empenhados para
que este documento fosse elaborado em conformidade com a Estrutura Internacional para Relato
Integrado do International Integrated Reporting Council (IIRC).

Dessa forma, construiu-se um relatério colaborativo, cujos resultados foram substancialmente
satisfatorios, demonstrando que o trabalho de todos é importante e representa a saude das relagdes
interpessoais no ambiente corporativo, proporcionado pela gestao adequada do processo produtivo
do 6rgao.

Em relagdo ao resultado da gestdo, destacou-se, no exercicio, a gestdo socioambiental, que reduziu o .
consumo de papel, copos descartaveis, agua e energia elétrica, elevando o indice de gestao ambiental do
TRE-AC de 50% em 2018 para 83% em 2019.

No tocante a prestagao jurisdicional, tanto no primeiro quanto no segundo grau, o Tribunal alcangou os indices de cumprimento das Metas Nacionais do
CNIJ: Meta 1 (julgar mais processos que os distribuidos), 122,07%; Meta 2 (julgar os processos antigos), 100,47%; e Meta 4 (identificar e julgar até
21/12/2019, 90% dos processos referentes as eleicdes de 2016 e 75% dos processos de candidatos eleitos nas elei¢cdes 2018, distribuidos até 31/12/2018,
que possam importar na perda de mandato eletivo), com percentuais de cumprimento de 114,94%, no 1° Grau e de 133,33%, no 2° Grau de jurisdicdo.
No que diz respeito ao processo eleitoral, elaborou-se, ainda em 2019, com mais de um ano de antecedéncia, o Planejamento Integrado das Elei¢des
2020, visando ao aprimoramento das contratagdes e dos demais servigos pertinentes ao pleito de 2020.
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Merece também destaque o indice alcangado pelo portal da transparéncia do Tribunal, que, de 57,66% em aferi¢do anterior, atingiu o percentual de
92,62% na ultima avaliacao realizada pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ), garantindo ao TRE-AC a sétima colocagdo entre 93 tribunais e conselhos
avaliados. Nessa mesma dire¢do, ¢ preciso falar das melhorias implementadas no aplicativo e-Titulo (titulo na mao), que possibilitaram ao eleitor o
acesso, via smartphones, de seus dados eleitorais, além da emissao de certidoes de quitacdo e criminais eleitorais.

Avancos também ocorreram na constru¢ao da nova sede do TRE-AC, que recebeu investimento de mais de 14 milhdes de reais no exercicio, aproximando-
se cada vez mais de sua conclusio.

Em relagdo a conscientizagdo politica, diversas foram as atividades altamente impactantes para a sociedade em geral, principalmente ao jovem eleitor,
que recebeu a visita da Escola Judiciaria Eleitoral nas escolas, despertando nos participantes o espirito critico € a consciéncia acerca da importancia da
participagdo politica.

A estagnacdo do orcamento do Tribunal, reflexo das regras decorrentes do Novo Regime Fiscal instituido pela Emenda Constitucional n. 95/2016,
exigiu esforcos no sentido de reduzir as despesas discriciondrias do 6rgao, em especial as destinadas a custear as suas atividades.

Nao obstante, orientado por um bom Plano Estratégico Institucional, em nivel macro, pelos instrumentos de planejamento dele decorrentes, em nivel
mais detalhado, e por medidas tendentes a otimizar as despesas, foi possivel concluir o exercicio, e continuar oferecendo os servicos necessarios ao
cidadado, sem reducdo de sua qualidade.

Por fim, declaro, junto aos 6rgdos de controle interno e externo, como representante maxima da governanga deste Tribunal Regional Eleitoral, nos termos
das regras instituidas pela Resolu¢do TRE-AC n. 1.732, de 25 de julho de 2018, que reconheco minha responsabilidade por assegurar a integridade deste
relatorio integrado, reafirmando a aplicacdo do pensamento coletivo na sua preparagdo e apresentagao.

Desembargadora Denise Castelo Bonfim
Presidente do TRE-AC
gapres@tre-ac.jus.br




BOAS-VINDAS

O Tribunal Regional Eleitoral do Acre, por meio deste Relatério Integrado,
apresenta o resultado da Gestdo do exercicio 2019, pautado nas exigéncias
legais' e no intuito de demonstrar ao cidaddo o papel da Justiga Eleitoral do
Acre como geradora de valores sociais e institucionais na condugdo dos
recursos publicos.

O documento sera estruturado na apresentagdo dos mecanismos
estratégicos, objetivos institucionais, resultados alcancados e desafios
tracados por esta Justica Especializada no ano de 2019 e para os exercicios
futuros.

Sem desatender aos preceitos legais e finalisticos, o relatorio de gestao ora
apresentado buscou ousar no sentido de atrair a atencao do leitor, ou seja,
buscou, por meio de uma apresentacdo ilustrada com graficos e imagens,
propiciar uma experiéncia mais agradavel e inteligivel.

Percorrer suas paginas ¢ adentrar na realidade do TRE-AC, seus meandros,
seus desafios, suas conquistas. A narrativa dos acontecimentos e opcoes
gerenciais e resultados permitem uma afericdo da presenca do espirito
publico nos atos praticados.

O Relatorio de Gestao de 2019 apesar de seu carater contabilista, financeiro
e orcamentario perscrutou ser um recorte vivido do Tribunal Regional
Eleitoral do Acre.

Nao se limitou a apresentacdo enfadonha de numeros, operagdes
matematicas e planilhas de contabilidade, que podem muito bem serem
acessadas pelos hiperlinks dispersos ao longo do relatorio. A verdadeira
intenc¢do foi despertar no cidadao o acesso a informagao clara e segura.

! Instru¢do Normativa TCU n. 63/2010, Decisao Normativa TCU n. 178/2019, Decisdo Normativa TCU n.
180/2019, Portaria TCU n. 378/2019 e Guia para elaboraco na forma de Relatorio Integrado.
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Tribunal Regional Eleitoral
do Acre considerou a

L. o Tecnologia da Educagao Acessibilidade Aquisigoes Nova Sede Biometria
definicao da materialidade das Informagao Politica e inclusdo
A A A

informagdes tratadas neste Relatorio
de Gestdo 2019 como fator
preponderante para sua elaboracao.
Nessa perspectiva, os temas aqui
abordados foram objeto de discussdo
envolvendo, precipuamente,
representantes de todo o corpo \
funcional, por meio do Comité .
Setorial, e a alta gestdo, desempenhada
pelos membros do Comité Estratégico,
que, pautados na geracdo de valores
relevantes, priorizaram temas de
atencdo as demandas do cidadao, os
que apresentaram maior impacto na
estratégia € 0s que exigiram maior
volume financeiro. Inclusive,
importante destacar que, no processo
de elaboracao do atual Planejamento
Estratégico do TRE-AC, cujo ciclo
finaliza em 2020, seu principal
objetivo ¢ exatamente a garantia dos
direitos de cidadania.

. EA

Impacto na
estratégia | Volume
Financeiro,

Valor
Social
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Conhecendo a Justica Eleitoral acreana



1.1 JUSTICA ELEITORAL NO BRASIL E NO ACRE

A Justiga Eleitoral no Brasil, criada em 20 de maio de

1932, extint 1937 i stalad 2% d o d Tribunal Superior Eleitoral No Acre, a Justica Eleitoral realiza essa honrosa
extinta em e reinstalada em e maio de -
’ . . tarefa desde de 11 de agosto de 1975, quando foi
1945, encontra-se organizada nos artigos 118 a 120 da . g%’ d
oo . . instalada numa sala cedida pelo Tribunal de
Constituicado Federal de 1988. Cumpre a Justica o )
. . . . Tribunais Regionais Eleitorais Justlga,

Eleitoral promover a cidadania plena por meio dos
mecanismos previstos no texto magno e na legislagao Segundo pesquisas historicas realizadas por
elellthoraIN. Nesse lcc?nzexto, ela ¢ responsavel pela Juntas Eleitorais servidores do TRE, foi instalado o “Tribunal
gea 1za<;.?1t(? de eleigbes transparentes, seguras e Regional Eleitoral do Territério do Acre” em

emocraticas. 1932

Ny Juizes Eleitorais

Entretanto, sua missao ndo se restringe a realizagdo de ..... 5 Desde a sua fundagdo até os dias de hoje, a
clei¢des, devendo também prestar a tutela Prestagio s presenca da Justica Eleitoral ¢ fundamentada no
] 1 101 A 1 % Jurisdicional s ¢+ Regulamentagao; . . . .. .
JUT{ZQICIOHal de exgel@ncia, Piu'lada no ordenamento s ° e 7 cuidado com o jurisdicionado, com atendimento
juridico. — ©  principaimenie  NOS  Principlos g s ! Referendos B . de exceléncia e com campanhas de

constitucionais. > Plebiscito * S e
- conscientizacdo politica intensas para despertar

na sociedade, principalmente nos jovens

Agregando-se a isso, cabe a Justica Eleitoral expedir . ~ . A
regulamentos para o fiel cumprimento do sistema juridico e, elelt.o?es, & bereepgao da 1mp0~rtan01a da
por ultimo, ndo menos importante, promover agdes de participagdo de todos na construgdo de uma
educagio politica para que o cidaddo tenha uma compreensdo sociedade mais justa e de uma realidade social

clara dos seus direitos e dos mecanismos para seu exercicio. menos desigual.

Nao obstante persistirem os obstaculos

A Justica Eleitoral brasileira, ao longo de sua historia, o i )
or¢amentarios, a Justica Eleitoral acreana vem

transformou-se numa institui¢ao reconhecida ) L )
internacionalmente, como referéncia de celeridade, curpprmdo sua Missao 1nst1t}101onal ,de reapzar
transparéncia e seguranca, uma vez que realiza sua tarefa cleigdes, garantir o exercicio da cidadania e
constitucional com maestria, ndo obstante os obstaculos num solucionar os conflitos eleitorais.

pais de dimensdes continentais, com lugares de dificil acesso,
contabilizando rapidamente o resultado dos pleitos, firmada
no compromisso de acessibilidade e sustentabilidade.
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1.2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

/Planejamento

Estratégico
do Poder

CNI

Judiciario
Nacional

ﬁ?lanejamento
Estratégico da
Justica
Eleitoral

TSE

/Planejamento
Estratégico do
Tribunal
Regional

Eleitoral do
Acre

TRE-AC

J

O Planejamento
Estratégico deste Tribunal,
alinhado aos macrodesafios
do Poder Judicidrio e as
diretrizes do TSE,
conforme estrutura a seguir,
foi aprovado em 25 de maio

de 2015 pela
Resolucdo TRE-AC n°
1.695/2015, que estabelece
as diretrizes estratégicas
para o periodo de 2015 a
2020 e cujas descrigdes,

resultados e analises criticas estdo detalhados no decorrer deste relatorio.

O macroprocesso de trabalho de planejamento estratégico integrado
especializada (
http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ac-manual-de-

desta

Justica

processo-planejamento-estrategico-institucional-pei) foi aprovado

por meio da Portaria da Presidéncia TRE-AC n.

166/2018.

Representado na figura ao lado, ¢ formal, ciclico, anual e gera como
resultado alguns produtos e subprodutos, dentre os quais se

destacam:

e Plano Estratégico Institucional (PEI);

Mapa estratégico;

Indicadores e metas;

Carteira de projetos estratégicos corporativos:

Processos de trabalhos estratégicos.

1. Preparacdo para
construir a estratégia

Sistema de Gestio da Estratégia

2.Desenvolvimento da estratégia
[como estamos hoje?)

4, Alinhamento

3.Planejamento da estratégia
institucional (onde queremos
chegar?)

Execucio do Plano
Estratégico
Institucional

Gestao de processos,de projetos
e de riscos

Compete a Assessoria de Planejamento, Estratégia e Gestao (ASPLAN),
vinculada a Diretoria-Geral, organizar, aperfeicoar continuamente e
manter esse macroprocesso. E isso ¢ feito por meio da gestdo do
Planejamento Estratégico Institucional. Os resultados dos indicadores e
Metas constam do site do TRE-AC: http://www.tre-ac.jus.br/o-
tre/planejamento-estrategico/institucional.
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Mapa estratégico e carteira de projetos estratégicos

O planejamento estratégico do TRE-AC ¢ acompanhado pelas reunides de analise da estratégia, realizadas durante o exercicio. Sao no minimo trés
reunides anuais, com objetivo de promover o alinhamento das a¢des ao direcionamento da gestdo e ao cumprimento dos macrodesafios nele estabelecidos.
No Mapa Estratégico seguinte, além das informagdes relativas a missdo, a visao de futuro e aos valores institucionais, constam os objetivos estratégicos
para o periodo 2015-2020, com os resultados alcangados pelo TRE-AC em 2019.

VISAO DE FUTURO

Ser reconhecido pela sociedade e pelos servidores, até 2020,

MISSAO

Realizar elei¢Ses, garantir o exercicio da cidadania e solucionar
o8 ‘confhitos cleitoras como uma justica efetiva, célere e segura, que combate a
corrupg¢do por meio da prestagido

conscientizagio politica do eleitor.

jurisdicional e da

| 2015 Efetividade, celeridade e seguranga na gestao do processo eleitoral

Indice de Desenvolvimento da JE (IDJE)**: Garantia dos direitos de cidadania [Ff3%

2015:79% Garantir os direitos da cidadania (CF, art.
2016: 74% 12, inc. Il), buscando-se atenuar as

Valores Institucionais:
Justica, Transparéncia, Etica, Celeridade, Efetividade,
Comprometimento, Responsabilidade socioambiental e

2017: 81% desigualdades sociais e garantir os Aprendizagem
2018: 69% direitos de minorias
2019: 91%

Combate a corrupgdoe a

Aprimoramento da comunicagdo
improbidade administrativa

Fortalecimento da segurang¢a do Celeridade e produtividade na
processo eleitoral prestagdo jurisdicional @

institucional

Garantir a protecdo da coisa publica, a lisura

nos processos eleitorais, a preservacdo da
probidade administrativa e a persecu¢do dos
crimes contra a administragdo publica e
eleitorais.

Melhoria da gest3o de pessoas

Desenvolver a gestdo por competéncia,
valorizar os colaboradores, humanizar as
relagbes de trabalho, estabelecer sistemas
de recompensas, modernizar as carreiras e
realizar a adequada distribuigdo da forca de
trabalho.

Garantir @ sodedade o aprimoramento
continuo da seguranca dos pleitos
eleitorais, com utilizagdo de tecnologias e
com a melhoria de processos de trabalho.

Aperfeicoamento da gest3do de
custos
Estabelecer uma cultura de redugdo do
desperdicio de recursos publicos, de forma
a assegurar o diredonamento dos gastos
para atendimento das necessidades
prioritdrias e essendais a Justica Eleitoral
Acreana.

Garantir a prestacdo jurisdicional efetiva e
agil, com  seguranga juridica e
procedimental na tramitacdo dos processos
judiciais, bem como elevar a produtividade
dos servidores e magistrados.

Institui¢do da governanga judiciarialglts
Visa a efidéncia, a transparéncia, ao
fortaledmento da autonomia administrativa
e financeira e a adogdo de melhores praticas
de comunicagdo da estratégia, de gestdo
documental, da informacdo, de processos de
trabalho e de projetos.

Melhorar a gestdo da informacdo e da
comunicagdo institucional, a fim de garantir
ao corpo funcional e a sociedade o acesso a
informag&o tempestiva e confiavel.

Melhoria da infraestrutura e
79%
governangade Tl

Garantir confiabilidade, integralidade e
disponibilidade de informagdes, de servigos
e sistemas essenciais, por meio do
incremento e modernizagdo de mecanismos
tecnoldgicos, de controles efetivos dos
processos de seguranca e de riscos.

**Media ponderada dos Indicadores Estratégicos (IE), que é composto pela média ponderada dos Indicadores de Apoio (IA).
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Tal estratégia foi aprovada pela Corte Eleitoral Acreana por meio da Resolucao TRE-AC n. 1.695/2015, passando por revisdes anuais, conforme as
necessidades. As iniciativas nela previstas sdo executadas e geridas pelas respectivas unidades competentes, com o apoio da Assessoria de Planejamento,
Estratégia e Gestao. Toda essa sistematica ¢ feita nos moldes da estrutura estabelecida no Sistema de Governanca e Gestao da Justica Eleitoral Acreana.
Os projetos estratégicos corporativos sdo diretamente associados aos objetivos estratégicos e devem ser entendidos como agdes estruturadas de
intervencdo em macroprocessos de negdcio para fins de melhoria da gestdo, aumento da eficiéncia, inovacao e/ou desburocratizagdo, com foco em
resultados. Sdo iniciativas propostas pelas unidades institucionais, a partir de demandas internas ou externas, como as decorrentes dos 6rgdos de controle,

tais como o TCU e o CNJ.

A carteira de projetos estratégicos esta disponivel na
pagina do TRE-AC, na internet, no enderego
http://www .tre-ac.jus.br/o-tre/planejamento-
estrategico/arquivos-gestao-da-estrategia/tre-ac-rol-
de-iniciativas-estrategicas-resultados-2019.

A fim de viabilizar a realizagdo dos objetivos
estratégicos entdo estabelecidos, foram também
priorizados os processos de trabalho considerados
estratégicos. Para acessd-los, clique aqui. Tal
priorizacao se deu a partir das diretrizes estabelecidas
na Metodologia de Gestdo de Processos (MGP).
Destaca-se ainda que, em 2019, executamos parte do
plano de diretrizes 2017/2019 e ainda neste exercicio,
foi elaborado o plano de diretrizes 2019/2021,
aprovado por meio da Portaria n. 243/2019, como
desdobramento tatico-operacional do planejamento
estratégico.

Resumidamente, tem-se o seguinte resultado:

Acdes repriorizadas para
exercicios futuros

Acées planejadas paa 2019

Principais
motivos

62,86%

Finalizadas

5,71%

Em andamento

50

Restricdes Dependéncia
orcamentarias externa
Quadro
Reduzido
de pessoal

2,86%

Excluida

INICIATIVAS ESTRATEGICAS: Resultados de 2019




1.3 GOVERNANCA E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Modelo de governanga corporativo

O modelo de governanga e gestdo do TRE-AC consta do Anexo I da
Resolucao TRE-AC n. 1.732/2018, vejamos:

Govemanca

Responsabilidade

Cidaddos - Candidatos
Advogados - Partidos
Politicos - Organizacdes Sociais

Equidade Legitimidade

: v' Congresso Nacional (Senado e Cime
i | v Tribunal de Contas da Unido - TCU
: v Conselho Nacional de Justica — CNJ
i | ¥ Ministério Publico Eleitoral - MPE
v Ordem dos Advogados do Brasil - OAB

Governanca p Gestdo Eltl'lﬂﬁl i —\|
! i Prestdegﬁ,' Vice-Presidente; Cor Regional |
CCERTELTET eES ¥ Plendrio w; m«d.n& Juizes is, ‘-;'_ .
¥ Comité Estratégico /J Diretor-Geral
¥ Comité Setorial | —
Gestao Tatica "_:."
/" Secretarios; Coordenadores da COGEP e da CRE;
Secretrio da EJE; servidor titular do Comité de
priorizacdo do 12 Grau

Demais Coordenadores, Chefes de Seclo, Chefes de \ \
Cartério e Grupos de Trabalho

Probidade Eficiéncla  Transparéncia

v Rede de Governanga do Poder Judicidrio

ncias Externas de apoio a Governanga
v Rede de Governanca da justica Eleitoral ‘

.....................................................................................................................................

Corregedoria Regional Eleitoral
Ouvidoria Regional Eleitoral
Coordenadoria de Controle
Interno,
Comissio de Etica
Comisslo de Acessibilidade
Comissio de Seguranca da
Informagio
Nucleo Socioambiental
Comité Gestor de Tecnologia da
informaglio e Comunicacio

ité Gestor Regional de

prioritiria ao 1% Grau
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Principais instancias internas de governanc¢a

Alta Administracao: nivel estratégico
A alta administragao do TRE-AC ¢ composta pelas seguintes autoridades, no ambito dos 1° e 2% graus de jurisdicao:

Gestao Tatica

Desembargador Elcio Sabo Mendes Junior
Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral e
Ouvidor Regional Eleitoral

Herley da Luz Brasil S tari Servidor titular do Comité
: EEECIarios de priorizacdo do 1°Grau
Juiz Diretor da Escola Judiciria Eleitoral Giordane de Souza Dourado : —_—0 o0— P G
Juiz Eleitoral da 9° ZE

Desembargadora Denise Castelo Bonfim
Presidente do TRE/AC

Secretario da Escola
Judiciéaria Eleitoral

Composicdo
Coordenador da —_0 o——
Lois Carlos Arruda
. Juiz Eleitoral da 12 ZE
ALTA ADMINISTRAGAO
ﬁﬁh Coordenador da

COGEP
Corregedoria
. - Luis Gustavo Alcalde Pinto Regional Eleitoral
NIVEL ESTRATEGICO Juiz Eleitoral da 22 ZE

Fabio Alexandre Costa de Farias
Juiz Eleitoral da 32 ZE

Guilh Aparecido do N
Juiz Eleltoral da 5% ZE

Gestao Operacional

Hugo Barbosa Torquato Ferreira

Juiz Eleitoral da 42 ZE Gustavo Sirena

Juiz Eleitoral da 62 ZE T 400 00000000000000000000000080000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000008000 2

_——

v
Marcos Rafael Maciel de Souza :
Romério Divino Faria Juiz Eleitoral da 72 ZE Jonathas Santos Almeida de Carvalho
Juiz Eleitoral da 82 ZE H

Diretor Geral

coogfgzgom Chefes de Cartério
—0 o0—
Composicido
Chefes de Secdo ) 0

Grupos de Trabalho



Sao instancias internas de governanga da Justica Eleitoral do Acre:

Instancias de Governanca e Gestao

3% Instancia

Previsto no
Regimento Interno
do Tribunal,
constituido a
altima instancia de
decisdo da Justica
Eleitoral acreana.

1* Instancia

determina o art. 12

da

da Resolucao
1.732/2018

——o

Plenario

Comité
Estratégico

Comité
Setorial

ancia

A

Inst

Corte Eleitoral ﬁ

Nome: Denise Castelo Bonfim
Classe: Desembargadora

Categoria: Presidente

Biénio: 2019/2021

Nome: Elcio Sabo Mendes Jinior

Classe: Desembargador
Categoria: Vice-Presidente e Corregedor
Y Regional Eleitoral e Ouvidor

Eleitoral

“ Biénio: 2018/2020

I
Nome:  Marcelo Coelho de ; Nome: Mirla Regina da Silva
Carvalho
Classe: | itz de Direity Classe: Juiz de Direito
Categoria:  Titular Categoria: Titular
Biénio; 201912021 Biénio: 2019/2021
I
Nome: Armando Dantas do Nome: Marcos Antonio
« Nascimento Janior Santiago Motta
3 Classe: Jurista Classe: Jurista
Categoria: Titular £ Categoria: Titular
Biénio:  2018/2020 Al Biénio: 2018/2019

i

i

Nome:

Classe:
S Categoria:
Biénio:

Heley da Luz Brasil

Juiz Federal
Titular
2018/2020

Nome:
Cargo:

Biénio

Vitor Hugo Caldeira
Teodoro

Procurador Regional
Eleitoral

Portaria PGR n.
968/2019

Regimento Interno,

A Corte Eleitoral tem sua competéncia definida no

aprovado pela Resolucao
TRE/ACn. 1.720, de 16 de junho de 2017, e alterado
pelas Resolugdes TRE/AC n. 1.735, 1.736/2018,

1.740/2019 e 1.748/2020.
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O Comité Estratégico (COEST) ¢ 6rgao colegiado criado pela Resolu¢do TRE-AC n.
1.732/2018 e ¢ composto pelas autoridades a seguir:

Denise Castelo Bonfim  ¢-----------1 e R el » Elcio Sabo Mendes Jiinior

Presidente do TRE-AC e do ! ! Vice-Presidente e Corregedor
COEST ' ' Regional Eleitoral e Ouvidor
! : Regional Eleitoral

Comité Estratégico

GEST Herley da Luz Brasil
AnaSta'cio lima dB Meneles ﬁlhﬂ o Juiz Dir:tl;redva E:coll:fudil;?:i:

Eleitoral

Juiz Presidente do Comité de
Priorizagdo do 1° Grau

A competéncia do Comité Setorial (COSET): elaborar
, politicas transversais relativas aos temas nos quais
; atuam, conforme determina o art. 12 da Resolucdo

Competéncias do COEST:

1. Definir a estratégia institucional;

2. Acompanhar os resultados da
estratégia;

3. Realinhar a estratégia institucional;
4. Deliberar sobre outros assuntos
estratégicos de cardter transversal

i d ek + Jonathas Santos Almeida de
Carvalho

Diretor-Geral

Jonathas Santos Almeida de Carvalho ¢

Diretor-Geral do TRE-AC e Presidente
do COSET

Secretdria da Escola Judicidria
Eleitoral
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-
av!

@
@
@

A

Coordenadora da Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas

Servidora representante do Comité de
Priorizagdo do 1° Grau

Inst
()

1.732/2018.

Deborah Karen Cavalcante Costa « - -----

Dulcileide Rebougas de Mesquita Dalacosta « - - - -

Ana Catia Andrade Galdino s e

........

............. » Luciana de Arruda Macedo Santos

Secretdria Judicidria

Cleilton de Nazaré Costa

Secretdrio de Tecnologia da
Informagao

Comité Setorial
COSET

--------- » Sergio Luiz Mariano de Almeida

Coordenador da Corregedoria
Regional Eleitoral

®© © @

--------------------- »  Altamiro Dantas Cruz

Secretério de Administragdo e
Orgamento

@



Instancias Externas de apoio a Governanca

Redede Redede
Governanca do Governancada
Poder Judiciario Justica Eleitoral

Unidades de Apoio a Governancga

scoce
se0®®® *eea,,
. ®e
o ® °

Corregedoria Regional Eleitoral

Unidades de
apoio a
Governanca

Comiss@o Permanente de Etica
e Sindicancia

Organizacoes Externas de Governanca

Comité Gestor Regional de
Atencdo Prioritdria ao 1° Grau

Congresso Nacional

% @'
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o pypiico ¥

Ministério Publico Eleitoral

—_—0 o
Comité Gestor de TIC Composicio
/b —o ——
TC SAB
Tribunal de Contas Ordem dos
da Unido Advogados do Brasil

N

Conselho Nacional
de Justica



Atualmente, o Acre possui 9 Zonas Eleitorais com abrangéncia
nos 22 municipios do Estado:
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1.4 CONFORMIDADE E EFICIENCIA DA GOVERNANCA E DA GESTAO

1.4.1 Da Governanca

Para medir o nivel de governanga nos 6rgaos publicos, o Tribunal de
Contas da Unido realiza, sistematicamente, levantamentos para
aprimorar as acdes sobre o tema no setor publico e estimular as
organizagoes publicas a adotarem boas praticas de governanga.

A partir de 2017, o TCU unificou quatro levantamentos de governanga
(pessoas, Tecnologia da Informagdo, contratagdes e governanga publica)
realizados com foco nas organizagdes publicas, além de tornar publico o
levantamento anual e integra-lo ao processo de prestacdo de contas
anuais.

Em 2019, o TRE-AC nio foi instado a participar desse levantamento.
Porém, reconhecendo a relevante importancia da tematica, utilizou-se
dos quesitos aplicados no questionario da Corte de Contas no ano de
2018 para medir o nivel de governanca em suas principais areas de
atuacdo no ano de 2019. Tudo isso, com o proposito de preservar a
confianga interna e, consequentemente, alinhar suas agdes ao interesse
publico.

No grafico ao lado, a demonstragdo do indice de governanga publica
do Tribunal e de suas trés principais areas.

E possivel também o acesso ao resultado do wltimo levantamento da
Governanca e Gestao Publicas realizado pelo TCU em 2018 em relagdo
ao TRE-AC, no link: http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ac-

resultado-levantamento-govtic-tcu-2018.

91%
81%
60,90%
g ' '
indice de indice de indice de indice de

maturidade em  Maturidade de maturidade na maturidade na

governanga Governanga em governancga de TIC governanga de

publica Gestdo de Pessoas contratagdes e
aquisicoes
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1.4.1 Da Gestao de Pessoas, de Tecnologia da No inicio de 2019, por meio da Portaria da Presidéncia da Presidéncia n.

Informacao e Contratacoes

\ ~ , . ~ Para acesséa-lo, clique aqui.
No tocante a gestdo nas areas de Pessoas, Tecnologia da Informacgao e ’

Contratagdes, apresentamos a sociedade seus resultados em 2019 e
melhorias futuras a serem implementas para otimizagdo dos servigos
prestados por este Regional:

a) De Pessoas

A atuagdo da area de gestao de pessoas ¢ voltada para atender ao objetivo
estratégico abaixo relacionado, que estd devidamente alinhado as
demandas de governanca e gestdo estabelecidas pela Corte de Contas e
pelo Conselho Nacional de Justiga. Essa &rea tem sido um dos pilares de
prioridades do TRE-AC.

Indicadores RIEEYES

indice de promoc3o a satde
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indice de maturidade na
governanga em Gestao

indice de servidores capacitados
no 12 e 22 Graus

Objetivo Estratégico

Grau de satisfacao dos
servidores

Resultado

48/2019, foi aprovado o Planejamento Estratégico de Gestao de Pessoas.
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b) De Tecnologia da Informacao

Para avaliar o progresso da governanga de TIC, utilizamos o indice
iGovTI — Indice de Governanca de TI, estabelecido no Planejamento
Estratégico Institucional 2015/2020.
Seguindo o plano de implantacdo da governangca de TIC, foram
priorizadas as iniciativas para a constru¢ao do plano de continuidade dos
servigos essenciais de TIC, tais como:
e Levantamento dos servicos de TIC que suportam os principais
processos de negdcio do tribunal;
e Levantamento dos riscos associados aos servigos essenciais de
TIC; e
e Construcao dos planos de recuperagdo e contingéncia.
A Meta estabelecida para o exercicio de 2019 era atender 46% dos itens
de governanga. Assim, dos 23 itens avaliados, foram atendidos 14,
saltando da Meta inicialmente estabelecida de 46%, para 60,9%.

Principais riscos na area de TI

Sendo o indispensavel insumo na area tecnologica, o
fornecimento de energia elétrica ¢ fator determinante para a
continuidade da prestacao de servicos aos jurisdicionados.

Diante do risco da cessao do fornecimento de energia elétrica
no Central de Processamento de Dados (CPD), a Secretaria
de Tecnologia da Informa¢do (STI), identificou
que este risco ¢ alto, assim gerou o plano de resposta e de
contingéncia ao risco de cessdo de energia elétrica, seu
impacto no CPD, na Secretaria do Tribunal, nos Cartérios
Eleitorais e na propria ST

Assim, a elaboracdo do plano de continuidade elétrica
emerge como fator determinante na continuidade dos
servicos eleitorais aos jurisdicionados.

Em classificacdo média, o risco de cessdo da prestacdo do
servico de transmissdo de dados, igualmente foi mitigado
pela STI. O maior impacto identificado foi na transmissao
dos resultados da votacdo para a totalizacdo. Para mitigar o
risco, além de acionar a prestadora do servigo, serao
utilizados locais de contingéncia com link de internet, como
escolas entre outras instituicdes publicas, para realizar a
transmissdo dos arquivos de resultados da votacao.
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Na figura abaixo, a representacio das principais acoes e resultados da area de TI no exercicio de 2019:

Objetivo Estratégico

MELHORIA DA INFRAESTRUTURA E DA GOVERNANCA DE TIC

Indicadores

indice de maturidade na
governanga Tl

indice de atendimento as
demandas de Tl

Indice de satisfacdo dos usudrios
de Tl

RIGEHYZES

Resultado
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¢) Das contratacoes

Os desafios da gestao das contratagdes e aquisi¢des estdo definidos no Plano Estratégico 2015-2020. Eis os resultados alcangados em 2019 (objetivo,
Indicadores, Metas ¢ Iniciativas):

Indicadores Iniciativas Resultado

indice de aderéncia do plano
anual de contratagdes

~

APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE CUSTO

Indice de agilidade dos processos
de aquisi¢cdo de bens e servigos

indice de maturidade nas
contratagdes

(@)
£
e]0]
‘o
+—
©
| -
+—
(%]
L
o
2
+—
2
o)
o

indice de perda orcamentaria
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1. Instituir a gestao por competéncia;

2. Elaborar o plano estratégico de capacitagao;

3. Implementar o projeto de Dimensionamento da

Forga de Trabalho (DFT), coordenado pelo TSE.

Tecnologia
da
Informacao

1.Implantagdo da Central de Servigos de TI noé

modelo ITIL, com a contratagdo de empresa para,
prestagdo de atendimento de primeiro nivel e a *

adocao de um sistema de controle de chamados
mais adequado em substitui¢do ao atualmente
utilizado;

2. Implementacao da gestao dos servigos de TI,
com a formalizagdo dos acordos de niveis de
SErvigos;

3. A necessidade de capacitagdo e incremento da
forga de trabalho da SDBD;

4. Necessidade do envolvimento da equipe na
construgdo  de  uma  metodologia  de
desenvolvimento seguro de softwares, em
atendimento ao Plano de Implantagio da
Seguranga da Informagao;

Melhorias e desafios necessarios (Pessoas, TI e Contratacoes)
Eis as melhorias e desafios para os préximos anos:

Gestao de
Pessoas

5. Preencher a vaga para o cargo de programador
que se encontra livre que permitira montar uma
equipe maior e consequentemente atender um
maior nimero de demandas;

6. Suporte técnico a realizagdo
das eleigdes.

Contratagoes

1. Evoluir na parte de governanga de
contratagdes, segundo as novas
orientagdes do TCU,

2. Ampliar a divulgacao dos
principais  atos instrutérios  de
processos de contratagao, segundo
recomendagdes do CNJ;

3. Otimizar a aplicagdo dos
or¢amentos disponibilizados;

4. Implementar melhorias no
processo de contratagdes;

5. Melhor estruturar a area
responsavel pela instrugdo de
processo de contratagao;

6. Capacitar agentes envolvidos em
todas as fases dos processos de
contratagao.
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1.5 GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

a) Gestao de Riscos

A Politica de Gestao de Riscos no
TRE-AC foi instituida pela
Resolucao TRE-AC n.
1.722/2017 e estd alinhada ao
sistema de governanca ¢ gestdo
institucional. O principal objetivo
dessa politica ¢ subsidiar a tomada
de decisdo baseada na analise de
riscos.

O gerenciamento de riscos,
portanto, deve ser incorporado aos
programas, planos, projetos e
processos, ou seja, a
Administragdo precisa ter meios
de assegurar que o gerenciamento
de riscos esteja acontecendo de
forma apropriada em cada nivel,
de acordo com os planos de
gerenciamento de riscos
definidos. Logo, a gestdo de riscos
deve ocorrer de forma transversal
e descentralizada pelas diferentes
arecas de atuacdo da institui¢do,
permeando, portanto, 0s
processos de trabalho e os
projetos institucionais. Eis as
instdncias € o0s responsaveis,
respectivamente, pela estrutura de
gestdo de riscos do TRE-AC
ilustrada ao lado:

Aprovar a minuta da politica de
riscos e as eventuais mudangas;

Aprovar a metodologia de gestio de

Estabelecer politicas e diretrizes da riscos.

gestdo de riscos;

Assessoria de Planejamento,
Estratégia e Gestao

Coordenar e supervisionar o Sistema
de Gestdo de Riscos.

Aprovar o plano de resposta aos
riscos estratégicos;

Assegurar a alocagéao de recursos
necessarios a gestao de riscos.

\ R

Coordenadoria de
Controle Interno

Verificar a efetividade dos controles
instituidos a partir da gestao de
riscos.

Comité Estratégico
COEST

Deliberar acerca dos riscos que
impactam no alcance da estratégia;

Governanca e
Gestao de Riscos

\

Coordenador Setorial de
Gestao de Riscos

Diligenciar para que sua area de
atuagéo adote a MGR;

Definir e aprovar os limites de
d0 e riscos estratég

Validar o plano de resposta dos A
riscos estratégicos; A
Aprovar o portfélio de processos

estratégicos.

v

Corregedoria Regional
Eleitoral do Acre

Incluir nos planos de correigdo as
agoes de avaliagao de ger
dos riscos.

_T,

Setorial

omi
COSET

Deliberar acerca dos riscos taticos-
operacionais.

»

Gestor de Riscos

=

Apoiar todas as instancias do
sistema de gestao de riscos;

Gerenciar os riscos relacionados aos
processos de trabalho, projetos,
Coordenar os riscos relacionados a planos.

sua drea de atuagao.
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A gestdo dos riscos estratégicos ¢ integrada ao sistema de governanca e gestao institucional, sendo coordenada e monitorada pela Assessoria de
Planejamento, Estratégia e Gestao.
As deliberagdes acerca desse tema percorrem as instancias supracitadas, e os comités sdo reunidos para as devidas deliberagdes, conforme houver
necessidade ou, ordinariamente, por meio das reunides de andlise de estratégia.

A fim de institucionalizar a gestao de riscos, foi aprovado, ainda em 2017, o Manual de Gestao de Riscos (MGR), que consiste num instrumento de apoio
e orientacdo para o efetivo gerenciamento de riscos no ambito do Tribunal Regional do Eleitoral do Acre (TRE-AC) e detalha os procedimentos e
instrumentos necessarios para a implementagao da gestao de riscos, conforme determina o art. 17 da Resolucdo TRE-AC n. 1.722/2017. A figura
subsequente especifica as etapas necessarias a realizacdo do gerenciamento de riscos:

Gestiio de Risco

Lighes aprendidas

‘ Plano de L
Resposta a —’ ----------------- .

‘ Riscos - PRR

& B3

,: |
1lmJ La m

m

Identificagdo de Riscos ~ Classificacdo de risco Planejamenta de
resposta aos

riscas

Moniteramento
e revisio

Comunicagdo
e Aprendizado

Por sua vez, a categorizacao de eventos nos diferentes graus de severidade
permite identificar os possiveis controles a serem implantados, com o objetivo
de mitigar a ocorréncia dos riscos €/ou minimizar seu impacto.

Portanto, a gestao de riscos deve fazer parte da tomada de decisdes, ou seja, 0s
gestores, com o apoio das unidades técnicas, devem avaliar consistentemente
os riscos que podem impedir ou oportunizar o alcance dos objetivos
pretendidos pela Administracdao, o impacto de cada um deles no negocio e
priorizar as agdes com base no plano de resposta ao risco.

Logo, levam-se em consideracdo dois fatores primordiais: o impacto ¢ a
probabilidade de ocorréncia de eventos que dificultam ou oportunizam o
alcance dos objetivos institucionais, sejam eles relacionados a estratégia, aos
projetos e (ou) aos processos de trabalho.

O plano de riscos estratégicos foi aprovado por meio da Portaria da Presidéncia
n. 127/2018 e estd disponivel no  enderego  eletrdnico:
http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ac-plano-de-gestao-de-riscos.

Atualmente as acdes pertinentes aos riscos estratégicos sao incluidas nos planos de diretrizes de cada gestor e monitoradas por meio das Reunides de
Analise da Estratégia, ocorridas pelo menos trés vezes ao ano. Eis o ultimo plano de diretrizes da gestao 2019/2021, do qual constam as ac¢des relacionadas
aos riscos estratégicos: http://www.tre-ac.jus.br/o-tre/planejamento-estrategico/arquivos-gestao-da-estrategia/tre-ac-plano-de-diretrizes-2019-2021.
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b)  Controles Internos

Atuacio da Comissio de Etica: ilicitos administrativos

A Comissdo Permanente de Etica e SindicAncia (CPES) possui uma
atuagdo dentro das competéncias estabelecidas pela Resolugdo TRE-AC
1.691/2014 (Codigo de Etica), em seu art. 9°.

De uma forma geral, o Tribunal atua na mitigacdo de desvios de
comportamento, fraudes e corrup¢do, com o controle da legalidade dos
atos praticados pelos servidores, feito tanto pelos 6rgaos internos, que
avaliam a regularidade dos atos, como a ASLIC ¢ COCIN, bem como
por meio da Ouvidoria (http://www.tre-ac.jus.br/o-tre/ouvidoria), o que
desencoraja eventual comportamento ilicito.

Nesse particular, a CPES atua quando algum desses 6rgaos, por exemplo,
detecta indicio de ilicitude, e a Presidéncia do Tribunal determina que o
fato seja investigado. A investiga¢ao ¢ conduzida pela CPES, e a decisdo
quanto ao fato, pela Presidéncia do Tribunal.

Em 2019, nao houve a instauracdo de processos investigativos. Houve
mediacao de conflitos entre servidores, que foram solucionados de forma
cordial, sem necessidade de se evoluir para um procedimento tendente a
aplicacdo de penalidade disciplinar, o que ¢ mais vantajoso do ponto de
vista da gestdo de pessoas. O pequeno numero de acdes justifica-se, em
especial, pelo reduzido tamanho do quadro de pessoal deste orgao
jurisdicional. Nao houve outras agdes a serem relatadas.

Para o exercicio de 2020, a nova composi¢do da Comissio de Etica deve
dar continuidade aos trabalhos anteriores, no sentido de
resguardar a integridade  institucional, contribuindo na divulgacao de
padrdes éticos e consequente ampliacdo da consciéncia do servidor da
Justica Eleitoral, atuando de maneira imparcial na solu¢do dos conflitos
e preservando as normas que regem o0s processos de investigacao de
condutas.

Danos ao erario

Em 2019 nao houve danos ao Erario nos bens sob a responsabilidade da
Justica Eleitoral do Acre que ensejassem apuracao de responsabilidade pelo
o Tribunal.

Atuacido da Corregedoria Regional Eleitoral do Acre

A Corregedoria tem como missao “velar pela regularidade dos servigos
eleitorais, assegurando a correta aplicagcdo de principios e normas”.

O o6rgao correcional ¢ titularizado pelo desembargador que, ndo tendo
sido eleito para presidir a Corte, for eleito Vice-Presidente do Tribunal
(artigo 18, § 2°, do Regimento Interno do TRE-AC).

Nesse proposito, suas atividades especificas sdo exercidas na esfera
jurisdicional e administrativa, adotando-se, primordialmente, medidas
preventivas, mediante orientagdes e recomendagdes, além do continuo
monitoramento, via sistemas eletronicos, como SADP — Sistema de
Acompanhamento de Documentos e Processos —, PJe — Processo Judicial
eletronico (implantado no primeiro grau de jurisdicdo no segundo
semestre de 2019 para tramitacdo exclusivamente eletronica de novos
processos no 1° Grau) — e Sistema Elo - Cadastro Nacional de Eleitores.

No primeiro grau de jurisdi¢ao, as atividades de continua verificagao da
regularidade dos servigos, inclusive quanto a celeridade processual,
culminam com as correi¢des ordindrias anuais, realizadas de forma
presencial, em todas as zonas eleitorais do Estado, as quais sdo
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precedidas de publicagdo dos respectivos editais, dando-se conhecimento
a sociedade e a entidades interessadas. Em 2019, as atividades de
correi¢do nas nove zonas do Estado deram enfoque ao acompanhamento
da tramitacdo dos

feitos judiciais, Sistema JUSTIFICA

fazendo a necessaria Possibilita a0 _sleitor

gt pura @ G

celeridade dos oo e

julgamentos e o

cumprimento  das

Metas processuais, /]\
estabelecidas pCIO Portal Transparéncia de R

Conselho Nacional |Indicadores e Metas da Justica
Eleitoral

de Justiga.
Ferramenta que
utiliza a base de
dados do SADP e do
Como resultado da  fepeeer
atuacao Preventiva € s aos quse se
dao
do i b g
acompanhamento e

processuais ao CNJ.
continuo das

atividades, no ano
Informacao de
Direitos Politicos
Serve a informagéao pelos érgdos
comunicantes (Varas de
Execugao Penal, Cartdrios de
Registro Civil, Varas Criminais,
Juntas Militares e Varas Civeis) e
as zonas eleitorais e

de 2019, os servigos
Corregedoria do TRE acerca das

Monitoramento
dos sistemas
informatizados

é,-

N

lnCIdénCIa de situagdes de suspensao de Sistema ATENA
direitos politicos, exting¢do de Solug@o atualmente em fase de finalizagao
: punibilidade, improbidade que ira substituir o PorTCre como ferramenta
anormalldades que administrativa, obitos e de obten¢ao de dados estatisticos e obten¢ao
conscri¢ao/término do servigco de relatorios, voltada para os Sistemas de
merecessem militar obrigatério. Processo Judicial eletrdnico do 1° e 2° graus
A . de jurisdicdo.
providéncias

foram
desenvolvidos  de
forma regular, sem

investigativas ou disciplinares a magistrados, e houve crescimento no
cumprimento das Metas relacionadas ao julgamento dos processos no
primeiro grau de jurisdicao.

Monitoramento dos sistemas informatizados

Seguindo a trilha do desenvolvimento

tecnologico, tém sido

incorporados aos servigos diversos sistemas automatizados, com a

Processo Judicial
Eletrdnico

PJe Zonas Eleitorais: implantado em 2019, em trés etapas,
realizadas nos meses agosto, setembro e outubro,
chegando a totalidade das unidades judiciarias de
primeiro grau.

Sistema de
Acompanhamento de
Documentos e Processos

Mecanismo de
monitoramento da tramitagdo
dos feitos eleitorais, por meio
do qual & possivel extrair
relatérios por classe de
processo e movimentagéo.

Sistema de Informagdes
Eleitorais

Fornece acesso ao Cadastro
Nacional de Eleitores a
autoridades judiciarias e do
Ministério Pablico.

Sistema ELO

Responsavel por integrar todos
os aplicativos vinculados ao
cadastro eleitoral. Alimentado,
primordialmente, pelas zonas
eleitorais, ante o atendimento
aos eleitores, com as operagoes
relacionadas ao titulo eleitoral,
bem como com as diversas
situacbes modificadoras da
situacdo do eleitor.

finalidade de facilitar tanto o
desenvolvimento das atividades
internas quanto externas, no que diz
respeito ao acesso de alguns 6rgios
publicos ao cadastro eleitoral, e,
ainda, dos cidadaos a alguns
servicos de seu interesse. Nesse
contexto, veja-se a ilustracdo ao
lado.

Investigacoes e

denuncias/representacoes
Nao  houve incidéncia  de
investigagdes ou processos
disciplinares instaurados em face
de juizes eleitorais, no ambito deste
Tribunal, seja de oficio ou por
dentincias.
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DECLARACAO DO DIRETOR GERAL

ompete a Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral, nos termos do Regimento Interno

(Resolugdo TRE/AC n. 1.720/2017), planejar, organizar, dirigir € controlar todas as

atividades administrativas desenvolvidas pelas unidades da Secretaria do Tribunal, dentre
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas. Ademais, a Diretoria-Geral estd presente no Comité
Estratégico (COEST) e no Comité Setorial (COSET), cabendo ao Diretor-Geral, neste ultimo, a
incumbéncia de presidi-lo.

Assumir a Diretoria-Geral em agosto de 2019 foi um grande desafio, visto que, simultaneamente,
era necessario promover as a¢des delineadas por uma outra gestdo e também concilid-las com as
diretrizes e acdes tracadas pela nova administragao.

Com o desafio plenamente aceito, iniciamos, entdo, os trabalhos em varias frentes. Uma delas foi o
fortalecimento das estratégias, das diretrizes e das politicas voltadas ao interesse publico e o
acompanhamento do cumprimento das Metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica,
Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal de Contas da Unido.

A constru¢do da nova sede do tribunal €, sem duvida, um daqueles desafios que exigem uma ateng¢ao
redobrada, uma vez que engloba esforcos de varias unidades, barreiras climaticas devido ao periodo
de chuvas intensas por aproximadamente seis meses, distancia dos grandes centros e as limitagdes
or¢amentarias impostas pela atual conjuntura econdmica do nosso pais.

O espirito de conquista ndo esmaeceu. Seguimos em frente, chegamos ao fim do ano com a sensagao
de dever cumprido e uma cartela de novos desafios para o ano vindouro, tais como a execuc¢ao do
planejamento integrado das eleigdes municipais de 2020, o plano de diretrizes da gestao 2019/2021
e a intensa atividade voltada para conscientizagao politica.

Jonathas Santos Almeida de Carvalho
Diretor-Geral
Jjsantos@tre-ac.jus.br
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2.1 CADEIA DE VALOR DO TRE-AC

A atual Cadeia de Valor da Justica Eleitoral Acreana,
desenhada a partir da estrutura regimental, ¢ composta
por 3 macroprocessos Finalisticos, 2 macroprocessos de
governanga e 4 macroprocessos de apoio. Sua aprovagao
formal adveio com a publicacio da Portaria da
Presidéncia do TRE-AC n. 249/2014. A figura ao lado
representa a atual Cadeia de Valor do TRE-AC:

Importante ressaltar que, ainda em 2019, o TRE-AC
iniciou a revisdo de sua Cadeia de Valor, que esta em
fase de avaliacdo pelas unidades impactas, para
validacao.

Na tabela ao lado, pode-se perceber, por meio dos
processos finalisticos da Cadeia de Valor, os
responsaveis ¢ a entregas dos produtos e servigos
destinados a sociedade.

Macroprocesso de Governanca

Macroprocessos Finalisticos

Produtos/Saidas

@ Emissdo de titulo

@ Revisdo de titulo
@ Transferéncia elentoral

@ Segunda via de titulo

Entrad @ Alistamento Eleitoral Clientes
niragas 3
@ Cancelamento Partidos Politicos
Demandas Judicias £ staine Slaksen @ Certiddes Candidatos
Demandas Administrativas P Eo Furledicionat @ Desfiliacio Partidania ‘:;.Lfi.lu:;
Requerimentos diversos @ Anotacio Partidina S VOg d“’
Pedidos de Certidbes Conscientizagio Politica @ Justificativa Eleitoral T\l-:cim -
@ FPagamento de Multa TSE
= @ Decisdes Judiciais MPE
uporte \ a
P @ Junisprudéncia TJ',:\C
@ Decisdes Administrativas CNJ
@ Eleigdes IF

Macroprocessos
finalisticos
Processo eleitoral

Prestacao
Jurisdicional

Conscientiza¢ao
politica

Orgamento
¢ Finangas

Macroprocessos de Apoio

@ Formagio politica do eleitor
@ Infraestrutura adequada

@ Regulandade da gestio

@ Transparéncia

Unidades responsaveis

Corte Eleitoral, Presidéncia, Juizo
Eleitoral, Junta Eleitoral, Diretoria-
Geral, Secretaria Judiciaria, Secretaria
de Tecnologia da Informagao,
Corregedoria  Regional  Eleitoral,
Coordenadoria de Controle Interno.

Corte Eleitoral, Juizo Eleitoral,
Secretaria Judiciaria, Corregedoria
Regional Eleitoral e Vice-Presidéncia.

Presidéncia, Escola Judiciaria
Eleitoral, Diretoria-Geral, Juizos
Eleitorais, Secretaria de

Administragdo ¢ Orgamento e Nucleo
Socioambiental.

Resultado entregue a sociedade)

- Cadastro eleitoral regular;

- Cadastro partidario atualizado;

- Normatizagéo das elei¢des;

- Julgamentos dos registros de candidatura;

- Fiscalizagdo da propaganda e distribui¢ao do plano
de midias;

- Auditoria do processo eleitoral;

- Captagao, apuragao, oficializa¢ao e divulgacdo dos
resultados das eleigoes;

- Julgamento das contas eleitorais de partidos
politicos e candidatos;

- Diplomagéo dos candidatos eleitos.

Julgamento, acompanhamento e execugdo dos
processos eleitorais.

Conscientizagao politica da sociedade e politica de
gestdo ambiental.
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2.1.1 Do
ELEITORAL

PROCESSO

No exercicio de 2019 ndo ocorreram
eleicdoes. Em regra, os pleitos acontecem
nos anos pares. Em 2018, realizaram-se
as elei¢des gerais, nas quais foram eleitos
Presidente da Republica, Governadores,
Senadores e Deputados Federais e
Estaduais. Em 2020, acontecerdo as
eleicdes municipais em todo pais para os

3.1 Administragdo do cadastro eleitoral
3.2 Administragdo do cadastro partidario
3.3 Regulamentacdo das eleigdes

3.4 Registro de candidaturas

3.5 Pesquisa eleitoral

3.6 Propaganda eleitoral

3.7 Votagdo Paralela

3.8 Votagdo

3.9 Apuragdo, totalizagdo e divulgagdo

3.10 Analise e julgamento de contas

Garantia dos direitos de cidadania @32

Garantir os direitos da cidadania (CF, art.
12, inc. Il), buscando-se atenuar as
desigualdades sociais e garantir os
direitos de minorias

Fortalecimento da seguranga do

processo eleitoral 100%

Garantir a sociedade o aprimoramento
continuo da seguranga dos pleitos

r Prefeit r res. ‘
cargos de Prefeito e Vereadores 3.11 Diplomagao
Todo esse processo consiste na

operacionalizagao das elei¢des e na validagao de seus resultados, com
o principal objetivo de assegurar, de maneira célere e segura, o
exercicio da cidadania e o fortalecimento do processo eleitoral.

A garantia dos direitos da cidadania e o fortalecimento da seguranca do
processo eleitoral sdo objetivos estabelecidos na estratégia institucional
para o periodo 2015-2020.

A realizagdao de Eleigcdes ¢ um dos trés pilares que formam a missao
institucional do TRE-AC. Todavia, a garantia do exercicio do voto ao
eleitor tem sido cada vez mais uma missdo desafiadora, sobretudo no

eleitorais, com utilizacdo de tecnologias e
com a melhoria de processos de trabalho.

Estado do Acre, pela peculiaridade geografica que ocupa. Sua
materialidade ocorre, principalmente, com o Planejamento das
Eleicdes, cuja construgao e execugdo envolvem todas as unidades do
Tribunal. Em 2019, o TRE-AC elaborou o Planejamento para as
eleicdes 2020, com mais de um ano de antecedéncia do pleito, visando
a otimizac¢do das contratacdes e dos servigos pertinentes as atividades.
O normativo de aprovacao e o planejamento estdo disponiveis no site
do TRE-AC, no link: http://www.tre-ac.jus.br/eleicoes/eleicoes-
2020/eleicoes-2020-1
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biométricos foi iniciado em 2009. No final do exercicio de 2019,

com o recadastramento obrigatério realizado em 10 municipios
atingiu o indice de 99,81% do eleitorado acreano, com os 22 municipios do
Estado do Acre concluidos:

= Cadastro eleitoral e biometria
G{ﬁﬁﬁ\ O processo de recadastramento de eleitores com coleta de dados
I

Municipio Eleitorado  Eleitorado %*
com
biometria

9.015 8.995 99,78%
5.706 5.698 99,86%
16.739 16.594 99,13%
B 9.235 9.226 99,90%
7.336 7.321 99,80%
55.351 55.203 99,73%
11.474 11.438 99,69%
19.327 19.299 99,86%
4.669 4.667 99,96%
12.032 12.022 99,92%
6.271 6.261 99,84%
9.588 9.583 99,95%

Thaumaturgo**
11.717 11.688 99,75%
12.546 12.531 99,88%
5.991 5.988 99,95%
256.855 256.467 99,85%
10.073 10.069 99,96%

Santa Rosa do 3.152 3.151 99,97%

Purus**
25.692 25.651 99,94%
17.147 17.103 99,74%
23.440 23.400 99,83%
11.343 11,330 99,89%
544.699 543.685 99,81%

*Dados extraidos da pagina do em 07/02/2020, enderego:

http://www.tse.jus.br/eleitor/biometria/biometria-atual-do-dia

**Municipios com recadastramento realizado em 2019

Servicos on-line disponibilizados ao eleitor

Alguns servigos, outrora disponiveis aos eleitores

apenas de forma presencial nos cartorios eleitorais,

sdo agora acessiveis pela internet. E o caso do e-titulo

(titulo eleitoral digital), cujo aplicativo esta

disponivel para download nas plataformas App Store
(para IPhone e Ipad) e Google Play (Sistema Android), e do sistema
Justifica, destinado a justificativa eleitoral, no caso de auséncia as urnas,
disponivel na pagina deste TRE, na internet, no seguinte enderego:
https://justifica.tse.jus.br/.

Outros servigos sao acessiveis ao eleitor, de forma virtual, como emissao
de certiddes de varios tipos, acesso a débitos eleitorais e emissdo da guia
de recolhimento, além das informagdes e dados sobre -ecleigoes,
disponiveis no site do TRE: http://www.tre-ac.jus.br/.

2.1.2 DA PRESTACAO JURISDICIONAL

Celeridade e produtividade na

4.1 Processamento de agdes e recursos judiciais prestagio jurisdicional  (GZE

Garantir a prestagdo jurisdicional efetiva e
agil, com seguranca juridica e

procedimental na tramitagdo dos processos
judiciais, bem como elevar a produtividade
dos servidores e magistrados.

Combate a corrupgdo e a
improbidade administrativa

Garantir a protegdo da coisa publica, a lisura
nos processos eleitorais, a preservagdo da
probidade administrativa e a persecugdo dos
crimes contra a administragdo publica e
eleitorais.

4.2 Execugdo de decisdo que enseja multa ou
cassacdo de mandato

34



Processamento de agdes, de recursos judiciais e execucio
de decisoes

Por meio da prestacao jurisdicional, esta Justica Especializada busca
resolver, de maneira imparcial, célere e efetiva, os conflitos eleitorais que
lhe sdo apresentados, a fim de viabilizar o exercicio da cidadania e
combater a corrupg¢do. Para tanto, julga, no ambito do 1° Grau (juizes
eleitorais) e do 2° Grau (Corte Eleitoral), todos os processos
jurisdicionais de sua competéncia.

A atuagdo jurisdicional foi direcionada para o alcance dos seguintes
objetivos estratégicos:

a) celeridade e produtividade na prestagao jurisdicional;

b) combate a corrupgdo e a improbidade administrativa.

O desempenho dos objetivos e indicadores estratégicos no ambito dos 1°
e 2° graus de jurisdigd@o serdo tratados a seguir:

Os principais objetivos da area jurisdicional

A fim de cumprir os objetivos estratégicos antes citados, a area
jurisdicional prezou pelo cumprimento dos seguintes desafios:

1° Grau:

e Supervisionar e acompanhar a atividade jurisdicional e
administrativa, primando pela celeridade processual e pela
exacao das atividades desenvolvidas nas zonas eleitorais;

e Priorizar a tramitacdo e julgamento de processos fisicos (mais
antigos);

e Realizacdo de Correigdes Ordinarias nas zonas eleitorais com
foco no cumprimento das Metas Nacionais estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Justica (CNJ).

2° Grau:
e Cumprir os prazos de julgamentos de prestagdes de contas de

campanha eleitoral estabelecidos no Calendario Eleitoral de
2018;

e Zelar pelo cumprimento das Metas Nacionais CNJ 1, 2 e 4,
objetivando a reducdo das taxas de congestionamento e o
aumento do indice de agilidade processual;

e Priorizar a tramita¢do e julgamento de processos fisicos (mais
antigos), visando, na medida do possivel, a utiliza¢do de sistema
processual unicamente eletronico (PJe);

e Empregar esfor¢o para adocdo de ferramenta de estatistica
processual adequada e eficiente para extragdo de relatorios
estatisticos e de gestao judicial.

Principais acoes, projetos e programas

1° Grau:
No ambito da prestagdo jurisdicional, primou-se pela
agilidade dos julgamentos dos processos, com a finalidade
de reduzir o estoque em todas as unidades, como forma de garantir o
alcance das Metas Nacionais do CNJ e preparar os cartorios eleitorais
para recep¢ao do sistema Processo Judicial eletronico (PJe). Como
resultado, foram cumpridas as Metas processuais estabelecidas para o
exercicio. Além disso, priorizou-se o acompanhamento ordindrio da
tramita¢do processual, inclusive com as correigdes in loco, realizadas em
todas as unidades do Estado.

e Ocorreu a implantagdo do sistema Processo Judicial eletronico no

ambito de todas as Zonas Eleitorais do Estado;
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2° Grau:

Consolidagdo do sistema Processo Judicial eletronico como
ferramenta para tramitacdo de processos judiciais;

Acompanhamento mensal do acervo processual, priorizando a
tramitacdo de processos judiciais alvos de Metas Nacionais ou
considerados antigos (anteriores ao ano de 2017);

Melhorias na elaboragdo de relatorios de acompanhamento
processual, por meio da adogdo do sistema ATENA.

Resultados alcancados

1° Grau:
e Cumprimento das Metas do CNJ, como resultado do
aprimoramento ¢ da celeridade na prestagdo jurisdicional;

Aumento do indice de cumprimento da Meta 2 do CNJ,
relacionada a quantidade de processos antigos (autuados até
31/12/2017): atingiu 97,58%;

Cumprimento da Meta 1, relacionada ao julgamento de
quantitativo de processos de conhecimento superior a0 nimero
de processos distribuidos durante o ano de 2019: resultou em
140,34% de desempenho;

Resultado de 114,94% de atingimento da Meta 4, que consiste na
priorizacdo do julgamento dos processos das Eleigdes 2016
relativos a crimes contra a administragdo publica, a improbidade
administrativa e aos ilicitos eleitorais.

2° Grau:

Reducdo do acervo processual em 86%, considerando o estoque
de processos existente no més de janeiro de 2019;

Atualizacdo dos anexos da Resolucdo TRE-AC n. 1.333/2009,
que “dispde sobre o tempo ideal de tramitagdo de processos, no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Acre e das Zonas

Eleitorais”. Tal atividade, cujo produto final ¢ a Resolugao TRE-
AC n. 1.743/2019 (disponivel em  http://www.tre-
ac.jus.br/legislacao/arquivos-resolucoes-do-tre-ac/tre-ac-
resolucao-1743-2019-completa/rybena pdf?file=http://www.tre-
ac.jus.br/legislacao/arquivos-resolucoes-do-tre-ac/tre-ac-
resolucao-1743-2019-completa/at_download/file), consistiu no
mapeamento do rito e dos prazos aplicaveis a tramitagdo de
diversas classes processuais de competéncia do TRE e das Zonas
Eleitorais;

e Continuidade das atividades de implantagdo da politica de Gestao
Documental no ambito do TRE, trabalho que, em suas fases
iniciais, foi realizado com a colaboragao institucional do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas — o que gerou substancial
economia ao erario, dispensando a contratagdo de empresa de
consultoria.

Impedimentos para alcance dos
objetivos jurisdicionais

1° Grau:

A principal causa de impedimento do
cumprimento dos objetivos e Metas no ambito do 1° grau esta relacionada
com a capacidade de execucdo, em razdo do reduzido quadro de
servidores. E isso vem se agravando gradativamente com o aumento dos
pedidos de exoneracdes e, remogdes e¢ com as dificuldades para
requisi¢do de servidores de outros 6rgaos (principalmente no interior do
Estado).

2° Grau:

A inexisténcia, no PJe, de funcionalidades que permitam a emissao de
relatdrios estatisticos torna dificil e trabalhoso o acompanhamento acerca
do cumprimento de prazos e Metas. Ressalte-se que a elaboracdao de
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relatorios por meio de outros sistemas ou mesmo manualmente sempre ¢
mais suscetivel a imprecisdes ou erros.

N Inovacées e melhorias

T

1° Grau:
m m No segundo semestre do ano de 2019 o Sistema
Processo Judicial eletronico (PJe) foi implantado, em 3
etapas, em todas as 9 zonas eleitorais do Estado, o que possibilitara a
tramitagdo totalmente eletronica dos processos judiciais relacionados as
elei¢des municipais de 2020, cuja competéncia originria, em regra, ¢ das
zonas eleitorais.

2° Grau:

No curso de 2019, aprimoraram-se as ferramentas de controle e
acompanhamento processual, o que contribuiu para o cumprimento de
prazos e Metas. Simultaneamente, o Tribunal passou a utilizar o Atena
(ferramenta de controle estatistico-processual), aperfeicoando, por meio
de auditorias nos dados extraidos, os relatorios processuais estatisticos
deste Regional.

Il .
8 [:U, Desafios e proximos passos
— ]

1° Grau:

O principal desafio para 2020, nas zonas eleitorais, estd relacionado a
migracao dos processos fisicos, mantendo-se a numeracao Unica, para o
Sistema de Processo Judicial eletronico (PJe), o que resultard em 100%
dos processos judiciais tramitando em um unico sistema. Dessa forma,

todo o acervo judicial passara a tramitar eletronicamente, em sistema
proprio, sob gestao da Justica Eleitoral e com a economia de recursos,
além das possibilidades tecnolédgicas que a solucdo possibilita.

Além disso, pela primeira vez, a tramitagdao de processos judiciais numa
eleicdo municipal serd exclusivamente eletronica, uma vez que o
peticionamento unicamente eletronico tornou-se realidade em 100% do
Estado do Acre em outubro de 2019, de modo que a tramitagdo de
processos fisicos permanece somente para os que ja tinham sido autuados
no Sistema de Acompanhamento de Documentos e Processos (SADP),
permitindo-se ainda a tramitacdo fisica destes até a conclusao da
migracao total para o PJe.

2° Grau:

. Mapeamento, monitoramento e priorizagdo dos processos que
integram Metas Nacionais e aprimoramento das ferramentas de gestao
judiciaria, a fim de reduzir a taxa de congestionamento ¢ aumentar o
indice de agilidade processual;

o Aprimoramento do processo de elaboragdo, divulgacdo e
organizagdo de atos normativos judiciais produzidos pelo Tribunal;
. Melhorias no planejamento e execucdo das atividades de

treinamento, recep¢do e tramitacdo dos processos de Registro de
Candidaturas para as elei¢des Municipais de 2020;

o Continuidade da politica de parceria institucional com outro
Tribunal Regional Eleitoral, para compartilhamento de boas praticas de
gestdo documental (iniciativa que ja trouxe resultados concretos e
economia de recursos orgamentarios, conforme ja registrado);

. Aperfeicoamento do banco de dados de antecedentes criminais.
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Dados estatisticos e cumprimentos de metas

No tocante a prestacdo jurisdicional, a taxa de congestionamento —
indicador a partir do qual ¢ possivel constatar a capacidade de
atendimento desta Justica Especializada a demanda de processos
judiciais — ficou em 26,5% no ano de 2019, considerando o primeiro e
segundo graus de jurisdigao.

Mantendo-se atento aos principios, normas e metas que lhe sao
aplicaveis, a Corte Eleitoral do Tribunal Regional do Acre concluiu o
julgamento das prestacdes de contas de todos os candidatos nao eleitos
no dia 25 de novembro de 2019 — antes, portanto, da data prevista na
legislagao eleitoral. O prazo, segundo o Calendéario Eleitoral, encerrava-
se no dia 29 de novembro, conforme o disposto na Resolu¢do TSE n.
23.555/2017 (http://www.tse.jus.br/legislacao-
tse/res/2017/RES235552017.html ).

A celeridade processual do Tribunal Regional Eleitoral do Acre,
demonstrada pela rapida tramitacdo dos feitos e pela auséncia de

B BT

114,94% 122,07% 100,47% 133,33%

processos antigos (anteriores ao ano de 2017), contribuiu para o
expressivo €xito no cumprimento das Metas Nacionais 1 (julgar
quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos
no ano corrente) e 2 (identificar e julgar, até¢ 31/12/2019, pelo menos,
90% dos processos distribuidos até 31/12/2017 — processos antigos), as
quais foram atingidas nos percentuais de 122,07% e 100,47%,
respectivamente.

No tocante ao combate a corrup¢do e a improbidade administrativa,
medido pela Meta Nacional 4 (identificar e julgar até 21/12/2019, 90%
dos processos referentes as elei¢des de 2016 e 75% dos processos de
candidatos eleitos nas eleigoes 2018, distribuidos até 31/12/2018, que
possam importar na perda de mandato eletivo), em 2019, o Tribunal
atingiu mais de 100% de cumprimento, tanto no 1° (114,94%), quanto no
2° Grau (133,33%) de jurisdicdo, consoante demonstrado nas ilustragdes:

Obs.: Graficos e dados disponiveis em https://www.cnj.jus.br/gestao-e-
planejamento/metas/

w
(o]

100 %
julgadas

Julgadas até
25/11/2019



2.1.3 DA CONSCIENTIZACAO POLITICA

Conscientizagao
Politica

Conscientizagao
ambiental

----------
......

e

Garantias
dos Direitos de Cidadania

As acdes de cidadania fazem
parte do processo de trabalho de
conscientizacdo politica, que
impacta diretamente no objetivo
estratégico denominado
“Garantia dos Direitos da
Cidadania”. O grande desafio
estd em garantir, no plano
concreto, os direitos da cidadania
(CF, art. 1°, inc. II), buscando-se
diminuir as desigualdades sociais
e garantir os direitos de minorias,
com a aten¢do voltada a praticas
socioambientais sustentaveis e
uso de tecnologia limpa.

A Justica Eleitoral acreana
desenvolveu, no exercicio de
2019, as seguintes acdes de
cidadania que constam do Plano
de Conscientizacdo  Politica
2018-2019
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A seguir os resultados alcancados em cada uma das agdes
supracitadas:

”‘ Programa Eleitor do Futuro - PEF

Meta:

1.600 pessoas

&

de ensino fundamental e médio.

Resultado alcancado:

Seguranca da Urna Eletronica

O e .g.)
I B2

e Publico-alvo: académicos dos cursos de

o o tecnologia de informacgdo, direito e
engenharia elétrica da Univesidade Federal
do Acre.

o o o o

ﬁjﬂ:’ Total de participantes: 141 pessoas

~ Meta:

@150 pessoas,

entre estudantes e professores

Jovens Pela
Democracia - JPD

Publico-alvo: estudantes do ensino
médio de escolas publicas e privadas.

Resultado alcangado:
155 pessoas

103%

LS

Publico-alvo: estudantes e professores de escolas

2.139 pessoas atendidas

P
©

A responsabilidade Social, portanto, exige a

continua melhoria ¢ avanco das atividades

desenvolvidas pelos agentes publicos,

mediante a utiliza¢do racional dos recursos

publicos, orientada, entre outros, pelos
Py principios da economia, eficiéncia, eficacia,
legalidade e transparéncia.

fis

2

Publico-alvo: corpo docente e discente da Escola Ismael Gomes de
Carvalho, educacao infantil de 12 ao 52 ano, onde estudam cerca de 600
criangas.

Objetivo: reformar e revitalizar uma sala desativada em sala de
multimeios.

Resultados alcancados:

® sala de multimeios equipada e mobiliada, conforme

projeto
arquiteténico;

« reforma e readequacdao do layout dos banheiros da escola e instalagao de
portas, oferecendo maior privacidade para as criancas;

* reforma do telhado de darea de recreacao;

* pintura total da escola;

* revitalizacdo do jardim;

e pequenos reparos em toda a estrutura do prédio.
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Atividades realizadas em 2019

Palestras de Conscientizagao Politica para
estudantes do ensino fundamental e médio

Seguranga da Urna Eletrénica

Exposigao
Dialogada

Palestra

Tipo/Acado

Pablico Externo

Puablico Interno

Juizes, promotores e servidores eleitorais

A capacitagao continuada do
publico interno, em especial
magistrados e servidores, reflete-
se no avango de melhorias na
gestao do atendimento ao
publico e respostas a sociedade,
seja em relacao a eficiéncia (saber
fazer certo), seja na capacidade de
implementar melhorias na gestao
do tempo, da qualidade do
servigo executado que reverbera
na eficacia (fazer a coisa certa) do
servigo publico prestado no
tempo adequado com menor
gasto de recursos publicos.

CAPACITACAO

Balango das Elei¢des 2018 ¢ os
novos desafios para o Pleito de
2020

PALESTRA

1 SIMPOSIO EJE:
Multiplicagdo das seguintes
capacitagdes: Curso de
Formagéo de Formadores,
Debates sobre Ag¢des Penais e
combate a corrupgio,
Fundamentos da
Administra¢do Judicidria e
Seguranga das Urnas e Fake
News

EXPOSICAO
DIALOGADA

Direito Eleitoral Digital

CURSO

Colaboragdo Premiada e outras
técnicas / Técnicas de
Negociagdo no Direito Penal

CURSO
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Pesquisa, Editoracao e Estudos
Eleitorais

Em 2019, foi estabelecida uma parceria com
a Universidade Federal do Acre — UFAC —
para a realizagdo de curso de pos-graduacio
(publicos interno e externo) na area do
Direito Eleitoral.

Paralelamente, pretende-se realizar
pesquisas com o objetivo de identificar
questdes relacionadas diretamente com os
direitos de cidadania, tais como:
conscientizacdo politica, qualificacdo do
voto, ampliagdo do conhecimento do eleitor
acerca do processo eleitoral, entre outros.
Por meio de estudos académicos na area do
Direito Eleitoral, associados a pesquisa nas
areas de Ciéncia Politica, Sociologia, Direito
de Estado, espera-se alcancar um
entendimento mais claro de problemas
pontuais, como: desinteresse dos jovens em
alistar-se, critérios para escolha adequada
dos candidatos, os anseios dos eleitores em
relagcdo aos seus representantes politicos.
Espera-se que, a partir de tais estudos e
pesquisas, sejam implementadas melhorias
sociais.

Inuestimentos e

Desafios

@ ==

Investimento

Orgcamento Custeio

O investimento nas a¢des de cidadania e de
pesquisa representou 1% do or¢camento total de

Investimento

Orgamento Capacitagdo

O investimento em capacitagéo foi de 17%, se
comparado com o orgamento total de

custeio. capacitacao
20 —
Total i 0= -
EJE EJE Total
Orgamento de e
Custeio (20GP) .
- Totak Desaflos
R$7 732.014.00 A Escola tem avancgado na realizagd@o de suas Or(;amento

atividades, mas, faz parte da missé@o

(99%) institucional a busca por formas cada vez mais
eficazes para o aperfeigoamento e melhoria
dos servigos oferecidos, em especial aqueles

que impactam diretamente os objetivos

estratégicos, no caso, a conscientizagao

capacitacdo - Total:
R$250.300,00 (83%)

Or¢amento de custeio
(20 GP) - EIE:
R$51.566,00 (1%)

a) melhorar a alocagéao de
investimentos direcionados
para as agoes de
responsabilidade social, as
quais dao suporte (alavancam)
ao cumprimento dos objetivos
estratégicos do Tribunal

politica.
Desafios identificados:

2

b) criar agbes de cidadania
mais efetivas, capazes de
elevar o grau de
conscientizagdo politica do
cidad&o.

adequadamente os resultados

Orgamento de
capacitacdo - EJE:
R$50.000,00 (17%)

3

c) criarindicadores de
gestdo capazes de medir

alcancados.
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2.1.3.1 DA RESPONSABILIDADE SOCIAL

Promocao a acessibilidade

Ainda em 2012, o Tribunal Superior Eleitoral expediu a Resolucao TSE
n° 23.381/2012 que institui o Programa de Acessibilidade da Justiga
Eleitoral, objetivando a plena acessibilidade nos locais de votagao.
Importante destacar que aos eleitores portadores de deficiéncia que torne
impossivel ou demasiadamente oneroso o cumprimento de suas
obrigagdes eleitorais (alistamento e voto) ¢ possivel requerer a ndo
aplicacdo das sancdes legais, na forma prevista nas Resolu¢des TSE n°
20.717, de 12 de setembro de 2000 e n® 21.920, de 19 de setembro de

9"

_—

2004.

Urnas com acessibilidade

Para atender todo o eleitorado, o Tribunal Regional Eleitoral do Acre
dispdoe de um total de 2.695 urnas eletronicas, todas equipadas com
recursos de acessibilidade ao eleitor: teclado em braile no terminal do
eleitor e dispositivo de &udio, utilizado com fone de ouvido fornecido
pela Justica Eleitoral. Informagdes adicionais estdo disponiveis no site
do TSE, clique aqui.

Locais de votacao com acessibilidade

A criacao de secao eleitoral devera observar o atendimento as condigoes
de acessibilidade, consoante os quesitos do formulario de vistoria das
secoes, conforme estabelecido no Anexo II da Resolu¢do TRE-AC n°

1.697/2015. Visando a ado¢ao de método informatizado para subsidiar o
registro dos dados relativos a vistoria do local de votacdo, conforme
dispde o art. 23 da supracitada norma, a Corregedoria do Tribunal
Regional do Acre expediu o Provimento n® 03/2016, que dispde sobre a
utilizacao do sistema de Vistorias de Locais de Votacdo (VLV), com
vistas ao adequado gerenciamento dos lugares de votagao.

Além disso, a Justiga Eleitoral do Acre firmou convénio com a Secretaria
de Justica e Direitos Humanos do Acre, assinado no dia 11/12/2017, e
publicado no DJE em 16/12/2018, tendo como objeto implementar

iors T

medidas a fim de promover o amplo e irrestrito acesso das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida ao exercicio do voto.

Pagina da internet

O TRE do Acre codificou suas paginas de internet de acordo com as
recomendacdes do 6rgdo que estabelece as diretrizes internacionais para
a acessibilidade na Web — Web Content Accessibility Guidelines
(WCAG). Essa medida visa atender as definigdes estabelecidas no art. 8°,
§ 3° item VIII da Lei n° 12.527 (Lei_de Acesso a Informacdo), a
Resolucdo-TSE n® 23.381/2012, o Decreto n° 5.296/2004 e o Decreto n°
6.949/2009. O detalhamento dos recursos de acessibilidade do site do
TRE-AC esta disponivel em: http://www.tre-ac.jus.br/acessibilidades-
tre-ac.
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Infraestrutura fisica dos locais de atendimento

Os locais de atendimento ao publico, administrados pelo TRE-AC, atendem, em sua maioria, aos padrdes de acessibilidade.

Quantidade de eleitores com deficiéncia no Acre

ELEITORES COM ANOTACAO DO ASE 396

MUNICIPIO

Acreliandia
Assis Brasil
Brasiléia
Bujari
Capixaba
Cruzeiro do Sul
Epitaciolandia
Feijo

Jordao

Mancio Lima
Manoel Urbano
Marechal Thaumaturgo

Placido de Castro
Porto Acre

Porto Walter

Rio Branco
Rodrigues Alves

Santa Rosa do Purus
Sena Madureira
Senador Guiomard
Tarauaca

Xapuri

TOTAL

Fonte: Relatorio obtido no sistema Elo, compartilhado pela SCPE e SOC.

(Pessoa com deficiéncia)

QTD.
ELEITORES

36
13
125
25
86
138
96
150
9
96
26
13

82
114
13
994
63
4
163
72
143
64
2525

COMPARECIMENTO
(Eleigoes 2018)
1° Turno 2° Turno
42 42
15 13
131 131
18 16
86 82
155 149
107 107
97 96
3 3
59 57
15 15
4 4
81 81
126 122
5 6
1056 1030
53 51
3 2
82 74
81 79
76 74
77 76
2372 2310

Acoes desenvolvidas em 2019
Foram realizadas varias agdes pela Comissao de Acessibilidade deste Regional,
no decorrer de 2019, dentre elas:

a) Visita ao governador do Estado, realizando tratativas para renovagao
do Convénio de Acessibilidade;

b) Assinatura do Convénio de Acessibilidade com o Estado;

) Obteve-se permissao para reproduzir a cartilha 'Acessibilidade: um

direito sem barreiras", elaborada pelo TRE-TO. Esse material atendera o PGP,
no que diz respeito a difusao sobre os direitos da Pessoa com Deficiéncia;

d) Encontro para alinhamento de tarefas da Comissdo de Acessibilidade,
com entrega de levantamento das atuais condigdes de acessibilidade nos
imoveis do TRE-AC;

e) Visita ao estande do TRE-AC na ExpoAcre;

f) Vinculagdo da Comissdo Permanente de Acessibilidade ao Gabinete
da Presidéncia, conforme Portaria da Presidéncia n. 155/2019;
g) Assinatura do Convénio de Acessibilidade com a Prefeitura;

h) Apoio ao Cerimonial, na tratativa de intérpretes de LIBRAS da UFAC
para atuarem na solenidade de posse da Presidente do TRE-AC;

i) Participagao do I Encontro Nacional de Acessibilidade e Inclusao
(ENAI), promovido pelo STJ; e
j) Participagdo da Reunidao Nacional de Gestao de Acessibilidade e

Inclusdo na Justica Eleitoral e da comemorag¢do ao Dia Internacional da
Pessoa com Deficiéncia, promovidos pelo TSE.
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Acoes previstas para 2019 nao realizadas

Além das agdes que foram efetivadas, ainda restaram as abaixo listadas, ambas relacionadas a Resolucao CNJ n. 230/2016 (art. 4°, §§ 1° e 2°):
a) Capacitar servidores que atuem diretamente no atendimento ao publico em Linguagem Brasileira de Sinais (LIBRAS);
b) Difundir os direitos da pessoa com deficiéncia para os seguintes publicos: juizes eleitorais, membros da Corte, servidores e terceirizados.
Apesar de tratar-se de ano eleitoral, a Comissao envidara os esfor¢os necessarios para concretizagdo dessas agdes no presente exercicio.

Ouvidoria
A ouvidoria consiste no principal canal de comunica¢ao com o publico externo deste Tribunal. O objetivo desse servigo € receber
pedidos de informagdo, dentincias, reclamagdes, criticas, elogios e sugestdes.

) Para cumprir com o objetivo estratégico de Garantir os Direitos de Cidadania, a Ouvidoria mantém um relacionamento com a
sociedade por meio dos seguintes canais de acesso:

e Internet: acesso na pagina do TRE-AC, menu “O TRE” —
Ouvidoria Eleitoral/SIC, pelo formulério -eletronico
disponivel em: http://www.tre-ac.jus.br/o-tre/ouvidoria
ou, por correio eletronico: ouvidoria@tre-ac.jus.br.

e Telefone: pelos telefones (68) 3212 4460 e 0800 649

9218 (somente para o Estado do Acre), de segunda a sexta-
feira, das 7 as 14 horas.

e Atendimento presencial: de segunda a sexta-feira, das 7 as
14 horas, na Sala da Ouvidoria/Corregedoria Regional
Eleitoral, localizada na Avenida Antonio da Rocha Viana,
n. 1.389, Bairro Isaura Parente - Rio Branco/Acre. CEP:

D

Z @ (

e Fale conosco: as solicitacdbes do Fale Conosco sao
direcionadas para os canais de acesso a Ouvidoria, @
disponiveis no endereco http://www.tre-ac.jus.br/o-
tre/ouvidoria.

No ano de 2019 foram recebidas e atendidas 137 solicitagdes pelos
diversos canais de atendimento da Ouvidoria (incluindo os registros de

pedidos de acesso a informag¢do). O tempo médio de resposta foi de 19

dias. Foram originadas 54 demandas por meio do formulario
eletronico disponibilizado na pagina da internet deste Tribunal.

69918-308.

eCarta: a ser dirigida para o endereco da Ouvidoria | . Cada formulario gerou um procedimento no Sistema Eletronico de
Eleitoral/SIC (Servico de Informagdes ao Cidadao), com Informagdes (SEI) que tramitaram nas unidades responsaveis pela
retorno realizado por carta quando solicitado pelo eleitor. No = informagdo. Abaixo, o detalhamento das demandas recebidas pelos
entanto, o meio preferencial para o fornecimento das informagdes ¢ o canais de acesso:

eletronico (e-mail).
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Formulario Eletronico no Periodo

i
i

12.5

jan fev. mar abr mai jun jul ago  set out nov dez

Processos Gerados no Sistema SEI

@ Acesso ainformgaio @ atendimento ao cidaddo @ denuncia reclamacgao

Total de atendimentos

o =e

Acesso a Informagio Atendimento ao Deniincia Reclamagéo
cidadao

® vt 394

Total de Demandas por Canal de
Acesso

74

9

0 0

® Postal @ Email @ OF ai 0 © Presencial

©
)

Atendimentos
2018

Atendimentos
2019

Em relacdo ao ano de 2018, houve um decréscimo na quantidade de solicitagdes recebidas por meio da Ouvidoria: de 203 demandas no ano anterior,
contabilizou 137 novos atendimentos em 2019. Esse nimero menor de solicitacdes se deve ao fato de nao ter sido realizada elei¢do no periodo (as

demandas normalmente aumentam em anos eleitorais).
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Principais desafios relacionados a atuacao da Quvidoria

. Divulgacao da Ouvidoria: A necessidade de maior divulgacao, verificada em pesquisa de opinido contratada pelo Tribunal em 2018, que constatou
que 30% dos eleitores entrevistados conheciam ou utilizaram os canais da Ouvidoria, foi incluida no plano de comunicag¢ao institucional,
. Implementar solugdo para aferi¢ao da satisfacdo dos usuarios em relagdo aos servigos de atendimento ao eleitor fornecidos pelo TRE do Acre nas

unidades de atendimento da Justica Eleitoral e na sua pagina de internet;

o Melhoria na estrutura da Ouvidoria que, atualmente, estd vinculada a Corregedoria Regional Eleitoral.

Pesquisa de satisfacio permanente

A Ouvidoria Eleitoral também ¢ responsavel por acompanhar a aplicagao
e consolidar os resultados da pesquisa de satisfacdo nas unidades de
atendimento das Justica Eleitoral (zonas eleitorais e Secretaria do
Tribunal).

A aferi¢do da satisfacdo dos usuarios segue recomendagdo do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) que aprovou, em 2017, a Meta Especifica para
esta Justica Especializada, qual seja: Adotar mecanismo permanente de
afericdo da satisfacao dos cidadaos-usuarios com os servigos prestados
pela justica eleitoral e atingir o grau de satisfacdo de 80%.

A Meta deve considerar: a cortesia do atendente, a orientagdo prestada
e o prazo de atendimento, conforme a especificidade de cada servigo
submetido a avaliacao.

O formulario fica disponivel, na forma impressa, em todos os locais de
atendimento ao publico, na Capital e no interior do Estado, de modo
acessivel ao cidadao que pode, a seu critério, responder as perguntas nele
inseridas e, oportunamente, na infernet, no sitio do TRE.

Os percentuais atingidos (indice geral de satisfacdo) demonstram que a
Meta estabelecida foi superada, obtendo-se sempre mais de 80% de
satisfacao dos eleitores com os servigos prestados pela Justica Eleitoral,
resultado da busca por aprimoramento no atendimento ao publico.

O indice de satisfacdao ¢ calculado dividindo-se o numero de escolhas
aferidas nas categorias “6timo” e “bom”, pelo numero total de
questionarios respondidos.

Assim, apresentamos os resultados anuais da avaliacdo de satisfacdao dos
usuarios:

AT Periodo de Descricao da Meta Indice Geral de
Afericiao Especifica Satisfacao
L o
2017 | 21/06a31/12 | AUnsir 80% no grau de 90,77%
satisfacdo dos eleitores
quanto  aos  Servigos ~
prestados pela Justica 84,67%
2018 01/01 a 31/12 | Eleitoral, através da
institui¢do de mecanismo
de afericdo permanente,
. . o
2019 01/01 2 31/12 1nc.lus1vle em  anos 96,91%
eleitorais.
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Lei de Acesso a Informacao (LAI)

i Acessoa

Informacio Servico de Informacoes ao Cidadao (SIC)
[ O Tribunal Regional Eleitoral do Acre
disponibiliza aos interessados o Servico de

Informagdes ao Cidadao (SIC), vinculado a Ouvidoria Regional
Eleitoral, destinado a assegurar o direito fundamental de acesso as
informacdes de natureza publica, conforme estabelece a Lei de Acesso a
Informacao (Lei 12.527/11). O objetivo do Tribunal ¢ manter a sociedade
informada, além de fomentar o desenvolvimento da cultura da
transparéncia e do controle social na Administracao Publica.
O pedido de acesso a informacdo pela internet pode ser feito pelo
formulario eletronico disponivel em: http://www.tre-ac.jus.br/o-
tre/ouvidoria (aba “Servico de Informacdes ao Cidadao”).
O cidadao também podera entregar pessoalmente seu pedido de acesso a
informagao no mesmo endereco da Ouvidoria, no horario de atendimento
das 7 as 14 horas.

Resultados da LAI

No ano de 2019, foram gerados 37 procedimentos SEI em

razdo do preenchimento do formulério eletronico por

cidaddos que buscavam acesso a informagdes, conforme
estabelece a Lei 12.527/2011. O tempo médio de resposta das

demandas feitas por via eletronica foi de 14 dias, uma vez que os
pedidos tramitam nas unidades responsdveis pelas respectivas
informacdes.

Portal Transparéncia
O Portal Transparéncia garante ao cidaddo o
monitoramento da utilizacdo da verba publica pelo Tribunal

Regional Eleitoral do Acre (TRE-AC), servindo como guia

sobre toda a execugdo orgamentdria e financeira do 6rgao, contendo
ainda relatorios do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

As informacgdes relevantes sobre a atuagdo deste Tribunal estdo
disponiveis na pagina da internet do TRE-AC, www.tre-ac.jus.br, menu
“Transparéncia”, tais como:

Informacio Acesso

Governanga e | http://www.tre-ac.jus.br/transparencia/gestao-das-
Gestao das | contratacoes/governanca-e-gestao-das-contratacoes
Contratagoes

Gestao fiscal http://www.tre-ac.jus.br/transparencia/gestao-

fiscal/relatorio-de-gestao-fiscal

Gestio http://www.tre-ac.jus.br/transparencia/gestao-
or¢amentaria ¢ | orcamentaria-financeira-e-fiscal/gestao-orcamentaria-
financeira

financeira-e-fiscal

http://www.tre-ac.jus.br/transparencia/gestao-das-
contratacoes/licitacoes-2

Licitagdes

Plano de auditoria http://www.tre-ac.jus.br/transparencia/planos-de-

auditoria/plano-de-auditoria

Prestagdo de contas | http://www.tre-ac.jus.br/transparencia/prestacao-de-
contas/relatorios

Relatérios CNJ http://www.tre-ac.jus.br/transparencia/relatorios-

cnj/relatorios-cnj

* Ranking da transparéncia
No ano de 2018, o CNIJ instituiu o “ranking da
transparéncia”, por meio da Resolucdo 260/2018 (que
alterou a Resolucdao 215/2015, que trata do acesso a
informacao no ambito do Poder Judiciario).

Ap0s a primeira avaliagdo do CNJ em 2018, em outubro

(no periodo anterior ao segundo turno das elei¢des), o resultado obtido
por este Regional foi de 57,66% de cumprimento dos itens, o que
correspondeu ao 63° lugar entre os 93 Tribunais e Conselhos avaliados.
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Ja em 2019, ap6s trabalho junto as unidades responsaveis, que resultou com itens e [links de comprovacao  disponiveis

no aumento de itens de informacdo disponibilizados, o TRE do Acre https://www.cnj.jus.br/ranking-da-transparencia-2019/
alcangou o 7° lugar, subindo para 92,62% de cumprimento. Resultados,

Cartas de Servico

Para contemplar de forma clara e objetiva as atividades do Tribunal, duas cartas foram elaboradas:

e Carta de Servicos do 1° Grau: langada em 2009,

relaciona os tipos de atendimentos cartordrios, como E-titulo Portal da Velaitinia
emissao de titulo, segunda via, transferéncia e certidoes. @

Disponivel em: <

LY

http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/carta-de-
servicos-do-tre-ac

Emissao ou validagdo

de certidoes pela ; :

: pelz “ »  Eleicoes Comunitarias
internete d

eCarta de Servicos do 2* Grau: lancada em 2014,
documenta o acesso ao acompanhamento processual,
eleicdes, jurisprudéncias e prestagdes de contas
partidarias. Endereco eletronico:
http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ac-carta-

de-servicos-de-20-grau. ) Plano de Comunicagao
Institucional do TRE/AC
e-SIC :

-

Jutificativa eleitoral pela
internet (Sistema Justifica)

cm:
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A seguir, os principais servicos disponibilizados ao cidadao pela Justica Eleitoral:

e-Titulo
m Adotado em ambito nacional, o e-Titulo ¢ um dos aplicativos
mais importantes da Justica Eleitoral e de grande aceitagdo pela
sociedade. Sua implementagdo facilitou o acesso a diversos servigos, tais
como: obtencdao da 2* via do titulo eleitoral, emissdo da certidao de
quitacdo eleitoral, certidao de crimes eleitorais, informacdes sobre local
de votacdo, entre outros.
O e-Titulo ¢ expedido gratuitamente. Sua autenticidade podera ser
comprovada na pagina do TSE, na internet, no endereco:
http://www.tse.jus.br, ou por meio do proprio e-Titulo, instalado em
outro dispositivo.

___ Emissao ou valida¢ao de certidoes pela internet
i:| » Este servigo estd disponivel no enderego http://www.tre-
= ac.jus.br/eleitor/certidoes/certidoes-1. Por meio dele, ¢
possivel a emissdo ou validacdo das seguintes certiddes: composi¢ao
partidaria, crimes eleitorais, filiacao partidaria, negativa de alistamento e
quitagdo eleitoral.

o° N, Servico de Informacoes ao Cidadao (e-SIC)

o @ o0 o Servigo vinculado a Ouvidoria Eleitoral, com o objetivo de

) assegurar o direito de acesso a informagao e a transparéncia.

O pedido de acesso a informagao pela internet pode ser feito

por formulédrio disponivel no enderego: http://www.tre-ac.jus.br/o-
tre/atendimento-ouvidoria

@.‘

Justificativa eleitoral pela internet (Sistema Justifica)

Permite a apresentacdo do Requerimento de Justificativa
Eleitoral (RJE) pela internet apos a elei¢ao. O formulario esta
disponivel no endereco: http://www.tre-
ac.jus.br/eleitor/justificativa-eleitoral.

Portal do Voluntario
Contém informagdes necessarias para que o eleitor possa
fazer sua inscri¢do, pela internet, para os servigos Mesario
Voluntério e Apoio Logistico Voluntario. Este servico esté
disponivel no enderego: http://www.tre-ac.jus.br/eleitor/portal-do-
voluntario/bem-vindo
De acordo com consulta realizada no dia 07/02/2020, o portal do
voluntario conta com 2.248 cadastrados, sendo 2.004 como mesarios €
244 como apoio logistico.

& Eleicoes comunitarias
O Tribunal realiza, no periodo entre elei¢cdes, o servico de
cessao de urnas eletronicas para a realizacdo de elei¢des
comunitarias. Sao atendidos pedidos de variadas institui¢des,
desde escolas, universidade, associagdes e conselhos de profissionais.

~ Plano de Comunicacéo Institucional do TRE-AC

E Por meio da Portaria Presidéncia n. 151/2019, de 23 de
julho de 2019, foi aprovado o Plano de Comunicacao
Institucional do Tribunal Regional Eleitoral do Acre (TRE-

ACQC), constante do Processo SEI n. 0002002-02.2019.6.01.8000.

lato

a8

=]
=
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2.1.3.2 Responsabilidade Ambiental

Em 2019 alcangou-se um saldo positivo no impacto ambiental, superando a
meta previamente estabelecida para o periodo. A conscientizacao dos servidores
e colaboradores quanto seu papel ambiental foi preponderante para o alcance

das metas.

O Tribunal Regional Eleitoral do Acre com base nos eixos tematicos da Agenda Ambiental
da Administracao Publica — A3P, programa do Ministério do Meio Ambiente, foca na adogcao

de nova forma de consumo.

Assim, para atender esses objetivos e para
continuidade das acgdes do projeto, criou-se o
Plano de Combate ao Desperdicio e
Conscientizagdo Ambiental — Agenda Ambiental,
que estabelece metas a serem seguidas no periodo
de 2015 a 2020, no tocante a gestao ambiental. Os
relatorios anuais estdo disponiveis na pagina do
TRE-AC.

O plano ¢ composto por sete objetivos e 5 foram
integralmente cumpridos, a saber: Objetivo 3:
Racionalizar o consumo de recursos materiais;
Objetivo 4: Racionalizar o consumo de recursos
naturais; Objetivo 5: Promover a destinagao
adequada dos residuos soélidos reciclaveis;
Objetivo 6: Promover a educacdo ambiental;
Objetivo 7: Assegurar a implementagdo da Agenda
Ambiental. Quanto aos demais objetivos, num
total de dois (Objetivo 1: Contribuir para a
incorpora¢ao da responsabilidade socioambiental;
Objetivo 2: Incluir critérios de sustentabilidade nas

RESPONSABILIDADE
SOCIAL

0 alvo cra alcancar 90% ¢

foi alcancado 83.33% da
meta.

CONTRATACOES

O alvo era 90% e loi
alcancado 84% da meta.

-

Objetivo 01

Formado por 12
indicadores

Incluir eritérios de
sustentabilidade nas
contratacocs de obras.
hens e servicos

2

OBJETIVOS NAO
CUMPRIDOS

5

OBJETIVOS
CUMPRIDOS

2019

Plano de Logistica Socioambiental do TRE/AC

CONSUMO DE PAPEL

O consumo de papel -
resmas por servidor era
de 5.90 ¢ alcan¢ou-se

L51

CARTUCIOS E TONERES
O alvo era reduzir abaixo

de 0.87% e foi alcancado a
valor de 0.50.
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contratagdbes de obras, bens e servigos do
Tribunal), foram cumpridos parcialmente.

Assim sendo, numa analise geral, sobretudo
considerando o numero de indicadores existentes, o
resultado apresenta-se bastante positivo, uma vez
que, dos 13 (treze) indicadores estabelecidos para
atingimento dos 7 (sete) objetivos, 11 (onze) foram
cumpridos na sua integralidade.

Desafios

O resultado alcancado com a implementagdao das
acdes relacionadas ao plano de logistica sustentavel
do TRE-AC demonstra um quadro evolutivo,
sobretudo na conscientizagdo por parte do corpo
funcional.

Um dos grandes desafios para 2020 serd a
elaboracdo de um novo Plano de Logistica
Sustentavel que auxilie o 6rgao na reducao de custos
institucionais, com objetivos, indicadores e metas
exequiveis, levando-se em conta politicas e
diretrizes nacionais € internacionais, estatuais e
municipais que possam contribuir sobremaneira
para o avango e para a geracdo de valores nos
ambitos interno e externo.

COLETA POR MEIO DE
PARCERIAS

Objelivo alcancado.

DESCARTE
SUSTENTAVEL DE
CARTUCHOS E TONERES

Objetivo alcancado.

kS

CONSUMO DE COPOS
DESCARTAVEIS PARA
CAFE

CONSUMO DE
ENERGIA ELERICA

Pretendia-se reduzir
133.80% do uso dos copos

Dos 3.266.06 KW/h do
. alvo, alcancou-se 2.761.36

de café e foi reduzido a KW/h.
Z€1r0 0 COnsSuImo.
]
w Objetivo 03
Racionalizar o consumo de
recursos materiais
Objetivo 04
Consumo de Recursos
Naturais
CONSUMO DE COPOS
DESCARTAVEIS PARA CONSUMO DE METROS
AGUA CUBICOS POR
SERVIDOR

O alvo era 713.47% e foi
. oY o L) .
alcancado 3.41%. O alvo era abaixo de 21.69

e alcancou-se 18.38.

ACOES EDUCATIVOS

Das Lrés acoes previslas,
conseguiu-se cumprir

duas.
Objetivo 05
Promover a destinacio
adequada dos residuos o
solidos Objetivo 06
Educac¢ao ambiental m
CAPACITACAO DOS
T MEMBROS DA
0 bJ etivo 07 COMISSAO

Implementar a Agenda

Ambiental Objetivo alcancado.

N

IMPLEMENTAR A AGENDA
AMBIENTAL

52
0 alvo cra 90% c foi
alcancado 92.16%,
resultando num saldo
posilivo.



Conformidade e Eficiéncia da Gestao



CONFORMIDADE E EFICIENCIA DA GESTAO

31 DA GESTAO ORCAMENTARIA E

FINANCEIRA

A Lei Or¢amentaria Anual, de 2019 — Lei n. 13.808,
consignou a este Tribunal dotagdo em torno de R$ 57 milhdes.
No decorrer do exercicio, houve um acréscimo liquido de R$
12 milhdes, totalizando 70 milhdes de dotagdo autorizada.
Desse acréscimo, o principal montante foi destinado a construgao da nova
sede do TRE-AC, no valor de R$ 7 milhdes, com fonte do TSE.

Ainda no exercicio de 2019, o TSE descentralizou (provisdao) R$ 510 mil.
Destes, R$ 411 mil foram destinados para o custeio da revisdo biométrica
de eleitores no Estado. Sao valores que pertencem ao or¢amento do TSE.
As perdas orgamentarias (dotacdo autorizada menos despesas empenhadas)
foram de R$ 841 mil, correspondente a cerca de 1,2% da dotagdo
autorizada. O menor indice de perda foi verificado no GND 4 -
Investimento com 0,04% ¢, o maior, no GND 3 — Custeio com 5,7%.

Dotacdo gerenciada

Espécie de Gasto Dotacéo Inicial SuI[:loe tl?liiotar Dotacio Cancelada A]l?toot:ii i(()ia
Pessoal e Encargos 38.826.181,00 3.846.245,00 295.648,00 | 42.376.778,00
Auxilios e Beneficios 2.804.669,00 75.951,00 25.570,00 2.855.050,00
Custeios 7.982.314,00 381.457,00 - 8.363.771,00
Investimentos 721.190,00 1.929.400,00 300.000,00 2.350.590,00
Construcdo da Sede 7.000.000,00 7.100.000,00 - | 14.100.000,00
Total 57.334.354,00 13.333.053,00 621.218,00 | 70.046.189,00

Fonte: Tesouro Gerencial, consulta efetuada em 30/01/2020

Dotacgao Autorizada - 2019

42.376.778,00

14.100.000,00

8.363.771,00
2.855.050,00 2.350.590,00 ﬂ
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Execu¢do or¢amentaria e financeira

I — Despesas Obrigatdrias — Pessoal e Encargos

A tabela seguinte demonstra os valores pagos com Pessoal, decomposto
entre os principais itens dessa despesa. As despesas com pessoal ativo sdo
responsaveis pelo maior desembolso de recursos or¢amentarios e
financeiros.

Acredita-se que esses percentuais ndo terdo grandes variagdes nos

proximos dois anos, pois as limitagdes impostas pela EC 95/2016
contribuem para o controle das despesas com pessoal.
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Pessoal e encargos

Elemento Valor pago Participacio %
Pessoal ativo - vencimentos e vantagens fixas 30.680.919,95 73,2
Obrigacdes patronais 4.937.831,76 11,8
Pessoal inativo — aposentados 3.870.235,85 9,2
Pensionistas 1.418.873,21 34
Demais despesas com pessoal 1.011.446,28 24
Total 41.919.307,05 100,00

Fonte: Tesouro Gerencial, consulta efetuada em 30/01/2020.

DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS - 2019

Demais
Pessoal despesas com
inativo - \ / pessoal

aposentados

—_—

Obrigagoes
patronais

Lessoal ativo -

vencimentos

e vantagens
fixas

II — Despesas Discricionarias — Custeio e Beneficios

As despesas estdo relacionadas com os gastos com a manuteng¢do do 6rgao,
tais como energia elétrica, vigilancia, agua, telefonia, comunicag¢dao de
dados, passagens e diarias. Também estdo incluidos os beneficios para os
servidores: assisténcia médica, auxilio alimentagao, dentro outros.
No exercicio de 2019, as despesas com custeio totalizaram em torno de R$
10 milhdes. Esse valor foi pulverizado em diversos itens de despesas, sendo
que os valores mais expressivos representam 35,2% do valor total,

conforme demonstra a tabela abaixo:

Custeio e beneficios

Elemento Valor pago Participacio %
Auxilio alimenta¢do 1.485.711,67 14,4
Comunicac¢io de dados e redes 1.095.293,73 10,6
Assisténcia médica e odontoldgica 1.039.739,57 10,1
Manuten¢do e conservacdo de bens imoveis 913.183,97 8,9
Locagdo de imoveis 647.846,76 6,3
Limpeza e conservagio 630.425,59 6,1
Vigilancia ostensiva 628.406,96 6,1
Didrias no pais 519.195,50 5,0
Energia elétrica 453.944,02 4.4
Programa de estagio 406.563,09 4,0
Passagens para o pais 374.184,57 3,6
Demais despesas de custeio 2.093.047,19 20,3
Total 10.287.542,62 100,00

Fonte: Tesouro Gerencial, consulta efetuada em 30/01/2020.
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Despesas com Custeio e Beneficios

Demais despesas de custeio
Passagens para o pais
Programa de estagio
Energia elétrica
Diarias no pais
Vigilancia ostensiva
Limpeza e conservagao
Locagdo de imdveis

Manutengado e conservagdo de bens...
Assisténcia médica e odontoldgica
Comunicagdo de dados e redes
Auxilio alimentagdo

500,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00 2.500,00
Milhares

IIT — Despesas Discricionarias — Investimento

A LOA 2019 consignou o valor de R$ 7 milhdes para continuidade da obra
de construgdo da nova Sede do TRE-AC ¢, no decorrer do referido
exercicio, houve um incremento de R$ 7 milhdes por meio de créditos
adicionais com fonte do TSE. Com esse aporte extra, varias etapas da
construgdo, que estavam previstas para 2020, foram antecipadas.

Investimento

Elemento Valor pago Participacio %
Construgdo da Sede do TRE-AC 13.812.512,57 86,4
Equipamentos de informatica 1.446.710,07 9,1
Veiculos automotores 555.619,99 3.4
Demais despesas com investimento 169.804,74 1,1
Total 15.984.647,37 100,00

Fonte: Tesouro Gerencial, consulta efetuada em 30/01/2020.

Veiculos
automotores

Equipamentos
de informatica

INVESTIMENTOS

Construcao da
Sede do
TRE/AC
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Comparativo dos pagamentos realizados nos exercicios de 2018 ¢ 2019

m2018 m2019

Espécie de Gasto 2018 2019
Pessoal e Encargos 38.801.398,40 41.919.307,05
Aucxilios e Beneficios 2.695.850,61 2.799.509,08
Custeio 7.488.410,38 7.488.033,54
Investimento 743.528,21 2.172.134,80
Ampliagdo do Deposito de Urnas 149.926,27 -
Construgdo da Sede do TRE-AC 8.746.305,07 13.812.512,57
Total 58.625.418,94 68.191.497,04
Fonte: Tesouro Gerencial, consulta efetuada em 03/02/2020.
Comparativo 2018 x 2019
a—y A& 2019
4 _v o 2018
Pessoal e Beneficios Custeio Investimen Depdsito Sede do
Encargos to de Urnas TRE/AC
m2018 38.801.398 2.695.850, @ 7.488.410, 743.528,21 149.926,27 8.746.305,
m2019 41.919.307 @ 2.799.509, @ 7.488.033, 2.172.134, 13.812.512

b)

A tabela ao lado demonstra um comparativo entre os pagamentos
efetuados nos exercicios de 2018 e 2019. Abaixo, as principais
anotacoes:

Pessoal e encargos — o aumento verificado nas despesas com
pessoal foi em decorréncia da implementacao da ultima parcela do
Plano de Cargos e Salarios em 2019 (Lein® 13.317/2016);

Beneficios — em 2019, houve aumento per capita dos valores dos
beneficios assistenciais, tais como: Auxilio Pré-Escolar, Auxilio
Alimentagdo ¢ Auxilio Natalidade;

Com relacdo a Assisténcia Médica, a dotagdo autorizada para o
exercicio de 2019 foi superior a de 2018 em R$ 25.800,00. Em
ambos os exercicios, esses valores foram pagos integralmente;

Custeio — os valores pagos praticamente sdo iguais nos dois
exercicios financeiros;

Investimento — Aumento expressivo verificado no exercicio de
2019 em virtude da concessdo de créditos adicionais com fonte do
TSE;

Ampliacao do Deposito de Urnas — ampliacao concluida em 2018.
Nao hé valores em 2019 para comparagao;

Construcao da Sede do TRE-AC — Tanto em 2018 como 2019, a
dotagdo inicial para essa a¢ao or¢amentaria foi de sete milhdes de
reais. Contudo, em 2018 houve um acréscimo, via créditos
adicionais, de R$ 2.100.000,00 e, em 2019, a suplementacdo foi de
R$ 7.100.000,00.
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Execuc¢ao dos Restos a Pagar nao Processados — RPNP

As tabelas abaixo trazem os dados referentes aos valores inscritos e
reinscritos em Restos a Pagar.

Do total de Restos a Pagar ndo Processados, as despesas mais expressivas
referem-se a aquisi¢do de equipamentos de informatica (R$ 364.650,00) e
a construc¢do da Sede do TRE-AC (R$ 351.460,68). Os valores referentes
ao Grupo de Despesa 4 — Investimentos, 99,9% foram pagos dentro do

exercicio de 2019 e apenas R$ 598,00 foram cancelados.

Com relacdo custeio — GND 3 — os valores mais significativos inscritos em
RP foram relativos a despesas com teleprocessamento, no valor de RS
128.397,41, representando 51% do valor do Grupo.

Restos a Pagar ndo Processados

Execucdo dos Restos a Pagar Processados — RPP

Os Restos a Pagar Processados representam as despesas liquidadas, mas ndo

pagas.
Exercicio | GND Inscritos Reinscritos Cancelados Pagos A pagar
3 150.712,81 46.081,94 51.472,00 113.862,90 31.459,85
2018
4 8.808,71 1.348,27 - 7.822,79 2.334,19
Total 159.521,52 47.430,21 51.472,00 121.685,69 33.794,04

Inscritos no

Inscritos

Exercicios GND Exercicio em Exerc. Cancelados Pagos A Pagar
Anterior Anteriores
3 366.129,29 - 23.074,62 339.651,56 3.403,11
2018
4 731.850,68 - 598,00 731.252,68 -
Total 1.097.979,97 - 23.672,62 | 1.070.904,24 3.403,11

Fonte: Tesouro Gerencial, consulta efetuada em 03/02/2020.

2018

Execucao de Restos a Pagar Processados em 2018

159,521.52

47,430.21

51,472

121,685.69

|
50,000

I
100,000

@ Inscritos

I
150,000

@ Reinscritos

[
200,000

@ Cancelados

I
250,000

@ Pagos

I |
300,000 350,000

@ APagar

I 1
400,000 450,000
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Relacdo aos exercicios de inscricao

RS

2018

Gestao de custos

A sistematica de apuracdo de custos na Justiga Eleitoral, em
desenvolvimento desde o ano de 2015 e regulamentada por meio da
Resolucao n°® 23.504, de 19 de dezembro de 2016, do Tribunal Superior
Eleitoral - TSE, foi elaborada de modo a atender aos dispositivos legais que
determinam a Administragdo Publica a manuten¢do de sistema de custos
que permita a avaliagdo e o acompanhamento da gestdo orgcamentdria,
financeira e patrimonial do 6rgao.

Previsto no §3° do art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o tema também €é abordado
na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, que determina a cada ano que
se propicie o controle de custos dos programas de governo. Na LDO para
2019, Lein® 13.707, de 14 de agosto de 2018, o dispositivo ¢ apresentado
no inciso Il do art. 15, e § 2° do mesmo art. 15.

A inclusao das informagdes de custos no Relatorio de Gestao ocorre desde
apublicagao da Portaria n® 90/2014 do Tribunal de Contas da Uniao — TCU.
A partir de entdo e até o exercicio financeiro de 2017, tém sido prestadas
informacdes sobre o estagio de desenvolvimento da sistematica de custos,
com destaque para os 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, entre
eles a Justica Eleitoral, além do Ministério Publico da Unido e de 6rgaos
integrantes do Poder Executivo que ndo utilizam a ferramenta de apuragao
de custos implementada pela Portarian® 157/2011 da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN, denominada “Sistema de Informagdes de Custos do
Governo Federal — SIC”. A partir de exercicio financeiro de 2018, o TCU
passou a solicitar ndo mais o estagio de desenvolvimento, mas os dados
apurados dos custos.
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Nesse contexto, a Justica Eleitoral desenvolveu uma sistematica de custos
propria, que tem como base o imével como centro de custos. A adogdo da
metodologia objetiva adequar-se as caracteristicas peculiares desta Justica
Especializada de estar presente em mais de 2.300 municipios e de possuir
mais de 3.000 iméveis em utilizagdo. Optou-se por uma sistematica de
custos que permitisse a comparacao dos custos entre as diversas regides do
pais, de forma a proporcionar maior representatividade, divisibilidade e
comparabilidade, no intuito de se alcangar a manuten¢do de uma base de
dados so6lida, que evidencie os resultados da gestao e que sirva de apoio a
tomada de decisdes, na busca pela eficiéncia e melhoria da qualidade dos
gastos.

Para viabilizar a apuragdo de custos da Justica Eleitoral, foi desenvolvido
sistema proprio, denominado “Sistema de Registro de Imoveis e
Gerenciamento de Custos — SIGEC”, no qual sdo fornecidas as informagdes
de custos, obtidas diretamente de sistemas estruturantes da Justica Eleitoral
e, complementarmente, de captacdo de dados realizada junto aos Tribunais
Eleitorais.

A apuracao ¢ iniciada com uma coleta dos dados dos imdveis em utilizagao
pela Justica Eleitoral. A partir dos dados desses imdveis, sao gerados os
centros de custos, que tém os valores de seus itens de custos preenchidos
(manualmente ou por integracao de sistemas) pelos Tribunais Eleitorais.
Apos esse preenchimento, as informagdes sao consolidadas pelo TSE, por
meio da Secretaria de Planejamento, Orgamento, Financas e Contabilidade
— SOF/TSE, Unidade Setorial da Justica Eleitoral, e sdo calculados os
valores das atividades desenvolvidas no Orggo.

O fluxo do processo ocorre da seguinte maneira:

Setorial abre coleta de
informac6es de imodveis

Tribunais Eleitorais preenchem
informacdes de iméveis

Setorial valida informacdes
de imoéveis

Setorial abre a captacao Setorial configura captagdo  Setorial converte iméveis em
de custos de custos Centros de Custos

Setorial consolida as
informacdes de custos
preenchidas

Setorial divulga informacdes de
custos da Justica Eleitoral

Tribunais Eleitorais preenchem
a captacao de custos

Na metodologia construida pela Justica Eleitoral para apuragao dos custos,
existem dois eixos de informacdes. Sdo eles: “Itens de Custos” e
“Atividades/Servicos”.
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No eixo dos “Itens de Custos”, procura-se responder a questdo “Com o
qué?”, e apresenta a destinagdo dos recursos utilizados na Justiga Eleitoral.

Alimentacgao

Agua Energia Telefonia de Mesarios
Elétrica
Aluguéis
Pessoal e
Transporte Beneficios
de Urnas
Manutencao
de Software
Centrode Diarias
Depreciacao
Manutengao de Imoveis
Predial Limpeza
Material
Vigilancia Consumido
Eletrénicae
Ostensiva

Terceirizacao —
d Capacitacao

*Atualmente sdo 40 itens de
custos

No eixo das “Atividades/Servi¢os”, procura-se responder a questdo “Para
qué?”, e apresenta o que a Justica Eleitoral devolve a sociedade mediante
os recursos utilizados:

Eleicoes

Ordinarias
Eleicoes Cadastro
Suplementares Eleitoral
Centrode
Custo
Atividade Demais
Administrativa Atividadades *
*Pode-se ter até 10
Atividade Atividades/Servigos, pois algumas,
Jurisdicional como os Plebiscitos, por exemplo,

ocorrem apenas esporadicamente.

Em relacdo a apuracgdo de custos referente ao exercicio financeiro de 2019,
foi aplicada a metodologia de custos da Justi¢a Eleitoral em todas as suas
unidades, obtendo os dados relacionados aos 40 itens de custos atualmente
passiveis de apuracdo. Feita a apuracdo dos custos, pode-se apresentar as
informagdes dos centros de custos de diversas formas, para melhor retratar
a atuacdo dessa Justica Especializada. Entre elas, destaca-se o recorte dos
10 maiores itens de custo, o agrupamento dos itens de custo em grandes
temas, a distribuicdo dos custos por atividades/servicos e a classificagdo
dos custos por atendimento ao publico e funcionamento da secretaria.
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Relativamente aos custos apurados do Tribunal Regional Eleitoral do Acre no exercicio de 2019, os 10 maiores itens de custo sdo os demonstrados no

grafico a seguir:

PESSOAL EFETIVO E ENCARGOS SOCIAIS
AUXILIOSE BENEFICIOS DE PESSOAL EFETIVO
DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS
TELEPROCESSAMENTO

TERCEIRIZAGAO

VIGILANCIA OSTENSIVA

LIMPEZA

LOCAGAO DE IMOVEIS

DIARIAS

PESSOAL REQUISITADO E ENCARGOS SOCIAIS

10 maiores itens de custos (em RS mil)

30.190

2.363

1224
1.145
949

629
605
602
563
532

Agrupando-se os itens de custos em grandes temas, internamente chamados de subgrupos, temos a seguinte distribuigao:

Custos por Subgrupos (em %)

FORGA DE TRABALHO
INFRAESTRUTURA 6,8%
GESTAO ADMINISTRATIVA 5,0%
BENS MOVEIS E DE OUTRAS NATUREZAS 3,7%

GESTAO DA FROTA | 0,7%

83,8%

62



Os dados das Atividades/Servigos estdo representados na figura seguinte:

Custos por Atividades/Servigos (em %)

ADMINISTRATIVOS 733%
PROCESSOS JUDICIAIS EM GERAL
PROCESSOS DE PRESTAGAO DE CONTAS
CADASTRO ELETORAL

ELEIGOES ORDINARIAS

ELEIGOES SUPLEMENTARES

Quanto a distribuicdo dos custos entre o Atendimento ao Publico ¢ o
Funcionamento da Secretaria, tem-se o grafico seguinte:

Funcionamento da Secretaria x Atendimento ao Publico (em %)

20,2%

M FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
B ATENDIMENTO AO PUBLICO

Por fim, cumpre ressaltar que as informagdes de custos estdo passando por um periodo de aprimoramento e amadurecimento, onde a incorporagao de novas
técnicas e ferramentas busca contribuir efetivamente para tornar os processos decisorios mais objetivos, coesos € transparentes nao apenas aos o0rgaos de

controle, mas também aos gestores e ao publico em geral.
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3.2 DA GESTAO DE PESSOAS

Conformidade legal

Objetivando o cumprimento da
Lei 8.112/90 ¢ demais normas
aplicaveis a Gestao de Pessoas, o
TRE-AC observa o conjunto de
regras ¢ diretrizes estabelecidas
pelo Tribunal Superior Eleitoral
e pelos orgdos de controle:
Conselho Nacional de Justiga ¢
Tribunal de Contas da Uniao.

Apontamentos
dos 6rgaos de controle

A unidade de Controle Interno
do Tribunal, realiza
periodicamente auditorias com
vistas a identificagdo de riscos na
execugao.

Diligéncias oriundas do TCU sao
acompanhadas e atendidas pelas
unidades responsaveis.

Eventuais irregularidades
relacionadas a pessoal,
principalmente no tocante a
acumulagdo  remunerada de
cargos, fungdes ¢ empregos
publicos, ¢ exigida, no ato de
posse, declaragio de ndo
acumulagdo irregular de cargo
publico. A frequéncia dos
servidores ¢ realizada por
biometria, o que possibilita a
fiscalizagdo diaria da assiduidade
dos servidores.

Indicadores de conformidade

A avaliagdo da conformidade nos
processos de Gestao de Pessoas ¢
realizada  por meio  dos
indicadores estratégicos,
monitorados pelos titulares das
unidades integrantes da
Coordenadoria de Gestao de
Pessoa.

Indice de Governanca e Gestio de Pessoas
(iGovPessoas): mede o cumprimento dos
itens de controle das praticas de governanga
em gestdo de pessoas. Em 2019 ndo houve o
levantamento da Governanga pelo TCU. O
resultado apresentado foi realizado com base
nos quesitos do questionario publicado pela
aquela Corte de Contas em 2018. Portanto,
em 2019, o TRE-AC alcangou no
iGovPessoas o percentual de 46% da meta de

70%.
O

GESTAO POR
COMPETENCIA

indice de unidades gerenciais com
competéncias mapeadas: o projeto de
gestdo por competéncias foi repriorizado
para 2020, em razdo dos seguintes fatores:
capacidade de execucdo, indisponibilidade
orcamentaria para contratar empresa de
consultoria e necessidade de capacitagdo
do corpo técnico.
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ESCOLARIDADE

Em 2019, a UPC dispunha,
em seu quadro efetivo, de 8
servidores com nivel médio,
30 com nivel superior, 78 com
especializacao/pés-graduacao
e 2 com mestrado, ou seja,
66,10% da forc¢a de trabalho
efetiva é composta por
servidores com especializacao,
predominantemente na area

do Direito.* 5

8
I 2

Superior Médio

Especializagdo

* Esses dados incluem seis servidores
removidos para outros tribunais.

Mestrado

CAPACITACOES

Indice de servidores capacitados
no 1’ grau e 2° grau alcancaram
respectivamente em 2019: uma meta de 80%

%
®y > @

*1” grau: 100%

* 2°erau: 01% alcancado de

ADMISSOES E EVASOES

DE SERVIDORES

Em 2019 ocorreram 2
admissoes. Em virtude de
um falecimento e uma

redistribuicao foram
contabilizadas duas
evasoes.

40.7 %

L

INDICE DE PROMOCAO A SAUDE

Mede o nimero de servidores que realizaram exame
médico periodico preventivo no Ambito do 1° e 2° grau
de jurisdicao. A mela estabelecida para 2019 nao foi
alcancada, entretanto temos tido evolucao constante
alcancando 38% dos 85% previsto da meta.

GRAU DE SATISFACAO
DOS SERVIDORES EM
RELACAO A
COMUNICACAO :

A pesquisa de clima
organizacional nao
alcancou o resultado
esperado de melhoria do
nivel de satisfaciao dos
servidores com a qualidade
das informacoes relativas
as atividades, politicas e
planos. De uma

mela de 80%

alcancou-se 53%.

ENVELHECIMENTO
Idade Média dos servidores
alivos: 44 anos

30.1 %

53%
./ 18.6 %

53%

® 40 a 49 anos
® 30a39anos
@) 18 a29 anos
50 a 59 anos
® 60+
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Detalhamento da despesa de pessoal

.................................................................................................................................

Em 2019, o TRE/AC teve um gasto de R$
36.644.900,26 com pessoal ativo. Desse
valor, cerca de 79% corresponde as
despesas com remuneragdo ¢ vantagens
variaveis. O gasto com pessoal inativo

Estagio Probatorio

O estagio probatorio é o lapso de tempo no
qual a aptiddo e a capacidade do servidor sdao
avaliadas, de acordo com critérios de

Y \» p
.%: Remuneracio

80% (aPos~cntados ? pensioRisias) SupStOn oo assiduidade, disciplina, capacidade de m
milhdes de reais. iniciativa, produtividade e responsabilidade. Analista Judicirio (inicial) 12.455,30
Em 2019, concluiram o estagio probatorio 3 = e
A N écnico Judiciario (inicial) 7.501.37
" (trés) servidores, sendo 1 (um) técnico
Custo d]reto com despesas de judicidrio — 4rea administrativa e 2 (dois) Juizes Eleitorais (Gratificacao Eleitoral) 5390.26
. analistas  judiciarios — darea judiciaria, Membro da Corte (Jeton) 106387
p essoal ativo adquirindo a estabilidade e passando a fazer
jus a beneficios como Licenga Para Tratar de
Interesse Particular, Licenga Capacitagao, etc. :
Vantagens fixas: RS 28.5222.784,15 Atualmente 12 (doze) servidores encopframe 57" *" It T s sttt
Gratificagdo natalina: R$ 2.164.206,81 se em estagio probatorio, sendo 6 (seis)
Despesa de exercicio anterior: R$ técnicos e 6 (seis) analistas. @
7.0% 29.142,18
Despesapatronal:R$ 5012]30,13 L T T T T, Estratégia de recrutamento e de
I Gratificagio Natalina Exerc. Anterior Ml Vantagens fixas Pagamento de pessoal requisitado: RS -
Vantagens varidveis B Pessoal requisitado [l Patronal 637.076,19 Ocupagﬁo de cargos e de alocacao de pessoas

Vantagens variaveis: R$ 249.657,39

Indenizagdes: RS 29.90341. funcdes gerenciais

A selegao para provimento de cargos efetivos ocorre

................................................................................................................................. por concurso publico, nos moldes previstos na
51 :  Constituicdo Federal de 1988, na Lei n. 8.112/90 e no
¢ Decreto n. 9.739/19.
i Descricao 2019 (R$)
Custo direto com desp esas de . _ 14 A realizagdo de concursos depende de disponibilidade
pessoal inativo : Ativos 36.644.900,26 0 4 14 1 orgamentaria ¢ ¢ cfetuada por empresa contratada por
93.0 % Inativos 3.870.235.85 oife o Vit ; meio de licitagdo.
. Chefia |
Pensionistas 141887321 Assessoramento A coordenagdo dos concursos ¢ incumbida a
Total 41.934.009,32 M Efetivo Extra Quadro Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, apos verificada a

necessidade de alocagdo de pessoal, observada a
estrutura organizacional minima, o nimero necessario

I vantagens fixas [ Gratificagio natalina

Vantagens fixas: RS 3.572525,40
Gratificagdo natalina: R$ 297.710,45

S

pensionistas

920% /_W

‘ ‘_/ 80%

@ Vantagens fixas @ Gratificagio Natalina

Custo direto com despesas de

Observa-se que apenas 5 cargos e fungdes
sdo ocupados por servidores extra
quadros, ou seja, 94,04% dos cargos de
dire¢do, chefia e  assessoramento
superiores sdo ocupados por servidores
efetivos.

de servidores por unidade e proje¢des futuras do
quadro de pessoal, baseadas, por exemplo, nas
aposentadorias previstas.

O dltimo concurso realizado em 2015 esteve vigente
até dezembro de 2019.



LA a forca de trabalho

O quadro de pessoal do TRE —AC ¢ composto por
duas carreiras: Analista Judiciario (areas: judiciaria,
administrativa, engenharia, contabilidade, analise de
sistemas, biblioteconomia, taquigrafia, medicina e
odontologia) e  Técnico  Judiciario  (areas:
administrativa, digitagdo, enfermagem, operagdo de
computadores, programagio de sistemas, seguranga e
transporte), tal quadro encontra-se reduzido em raziao
de  aposentadorias, remogdes, falecimentos,
redistribui¢do e da impossibilidade de provimento
dos cargos vagos em virtude da escassez de recursos
or¢amentarios.

Para minimizar o impacto da escassez do pessoal
efetivo, contamos com o apoio de servidores cedidos,
requisitados, ocupantes de cargos comissionados sem
vinculo, estagiarios e terceirizados.

do quadro de pessoal efetivo

120 113

' Quadro de Vagas @ Cargos Providos 2019

52

39
@ Terceirizados @ Estagidrios @ Sem vinculo Cedidos
@ Quadro efetivos + removidos para este Tribunal Requisitados

......................... tessecsssssssccssssssasnaes

A forga de trabalho da Justi¢a Eleitoral do
Acre finalizou 2019 com o total de 113
servidores efetivos, distribuidos em nove
zonas eleitorais (18) e na Secretaria do
Tribunal (95).

14

18

25

@ Zonas Eleitorais
Arca Administrativa

@ Area de Tecnologia da Informagio
@ Arca Judiciaria

VNl e] e composicao da forca de trabalho

I dagvilaikili e servidores portadores de
VNGRS especiais

97

@ Portador de necessidade especial @ Sem necessidades especiais

| 4BV LN [dqualidade de vida no trabalho

Contemplou as seguintes acdes:

1. Exposi¢ao de artistas locais (rotativas);

2. Dia da Mulher: 03/19;

3. Dia das mies: 05/19; :

4, Café da manhda aniversariantes do
bimestre: 10/19; :

5. Ciclo de Palestras Outubro Rosa: 10/19;

6. Dia do servidor publico: 10/19

7.Ciclo de Palestras Novembro Azul:
11/19; :

8. Exposicio de obras infantis: 12/19

# Plano de promogio a saude 2018/2019

O Plano de promogdo a Saude dos servidores
do TRE/AC busca alavancar iniciativas que
viabilizem, de maneira alinhada aos
macrodesafios da instituigdo, a promogdo a
saide do servidor, nos aspectos fisico e
psicologico e, indiretamente, a qualidade de
vida no ambiente de trabalho. Os objetivos
que compdem o Plano sdo:

*Promover a saude, inclusive psicoldgica,
dos servidores e colaboradores;
*Realizar exames médicos
odontoldgicas periddicas;
*Promover a adogao de habitos saudaveis.

e consultas

Avaliagdo de Desempenho para
Progressao/Promocao Funcional

b 2

Anualmente, ¢ realizado processo de
avaliagdlo de  desempenho  para
progressdo e promogdo funcional, do
qual participam servidores ativos que
ndo se encontram no topo da carreira,
que sdo submetidos a autoavaliagdo e
avaliacdo da chefia imediata.

Em 2019, progrediram 29 (vinte e nove)
técnicos judiciarios e 10 (dez) analistas
judiciarios, totalizando 39 (trinta e nove)
servidores
carreira.

com movimentagio na



Analise SWOT da gestao de pessoas

1. Qualificagdo dos servidores
do quadro;

2. Boas condigoes de trabalho na
Secretaria do Tribunal;

3. Principais cargos de lideranga
ocupados por servidores do
quadro;

4. Inicio do projeto de
dimensionamento da forga de

trabalho.

1. Falta de padronizagao de
processos de trabalho;
2. Falta de

programagao para aposentadorias;

politicas  de

3. Falta de politicas para sucessao
de lideres;

4. Baixa integracdo/comunica¢ao
entre TSE/TREs;

5. Inexisténcia de politicas

nacionais de gestao de pessoas.

1. Estabelecimento de diretrizes
nacionais pelo Conselho
Nacional de Justiga no tocante a
melhoria da prestacao
jurisdicional e administrativa

dos Tribunais.

Pontos
Fracos

1. Restrigdes orgamentarias;

2. Auséncia de politica salarial
razoavel;

3. Desvaloriza¢ao das carreiras

no Poder Judiciario.
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A principio, registre-se que os atos praticados visando a gestdo das
licitagdes e contratos seguiram os tramites legais respectivos,
documentados em processos administrativos eletronicos.

Contratagdes mais relevantes
DESPESA

VALOR (RS)

1.446.710
1.095.296
674.505
647.846
630.874
629.001
545.200
453.944
406.944
402.185

A excecdo dos valores investidos na execucdo da obra da nova sede,
acima estdo listadas as dez maiores despesas efetuadas durante 2019.
Todas primordiais para auxiliar no alcance dos objetivos estratégicos
estabelecidos para o Tribunal.

Destacamos que ndao houve despesas relacionadas com propaganda, a
exce¢do daquela relacionada a publicidade legal em matérias ligadas a
licitagao.

As contratagdes diretas, realizadas sem licitagdo, conforme previsto em
lei (dispensa e inexigibilidade de licitagdo), totalizaram RS$ 1,348
milhdes, representando em torno de 5% do total de contratagdes.

Embora o valor seja pequeno em relacdo ao total de gastos, em relagao
ao quantitativo de processos foi bem superior a modalidade licitatoria
mais empregada — Pregdo, representando 70% dos processos de
contratacgao.

Desafios

. Evoluir na parte de governanga de contratagdes, segundo as novas
orientagdes do TCU;

o Ampliar a divulga¢do dos principais atos instrutérios de
processos de contratagdo, segundo recomendacdes do CNJ;

o Otimizar a aplicagdo dos orcamentos disponibilizados.

Melhorias necessarias

o Implementar melhorias no processo de contratacgdes;

o Melhor estruturar a area responsavel pela instru¢do de processo
de contratagao;

. Capacitar agentes envolvidos em todas as fases dos processos de
contratacgao.
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3.4 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Conformidade legal e modelo de governanc¢a de TIC
A gestao de TIC do TRE-AC, vem continuamente
buscando otimizar recursos escassos, sobretudo de
pessoal, para suplantar os desafios advindos da
implantacdo de novas tecnologias. O dinamismo
necessario requereu reformulagdes que implicaram na
alteracdo da hierarquia organizacional/funcional.
Neste intuito a estrutura organizacional da STI foi
modificada e encontra-se em andamento alteracdo do seu Regimento
Interno. As alteracdes levardo a descentralizacdo de atividades antes
concentradas, o que permitird maior distribuicao de responsabilidades e,
por conseguinte, espera-se maior eficiéncia na realizagdo das atividades.

r O total de recursos aplicados em TIC foi de

iﬁ R$3.037.789,81. Este valor é 34,09% maior do o
aplicado em 2018.

No quadro seguinte temos uma distribui¢do pormenorizada das despesas:

l Montante de recursos aplicados em TIC
‘il

Quadro — Resumo dos recursos aplicados em TIC no ano de 2019

Descricao Fornecedor Valor
Comunica¢do de dados 1.245.134,97
Links do Backbone Secundario - Oi S/A 800.332,17
Terrestre
Links do Site Backup (AC e TO) Oi S/A 85.654,07
VSAT Fixa (Assis Brasil, Jordao e Hughes 55.283,64
Santa Rosa)

Link VPN - CAE - 8 MB Claro 24.310,93
Link MPLS - CAE - 9 MB - 0Oi S/A 38.493,15

Backbone Secundario

ink 80 Mbps - Internet - Sede -
Contingéncia

Link 200 Mbps - Internet - Sede -
Principal

Acesso 3G/4G

25 acessos 3G/4G

BGANS para o projeto de revisao
do eleitorado

Servigos de TIC
Suporte técnico

Instalagdo de um Storage Huawei
Oceanstor Dorado

Fornecimento de certificados
digitais SSL

Fabrica de Software

Investimentos em TIC

Aquisi¢ao de 80 notebooks Dell
Latitude

Aquisi¢ao de 20 monitores de video
AOC

Aquisi¢ao de 44 computadores Dell
Optiplex

Aquisi¢ao de um Storage Huawei
Oceanstor Dorado

Aquisi¢ao de um Storage Huawei
Oceanstor Dorado*

Aquisigao de 6 servidores Dell
PowerEdge T440

Aquisicao de 12 scanners

Claro
0Oi S/A

Telefonica
(Vivo)
0Oi Movel S/A.

Transat

CTIS/Sonda

Compwire
Informatica
Digisec

KRP
Tecnologia

Dell
Computadores

Set
Computadores
Dell
Computadores
Compwire
Informatica
Compwire
Informatica
Danro
Papelaria
Microsens

TOTAL

87.551,98
123.061,66
1.947,12
11.860,00
16.640,25
356.803,64
198.692,20
17.999,00
2.520,00
137.592,44
1.435.851,20
416.000,00
19.757,20
253.000,00
305.000,00
305.000,00
119.094,00

18.000,00

3.037.789,81

* Antecipacdo de aquisicdo prevista para 2020, em virtude de disponibilidade
or¢amentdria e prioriza¢do pelo COSET.
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Apesar das despesas com comunicagdo de dados — R$1.245.134,97
serem praticamente inevitaveis e costumeiramente as maiores, no ano de
2019, com auxilio do TSE, gastos com investimentos somaram a quantia
de R$1.435.851,20 em aquisi¢des de novos equipamentos, superaram as
despesas com comunicagdo de dados; isto ¢, para 2020 had boas
expectativas de melhoria geral na realizacdo de atividades altamente
dependentes da qualidade/estado do equipamento.

O feliz descontigenciamento de recursos financeiros no fim do periodo
permitiu antecipar aquisi¢des previstas para 2020, como o dispositivo de
armazenamento de dados sforage; notebooks que serdo utilizados para
leitura das midias de resultado, para transmissdo via satélite dos arquivos
de resultado da votagdo nos locais de dificil acesso; monitores,
computadores e scanners para atender demanda de implantacdo do PJe
no Primeiro Grau.

Principais iniciativas executadas e resultados obtidos na
area de TIC

OO0 @0

OcOMecA Melhoria das linhas de comunica¢ao

A viabilidade técnica foi o teto da melhoria das linhas de dados, isto &,
em 2019 as linhas de dados foram levadas a velocidade maxima
disponivel no mercado local. No caso da cidade de Cruzeiro do Sul, o
acréscimo de velocidade foi de 150% - de 4 para 10 Mbps. Para outros
municipios, onde ja dispinhamos do melhor servi¢o disponivel no
mercado, partimos para o aprimoramento do uso das linhas de dados com
0 objetivo de aumentar a eficiéncia da transferéncia de dados com a
conclusdo da implantacio de aceleradores de WAN. O qultimo

equipamento foi instalado na sede do cartério da 8 ZE, em Senador
Guiomard.

[ ] Maior integracio com a 1" Instancia

an . 1 . C
A melhoria consideravel das linhas de comunicacao

e o permitiu algo inusitado para a Justiga Eleitoral no Acre:

A A g videoconferéncia simultanea entre a sede do TRE-AC e
todos os cartorios eleitorais. A implantacdo da

videoconferéncia foi determinacdo do Corregedor Regional Eleitoral,

mas a solugdo — sem custos foi encontrada pela STIL.

|:| Modernizaciao do parque computacional
[ _ Conquista relevante no ano de 2019 foi a aquisigdo de
o novos equipamentos de armazenamento de dados para
I:I' :I o Centro de Processamento de Dados em substitui¢ao
S A equipamentos na iminéncia de esgotamento da vida
util. Nao apenas a capacidade de armazenamento triplicou, mas a
confiabilidade também ao abandonar método de gravacao parcialmente
mecanico por outro inteiramente eletronico. Apenas a aquisi¢ao dos dois
“storages”, conforme o Quadro Resumo dos recursos aplicados em TIC
no ano de 2019, representou uma despesa de R$ 627.999,00, isto é,
20,67% do valor aplicado 2019. Outro ponto importante foi a retomada
de melhorias na infraestrutura do Centro de Processamento de Dados
(CPD). O primeiro passo foi a remocgao de aparelhos em desuso e a busca
por reparo para aparelhos danificados, nobreaks de 6KVA do CPD, em

vista da priorizag¢do de aquisi¢des mais relevantes.
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} Apo6s a realizagdo do recadastramento biométrico nas
cidades mais populosas e de facil acesso em anos anteriores,
em 2019 o desafio final foi realizar e concluir o recadastramento
biométrico nas cidades menos populosas e de dificil acesso. Como
exemplo, os municipios de Marechal Thaumaturgo e Porto Walter,
incluindo toda a zona rural e locais de dificil acesso. Nessa empreitada,
em conjunto sincrono com outras unidades do TRE-AC, a STI por meio
de agdo direta, preparou equipamentos com comunicacao via satélite,
treinou servidores das zonas eleitorais e forneceu parte da infraestrutura
necessaria a conclusdo do recadastramento biométrico no Estado do
Acre.

%f\\\ Cadastramento biométrico
U

I) Implantacio do PJE na 1° instancia
e A implantagdo do Processo Judicial Eletronico no 1° grau de
jurisdicdo, ocorreu, conforme o planejado, no segundo
semestre de 2019. A implantacdo obteve sucesso com tranquilidade face
as melhorias das linhas de comunicagao.

) Preparativos para as eleicoes 2020
oOmo .. .. .
M/ Sempre voltados a nossa atividade principal — realizacao
& D& das elei¢des; foram adquiridos 80 notebooks no valor total
de R$416.000,00 — 13,69% do valor total aplicado em TIC.
Estes notebooks substituirdo outros com a vida 1til esgotada, utilizados
na transmissdo de dados via satélite.

Atendimento ao eleitor

Em 2019 foram adquiridos 44 computadores Dell
Optiplex ao custo de R$253.000,00, destinados a renovagao
do ambiente de atendimento ao eleitor. O objetivo da

‘ (&)

aquisicdo ¢ padronizar e agilizar a0 maximo o atendimento nas
dependéncias da JE. Espera-se aumentar o conforto e satisfacdo do
eleitor, bem como reduzir o tempo médio de atendimento.

St Eleicoes comunitarias

. Em 2019 a Justica Eleitoral apoiou a realizagdo de duas
ef‘e"‘e elei¢gdes comunitarias, a saber: do Jovem Parlamentar; e
) dos Conselhos Municipais de Defesa da Crianga e do
Adolescente (CMDCA). A mais relevante, ndo apenas
pela quantidade de pessoal e urnas eletronicas envolvidos, mas também
pela relevancia e impacto em nossa sociedade, foram as elei¢cdes para os
Conselhos Municipais de Defesa da Crianga e do Adolescente em todos
os 22 municipios acreanos. No Quadro abaixo temos um breve resumo

da logistica desenvolvida em conjunto com os CMDCAs:

Quadro — Visdo geral da logistica nas elei¢des dos CMDCAs

Urnas Eletronicas utilizadas 230
Urnas de Lona utilizadas 30
Municipios com urna eletronica 15
Municipios com urnas de Lona 7
Eleitorado apto 536.910
Mesarios treinados Aprox. 600
Expectativa de comparecimento 10a 15%
Comparecimento realizado 7 a48%

Seguranca da informacao

O Plano de continuidade dos servigos essenciais de TIC foi aprovado por

meio da portaria PRESI TRE-AC n° 76/2019. O Plano contempla agdes

de prevencdo, contingéncia e recuperagdo para 0s principais riscos que
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envolvem a continuidade da prestacdo dos servigos essenciais de TIC.
Contudo, o plano contempla apenas as agdes necessarias para a
disponibilidade dos servigos essenciais de TIC na sede do TRE-AC, o
qué, de forma indireta, contempla todas as unidades, posto que dependem
diretamente da disponibilidade da infraestrutura na sede do TRE-AC.

Desafios e acoes futuras

Os desafios a serem suplantados na area de TIC no
1" ano de 2020 nio sdo poucos. Talvez o maior de
todos seja manter o sucesso no suporte nos sistemas
de votagdo e apuragdo observados nos ultimos

pleitos, mas com um gasto menor, isto ¢, somente pode haver progresso
se constantemente ha melhorias no processo como um todo, pois se ndo
ha, o que se observa ¢ estagnagdo, ou no pior caso, retrocesso. Para obter
essa melhoria, os desafios a serem suplantados em 2020 sao:

Implantagdo de processos de governanga de TIC baseados nos
frameworks ITIL e Cobit, dando continuidade ao processo de
melhoria na governanca de TIC, com a formalizacdo dos
processos baseados nas boas praticas de gerenciamento;
Implantagdo da central de servigos com a defini¢ao do Catalogo
e Acordos de Nivel de Servigos de TIC;

Contratacao de linha de dados de contingéncia para as sedes de
zonas. A manutencdo ininterrupta das linhas de dados ¢
extremamente necessaria para a continuidade do nosso negocio,
ja que ¢ crescente a dependéncia de acesso a sistemas para a
prestagdo jurisdicional, principalmente com a implanta¢ao do PJe
na primeira instancia.

Implantagdo de infraestrutura elétrica e de refrigeracdo
redundante no CPD, com vistas a redugao drastica do nimero de
paradas do CPD por pane elétrica e mitigacdo maxima de
problemas de refrigeracao.

Realizacao de estudo de viabilidade técnica/econdmica tendo por
resultado projeto basico de contratacdo de sala segura ou sala
cofre para o CPD na nova sede do TRE-AC.

Qualificar o reduzido quadro de pessoal em analise de dados
(Business Intelligence), para extrair dados necessarios aos
gestores nas tomadas de decisdo, igualmente, ampliar e capacitar
o quadro técnico de administradores de servidores de rede.
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3.5 GESTAO DO PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA

Conformidade legal

A principio, registre-se que os atos praticados visando a gestdo do
patrimdnio e infraestrutura seguiram os tramites legais respectivos,
documentados em processos administrativos eletronicos.

Principais Investimentos

O investimento em infraestrutura imobiliaria totalizou
aproximadamente R$ 15 milhées, abrangendo construgdo, reformas e
manuten¢do de imoveis. A consideravel quantia possibilitou:

Manter a estrutura imobiliaria em condi¢des de atender a missao
institucional;

Ampliar o percentual de execucdo fisica da obra de construgdo da nova
sede do Tribunal, que evoluiu de 42% para 66%;

Reformar completamente 2 foruns eleitorais (Feijo e Tarauaca) e um
Posto de Atendimento Eleitoral (Rodrigues Alves);

Buscou-se, enfim, manter em condigdes de uso os imoveis da Unido sob
a responsabilidade do TRE e oferecer, aos servidores e ao publico,
espacos fisicos mais condizentes com as demandas internas e de
atendimento.

A distribuicdo dos investimentos foi feita conforme a figura:

Reformas Manutengao
5% 2%

Construgao
95%

Foram, também, adquiridos veiculos e equipamentos visando melhorar e
modernizar a estrutura mobilidria e de tecnologia da informacao,
avaliados em torno de R$ 2,3 milhdes.

Desfazimento de ativos
Foram alienadas 44 impressoras matriciais inserviveis ao TRE-PA
(evento 267442), com valor estimado de R$ 48 mil.

Locacio de Imdveis

Visando dar continuidade as suas atividades até que a nova sede, em
construgdo, seja finalizada, foram gastos em torno de 567 mil reais na
locagdo de imdveis para abrigar a sede provisoria e estacionamento.

Desafios futuros

Concluir a constru¢ao da nova sede do Tribunal até o final de 2020,
Manter os imoveis utilizados por todas as unidades da Justica Eleitoral
no Acre em condi¢cdes adequadas de funcionamento com recursos
reduzidos;

Reduzir gastos com a manuten¢do da infraestrutura imobiliaria.
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Demonstracoes Contabeis



4.1 INFORMACOES ACERCA DO SETOR DE

CONTABILIDADE

A Secao de Contabilidade (SECON) faz parte da Coordenadoria de
Orcamento e Financas (COFIN), que pertence a Secretaria de
Administragdo, de acordo com a Resolugdo TRE-AC n°. 1.215, 12 de
julho de 2017 (Regimento Interno da Secretéaria). A unidade ¢ composta
por trés servidores, sendo dois analistas judiciarios contadores, lotados
no setor desde dezembro/2015 (Igor Chaves de Medeiros e Patricia
Tieme Imada) e um técnico judicidrio lotado no setor desde outubro/2019
(Adenilson Pontes Silva).

No rol de atribui¢des da Contabilidade do TRE-AC, dentre outras,
incluem-se:

Verificar 0os  registros
manter  atualizados  os contabeis efetivados por
balangos e balancetes do outras unidades, adotando
Tribunal medidas  tendentes a

d corrigi-los, quando for o
caso

realizar os acertos contabeis
indicados nas  equagoes
geradas pelo SIAFI, devendo
adotar medidas tendentes a

g controlar e registrar os atos
evita-las

contabeis atinentes aos
contratos

manter arquivo atualizado

de documentos e normas

relativos a contabilidade ,
publica - e acertos necessarios

registrar a conformidade
contabil da Unidade Gestora,
apos as devidas conferéncias

verificar a documentagéo e certificar os
demonstrativos gerados pelo SIAFI,
decorrentes dos registros de execugdo
orgamentdria, financeira e patrimonial, a
fim de evitar impropriedades no
fechamento contabil mensal e de final de
exercicio

A conformidade contabil das demonstragdes contabeis ¢ atribui¢ao da
Setorial Contdbil (parte integrante da SECON), e ¢ realizada de acordo
com os procedimentos descritos no Manual SIAFI n°. 020315. Este ¢ um
processo que visa a assegurar a integridade, fidedignidade e a
contabilidade das informacdes constantes no SIAFI — Sistema Integrado
de Administracdo Financeira, onde sdo executados os atos e fatos da
gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial. A Setorial Contabil ndo
executa servicos de empenho, liquidacdo e pagamento, em observancia
a segregacgao de fungao no processo de registro da conformidade.

As Demonstracdes Contabeis do Tribunal Regional Eleitoral do Acre sao
as seguintes:

I — Balango Or¢amentario

IT — Balango Patrimonial

IIT — Demonstracao das Varia¢des Patrimoniais

IV — Demonstragao do Fluxo de Caixa

V — Balango Financeiro

VI — Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido

Ressalvas

Devido a complexidade e amplitude de alguns processos de trabalho do
Tribunal Regional Eleitoral do Acre, tivemos 1 (uma) ocorréncia contabil
que nao foi sanada até o final do exercicio, a saber:

Saldo alongado/indevido em contas transitérias do passivo circulante.
Nao foi possivel a regulariza¢do, pois em algumas contas do passivo
houve a necessidade de instaurar processos administrativos que
demandam tempo para a conclusao.
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4.2 DEMONSTRACOES CONTABEIS

BALANCO PATRIMONIAL - EM RS 1,00

Passivo Nota 2019 2018
Passivo Circulante 652.066,73 1.077.887,49
Obrigacdes Trabalh., Previd. e Assist. 07 566.480.26 864.094.15
a Pagar a Curto Prazo U o
Fornecedores e Contas a Pagar a 11.718.45 12.284.04
Curto Prazo T -
Demais Obrigac¢des a Curto Prazo 08 73.868,02 201.509,30
Passivo Nao Circulante 0,00 0,00

Total do passivo exigivel

652.066,73

1.077.887,49

Ativo ‘ Nota
Ativo Circulante 1.125.162,42 711.228,97
Caixa e Equivalentes de Caixa 01 769.036,82 359.379.,85
Demais Créditos e Valores a Curto 02 57.438,05 48.275,74
Prazo
Estoques 03 284.953,99 287.539,75
VPDs Pagas Antecipadamente 04 13.733,56 16.033,63
Ativo Nao Circulante 51.073.853,58 | 36.172.291,62
Imobilizado 05 50.740.805,63 | 35.696.690,18
Bens Moveis 6.708.832,48 5.598.101,41
Bens Moveis 14.801.978,89 | 12.324.952,63
) (8.093.146,41) | (6.726.851,22)
Depreciagao/Amortizagao/Exaustdo
Acum. de Bens Moveis
Bens Imoveis 44.031.973,15| 30.098.588,77
Bens Imoveis 44.395.612,14 | 30.231.638,89
) (363.638,99) (133.050,12)
Depr./Amortizagdo/Exaustdo  Acum.
de Bens Imoveis
Intangivel 06 333.047,95 475.601,44
Softwares 333.047,95 475.601,44
Softwares 582.795,95 690.795,95
(-) Amortizacdo Acumulada de (249.748,00) (215.194,51)

Softwares

Total do ativo

52.199.016,00

36.883.520,59

Patriménio Liquido Nota 2019 2018

Patrimdnio Liquido 51.546.949,27 | 35.805.633,10
Resultado do Exercicio 15.858.011,48 | 14.413.033,91
Resultados de Exercicios Anteriores 35.805.633,10 | 21.675.359,95
Ajustes de Exercicios Anteriores (116.695,31) (282.760,76)

Total do passivo

52.199.016,00

36.883.520,59
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QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

- EM RS$ 1,00

Ativo

Especificacio 2019 2018
Ativo Financeiro 769.036,82 359.379,85

Ativo Permanente

51.429.979,18

36.524.140,74

Saldo patrimonial

Especificacio 2019 2018
Passivo Financeiro 1.080.720,57 1.304.931,70
Passivo Permanente 559.151,43 867.836,60

50.559.144,00 ‘

34.710.752,29 ‘

QUADRO DE COMPENSACOES - EM R$ 1,00

ATIVO

Especificacao

Especificacido / Saldo dos Atos
Potenciais Ativos

Total

Saldo dos atos potenciais ativos 2.588.382,67 2.519.469,83

Execucdo dos Atos Potenciais Ativos 2.588.382,67 2.519.469,83
Garantias e Contragarantias Recebidas a 2.588.382.67 2.519.469.83
Executar

2.588.382,67

2.519.469,83

PASSIVO

Especificacao

Especificacio / Saldo dos Atos
Potenciais Passivos

Saldo dos atos potenciais passivos 24.773.150,82

35.097.231,86

Execucdo dos Atos Potenciais

. 24.773.150,82
Passivos

35.097.231,86

Obrigagdes Contratuais a Executar 24.773.150,82

35.097.231,86

Total 24.773.150,82 35.097.231,86
DEMONSTRATIVO DO DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO
BALANCO PATRIMONIAL - EM R$ 1,00
- DEFICIT

DESTINACAO DE RECURSOS FINANCEIRO
Recursos Ordinarios -333.997,74
Recursos Vinculados 22.313,99

Previdéncia Social (RPPS) 0,00

Outros Recursos Vinculados a Fundos, Orgdos e Programas 22.313,99

Total

-311.683,75

O Balango Patrimonial evidencia os ativos e passivos e sua evolugdo em
2019 em relagdo a 2018. Os ativos compreendem os saldos de recursos
financeiros e patrimoniais controlados pelo Tribunal, com capacidade de
geragdao de beneficios econdmicos futuros ou potencial de servigos, ao
passo que os passivos compreendem os saldos de suas obrigacdes
presentes, decorrentes de eventos passados e com alta probabilidade de
desembolso futuro. O patrimoénio liquido (PL) representa a diferenga
entre o total dos ativos e o total dos passivos, sendo uma importante
referéncia sobre a situagao financeira de qualquer entidade.



DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS - EM RS 1,00

Variagoes patrimoniais aumentativas (I) 70.664.425,12 74.723.042.99
Contribuicoes _ 291,94
Contribuigdes Sociais _ 291.94
Variagdoes Patrimoniais Aumentativas
Financeiras 215,09 733,05
Juros e Encargos de Mora 215.09 733.05
Transferéncias e Delegacdes Recebidas 09 70.309.747,63 | 74.009.138,05
Transferéncias Intragovernamentais 70.234.402.49 | 73.297.235.32
Outras Transferéncias e Delegacdes 75345 14 711.902.73
Recebidas T T
Valorizagdo e Ganhos ¢/ Ativos e
Desincorporagiio de Passivos 27.763,30 448.895,64
Reavaliagdo de Ativos . 125.284.18
Ganhos com Incorporagdo de Ativos . 323.611.46
Ganhos com Desincorporagdo de 2776330 )
Passivos 7
Outras Variacoes Patrimoniais 10 326.699.10 263.984.31
Aumentativas 077, 704,
Diversas  Variagdes Patrimoniais
Aumentativas 326.699,10 263.984,31
Varia¢oes patrimonial diminutiva (II) 54.806.413,64 | 60.310.009,08
Pessoal e Encargos 11 38.022.595,75 | 39.941.910,68

Remuneragio a Pessoal

30.609.421,69

32.435.668,11

Encargos Patronais 5.012.130,13 4.549.613,16
Beneficios a Pessoal 1.763.967,74 1.677.627,48
Outras Var. Patrimoniais Diminutivas - 637.076,19 1.279.001,93
Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios ¢ 6.337.261,39 | 5.955.248,87
Assistenciais

Aposentadorias e Reformas 3.980.730,68 3.754.446,22
Pensdes 1.308.378,38 1.182.579,52
‘ Outrf)s. Beneficios Previdenciarios e 1.048.152.33 1.018.223.13
Assistenciais
Uso de Bens, Servigos ¢ Consumo de| ) 9.650.818,22 | 13.670.965,12
Capital Fixo
Uso de Material de Consumo 335.571,89 1.152.597,28
Servigos 7.715.679,48 | 11.133.126,52
Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo 1.599.566,85 1.385.241,32
] Varla.qoes Patrimoniais Diminutivas 14,04 24,57
Financeiras
Descontos Financeiros Concedidos 14,04 24,57
Transferéncias e Delegacdes Concedidas 13 411.620,25 521.069,62
Transferéncias Intragovernamentais 326.914,19 305.708.,44
Ogtras Transferéncias e Delegagdes 84.706.06 21536118
Concedidas
Desvalorlzag:ao e .Perda de Ativos e 14 219.801,74 126.014,74
Incorporacio de Passivos
Reavaliagdo, Redugdo a  Valor
Recuperavel e Ajustes p/ Perdas ) 98.894,18
Perdas com Alienagdo - 26.587,16
Incorporagdo de Passivos 1.857,98 533,40
Desincorporagéo de Ativos 217.943,76 -
Tributarias 67.315,30 33.733,47
Impostos, Taxas e Contribuigdes de 42.566.17 4.469.74
Melhoria
Contribuigdes 24.749,13 29.263,73
.Ofltra.s Variacoes Patrimoniais 15 96.986,95 61.042,01
Diminutivas
' 'D1V'ersas Variagdes Patrimoniais 96.986.,95 61.042.01
Diminutivas

Resultado patrimonial do periodo (IIT) = (I

-1I)

15.858.011,48

14.413.033,91
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Detalhamento dos
A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (DVP) evidenciara as 31'““1?5 dna previsio : : ; -
alteracdes verificadas no patrimonio, resultantes ou independentes da atlg;a Z 1 Abortos
execucdo orgamentaria, e 1nd1ca,ra 0 r’esultado patrimonial do exercicio. com  Excesso  de - . - -
O resultado patrimonial do periodo ¢ apurado pelo confronto entre as Arrecadagio

variagdes patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. 69.676.464.55  69.676.464.55

BALANCO ORCAMENTARIO - EM R$ 1,00

Receitas correntes - - - -

Receitas de capital - - - -

Recursos arrecadados
em exercicios - - - -

anteriores

Subtotal de receitas - - - - ‘ i)
Refinanciamento - - - -

Subtotal com ) ) ) i / \
refinanciamento

Déficit 17 69.676.464,55 | 69.676.464,55

Total - - 69.676.464,55 | 69.676.464,55

— 1>
I
. -
&
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Despesas orcamentarias Nota Dotacao inicial a]t:l‘:l?;::l)a enll)[fesllilelf:isas li]();lsigfls;:s Despesas pagas %Tg‘;;:

Despesas Correntes 49.613.164,00 53.595.599,00 53.231.788,89 52.701.222,71 52.651.546,59 363.810,11

Pessoal e Enc. Sociais 38.826.181,00 42.376.778,00 42.184.956,56 41.934.009,32 41.927.938,31 191.821,44

Outras Desp. Correntes 10.786.983,00 11.218.821,00 11.046.832,33 10.767.213,39 10.723.608,28 171.988,67
Despesas de capital 7.721.190,00 16.450.590,00 16.444.675,66 15.988.493,77 15.984.647,37 5.914,34

Investimentos 7.721.190,00 16.450.590,00 16.444.675,66 15.988.493,77 15.984.647,37 5.914,34
Subtotal das despesas 18 57.334.354,00 70.046.189,00 69.676.464,55 68.689.716,48 68.636.193,96 369.724,45
Amort da divida/refinac. - - - - - -
Subtotal ¢/ refinanciamento 57.334.354,00 70.046.189,00 69.676.464,55 68.689.716,48 68.636.193,96 369.724,45

57.334.354,00

70.046.189,00

69.676.464,55

68.689.716,48

68.636.193,96

369.724,45

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - EM RS 1,00

Inscritos em 31
de dezembro

Inscritos em

Despesas or¢camentarias exercicios - Liquidados Pagos Cancelados Saldo
3 do exercicio
anteriores q
anterior
Despesas Correntes - 366.129,29 339.651,56 339.651,56 23.074,62 3.403,11
Outras Despesas Correntes - 366.129,29 339.651,56 339.651,56 23.074,62 3.403,11
Despesas de Capital - 731.850,68 731.252,68 731.252,68 598,00 0,00
Investimentos 731.850,68 731.252,68 731.252,68 598,00 0,00

TOTAL _ 1.097.979,97 1.070.904,24 1.070.904,24 23.672,62 3.403,11
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EXO 2 —- DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS - EM R$ 1,00

Inscritos em Inscritos em 31 de

Despesas orcamentarias ercicios anteriores . anterior Pagos Cancelados
IDespesas Correntes 46.081,94 150.712,81 113.862,90 51.472,00 31.459,85
Outras Despesas Correntes 46.081,94 150.712,81 113.862,90 51.472,00 31.459,85
IDespesas de Capital 1.348,27 8.808,71 7.822,79 0,00 2.334,19
Investimentos 1.348,27 8.808,71 7.822,79 - 2.334,19

47.430,21 159.521,52 121.685,69 51.472,00 33.794,04

O Balango Or¢amentario demonstra as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas, conforme dispde o art. 102 da Lei 4.320/64. As
receitas no Balanco Or¢camentério sdo detalhadas por categoria econdmica e origem, especificando a previsdo inicial, a previsdo atualizada para o
exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou déficit de arrecadagdo. As despesas sdao detalhadas por categoria econdmica e
grupo de natureza da despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotagdo atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas, as liquidadas, as pagas e

o saldo da dotacao.

BALANCO FINANCEIRO - EM RS$ 1,00

Ingressos

Transferéncias Financeiras Recebidas

70.234.402,49

73.297.235,32

Resultantes da Execu¢do Or¢amentaria

69.822.947,98

66.855.786,37

Sub-repasse Recebido

69.822.947,98

66.855.786,37

Independentes da Execuc@o Orcamentaria 411.454,51 6.441.448,95
Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP 409.000,00 6.431.533,30
Movimentacdo de Saldos Patrimoniais 2.454,51 9.915,65
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72.008.885,16

Recebimentos Extraor¢camentarios 22 1.415.102,82 1.583.770,21
Inscricdo dos Restos a Pagar Processados 53.522,52 159.521,52
Inscri¢@o dos Restos a Pagar Nao Processados 986.748,07 1.097.979,97
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 45.874,68 30.475,93
Outros Recebimentos Extraor¢amentarios 328.957,55 295.792,79

Arrecadagdo de Outra Unidade 326.886,11 295.792,79
Demais Recebimentos 2.071,44 -

Saldo do Exercicio Anterior 359.379,85 270.246,45

Caixa e Equivalentes de Caixa 359.379,85 270.246,45

75.151.251,98

Despesas Or¢amentarias 69.676.464,55 67.708.759,56
Ordinarias 64.724.603,13 63.220.488,74
Vinculadas 4.951.861,42 4.488.270,82

Seguridade Social (Exceto RGPS) 4.951.861,42 3.640.000,00
Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas - 848.270,82

Transferéncias Financeiras Concedidas 326.914,19 305.708,44
Resultantes da Execu¢do Or¢amentaria - -
Independentes da Execug@o Or¢camentaria 326.914,19 305.708,44

Movimento de Saldos Patrimoniais 326.914,19 305.708,44

Despesas Extraor¢camentarias 23 1.236.469,60 6.777.404,13
Pagamento dos Restos a Pagar Processados 121.685,69 81.532,54
Pagamento dos Restos a Pagar Nao Processados 1.070.904,24 6.665.395,66
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 43.879,67 30.475,93

Saldo para o Exercicio Seguinte 769.036,82 359.379,85
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Caixa e Equivalentes de Caixa 769.036,82 359.379,85

72.008.885,16 75.151.251,98

O Balanco Financeiro demonstra a receita ¢ a despesa or¢gamentdrias, bem como os recebimentos € 0s pagamentos de natureza extraorcamentaria,
conjugados com os saldos em espécie provenientes do exercicio anterior, € os que se transferem para o exercicio seguinte. As receitas e despesas
or¢amentarias foram analisadas no relatério e nas notas explicativas da Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais. Os ingressos e dispéndios
extraorgamentarios com alteracdes relevantes, por se tratarem de grupos de contas do ativo e do passivo, foram analisados especificamente nas notas
explicativas do Balango Patrimonial.

DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA - EM RS$ 1,00

Varia¢oes patrimoniais quantitativas

Fluxo de caixa das atividades operacionais

17.133.379,81

15.979.184,12

Ingressos

70.609.234,72

73.623.504,04

Outros Ingressos Operacionais

70.609.234,72

73.623.504,04

Ingressos Extraor¢amentarios 45.874,68 30.475,93
Transferéncias Financeiras Recebidas 70.234.402,49 73.297.235,32
Arrecadag@o de Outra Unidade 326.886,11 295.792,79
Demais Recebimentos 2.071,44 -
Desembolsos 53.475.854,91 57.644.319,92

Pessoal e Demais Despesas

48.067.324,39

52.692.684,43

Judiciario 42.778.215,33 47.767.052,57
Previdéncia Social 5.289.109,06 4.925.631,86
Transferéncias Concedidas 5.037.736,66 4.615.451,12
Intragovernamentais 5.037.736,66 4.615.451,12
Outros Desembolsos Operacionais 370.793,86 336.184,37
Judiciario 43.879,67 30.475,93
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Previdéncia Social - 326.914,19 305.708,44
Fluxo de caixa das atividades de investimento - 16.723.722,84 15.890.050,72
Desembolsos - 16.723.722,84 15.890.050,72

Aquisicio de Ativo Nao Circulante -

16.704.080,88

15.823.342,72

Outros Desembolsos de Investimentos -

19.641,96

66.708,00

Geracio liquida de caixa e equivalentes de caixa 409.656,97 89.133,40
Caixa e equivalentes de caixa inicial 359.379,85 270.246,45
Caixa e equivalentes de caixa final 769.036,82 359.379,85

A Demonstra¢ao dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa e as classifica em fluxos operacional, de investimento e de
financiamento. Essa demonstragdo permite a analise da capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes de caixa e da utiliza¢do de recursos proprios

e de terceiros em suas atividades.

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO - EM R$ 1,00

Especificaciao

Valor Total

Saldo Inicial do Exercicio 2018

21.675.359,95

Ajustes de Exercicios Anteriores

282.760,76

Resultado do Exercicio

Saldo Final do Exercicio 2018

14.413.033,91

35.805.633,10

Saldo Inicial do Exercicio 2019 35.805.633,10
Ajustes de Exercicios Anteriores 116.695,31
Resultado do Exercicio 15.858.011,48

Saldo Final do Exercicio 2019

A Demonstracdo das Mutagdes no Patriménio Liquido (DMPL) evidencia a evolugdo do patrimonio liquido da entidade.

51.546.949,27




4.3 Desempenho Financeiro e Informacgoes

Contabeis

£  Base de preparagido das Demonstragdes e das Praticas

Contébeis

As Demonstragdes Contabeis (DCON) do Tribunal foram elaboradas em
consonancia com os dispositivos da Lei n® 4.320/1964, do Decreto-Lei
n°200/1967, da Lein®. 10.180/2001 e da Lei Complementar n® 101/2000.
Abrangem, também, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do
Setor Publico (NBCT SP), do Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - §*
edi¢cao e o Manual SIAFI, ambos da Secretaria do Tesouro Nacional.

As DCON foram elaboradas a partir das informagdes constantes no
Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
(SIAFI), e tiveram como escopo as informagdes das contas contabeis da
unidade gestora 070002 — Tribunal Regional Eleitoral do Acre,
administracdo direta, que ¢ integrante do Org¢amento Fiscal e da
Seguridade Social (OFSS).

As estruturas e a composi¢do das Demonstracdes Contabeis estdo de
acordo com o padrio da contabilidade aplicada ao setor publico
brasileiro:

Principais Critérios e Politicas Contabeis

a) Disponibilidades

As disponibilidades sao mensuradas pelo valor original. Caso tivéssemos
disponibilidades em moeda estrangeira, na data das demonstracdes
contabeis, seria feita a conversdao de cambio para moeda nacional, o que
nao ocorreu. Compreendem o somatério dos valores em caixa € em
bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre
movimentagdo para aplicagdo nas operagdes da entidade e para os quais
ndo haja restri¢cdes para uso imediato.

b) Créditos e dividas

Os créditos e dividas também sdo mensurados pelo valor original. Se
tivéssemos créditos e dividas em moeda estrangeira, na data das
demonstragdes contabeis também seria feita a conversao de cambio para
moeda nacional. As atualizagdes e os ajustes apurados sdo contabilizados
em contas de resultado. Compreende os valores a receber por
fornecimento de bens, servigos, créditos tributarios, divida ativa,
transferéncias e empréstimos e financiamentos concedidos realizaveis
até doze meses da data das demonstragdes contabeis.

¢) Estoques

Os estoques sao mensurados com base no valor de aquisicao, uma vez
que este 0rgao nao constrdi ou produz itens estocaveis. As saidas sdao
mensuradas através do custo médio ponderado de cada item requisitado.
Compreendem o valor dos bens adquiridos, produzidos ou em processo
de elaboragdo pela entidade com o objetivo de venda ou utilizagdo
propria no curso normal das atividades.

d) Imobilizado

Os bens classificados como ativo imobilizado sdo os moveis e imoveis,
incluindo os gastos adicionais ou complementares. Eles sio mensurados
ou avaliados com base no valor de aquisi¢ao, producao ou construgao.
Sendo que, caso tenham vida util econdmica limitada, ficam sujeitos a
depreciagdo, amortizacao ou exaustdo sistematica durante esse periodo,
sem prejuizo das excegdes.
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Os gastos posteriores a aquisi¢ao ou ao registro de elemento do ativo
imobilizado sdo incorporados ao valor desse ativo, quando houver
possibilidade de geragao de beneficios econdmicos futuros ou potenciais
de servigos. Qualquer outro gasto que ndo gere beneficios futuros ¢
reconhecido como despesa do
periodo.

No caso de transferéncias e baixas de
ativos, o valor atribuido é o valor
contabil liquido constante nos
registros deste Tribunal.

Intangivel

Depreciagdo, Amortizagdo ou
Exaustdo

e) Intangivel

Os direitos que tenham por objeto
bens incorpdéreos destinados a
manuten¢do da atividade publica ou
exercidos com essa finalidade sdo
mensurados ou avaliados com base
no valor de aquisicilo ou de
producdo. Os bens intangiveis com
vida util definida ficam sujeitos a
amortizacao sistematica durante esse
periodo.

f) Depreciacio, Amortizacio ou Exaustiao

Este Tribunal aplica as disposi¢cdes contidas nas NBC T 16.9 —
Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo e NBT T 16.10 — Avaliagdo e
Mensuragao de Ativos ¢ Passivos em Entidades do Setor Publico.

As informagdes da depreciagdo dos bens moveis e amortizacdo dos
intangiveis sdo apuradas pelo Sistema Integrado de Gestao (ASI). A
apuracdo relativa aos bens imoveis ocorre pelo Sistema de
Gerenciamento do Patrimdnio Imobiliario da Unidao (SPIUnet).

Disponibilidades

Principais
critérios e

politicas
contabeis

Apuragao do
resultado

A base de calculo para a depreciagdo, amortizacao e exaustdo € o custo
do ativo imobilizado/intangivel, deduzido do valor residual, quando
houver.

Utiliza-se como método de calculo do encargo de depreciacao,
amortizagdo € exaustdo o das quotas
constantes, método esse compativel com a
vida util econdomica dos ativos, aplicado
uniformemente na totalidade dos bens
deprecidveis/amortizaveis.

Para atribuicdo do periodo de vida util e
valor residual dos bens do TRE-AC, adota-
se a tabela estabelecida pelo Manual Siafi -
Macrofunc¢ao 02.03.30.

O TSE, por meio da Orientagdo
COFIC/SOF/TSE n°. 01/2010, estabeleceu

que urna eletrobnica tem tratamento
diferenciado em  virtude de sua
singularidade.

Analisando o relatério de bens moveis,
constatou-se que esse tratamento
diferenciado nao estava sendo aplicado: as
urnas eletronicas deveriam estar registradas
com vida util de 10 anos, ndo de 5 anos,
apesar de serem equipamento de
processamento de dados.

As incorregdes apuradas no registro da depreciacdo das urnas eletronicas
serdo sanadas apds maiores orientacdes que virdo de unidade técnica do
TSE.

Para fins de depreciagao dos bens imoveis, a vida util ¢ definida com
base no laudo de avaliagdo especifico ou, na sua auséncia, por parametros
predefinidos pela Secretaria do Patrimonio da Unido (SPU), segundo a
natureza e as caracteristicas dos bens imoveis.
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g) Passivo
Sao as obrigacdes presentes, derivadas de eventos passados, cuja
extingdo deva resultar na saida de recursos da entidade, evidenciadas por
valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos das
variagdes monetarias e cambiais
ocorridas até a data das demonstragdes
contabeis. No Tribunal, as suas
maiores obrigagdes sdo as trabalhistas,
previdencidrias e com fornecedores.

Resultado
Patrimonial

h) Apuracao do resultado

<> Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial corresponde a
diferenca entre o valor total das
Variagdes Patrimoniais Aumentativas
- VPA e o valor total das Variagdes Patrimoniais Diminutivas - VPD,
apurado na Demonstracao das Variagdes Patrimoniais do periodo. As
VPA representam os aumentos na situacdo patrimonial liquida da

4.4 Notas Explicativas

Apuracao do
Resultado

Resultado
Orgcamentdrio

entidade nao oriundos de contribuigdes dos proprietarios € as VPD
correspondem as diminui¢des na situacao patrimonial liquida da entidade
nao oriundas de distribui¢des aos proprietarios. Caso o total das VPA
sejam superiores ao total das VPD, diz-se que o resultado patrimonial foi
superavitario ou que houve um superavit
patrimonial. Caso contrario, diz-se que o
resultado patrimonial foi deficitario ou que
houve um déficit patrimonial.

Resultado

Financeiro % Resultado Or¢camentario

O resultado orcamentario representa o
confronto entre as receitas or¢amentarias
realizadas e as despesas orgcamentarias
empenhadas. O superavit/déficit ¢ apresentado
pelo Balango Orgamentério.

¢ Resultado Financeiro

O resultado financeiro representa o confronto
entre ingressos ¢ dispéndios, orcamentarios e extra orcamentarios, que
ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades da Unido.
E possivel ser apurado através do Balango Financeiro.

O Tribunal Regional Eleitoral do Acre, inscrito no CNPJ 05.910.642/0001-41, localizado na Avenida Antdnio da Rocha Viana, n. 1.389, Bairro Bosque,

Rio Branco, Estado do Acre, ¢ um C)rgéo Publico do Poder Judiciario Federal.

Cumpre ao TRE-AC realizar eleigdes, garantir o exercicio da cidadania e solucionar os conflitos eleitorais no Estado do Acre, tendo por garantir a
legitimidade do Processo Eleitoral por meio da execugdo de atividades administrativas e judiciarias que visem a assegurar a integridade do cadastro
eleitoral e a realizacdo de elei¢des, conforme dispde o Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral, aprovado por meio da Resolucdao TSE n°® 23.371.
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a) Declaraciao de conformidade

As Demonstracdes Contdbeis apresentadas neste Relatorio de Gestdo foram elaboradas em consonancia com os dispositivos da Lei n® 4.320/1964,
Decreto-Lei n° 200/1967, Decreto n°® 93.872/1986, Lei Complementar n° 101/2000.

Abrangem também as disposicoes do Conselho Federal de Contabilidade, em cumprimento aos Principios de Contabilidade, Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico —- MCASP, Manual SIAFI e Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP.

As estruturas das Demonstracdes Contabeis contidas nos anexos da Lei n® 4.320/1964 foram alteradas pela Portaria STN n° 438/2012, em consonancia
com os novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (CASP). A mudanga resulta da necessidade de convergéncia da Contabilidade Publica
as Normas Internacionais de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico publicadas pelo International Public Sector Accounting Standards Board —
IPSASB e as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico, editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

Nota 01 — Caixa e equivalentes de caixa
Em 31/12/2019, o TRE-AC apresentou, com valores disponiveis na Conta Unica do Tesouro para atender a despesas do exercicio e de exercicio anterior,
em moeda nacional, o valor de R$ 769 mil.

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA - COMPOSICAO - EM RS 1,00

. * 0,
Em Moeda Nacional 769.036.82 359.379,85 113,99%

o

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019. *Limite de saque com vinculagdo de pagamento.
Para fins de apuracdo do valor passivel de inscri¢cdo em restos a pagar é considerado, em conjunto com saldo registrado na conta limite de saque, a quantia prevista na conta
“8.2.2.2.4.01.01 - Recebimento de RP Autorizado — Inscri¢do”, que em 2019 foi de R$ 333.997,74 e em 2018 foi de R$ 947.286,85.
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CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA POR FONTE DE RECURSOS - EM RS 1,00

00 Recursos Ordinarios 744.727,82 150.347,98
27 Custas e Emolumentos - Poder Judiciario 20.578,99 207.296,87
50 Recursos Nao-Financeiros Diretamente Arrecadados 1.735,00 1.735,00
90 Recursos Diversos 1.995,01 -

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.

Nota 02 — Demais créditos e valores a curto prazo

O grupo de contas demais créditos e valores a curto prazo compreende os valores a receber por fornecimento de bens, servigos, créditos tributarios, divida
ativa, transferéncias e empréstimos e financiamentos concedidos realizaveis no curso do exercicio social subsequente.

Os direitos que permaneceram registrados ao final de 2019 dizem respeito a adiantamento realizados a servidores.

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO - COMPOSICAO - EM R$ 1,00

. y . 1)
Adiantamento de salarios e ordenados 52.187.35 11.525.58 352,80%

B _ .
Crédito a receber por folha de pagamento 5.250,70 36.750,16 85,71%

o,

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.
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Nota 03 — Estoques

Sao registrados em estoques os bens adquiridos, produzidos ou em processo de elaboragdo por este Tribunal, com o objetivo de utilizagdao propria no
curso normal das atividades.

O método utilizado para mensuragado e avaliagdo das saidas dos estoques € o custo médio ponderado, método em que o custo de cada item ¢ determinado
a partir da média ponderada do custo de itens semelhantes no comeco de um periodo e do custo de itens semelhantes comprados ou produzidos durante
o periodo.

Em 31/12/2019 o TRE-AC possuia em estoque o montante de R$ 285 mil, o que representa uma variagdo de menos 1% em relacdo a 2018, a totalidade
dos itens estocados dizem respeito a material de consumo, assim distribuidos:

ESTOQUES - COMPOSICAO - EM R$ 1,00

. . ) o
Material de expediente 96.852.82 106.777.65 9,29%
. " . . 0
Material elétrico/eletronico e proc. de dados 91.596,23 100.545,70 8,90%
. . . . - o
Material de cozinha, limpeza e alimentagao 52.977.05 43.128,67 22,83%
Material de acondic. e embalagem 10.774,66 7.507,75 43,51%
Material de protecdo e seguranga 9.403,83 7.099,38 32,46%
Manuten¢ao de bens imoveis 8.608,88 9.161,12 -6,03%
Demais materiais 14.740,52 13.319,48 10,67%

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.
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Nota 04 — VPDs Pagas Antecipadamente

Compreendem pagamentos antecipados de variagdes patrimoniais diminutivas (VPD) cujos beneficios ou prestagao de servigo a entidade ocorrerdo no
futuro.

A prestagdo de servigo de certificados digitais terd validade de 3 anos, enquanto o aluguel de licenca de software, 2 anos.

O aumento de 632,22% na rubrica de “Certificados digitais” ¢ reflexo da grande quantidade de aquisicao de certificados digitais A3, em virtude da
necessidade de que todos os documentos que sdo levados ao recém implantado Processo Judicial Eletronico (PJe) tenham sua assinatura certificada

VPDs PAGAS ANTECIPADAMENTE - COMPOSICAO - EM RS 1,00

2018 ‘ AH(%)
. . 0
Certificados digitais 8.600.53 1.174,59 632,22%
: _ ()
Aluguel de licenga de software 5.133.03 14.859,04 65,46%

-14,35%

13.733,56 16.033,63 ‘

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.

Nota 05 — Imobilizado

No imobilizado sdo controlados os direitos que tenham por objeto bens corporeos destinados & manutengao das atividades da entidade ou exercidos com
essa finalidade, inclusive os decorrentes de operagdes que transfiram a ela os beneficios, os riscos € o controle desses bens.

O reconhecimento inicial de um direito classificado como imobilizado se d4 com base no valor de aquisi¢ao, produ¢do ou construgao.

Os gastos posteriores a aquisicao ou ao registro de elemento do ativo imobilizado apenas vao ser incorporados ao valor do ativo quando houver
possibilidade de geragao de beneficios economicos futuros ou potenciais de servigos. Qualquer outro gasto que nao gere beneficios futuros ¢ reconhecido
como despesa do periodo incorrido.

A seguir sdo apresentados os saldos das contas que compdem o imobilizado:

IMOBILIZADO - COMPOSICAO - EM R$ 1,00

IN: (0

Bens Méveis 6.708.832,48 5.598.101,41 19,84%
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Bens Moveis 14.801.978,89 12.324.952,63 20,10%
Magquinas, equipamentos € utensilios 11.279.171,84 9.424.207,48 19,68%
Mobiliario em geral 1.013.320,20 943.784,35 7,37%
Veiculos 2.284.169,17 1.738.969,17 31,35%
Demais bens moveis 225.317,68 217.991,63 3,36%

(-) Depreciagao Acumulada - 8.093.146,41 | - 6.726.851,22 20,31%

Bens Iméveis 44.031.973,15 30.098.588,77 46,29%

Bens Imoveis 44.395.612,14 30.231.638,89 46,85%
Edificios 5.912.237,45 5.912.237,45 0,00%
Terrenos 664.644,33 664.644,33 0,00%
Obras em andamento 37.066.012,65 22.902.039,40 61,85%
Estudos e projetos 415.661,34 415.661,34 0,00%
Instalagdes 337.056,37 337.056,37 0,00%

(-) Depreciagdo Acumulada - 363.638,99 | - 133.050,12 173,31%

Total 50.740.805,63 35.696.690,18 42,14%

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.

Movimentac¢iao de bens moveis

As aquisigoes realizadas totalizam R$ 2.612.946,00, dentre as quais, destacam-se as seguintes: a compra de 2 (dois) servidores e rack para armazenamento
de dados (R$ 610.000,00), 7 (sete) servidores de rede (R$ 483.744,00), 3 (trés) caminhonetes cabine dupla (R$ 417.300,00), 80 (oitenta) notebooks (R$
416.000,00), 44 (quarenta e quatro) microcomputadores com monitor LCD (R$ 253.000,00) e 1 (um) sedan executivo (R$ 127.900,00).

Quanto aos R$ 109.943,76 de baixas, referem-se ao descarte ecologicamente correto de 75 (setenta e cincos) urnas modelo 2004 e 39 (trinta e nove)
modulos de urna eletrdnica modelo 2002.

Movimentac¢ao de bens imoveis

A movimentag@o ocorrida nos bens imdveis foi a adigdo na conta obras em andamento de R$ 14.163.973,25, que foram investidos na constru¢ao da nova
sede do TRE-AC.
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ApoOs a conclusao das obras, os valores serdo incorporados aos imoveis, terdo seus saldos baixados no SIAFI e o seu saldo atualizado/registrado no
SPIUnet, conforme a Macrofun¢ao SIAFI n°. 020344, item 8.1.1.4.

Importante informar que os quadros constantes nesta nota levam em conta os registros do SIAFI, os quais diferem do SPIUnet. Explica-se: naquele, tanto
os valores das benfeitorias quanto os dos terrenos estdo contabilizados na conta “Edificios”, enquanto neste, os valores de benfeitorias e terrenos estao
segregados.

A movimentacdo do imobilizado estd demonstrada abaixo:

IMOBILIZADO - MOVIMENTACAO - EM R$ 1,00

s Saldo em 31 de s Baixas Transferéncia Transferéncia Saldo em 31 de
dezembro de 2018 entre contas entre UGs dezembro de 2019
Bens Moveis 5.598.101,41 1.221.348,71 -109.943,76 0,00 -673,88 6.708.832,48
Bens Moéveis 12.324.952,63 2.555.773,20 -109.943,76 0,00 31.196,82 14.801.978,89
Maquinas, equip.e utensilios 9.424.207,48 1.936.389,74 -109.943,76 -2.678,44 31.196,82 11.279.171,84
Mobiliario em geral 943.784,35 69.535,85 0,00 0,00 0,00 1.013.320,20
Veiculos 1.738.969,17 545.200,00 0,00 0,00 0,00 2.284.169,17
Demais bens moveis 217.991,63 4.647,61 0,00 2.678,44 0,00 225.317,68
(-) Dep. Acumulada -6.726.851,22 -1.334.424,49 0,00 0,00 -31.870,70 -8.093.146,41
Bens Iméveis 30.098.588,77 13.933.384,38 0,00 0,00 0,00 44.031.973,15
Bens Imoéveis 30.231.638,89 14.163.973,25 0,00 0,00 0,00 44.395.612,14
Edificios 5.912.237,45 0,00 0,00 0,00 0,00 5.912.237,45
Terrenos 664.644,33 0,00 0,00 0,00 0,00 664.644,33
Obras em andamento 22.902.039,40 14.163.973,25 0,00 0,00 0,00 37.066.012,65
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Estudos e projetos 415.661,34 0,00 0,00 0,00 0,00 415.661,34

Instalacdes 337.056,37 0,00 0,00 0,00 0,00 337.056,37

(-) Dep. Acumulada -133.050,12 -230.588,87 0,00 0,00 0,00 -363.638,99

35.696.690,18 15.154.733,09 -109.943,76 -673,88 50.740.805,63

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019/ASIWeb/SPIUnet.

a) Depreciacio

O TRE-AC utiliza como método de célculo do encargo de depreciagdo o das quotas constantes, método esse compativel com vida util econdmica dos
ativos e aplicado uniformemente na totalidade dos bens depreciaveis, tendo a vida util e valor residual por grupo de contas apresentados a seguir:

IMOBILIZADO - DEPRECIACAO - EM RS 1,00

Vida util (anos) Taxa residual Valor bruto ]ziﬂﬁzilzaio Valor liquido
Aparelhos de medigao e orientagdo 15 10% 13.251,30 5.839,25 7.412,05
Aparelhos e equipamentos de comunicagéo 10 20% 84.528,61 41.388,41 43.140,20
Equipam/utensilios médicos, odontol., lab. e hosp. 15 20% 56.525,42 16.680,53 39.844,89
Equipamento de protegdo, seguranga € socorro 10 10% 95.890,60 44.766,12 51.124,48
Maquinas e equipamentos energeéticos 10 10% 275.720,30 90.096,17 185.624,13
Magquinas e equipamentos graficos 15 10% 170,00 153,00 17,00
Magquinas, ferramentas e utensilios de oficina 10 10% 1.413,05 661,39 751,66
Equipamentos, pegas e acessorios p/ automoveis 5 10% 10.419,99 1.094,10 9.325,89
Equipamentos hidraulicos e elétricos 10 10% 5.107,03 1.703,54 3.403,49
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14.801.978,89

8.093.146,41

Magquinas, utensilios e equipamentos diversos 10 10% 7.327,92 1.881,73 5.446,19
Equipamentos de processamento de dados 5 10% 10.048.711,43 6.272.130,44 3.776.580,99
Aparelhos e utensilios domésticos 10 10% 584.410,25 209.491,23 374.919,02
Maquinas e utensilios de escritorio 10 10% 21.848,68 12.044,87 9.803,81
Mobiliario em geral 10 10% 1.013.320,20 591.848,76 421.471,44
Colecdes e materiais bibliograficos 10 0% 86.217,21 15.680,16 70.537,05
Equipamentos para 4udio, video e foto 10 10% 73.847,26 33.089,96 40.757,30
Obras de arte e pecas para exposi¢ao - - 7.325,90 - 7.325,90
Veiculos em geral 15 10% 5.998,94 2.461,25 3.537,69
Veiculos de tracdo mecanica 15 10% 2.278.170,23 661.820,78 1.616.349,45
Pecas ndo incorporaveis a imoveis 10 10% 131.774,57 90.314,72 41.459,85

6.708.832,48

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019/ASIWeb

Nota 06 — Intangivel

No grupo de intangiveis sdo registrados ativos ndo monetarios, sem substancia fisica, identificaveis, controlados pela entidade e geradores de beneficios
econOmicos futuros ou servigos potenciais, sendo mensurados ou avaliados com base no valor de aquisicdo ou de producdo, deduzido do saldo da
respectiva conta de amortizacdo acumulada e do montante acumulado de quaisquer perdas do valor que hajam sofrido ao longo de sua vida util por
redugdo ao valor recuperavel.

Ao final de 2019, o saldo contabilizado neste grupo de contas no TRE-AC era de R$ 333.047,95.

INTANGIVEL - COMPOSICAO - EM RS 1,00
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Softwares 582.795,95 690.795,95 -15,63%
Softwares de vida 1til definida 249.748,00 249.748,00 0,00%
Softwares de vida util indefinida 333.047,95 441.047,95 -24,49%

(-)Amortiza¢do Acumulada o
Softwares de vida titil definida -249.748,00 -215.194,51 16,06%

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019/ASIWeb
A redugao de 29,97% deste grupo de bens em relagdo ao no de 2018 ¢ explicado pela amortizagdo dos softwares de vida util definida, e pela baixa de R$
108.000,00 de softwares de vida util definida em desuso/obsoletos.

INTANGIVEL - MOVIMENTACAO - EM RS 1,00

Saldo em 31 de Saldo em 31 de
dezembro de Adicoes Baixas dezembro de
2018 2019

Softwares 690.795,95 -108.000,00 582.795,95
Softwares de vida 1til definida 357.748,00 - - 357.748,00
Softwares de vida util indefinida 333.047,95 - -108.000,00 225.047,95

(-)Amortiza¢do Acumulada ) i )
Softwares de vida itil definida 215.194,51 34.553,49 249.748,00

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019/ASIWeb

Nota 07 — Obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e assistenciais a pagar a curto prazo

As obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e assisténcias a pagar de curto prazo compreendem os compromissos referentes a salarios ou remuneragoes,
bem como beneficios a que os empregados ou servidores tenham direito. Compreendem também as aposentadorias, reformas, pensdes e encargos a pagar,
beneficios a pagar, inclusive os precatorios decorrentes dessas obrigacdes com vencimento no curto prazo.

O principal valor registrado (R$ 559.151,43) se refere a provisdo de férias, que € realizada mensalmente e baixada quando do pagamento do adicional
devido aos servidores.
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OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO - COMPOSICAO - EM R$ 1,00

Salarios, remuneragdes e beneficios 7.328,83 100,00%
Férias a pagar 559.151,43 864.094,15 -35,29%

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019

Nota 08 — Demais obrigacoes a curto prazo
As obrigagdes ndo inclusas nos grupos anteriores que terdo vencimento em curto prazo estdo detalhadas abaixo:

DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO - MOVIMENTACAO - EM R$ 1,00

1.760,53 1.183,64 48,74%
Impostos e contrib. diversos devidos ao Tesouro 675,60 - 100,00%
Depositos retidos de fornecedores 11 65.482,09 160.271,86 -59,14%
Glosa de encargos trabalhistas 111 3.618.79 10.590,50 -65,83%
Depositos por devolugdo de valores ndo reclamados 1.995,01 - 100,00%
Diarias v 336,00 29.463,30 -98,86%

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.
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Nota I - ISS

Valores retidos em consignacdo por for¢a da Lei

Complementar n. 116/20, em situagdes que este Tribunal,

como parte contratante, atua como substituto tributario.
Restou pendente nesta conta o valor R$ 1.760,53, de servigos prestados
no final do exercicio, que foram recolhidos em 2020.

Nota II — Depositos retidos de fornecedores

T @ Sdo valores de obrigagdes retidos cautelarmente de
-d fornecedores em razao de possivel aplicagdo de multas e

. (ou) outras determinagoes.

- = A diminuicao desse passivo em 59,14%, em relagdo ao
exercicio anterior, ocorreu pela conclusao dos processos administrativos
de apuragdo de penalidades, possibilitando que os recursos pudessem ser
recolhidos ao tesouro ou devolvidos a contratada.

Nota III — Glosa de encargos trabalhistas

" AResolugdo n® 169/2013 do Conselho Nacional de
_ ! . Justica (CNJ) determina que sejam retidos do
« pagamento devido as empresas contratadas para

prestagao de servigo, com previsao de mao de obra

residente nas dependéncias de 6rgdo jurisdicionado
ao CNJ, os valores referentes a encargos trabalhistas, relativos a férias,
1/3 constitucional, 13° saldrio e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.
A Resolugdo também determina que os recursos provisionados sejam
depositados em uma conta corrente vinculada bloqueada para

movimentagdo. Ocorre que nem todas as empresas procederam a abertura
da conta, o que justifica o saldo de R$ 3.618,79 nessa rubrica.

=== Nota IV — Diarias

; Despesas orgamentarias com cobertura de alimentagdo,
”“*u pousada e locomocdo urbana do servidor publico
estatutario ou celetista que se desloca de sua sede em objeto
de servico, em carater eventual ou transitorio, entendido como sede o
Municipio onde a reparti¢do estiver instalada e onde o servidor tiver
exercicio em carater permanente.
O saldo de R$ 336,00 nesta conta ocorreu por impossibilidade de
pagamento. O beneficiario ndo apresentou domicilio bancério apto a
receber o recurso.

Nota 09 — Transferéncias e Delegacoes Recebidas

As transferéncias financeiras recebidas sdo fruto da programacgao
financeira do exercicio e para pagamento de restos a pagar. Varia de um
ano para outro, de acordo com a lei orcamentdria anual e os limites
definidos no decreto de programacao financeira. Em virtude de 2019 nao
ser ano eleitoral grande parte das despesas foram menores do que as de
2018, o que justifica a reducao de 5% das transferéncias recebidas.

Nota 10 — Outras Varia¢oes Patrimoniais Aumentativas

O montante demonstrado no item se refere a multas administrativas
cobradas de empresas e pessoas que descumpriram contrato
administrativo ou a lei eleitoral, assim como diarias e saldo de
suprimentos de fundos devolvidos.
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Nota 11 — Pessoal e Encargos / Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Apesar de no ano de 2019 ter sido implementada a tultima parcela do reajuste remuneratdrio concedido pela Lein® 13.317/2016, no percentual aproximado
de 7,22%, e mesmo tendo ocorrido o ingresso de novos servidores, este grupo de contas apresentou reducdo de 4,81% em relagdo a 2018. Nao sendo
2019 ano eleitoral, os custos com pagamento de horas extraordindrias sdo significativamente reduzidos, como se observa na rubrica de vencimentos e

salarios, que apresentou reducao de 34,03%, no comparativo com 2018.

PESSOAL E ENCARGOS / BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS - COMPOSICAO - EM R$ 1,00

‘ 2019 2018 AH(%)
Remuneracao a Pessoal 30.609.421,69 32.435.668,11 -5,63%
Vencimento e salarios 7.325.742,50 11.104.486,13 -34,03%
Abonos 119.559,05 124.379,05 -3,88%
Adicionais 33.751,44 32.467,68 3,95%
Gratifica¢des 18.086.548,14 16.444.032,94 9,99%
Férias 2.865.476,96 2.700.173,52 6,12%
13° Salario 2.174.057,86 2.030.008,91 7,10%
Outros Venc. e Vantag. Fixas e Variaveis 4.285,74 119,88 3475,03%
Encargos Patronais 5.012.130,13 4.549.613,16 10,17%
Contribui¢do patronal para o RPPS 4.937.831,76 4.486.931,89 10,05%
Contribui¢des previdenciarias - INSS 50.185,53 49.324,82 1,74%
Complementagdo previdenciaria 24.112,84 13.356,45 80,53%
Beneficios a Pessoal 1.763.967,74 1.677.627,48 5,15%
Auxilio alimentago 1.485.711,67 1.310.178,91 13,40%
Ajuda de custo 12.610,99 0,00 100,00%
Auxilio creche 265.645,08 367.448,57 -27,711%
Outras VPD - Pessoal e Encargos 637.076,19 1.279.001,93 -50,19%
Total ‘ 38.022.595,75 39.941.910,68 -4,81%

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.
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Nota 12 - Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo

A VPD dos bens de consumo e servigos apresentaram uma redugdo de 29,41% entre o periodo de 31/12/2018 a31/12/2019, o que representa uma redugao
nominal de R$ 4.020.146,90, variacao justificada pelo fato de 2019 nao ser ano eleitoral, o que diminui as demandas por materiais, diarias e servicos.

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO - COMPOSICAO - EM R$ 1,00

2019 2018 AH(%)
Uso de Material de Consumo 335.571,89 1.152.597,28 -70,89%
Diarias 596.366,23 1.448.779,59 -58,84%
Servicos 7.119.313,25 9.684.346,93 -26,49%
Servigos técnicos profissionais 253.208,00 152.165,61 66,40%
Serv. de apoio adm., técnico e oper. 2.393.510,82 2.304.546,99 3,86%
Serv. transp., pas., locomogao e hosp. 379.434,27 752.853,91 -49,60%
Locagdes e arrendamentos 608.095,10 1.512.687,03 -59,80%
Servigos educacionais e culturais 504.383,09 549.170,15 -8,16%
Serv. comunicagao, grafico e audiovisual 1.306.829,85 1.613.842,13 -19,02%
Serv. agua e esgoto, en. elétrica e gas 476.604,18 508.563,79 -6,28%
Conservagdao/Manutengdo ativos 1.174.339,77 2.279.066,98 -48,47%
Outros servigos 22.908,17 11.450,34 100,07%
Depreciacdo, Amortizacio e Exaustao 1.599.566,85 1.385.241,32 15,47%
Bens moveis 1.334.424,49 1.255.062,39 6,32%
Bens imoveis 230.588,87 50.512,23 356,50%
Intangiveis 34.553,49 79.666,70 -56,63%
Total 9.650.818,22 13.670.965,12 -29,41%

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.
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Nota 13 — Transferéncias e Delegacdoes Concedidas

As Transferéncias Intragovernamentais dizem respeito a multas
administrativas cobradas de empresas e pessoas fisicas que
descumpriram contrato administrativo ou a lei eleitoral, assim como
diarias e suprimentos de fundos devolvidos e repassados a Secretaria do
Tesouro Nacional — STN. A conta Outras Transferéncias e Delegacdes
Concedidas evidencia a reducao do patrimonio, que se deu em virtude da
transferéncia de equipamentos de processamentos de dados e material de
expediente para outros Tribunais.

Nota 14 — Desvalorizacio e Perda de Ativos e Incorporacio

de Passivos

As desincorporacdes de ativos ocorridas no ano de 2019 totalizaram R$
217.943,76, sendo R$ 109.943,76 referente a baixa de 75 (sctenta e
cinco) urnas eletronicas modelo 2004 e 39 (trinta e nove) moédulos
impressores de urnas eletronicas 2002 ¢ R$ 108.000,00 relativo a
intangivel (software) em desuso/obsoleto.

Nota 15 — Outras Variacoes Patrimoniais Diminutivas
A quantia registrada em Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas se
refere a indenizagdes a oficiais de justica, por servigos prestados a este

Tribunal; reembolso de parte de despesas com o compartilhamento de
imoveis nos municipios de Santa Rosa do Purus e Assis Brasil, fruto de
parceria com Tribunal de Justi¢a do Acre; ressarcimento a servidores que
realizaram pagamento, as suas expensas, de despesa do Tribunal.

Nota 16 — Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial corresponde a diferenga entre o valor total das
variagcdes patrimoniais aumentativas e o valor total das variagdes
patrimoniais diminutivas de um dado periodo.

Em 2019, o resultado patrimonial superavitario correspondeu ao
montante de R$ 15.858.011,48, apurado pela diferenca da variagdo
patrimonial aumentativa de R$ 70.664.425,12 e a variagdo patrimonial
diminutiva de R$ 54.806.413,64. Houve um aumento de 10% no
comparativo com resultado de 2018.

Nota 17 — Resultado Orcamentario

O déficit ¢ a diferenca negativa entre as receitas realizadas e as despesas
empenhadas. O resultado deficitario da receita de R$ 69.676.464,55, no
Tribunal Regional Eleitoral do Acre no exercicio de 2019 ocorreu em
virtude de os recursos serem todos provenientes de sub-repasse do
Tribunal Superior Eleitoral — TSE. Este Tribunal ndo ¢ um agente
arrecadador, apenas executa despesas or¢amentarias para prestacdo dos
servigos publicos e realiza investimentos.
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Nota 18 — Diferenca da Despesa

A execugdo das despesas or¢amentarias foi de 99,47% da dotagao inicial
atualizada. Nessa execugdo estdo incluidos R$ 471.743,33, decorrentes
de créditos orcamentarios recebidos por descentralizagao do TSE para
custeio, em especial, de captagdo biométrica nos municipios de Feijo,
Jordao, Mancio Lima, Marechal Thaumaturgo, Porto Walter, Rodrigues
Alves, Santa Rosa, Sena Madureira e Tarauaca. E nao estdo incluidos R$

198.692,20, referentes a créditos orcamentarios destinados por
descentralizagdo ao TSE para custeio de servigos relacionados ao
Contrato TSE n° 16/2015 (servigos de informatica na area de sustentagao
de sistema de informacao).

Considerando apenas a execugdo or¢amentaria da unidade orgamentaria
14102 — Tribunal Regional Eleitoral do Acre, tem-se o seguinte balango
orcamentario:

% s e e Dotacao Despesas Despesas ~
Despesas orcamentarias Dotacéo inicial liquidadas Despesas pagas | Saldo da dotacio

Despesas Correntes 49.613.164,00 53.595.599,00 52.958.737,76 52.430.886,14 52.369.495,12 636.861,24
Pessoal e Enc. Sociais 38.826.181,00 42.376.778,00 42.176.325,30 41.925.378,06 41.919.307,05 200.452,70
Outras Desp. Correntes 10.786.983,00 11.218.821,00 10.782.412,46 10.505.508,08 10.450.188,07 436.408,54
Despesas de capital 7.721.190,00 16.450.590,00 16.444.675,66 15.988.493,77 15.984.647,37 5.914,34
Investimentos 7.721.190,00 16.450.590,00 16.444.675,66 15.988.493,77 15.984.647,37 5.914,34
Subtotal das despesas 57.334.354,00 70.046.189,00 69.403.413,42 68.419.379,91 68.354.142,49 642.775,58
Amort da divida/refinac. - - - - - -

Subtotal ¢/ refinanciamento 57.334.354,00 70.046.189,00 69.403.413,42 68.419.379,91 68.354.142,49 642.775,58

57.334.354,00|  70.046.189,00|  69.403.41342|  68.419.379.91|  68.354.142,49 642.775,58

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.
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Nota 19 - Despesas Orcamentarias em execu¢io

A execucdo das despesas correntes foi de 99,32% (despesas
empenhadas/dotacdo atualizada), destas 99,00% foram liquidadas
(despesas liquidadas/despesas empenhadas) e 99,91% foram pagas
(despesas pagas/despesas liquidadas).

Quanto as despesas de capital, a execucao foi semelhante, alcangando
percentual de 99,96%, tendo sido liquidado 97,23% e pago 99,98% dessa
classe de despesas.

Nota 20 —Restos a pagar

Conforme evidenciado no Anexo 1, a grande maioria dos Restos a Pagar
Nao Processados ¢ relativa a Despesas de Capital — Investimentos. No
Anexo 2, inversamente, os valores mais expressivos se referem a
Despesas Correntes — Outras Despesas Correntes. Durante exercicio,
foram pagos cerca de 99% dos restos a pagar de exercicio anteriores.
Passaram para 2019 R$ 47.430,21 de Restos a Pagar Processados.

Nota 21 — Transferéncias Financeiras Recebidas

O Tribunal Regional Eleitoral do Acre nao realiza arrecadagdo. Sua unica
fonte de recurso sdo sub-repasses do TSE. Tanto para cumprimento da
execugdo do orcamento, como para execugdo dos restos a pagar.

Nota 22 — Recebimentos Extraorcamentarios

Os itens desse grupo correspondem aos ingressos nao previstos no
or¢amento, como os saldos dos direitos transferidos do exercicio anterior
para recebimentos no exercicio corrente, bem como as obrigagdes do
exercicio a serem pagas no exercicio seguinte e os restos a pagar inscritos
no exercicio.

Dentre os saldos de maior relevancia, destacam-se os seguintes:

I — Inscrigdo dos Restos a Pagar:

Os restos a pagar inscritos no exercicio sdo classificados como
recebimentos extra or¢amentdrios, para compensar sua inclusdo na
despesa orgamentaria, conforme determina o paragrafo unico do art. 103
da Lei 4.320/1964.

a) Inscrigao dos Restos a Pagar Processados (R$ 53.522,52). Valor
66,45% menor que o inscrito no ano de 2018. Composto,
majoritariamente, por retencdes para possivel aplicacao de penalidade;
b) Inscricdo dos Restos a Pagar ndo Processados (R$ 986.748,07),
10% menor que o inscrito no ano de 2018, sendo que o maior valor
inscrito se refere a continuidade da construgdo da nova sede do TRE-AC
(R$ 287.487,43).

IT — Outros Recebimentos Extraor¢amentarios:

a) Arrecadagdo de Outra Unidade (R$ 326.886,11). Representa
valores da arrecadacdo de guia de recolhimento da Unido, sendo R$
159.983,46 destinados ao Fundo Partidario.

Nota 23 — Despesas Extraorcamentarias

Correspondem aos dispéndios ndo previstos no orgamento, como 0s
saldos de direitos no exercicio corrente, para dispéndio no ano seguinte,
e obrigagdes transferidas do exercicio anterior, para pagamento no
exercicio em curso.

Dentre os saldos de maior relevancia, destacam-se:

I — Pagamento dos Restos a Pagar:

a) Pagamento dos Restos a Pagar Processados: R$ 121.685,69;

b) Pagamento dos Restos a Pagar ndo Processados: RS
1.070.904,24.
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